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Compromis amb I'Excel-lencia

La URV articula la seva estrategia mitjangant el Il Pla
Estratégic de Recerca i Innovacio (PERI), amb eixos Objecte de la convocatoria
principals en interdisciplinarietat, captacio i retencié de

L : . _ Regular la concessio, en regim de
talent, projeccid internacional i impacte social.

concurrencia competitiva, d'ajuts

C . destinats a la contractacio i
Aquesta convocatoria s'emmarca en l'eix 2 del PERI:

politica efectiva de captacié i retencié de talent
investigador d'alta qualificaci®.

incorporacio de personal investigador
postdoctoral a la URV




Pressupost i Caracteristiques

1.045.760€ 1 20%

Pressupost micial Any de durada Cofinancament
Aplicacié pressupostaria Desenvolupament continuu en Les persones responsables
73.SB.05.44.00 del pressupost 18 mesos des de la resolucio cofinancaran 9.000€ del cost del
URV 2025 definitiva. contracte
Tipus de contracte: Postdoctoral
subnivell 2

L'ajut cobreix salari, quota empresarial de Seguretat Social i indemnitzacié per finalitzacio. Possibilitat de col-laboracions

docents fins a 100 hores per curs acadéemic.



Persones
Responsables
de la sol-licitud

* Vinculacié estatutaria o laboral amb la
URV que garanteixi supervisio durant
I'execucid

* [P d'un projecte de recerca competitiu
vigent (URV o FURV com a beneficiaria)

 Només una sol-licitud per persona

Exclusions: Personal a temps parcial, en excedéncia,

professorat visitant i emerit

Perfil de les Persones
Candidates

» Titol de doctorat: Obtingut entre 2 i 8 anys abans de la

publicacié de la convocatoria.

 Experiencia postdoctoral: Minim 2 anys en incorporar-se
ala URV.

« Almenys 1 any amb financament diferent de projectesi/o
ajuts liderats per personal URV.



Documentacio Requerida

01 02

Curriculums Projecte de recerca

CVA de la persona responsable (max. 4 pagines) i Cv ~ Maxim 10 pagines: resum, identificacio del repte,
de la persona candidata (max. 4 pagines) objectius, metodologia, transferencia de coneixement,

impacte i accions de difusio

03
Acreditacions

Titol de doctorat i descripcio de lI'experiéncia postdoctoral

Important: Tots els documents en angles. Presentacio electronica via registre URV.



Criteris de Avaluacio

Trajectoria de I'lP

Projecte recerca

Curriculum candidat/a

Avaluacio per AGAUR

Puntuacio de 0 a 100 punts.
Minim per superar: 80 punts.

Es valora experiéncia investigadora, qualitat
de contribucions, originalitat, col-laboracions,
experiéncia internacional, autonomia i
lideratge.

També la novetat i l'originalitat del projecte
de recerca, 'impacte en la carrera de la
persona candidata i I'impacte del projecte.
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