
 

 

 

 

Reunió del Jurat del Premi Xavier López Vilar a la qualitat i millora contínua de la gestió 
administrativa i tècnica del personal d'administració i serveis de la URV    -      Any 2019 

El jurat del premi, format per Joan Pedrerol (president), Berta Cabré, Ercilia García, Joan Llort,  
Domènec Puig, Margarita Rebenaque, Josepa Rius i Jordi Gavaldà (secretari), ha avaluat les  
candidatures presentades al Premi Xavier López Vilar a la qualitat i millora contínua de la gestió 
administrativa i tècnica del personal d'administració i serveis de la URV.  

Després de valorar els treballs segons els criteris establerts en les bases reguladores del premi, el 
jurat ha decidit premiar les candidatures següents: 

Modalitat 1: 

“Creació d'una base de dades d'avaluadors externs per avaluar propostes de diversos tipus”, de 
Bogdan Mihai Nae (USPIR), Jacint Llambrich Montecino (SRI i TIC) i Ignasi Salvadó Estivill (Gerència) 

 
Modalitat 2:  
 
“Implantació de la matrícula preelaborada per als estudiants de nou accés de grau" de Jordi 
Carreté Aixala (SGA), Maria del Mar Perpiñà (SGA), Maria Úrsula López Carricondo (SRI i TIC), 
Miquel Ángel Lambán Launes (SRI i TIC), Òscar Aubareda Fernández (SRI i TIC), Patrícia Olivé Conde 
(SGA) i Núria Tomàs (SRI i TIC). 
 
Modalitat 3:  
 
“Implantació d'un sistema d'atenció ChatBot per suport als col·lectius de la URV”, de Maria 
Teresa Bordas García (SRI-TIC) , Ingrid Segura (SRI i TIC) i Sergio Pasamontes García (SRI iTIC). 
 

Tarragona, 15 de juliol de 2019 

 


