
 

 

                                              Consell Social

 

 

Reunió del Jurat del Premi Xavier López Vilar a la qualitat i millora contínua de la 
gestió administrativa i tècnica del personal d'administració i serveis de la URV 

 

El jurat del premi, format per Joan Pedrerol (president), Andrés Espejo, Joel Fernández, 
Sara Gimeno, Roberto Giral, Àngels Jové, Robert Vendrell i Jordi Gavaldà (secretari), ha 
avaluat les candidatures presentades al Premi Xavier López Vilar a la qualitat i millora 
contínua de la gestió administrativa i tècnica del personal d'administració i serveis de 
la URV, i un cop valorats els treballs segons els criteris establerts en les bases 
reguladores del premi, el jurat ha emès l’informe segons el qual ha decidit premiar les 
candidatures següents: 

Modalitat 1: "Implantació del projecte de millora en la gestió del procés d'accés i 
admissió dels candidats preinscrits de màster o doctorat de la URV", de Maribel 
Curiel, Anna León, Alèxia Vernet, Maria Úrsula López, Miguel Ángel Lambán, Òscar 
Aubareda, Àngels Olivé i Núria Tomás, del Servei de Gestió Acadèmica i del Servei de 
Recursos Informàtics i TIC. 

Modalitat 2: “Gestió d'assignació de centres en pràctiques d'infermeria", d'Oscar 

Alavedra, Jordi Marin, Olga Alegria, Carme Martínez i Cristina Pinent, de la Secretaria 

Acadèmica i del Servei Informàtic del Campus Terres de l'Ebre. 

Modalitat 3: "Banc d’imatges institucional d’ampli accés", d'Ignasi Soler, Berta Ramos, 
Cinta S. Bellmunt i Jordi Garcia Blavi, del Gabinet de Comunicació. 

El jurat vol fer constar també la qualitat de les propostes presentades pels altres 
equips i els anima a continuar la seva excel·lent tasca i a participar en les properes 
convocatòries. 

Tarragona, 17 de juliol de 2017 

 


