{ UNIVERSITAT ROVIRA i VIRGILI
"%~ Oficina d’lgualtat i Compromis Social

Premis de Compromis Social Immaculada Sastre Miré, de la URV,
per a treballs de fi de grau, treballs de fi de master i tesis doctorals

Aquest document recull les bases reguladores dels Premis de Compromis Social
Immaculada Sastre Mirdé de la Universitat Rovira i Virgili.
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1
Presentacioé

L'acord sobre accio social de I'Oficina d'Igualtat i Compromis Social de la Universitat
Rovira i Virgili (URV), aprovat pel consell de Govern el 25 de febrer de 2021,
estableix que cada curs académic la URV convoca els Premis de Compromis social
per a treballs de fi de grau (TFG), treballs de fi de master (TFM) i tesis
doctorals.

Primera. Objecte de les bases

La finalitat dels premis és promoure el compromis social de I'estudiant de la URV.



Aquest premis reconeixen treballs de recerca orientats a tractar una necessitat
real, definida conjuntament amb una organitzacié i entitat social sense anim de
lucre, o elaborats d'acord amb els criteris del Programa d'Aprenentatge Servei de la

URV.

Segona. Requisits

Requisits de la persona sol-licitant:

Haver-se matriculat de les assignatures TFG o TFM de qualsevol titulacio
oficial, o en un programa de doctorat de la URV, durant el curs académic que
indiqui la convocatoria.

Fer la lectura oral i publica del treball durant el curs académic que indiqui la
convocatoria.

Presentar una unica sol-licitud en una de les tres categories: treball de fi de
grau, treball de fi de master o tesi doctoral.

Requisits del treball:

Tractar una necessitat social /o ambiental real que s’hagi definit
conjuntament amb una organitzacié o una entitat social sense anim de
lucre.

En cap cas no hi pot haver anim de lucre en l’activitat que dugui a terme
I'estudiant, tant quan elabori el treball com quan I'apliqui.

Tenir una qualificacié minima de notable.

Estar escrit en catala, castella o angleés.

Tercera. Presentacio de la sol:licitud

La persona sol-licitant ha de presentar aquesta documentacio:

— El model de sol-licitud disponible al web de I'Oficina d’lgualtat i
Compromis Social.

— El model de faig constar de vist-i-plau de la persona tutora del treball.

— L’acta de qualificacio final del treball o un altre document que acrediti
que s’ha superat I'assignatura.

— Un escrit de motivacio (en catala o castella) de la persona sol-licitant,
d’'un minim de 700 paraules, en que exposa els aspectes del seu treball
pels qual considera que mereix el guardo, tenint en compte els criteris de
valoracio establerts en aquestes bases.

— EITFG, TFM o tesis doctoral en suport electronic i format PDF.

— Si ha participat en el Programa d’Aprenentatge Servei, el certificat de
participacio de la persona sol-licitant, expedit pel Programa
d’Aprenentatge Servei.



https://www.urv.cat/media/upload/arxius/aprenentatge-servei/Premis%20ISM/2026/CAT_Sol%C2%B7licitud_premis_ISM2026.pdf
https://www.urv.cat/media/upload/arxius/aprenentatge-servei/Premis%20ISM/2026/CAT_Sol%C2%B7licitud_premis_ISM2026.pdf
https://www.urv.cat/media/upload/arxius/aprenentatge-servei/Premis%20ISM/2026/CAT_Faig%20Constar_premis_ISM2026_fomulari.pdf

Aquesta documentacié s’ha de presentar en suport electronic al Registre telematic

de la URV utilitzant la instancia genérica i adjuntant la documentacié requerida en
aquestes bases. Les sol-licituds s'han d'adrecar a I’Oficina d’lgualtat i Compromis

Social.

Altres llocs on es pot presentar la sol-licitud son:

o Als registres de qualsevol 6rgan administratiu que pertanyi a
I’Administracio general de I'Estat espanyol, de qualsevol administracié de les
comunitats autobnomes o de les entitats que integren I'administracio local i el
sector public institucional.

e Oficines de Correos de I’Estat espanyol, tal com s'estableixi

reglamentariament.

En el cas que la documentacio s’envii per correu certificat, s’ha de presentar
en una oficina de Correos de I'Estat espanyol —d’acord amb I'article 31 del Reial
decret 1829/1999, de 3 de desembre—, i en un sobre obert, per tal que la sol-licitud
es dati i se segelli abans de certificar la tramesa. Si la sol-licitud no I'ha datada i
segellada l'oficina de Correos, la data valida de presentacio sera la d’entrada al

registre de la URV.

¢ Representacions diplomatiques o oficines consulars de I'Estat espanyol a
I'estranger.

e Oficines d’assisténcia en materia de registres.

Quan la persona sol-licitant presenti la documentacié en algun dels registres

esmentats ho haura de comunicar a compromissocial@urv.cat

L’Oficina d’Igualtat i Compromis Social pot sol-licitar qualsevol altra documentacié
que consideri convenient per tramitar aquests premis, i les persones candidates
I'nauran d'aportar en un termini maxim de deu dies habils, a comptar des del dia
que se li requereixi. En cas contrari, el jurat entendra que renuncien a presentar-se a

aquests premis i s€’ls arxivara I'expedient sense cap més tramit.


https://seuelectronica.urv.cat/registre.html
https://seuelectronica.urv.cat/registre.html
mailto:compromissocial@urv.cat

Quarta. Terminis de Presentacio

El termini de presentacié es determina en cada convocatoria, segons el calendari
académic oficial.

Cinquena. Dotacié del premis

En cada convocatoria s'atorguen tres premis, un per a cadascuna de les categories
seguents:

e Treball de fi de grau: una dotacié econdmica i un diploma acreditatiu.
e Treball de fi de master: una dotacié econdomica i un diploma acreditatiu.

e Tesi doctoral: una dotacié econdmica i un diploma acreditatiu.

La dotacio economica dels premis va a carrec dels organs seguents:

- Oficina d’lgualtat i Compromis Social de la URV: categoria de treball de fi
de grau i categoria de treball de fi de master.

- Consell Social de la URV: categoria de tesi doctoral.

En cada convocatoria, es determina la dotacié economica de les categories en
funcio de la disponibilitat pressupostaria.

A la dotacié economica se li aplica la normativa fiscal vigent i es transferida al
compte bancari de la persona beneficiaria.

En cas que el treball guardonat hagi estat elaborat per dos o més estudiants de
manera conjunta, el criteri de distribucié de la dotacié economica del premi sera
equitatiu entre les persones guardonades.

Sisena. Difusio i entrega de premis

Els premis es lliuren en un acte public. Hi poden participar I'estudiantat, el
professorat i les entitats socials vinculades als treballs premiats.

Setena. Criteris de valoracio de treballs

Per seleccionar i valorar els treballs presentats, el jurat es basa en els criteris
seguents:



1. Qualitat cientifica del treball (maxim de 45 punts):

Criteri Punts
Concrecio, claredat i coheréncia 0 a 15 punts
amb el desenvolupament dels

objectius

Adequacio de la metodologia 0 a 15 punts
emprada i el disseny de la

investigacio

Caracter innovador del treball 0 a 10 punts
Qualificacié final obtinguda del 0 a 5 punts
treball

2. ldoneitat del contingut (maxim de 55 punts):

Criteri Punts
Identificacio de les necessitats reals | 0 a 15 punts
socials o ambientals, de la comunitat
a la qual s’adreca

Benefici prioritari a persones o 0 a 15 punts
col-lectius en situacio de
vulnerabilitat, o centrat en questions
ambientals i de sostenibilitat
Intervencio directa a persones o 0 a 15 punts
col-lectius en situacio de
vulnerabilitat, o sobre qliestions
ambientals i de sostenibilitat
Justificacié en I'escrit de motivacio 5 punts
de la inclusio dels objectius de
desenvolupament sostenible en el
treball

Participacio en el Programa 5 punts
d’Aprenentatge Servei de la URV

La puntuaciéo maxima és de 100 punts. La puntuacié minima per atorgar qualsevol
dels premis és de 70 punts.

Vuitena. Jurat dels Premis
El jurat esta format per les persones seguents:

e El president o presidenta del Consell Social, o persona en qui delegui.

e El vicerector o vicerectora competent en temes d’estudiants, o persona en qui
delegui.

e El vicerector o vicerectora competent en temes de compromis social, o
persona en qui delegui.

e El coordinador técnic o coordinadora técnica del Programa d’Aprenentatge
Servei, que actua com a secretari o secretaria del jurat.
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Si el jurat ho considera convenient, pot demanar l'assessorament técnic i
professional que cregui necessari per completar I'avaluacio dels treballs.

Novena. Resolucio de la convocatoria

El procediment de concessié d’aquests premis s’ha de resoldre abans de sis
mesos, a comptar des de 'endema de la data que acabi el termini per presentar els
treballs.

La resolucié del jurat es publicara al web de I'Oficina d'lgualtat i Compromis
Social de la URV i/o utilitzant qualsevol altre mitja que el jurat consideri
oportu.

El jurat ha de descartar les sol-licituds que no compleixin els requisits
publicats en aquestes bases, i ha de redactar un document justificatiu
exposant els motius pels quals es descarta.

Els premis es poden declarar deserts.

El jurat pot proposar una llista de reserva prioritzada. En cas de renuncia, el
jurat pot atorgar el premi a la persona candidata que correspongui, segons
I'ordre de la llista de reserva.

Els aspectes que no estiguin regulats en aquestes bases els ha de resoldre el
jurat del premi.

Contra la resolucio del jurat, s’hi pot interposar recurs d’algada davant del
rector o rectora en el termini d’'un mes, a comptar des de 'endema de la data
que es notifiqui el resultat o es publiqui.

Desena. Obligacions de les persones guardonades

La persona guardonada haura de signar un document d'acceptacio, en el qual
constaran les obligacions seguents:

1. Mencié del premi:

La persona guardonada es compromet a mencionar explicitament el premi
rebut en qualsevol activitat de difusio de treball (publicacions, presentacions,
congressos, mitjans de comunicacié, etc.).

2. Incorporacio al repositori institucional:
La persona guardonada accepta la incorporacié del treball premiat al
repositori institucional de la URV.

3. Justificacié de I'aplicacio del treball:
La persona guardonada ha de presentar a I'Oficina d'lgualtat i Compromis
Social i al Consell Social, en un termini d'un any natural, una justificacio
signada per ella mateixa i per I'entitat que acrediti:
— Que han aplicat el treball o que esta dissenyat per a la seva
aplicacio.


https://www.urv.cat/ca/universitat/estructura/gestio/suport-activitat/compromis-social/premis-de-compromis-social-immaculada-sastre-miro/
https://www.urv.cat/ca/universitat/estructura/gestio/suport-activitat/compromis-social/premis-de-compromis-social-immaculada-sastre-miro/

— Que l'entitat beneficiaria manifesta la voluntat de donar continuitat
al treball.

Onzena. Compatibilitat

Aquests premis son incompatibles amb d’altres de semblants atorgats per la
URV o per altres universitats. En cas que resulti guanyador de més d’un premi,
n’haura d’escollir un. El jurat decidira sobre la possible compatibilitat o
incompatibilitat dels premis que s’assemblin als d’aquesta convocatoria.

Dotzena. Acceptacio de les bases i normativa d'aplicacié

La participacio en les diverses convocatories dels premis comporta acceptar
plenament aquestes bases.

Sense perjudici de les responsabilitats en qué pugui incérrer, a la persona
beneficiaria se li anul-lara el premi si distorsiona fets, oculta dades o falseja la
documentacié aportada o consignada en la sol-licitud.

Si quan es revisi la concessio del premi (d'ofici 0 a consequéncia d’'una reclamacio),
s’hi detecta un error, una ocultacio o un falsejament de dades que comporti la
anul-lacio6 del premi, la persona beneficiaria haura de reintegrar la dotacio
economica percebuda de forma indeguda.

A tot el que no prevegin expressament aquestes bases, s'hi aplicaran:

Els preceptes continguts al capitol IX del text refés de la Llei de finances
publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre;
els preceptes basics de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, i de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del

procediment administratiu comu de les administracions publiques.
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