Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social

El DAFITS ha assolit amb escreix els objectius previstos durant el curs 2017-18 en un con-
text general de contencié de la despesa a les universitats publiques, i ho ha fet mitjangant
diferents accions dins I’ambit docent, de recerca i de transferéncia.

Respecte al professorat, durant el curs 2017-18 s’ha convocat i atorgat una plaga de ca-
tedratic d’universitat i s’"han convocat dues places dins el programa Serra Hunter: una de
professorat agregat que es troba en el procés selectiu i I'altra de lector, que és a la primera
fase. La dedicaci6 dels professors associats no ha patit canvis substancials.

Quant a la docencia, s’ha dut a terme el grau de Treball Social (330 matriculats) i el grau
d’Antropologia i Evolucié Humana, realitzat conjuntament amb la Universitat Oberta de
Catalunya (237 matriculats). S’ha continuat amb la consolidacié dels programes de post-
grau a través del doctorat en Antropologia i Comunicacié, amb 82 estudiants, dels quals
més del 50% son estrangers, 40 del master en Antropologia Urbana, Migracions i Interven-
ci6 Social i 31 del master interuniversitari en Antropologia Medica i Salut Global, acreditat
per I’AGAUR amb |’avaluacié global “en progres d’excel-lencia”. També es participa en el
programa interuniversitari de doctorat en Estudis de Genere: Cultures, Societats, Politiques.

Respecte al nou master en Innovacio en la Intervencié Social i Educativa (MISE), coordinat
amb el Departament de Pedagogia (URV), que s’inicia el curs 2018-19, s’han fet activitats
de divulgacié tant a Tarragona com a Barcelona en conjunt amb el Col-legi de Treballadors
Socials. Quant al doctorat interuniversitari en Treball Social, coordinat amb la Universitat
de Mdrcia i la Universitat Pablica de Navarra, va estar avaluat positivament per I’ANECA i
comencara al curs 2018-19.

Quant a la recerca, s’ha finalitzat un projecte de Recercaixa 2014 ampliat fins al 2017 i es
va ampliar el projecte de la convocatoria del Centro Reina Sofia sobre Adolescencia i Jo-
ventut fins a novembre de 2018. S’ha continuat amb la recerca d’un altre projecte obtingut
en la convocatoria de Recercaixa 2016, que aborda el tema de la “gestié col-laborativa de
la medicacio.”

També s’ha mantingut la vigencia de dos projectes del Plan Nacional d’lI+D+i de les con-
vocatories del 2015 i 2016, que estudien la precaritzacié de la vida quotidiana i, des d’un
abordatge longitudinal, les parelles mixtes. S"ha aconseguit un nou projecte del Pla Naci-
onal d'R+D+l de la convocatoria 2017, que continua amb la linia de recerca sobre cura i
genere, desenvolupada en el Recercaixa finalitzat.

En I’'ambit europeu es continua amb una COST Action; es va signar i iniciar el projecte
H2020, dins del Research and Innovation Programme, titulat “SoCatel. A multi-stakeholder
platform for better access to Long-Term Care services”. També es participa en un projecte
de la convocatoria europea H2020 ERA-Net Cofund Action: “COOLWINE” amb el Depar-
tament de Bioquimica i Biotecnologia (URV).

D’altra banda, el Medical Anthropology Research Center (MARC) va rebre novament finan-
cament per part de la URV, la qual cosa li va permetre contractar dues persones de suport
per dinamitzar les seves activitats academiques. Per a I'any 2018, conjuntament amb el
Departament s’esta organitzant el X Medical Anthropology at Home (MAAH) Conference,
que versara sobre subjectivitats i afliccions: agencia, sistemes de salut i les politiques de/
per a la vida.

Amb motiu de la difusié i internacionalitzacié de la recerca, durant I'any 2017 el professo-
rat ha participat en 34 congressos estatals i internacionals; han estat publicats 26 articles en



revistes cientifiques, 17 dels quals en revistes indexades i almenys 8 en JCR, 34 llibres i/o
capitols. La revista Arxiu d’Etnografia ha publicat el volum 17 i la col-leccié d’Antropologia
Medica ha editat 2 nous exemplars, arribant a 25 publicacions el 2017-18.

Durant I’any 2017 han estat defensades deu tesis doctorals dirigides per membres del De-
partament, de les quals quatre han obtingut la menci6 internacional. També s’ha contractat
un investigador predoctoral dins del programa Marti i Franques d’ajuts a la recerca i dos
des del programa FI de I’AGAUR.

Quant a la transferéncia, s’han realitzat cursos, conferencies i seminaris de divulgaci6 de
I"activitat de recerca del DAFITS, incloent-hi el titol propi d’especialista en Salut Mental
Col-lectiva, un postgrau que s’organitza en col-laboracié amb la Fundacié Congrés Ca-
tala de Salut Mental i que es presenta en dues edicions: una de presencial i una altra de
virtual amb la Universitat Oberta de Catalunya. Dels encarrecs amb les administracions
publiques, a més de continuar amb les dues del curs anterior, destaquem els més recents:
“Som joves. Un estudi qualitatiu de I"accié col-lectiva de les persones joves a Tarragona”
amb |’Area de Joventut del Ajuntament de Tarragona, i “Multiculturalitat en el comerc de
proximitat” amb la Diputacié de Barcelona.

En termes d’activitats de tercera missio, algunes de les accions rellevants realitzades durant
aquest curs han estat la jornada “Necessitats de cura, politiques pibliques i alternatives:
organitzacié del temps i coresponsabilitat en la cura”, duta a terme al Palau Macaya (Bar-
celona), i dues jornades de treball social: una al desembre de 2017 sobre I’atencié cen-
trada en la persona, i I'altra al maig de 2018 per commemorar el Dia Mundial del Treball
Social, que va centrar-se a repensar els serveis socials de base. Ambdues van comptar amb
més de 200 participants, entre professionals de diferents ambits d’intervenci6, professorat
i estudiants del grau de Treball Social. D’altra banda, des del MAUMIS es va dur a terme
una Jornada de Retorn de Recerca realitzada I'any 2017 al barri del Serrallo (Tarragona), en
que es va treballar amb les entitats i associacions del barri; laV Jornada de Recerca “Costa
Daurada: etnografia del turisme al descobert”, i la X Jornada de Cloenda del Master, on
es va reflexionar sobre I"exclusié social en relacié amb ['habitatge. En col-laboracié amb
el MARC es va dur a terme el Il Col-loqui del MARC: “L’antropologia medica en accio:
investigar, analitzar i pensar els nous reptes en salut”.

A més, investigadors internacionals van impartir conferencies obertes, com ara: “Sujeto
cerebral, autismo y neurodiversidad”, a carrec de Dr. Francisco Ortega (Universidade do
Estado do Rio de Janeiro), i “Fresas, desigualdad y la posibilidad de salud: inmigrantes in-
digenas, jerarquias étnicas transnacionales y naturalizacién de la violencia estructural”, a
carrec de Seth M. Holmes (University of California, Berkeley), entre d’altres.

Del pressupost corrent destaquem que gairebé la meitat s’ha destinat a cobrir els serveis
basics de telefonia i copisteria/impressions. Hem col-laborat amb la col-leccié Antropolo-
gia Medica i la revista Arxiu d’Etnografia de Catalunya, amb 2.000 €. Els ajuts als estudiants
per a la participacié en congressos i/o publicacié d’articles van ser d’un import total de
1.000 €. També s’han comprat armaris per dotar la sala Arxiu d’Etnografia i un despatx de
professorat.

Del contracte programa destaquem la col-laboracié del Departament en actes de promo-
ci6, difusié i captacié dels seus ensenyaments i en les seves practiques: grau AiEH, grau
de Treball Social, master en Antropologia Medica i Salut Global, master en Antropologia
Urbana, Migracions i Mediaci6 Social. D’altra banda, les diferents anualitats del Programa
de Foment de la Recerca han contribuit a la contractacié de personal de suport: investiga-
dors postdoctorals, becaris de recerca, becaris de col-laboracié i tecnics. Finalment, el pro-
grama Investigador Actiu ens va permetre acollir-nos al programa Catedres d’Excel-léncia
per poder convidar anualment el professor Menéndez, doctor honoris causa de la URV, a
participar de la docencia del MIAMSg. També ens va permetre convocar 13 beques de col-
laboraci6 docent que recauen en la captacié d’estudiants dels masters.



