Departament de Ciencies Mediques Basiques

Aspectes relatius a la gestio de la plantilla de personal docent, inves-
tigador i PAS

El DCMB es troba ubicat a la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut de Reus. Esta
integrat per un total de 130 persones, distribuides en les categories segiients: 9 catedra-
tics d’universitat (CU), 10 titulars d’universitat (TU), 1 titular d’universitat a temps parcial
(TUTP), 2 catedratics d’escola universitaria (CEU), 66 associats, 7 investigadors postdocto-
rals, 2 professors visitants, 6 agregats, 15 becaris predoctorals URV i 12 membres del PAS.

Envelliment de la plantilla i acreditacions

La plantilla del DCMB té 22 professors funcionaris, la meitat dels quals tenen més de 60
anys.

Nombre de PDI funcionari > de 60 anys

TUTP CuU TU
65-69 ANYS 4 1
60-64 ANYS 1 4 1

El professorat del DCMB que ha obtingut acreditacié positiva de I’AQU és el segtient:
- 4TU acreditats de CU (40% dels CU)
— 1 professor visitant acreditat de lector (50%)

— 1 investigador postdoctoral acreditat de lector (14%)

3 professors associats amb acreditacié de TU, agregat o lector respectivament
(4,5%).

Estructura departamental

Durant aquest curs academic s’ha produit la fusié administrativa de les secretaries del
DCMB i del DMIC, ja que s’han unificat en una de sola, pel que fa a la gesti6, a causa de
la jubilacié de la responsable administrativa de la secretaria del DCMB. Aix0 ha provocat
que, només, quedés una persona com a responsable.

Per tant, ara l"estructura és la seglient:
— Una responsable administrativa d’unitat (Ndria Pitarch Pamies).

— Dos administratius (Imma Abell6 Peiri i Antoni Amords Cabrera).



Aquesta dotaci6, al nostre parer, i tal com hem manifestat en nombroses ocasions, és total-
ment insuficient. Aixi mateix, es disposa de 3 tecnics de suport als laboratoris de docencia
i 6 tecnics de suport a la recerca.

L'Gnica competencia administrativa que s’ha reduit ha estat la gesti6 de projectes de
recerca, que han passat a gestionar-se des de 'UGAD del campus Bellissens, ubicada a la
Facultat de Medicina i Ciencies de la Salut.

Docéncia de graus, masters i doctorat

La funcio basica del Departament és organitzar, coordinar i desenvolupar la investigacio i
la docencia propies de les seves respectives arees de coneixement: Anatomia i Embriologia
Humana, Anatomia Patologica, Farmacologia, Fisiologia, Histologia, Medicina Preventiva i
Salut Publica, Microbiologia, Radiologia i Medicina Fisica i Toxicologia.

El DCMB participa en la docencia dels graus de Fisioterapia, Medicina i Nutrici6 Humana
i Dietetica. També imparteix docencia en altres graus adscrits als centres segtients: Facultat
d’Enologia, Facultat de Quimica, Facultat de Ciencies Juridiques, Facultat de Lletres i Fa-
cultat d’Infermeria.

Els professors del DCMB s’encarreguen de la docencia dels masters segtients: Antropologia
Medica i Salut Global; Begudes Fermentades; Ciencies del Sistema Nervids: Neurotoxi-
cologia, Neuropsicofarmacologia, Fisioterapia Neuromusculoesquelética, Neurorehabili-
taci6; Condicionants Genetics, Nutricionals i Ambientals del Creixement i del Desenvolu-
pament; Neurociencies; Nutricié i Metabolisme, i Prevencié de Riscos Laborals.

També participen en els doctorats: Biomedicina; Enologia i Biotecnologia; Neurociéncies,
i Nutricié i Metabolisme.

Com a visi6 global, podem indicar que els professors del DCMB imparteixen docencia en
un total de 10 graus i 9 masters, i participen en un total de 115 assignatures (inclosos TFG
i TEM).

A més, cal remarcar la bona distribuci6 entre els encarrecs docents en funcié de les carre-
gues establertes. En aquest sentit, els professors del DCMB es troben en un compliment del
100% en gairebé totes les arees de coneixement.

Pacte de Dedicacio

Tots els professors del Departament que fan el Pacte de Dedicaci6 han assolit el seu com-
pliment. Tot i aix0, la Direccié del Departament ha repartit les UAA de que disposa, assig-
nant-les a tasques que el mateix Pacte no té reconegudes amb UAA. Per exemple, s’han
calculat les hores que corresponen a desplagcaments dels professors a altres campus on
imparteixen docencia. Aixi, al llarg del curs académic, s’han invertit 480 hores en des-
plagaments. El professorat que s’encarrega d’aquesta docencia rep UAA en funcio de la
quantitat dels desplacaments que efectua i de la distancia que ha de recérrer. Aixi es pretén
reconeéixer un temps que no queda reflectit en el POA.



Activitats de recerca i transferencia que desenvolupa el PDI

El DCMB consta de 8 grups d’investigacio activa, la majoria integrats a I'Institut d’Investi-
gaci6 Sanitaria Pere Virgili (IISPV) de Reus, aquests grups son els segtients:

— Alimentacio, Nutricio, Creixement i Salut Mental
— Anatomia Humana

— Micologia i Microbiologia

— Farmacobiologia Cel-lular

— Histologia i Neurobiologia

— Toxicologia i Salut Mediambiental

— Fisica i Cristal-lografia de Materials

— Nutricié i Salut Mental

Molts dels investigadors inclosos en aquests grups formen part de grups d’investigacio re-
coneguts per la Generalitat de Catalunya, i 26 sén considerats investigadors actius per la
URV.

Els investigadors del DCMB participen en nombrosos projectes competitius i en contractes
que financen diferents organismes internacionals i nacionals. El nombre de projectes en
execucio es detalla a continuacié:

— Unio Europea: 6

—  Estat espanyol: 10

— Catalunya: 5 projectes en execuci6

— Contractes d’'R+D: 11 nous contractes durant aquest curs

— Contractes de prestacié de serveis: 2 nous contractes durant aquest curs
La participacié en aquests projectes ha generat I'impacte segiient en la recerca:

— 12 tesis doctorals

— 149 articles cientifics en revistes indexades

— 4 llibres i capitols de llibre

Memoria economica: ingressos, despeses i romanents

El pressupost total del DCMB ha estat de 307.237 €, que inclou les partides del pressupost
docent,-lleugerament superior al de "exercici anterior-, la dotacié del contracte programa
(CP), els canons de projectes de recerca i la partida d’investigador actiu. A partir de la par-
tida del CP, s’ha seguit cofinancant el programa estadistic SPSS, que s’utilitza en docencia
i recerca, i les proves d’avaluacié de competencies cliniques (ACOES), que es fan en els



graus de Fisioterapia, Nutrici6 Humana i Dietetica i Medicina. Els romanents generats han
seguit la normativa vigent a la URV.

Actuacions d’avaluacio i millora

Dins de la direcci6 estrategica i de govern de la URV, el DCMB ha treballat durant el 2016-
17 en les linies segtients:

Ingressos contractats per projectes de transferéncia de tecnologia i coneixement competi-
tius.

Ingressos totals per via no competitiva.

Nombre de trams de recerca vius respecte als possibles.

Tesis llegides.

Nombre de projectes europeus i grans projectes.

Nombre de publicacions internacionals indexades (ISI) per PDI.

Cal destacar que el grau d’assoliment del contracte programa 2014-18 és el correcte.

Respecte a la formaci6 continuada, i en resposta a les necessitats formatives, el DCMB ha
organitzat un curs en el marc del Pla Especific de Formacié PROFID, sobre el programa de
Bioestadistica “R”, en el qual hi ha hagut una elevada participacié del PDI.



