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Centre Internacional (I-Center)

Av. Països Catalans, 17-19 – 43007 Tarragona
Tel 977 558 241
international@urv.cat

Marina Casals Sala, cap del Centre Internacional

Accions desenvolupades d’acord amb els objectius establerts a principi d’aquest 
curs

A continuació, es passen a detallar els aspectes de registre d’activitat, en relació 
amb les diferents unitats del Centre.

Estratègia

Pel que fa a la internacionalització, s’ha revisat i modificat la Normativa de mobili-
tat per tal d’adaptar-la a les circumstàncies actuals, amb la incorporació d’una nova 
modalitat destinada a millorar l’acollida a la URV. En la línia d’enfortir la seva estra-
tègia d’internacionalització, la institució ha dissenyat un pla per a l’acreditació de 
la docència en anglès (DANG), el qual s’emmarca en els objectius de fomentar una 
oferta docent coherent i estable en anglès i de garantir la qualitat d’aquesta docèn-
cia. El pla dóna suport al professorat que faci docència en anglès dins de programes 
i/o itineraris impartits íntegrament o parcialment en llengua anglesa.

Visites institucionals internacionals

Entre maig de 2015 i fins al moment de redactar aquest informe, han visitat la URV 
institucions de 16 països. L’objectiu d’aquestes visites és enfortir els vincles amb altres 
centres d’educació superior i institucions educatives d’arreu del món, i establir línies 
de cooperació que contribueixin a consolidar la internacionalització de la Universitat.

Relació d’institucions que han visitat la URV (maig 2015-juliol 2016)

País Institució

Bèlgica
Representació permanent del Govern de la Generalitat de Catalunya davant la 
Unió Europea

Brasil
Universidade Federal de Pernanambuco

Universidade Federal de Paraiba
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Colòmbia
Universidad Corhuila

Universidad Surcolombiana

Estats Units 

d’Amèrica

Florida Agricultural and Mechanical University

James Madison University

University at Buffalo

Kazakhstan

Ministry of Education and Science of the Republic of Kazakhstan, Department on 
Higher and Post-Higher Education and International Cooperation

Al-Farabi Kazakh National University

Kazakh University of Economics, Finance and International Trade

Tynyshpaev Kazakh Academy of Transport and Communications

Asfendiyarov Kazakh National Medical University

Baikonyrov Zhezkazgan  University  

National  Erasmus+ Office in Kazakhstan

National Agrarian Scientific Educational Centre

Egipte

Cairo University

Arab Academy of Science and Technology 

South Valley University

Fayoum University

Moldàvia Trade Co-operative Univerity of Moldavia

Marroc
Université Mohamed Premier, Oujda

Consolat General del Regne de Marroc a Tarragona

Taiwan Wenzao Ursuline University of Languages

Hongria
Széchenyi István University, Győr

Visita de l’Ajuntament de Győr

Índia Indian Institute of Technology Indore

Xile
Universidad de Concepción

Universidad de Viña del Mar

Rússia
Mr. Yaroslav Esenin (agent)

Asociación catalano-rusa de cooperación científica y cultural

Japó
Rector of Hiroshima University

Vicerector of Hiroshima University

Xina

Consolat General de la República Popular de Xina

Yunnan Normal University

Fundació Institut Confuci de Barcelona (FICB)

Jinggangshan University 
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Visita de la Széchenyi István University, Győr

Visita de Florida Agricultural and Mechanical University

Delegació de la Université Mohamed Premier d’Oujda, Marroc, durant la visita a la URV
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Missions institucionals

 – El rector de la URV va ser convidat a Hiroshima del 5 al 8 d’agost de 2015 a 
la International Network of Universities President Summit amb motiu del 75è 
aniversari de la Hiroshima Memorial Peace Ceremony.

 – La vicerectora d’Internacionalització i la directora acadèmica de la FURV 
van viatjar a Mèxic al setembre-octubre de 2015 en una missió de parti-
cipació a la fira Europosgrados, de visites i reunions amb la Universidad 
Panamericana i amb la Universidad de Guadalajara de l’estat de Jalisco, i de 
participació a la conferència de la xarxa RECLA.

 – Del 26 de febrer al 5 de març, la URV va visitar la Universidad Nacional de 
Costa Rica (UNA) amb la representació de Mar Gutiérrez-Colón Plana i Cha-
ro Romano, amb els objectius de formalitzar un conveni de col·laboració 
entre la URV i la UNA, identificar les possibilitats de desenvolupar acords 
específics de col·laboració en l’àmbit de la docència de màsters i doctorat, 
recerca i transferència, i impartir dos seminaris i diverses conferències sobre 
innovació en l’educació permanent i l’aprenentatge amb dispositius mòbils.

 – A principi de juny de 2016, una delegació de la URV, encapçalada per la 
vicerectora d’Internacionalització, van tornar la visita que havia fet la Oujda 
University (Marroc) per tal de formalitzar els convenis de col·laboració i 
mobilitat d’estudiants a aquesta universitat i a altres tres universitats més: 
Al Akhawayn University in Ifrane, École de Gouvernance et d’Economie de 
Rabat i Université Internationale de Rabat.

Xarxes

Pel que fa a la participació en xarxes universitàries d’àmbit internacional, durant 
el darrer període, les activitats més remarcables s’han dut a terme en les xarxes 
següents:

a) SGroup European Universities’ Network (SGroup): Amb aquesta xarxa es 
treballen dos projectes impulsats per la URV, un sobre la formació del PAS 
en internacionalització (SUCTI), i l’altre per posar en marxa una plataforma 
de promoció dels màsters amb docència en anglès de totes les institucions 
sòcies (AMICS). En el marc d’aquesta xarxa, la URV també forma part del 
projecte EGRACONS sobre l’aplicació de les taules de conversió del sistema 
ECTS. A més, per al col·lectiu del PAS, l’SGroup ofereix la possibilitat de 
participar en el programa de mobilitat i en les setmanes internacionals que 
es publiquen a la plataforma IMotion. 

Al novembre de 2015, aquesta xarxa va celebrar a la Universidad de Las Pal-
mas (ULPGC) la seva edició anual d’assemblea general i trobada de liaison 
officers (contactes de les oficines internacionals a les universitats sòcies).
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Reunió de tècnics i representants de l’SGroup a la ULPGC 

A més, el Think Tank China, grup d’experts que ha creat l’SGroup per tal d’ampliar 
i aprofundir les col·laboracions amb la Xina, té dos representants de la URV.

b) Compostela Group of Universities (CGU): L’Stella Junior és una iniciativa 
del CGU amb l’objectiu d’incrementar l’ocupabilitat dels estudiants univer-
sitaris, donar a conèixer els membres del CGU i donar suport a la mobilitat 
de formació dels estudiants de tot el món. La URV pren part del programa 
Stella Junior 2015, assumint, a través del Centre Internacional, el rol d’unitat 
coordinadora que fa d’enllaç amb la secretaria del programa i gestiona les 
ofertes de pràctiques internacionals emeses per la mateixa universitat, ali-
mentant la base de dades del programa Stella Junior, així com les candidatu-
res rebudes, fent d’intermediària en la comunicació i acollint una mobilitat 
d’una estudiant mexicana durant el mes de juliol de 2015.

Entre els projectes realitzats amb membres d’aquesta xarxa, destaca el pro-
jecte COIL amb el títol “Estudiant els Drets Humans des d’una perspecti-
va transversal i transnacional” amb la Universidad de Monterrey (Mèxic). 
Aquest projecte integra metodologies d’street law i un estudi sociojurídic 
comparat sobre una problemàtica vinculada als drets humans des d’una 
perspectiva transversal, on els estudiants han estudiat les dimensions socials 
de cada problemàtica a Mèxic i Catalunya i proposat mesures jurídiques que 
garanteixen els drets humans en els quals han treballat grups d’estudiants 
d’ambdues universitats de manera coordinada. 

La URV ha deixat de ser membre del Compostela Group en la seva política 
de concentrar els esforços en els grups més afins i actius. 

c) Xarxa Internacional d’Universitats (INU): A l’agost de 2015, 3 professors i 
4 estudiants de la URV van participar en el seminari anual sobre Ciutadania 
Global i Pau a Hiroshima (Japó). És el sisè any que la URV hi participa.

Un membre del PAS ha fet una estada al maig de 2016 a la Università Cattoli-
ca del Sacro Cuore de Milano. Aquesta ha estat possible gràcies al programa 
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Staff shadowing de l’INU, que promou que les universitats acullin personal 
d’administració i serveis durant un període entre una i dues setmanes per tal 
d’enfortir els vincles existents i promoure l’intercanvi d’experiències i bones 
pràctiques.

L’INU ha engegat, a través del grup de recerca de la URV CECOS i juntament 
amb diverses sòcies de la xarxa, un projecte de recerca conjunta interdisci-
plinària sobre refugiats i migració global. En aquests moments, es troba en 
fase inicial i se cerquen possibilitats de finançament. 

Des del setembre de 2014, Marina Casals, directora de l’I-Center, és membre 
de la Junta Executiva de l’EAIE. 

Desvinculació de xarxes 

Durant el període que comprèn aquest informe, el Consell de Govern ha decidit 
desvincular-se de les xarxes següents:

 – CGU - Compostela Group of Universities

 – UCosmic Consortium

 – APUNE - Asociación de Programas Norteamericanos en España  

Conferències i fòrums

Visibilitat internacional de la URV a través de la presentació de la seva estratègia 
regional:

Del 25 al 30 de maig de 2015, la URV va assistir a la conferència NAFSA 2015 
Annual Conference and Expo celebrada a Boston. El lema de la conferència d’en-
guany va ser “New Horizons in International Education”. NAFSA organitza la con-
ferència anual més important en nombre del camp de la internacionalització de 
l’educació superior. Prop de 10.000 persones es van citar en aquesta conferència, 
durant la qual es van celebrar reunions amb les institucions següents per fer segui-
ment o explorar noves formes de col·laboració amb la URV:

 – BMI

 – Université du Québec à Montréal, Canadà

 – Tecnológico de Monterrey, Mèxic

 – Fort Hays State University, Estats Units

 – UPAEP, Mèxic

 – ISC Paris, França
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 – ISEP, Estats Units

 – Wayne State University, Estats Units

 – University of Arizona, Estats Units

 – Northeastern University, Estats Units

 – Berkeley, Estats Units

 – Viña del Mar, Xile

 – Memphis University, Estats Units

 – Purdue University, Estats Units

 – Housing anywhere

 – Universidad Nacional de Quilmes, Argentina

 – Saitama University, Japó

 – CONACYT, Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología, Mèxic

 – Alma University, Almati Management, República del Kazakhstan

 – Ritsumeikan Asia Pacific University, Japó

 – Tianjin University, Xina

 – UC DAVIS University of California, Estats Units

 – California State University, Dominguez Hills, Estats Units

 – Dublin Business School, Irlanda

 – Farmingale State College, New York State, Estats Units

 – Saint Leo University, Florida, Estats Units

 – RMCAD, Rocky mountain College of Arts+Design , Denver, Estats Units

 – Athabasca University, Canadà

 – Bar-ilan University, Israel

 – Universidad Mayor, Xile

 – Bond University, Toronto, Canadà

 – Institut Sup’Biotech de Paris, França

 – Study Abroad Experience, Barcelona

 – Universidad Panamericana, Mèxic

 – Ritsumeikan Asia Pacific University, Japó

 – University at Buffalo, The State University of New York, Estats Units
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La URV va assistir a la 27a conferència anual de l’EAIE celebrada del 14 al 19 de 
setembre de 2015 a Glasgow, Regne Unit. El lema de la conferència va ser “We-
alth of Nations”. Aquest any, un total de 250 expositors i més de 8.000 delegats de 
120 països van participar-hi. Un cop més, les universitats catalanes van assistir-hi 
amb l’objectiu d’intercanviar idees i desenvolupaments d’informació respecte dels 
programes de mobilitat internacional i les bones pràctiques en universitats interna-
cionals. 

La URV va presentar dues ponències: 

“Back to basics: internationalisation for newcomers”.

Chair: Dora Longoni, Politecnico di Milano, Italy.

Speakers: Dora Longoni, Politecnico di Milano, Italy; Marina Casals Sala, Universi-
tat Rovira i Virgili, Spain.

“If less is more, how are you keeping score?”: measuring quality in international 
cooperation.

Chair: Wioletta Wegorowska, SGroup European Universities’ Network, Belgium.

Speakers: Marina Casals Sala, Universitat Rovira i Virgili, Spain; Magalie Soenen, 
Flemish Ministry of Education and Training Department of Higher Education, Belgi-
um; Thijs Verbeurgt, Ghent University, Belgium.

Així mateix, es va fer una  presentació del seguiment del projecte SUCTI per tal 
de demanar la col·laboració dels partners per poder presentar una aplicació per 
aconseguir finançament Erasmus+ Acció KA203 per a associacions estratègiques en 
educació superior a la convocatòria del mes de març de 2016.

La URV ha aportat el cava a la Recepció de l’estand “Study in Catalonia”, obtenint 
així també molta visibilitat. Aquesta recepció ha estat la segona vegada que s’ha fet 
en aquest format i es parla d’establir-la el mateix dia, hora i format en properes edi-
cions. Hem editat punts de llibre on s’explica que el vi es fa als cellers de la URV. 

Per altra banda, Marina Casals va tenir reunions de la Junta Executiva de l’EAIE, de 
la qual és membre des del setembre de 2014 al setembre de 2016. 

 Durant la conferència, també es van realitzar reunions amb les següents institu-
cions per tal de fer seguiment o obrir noves formes de col·laboració amb la URV:

 – University of Buffalo, Estats Units

 – Universidad Nacional de Villa María, Argentina

 – Absolute Internship

 – CRCC Asia 

 – Uniplaces.com

 – EME École d’ingénieurs, Bruz, França
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 – University of Szczecin, Polònia

 – Universidad de Valparaíso, Xile

 – Florida A&M Univesity, Estats Units

 – Petra Christian University, Indonèsia

 – National Taiwan University 

 – Universidad de Buenos Aires. Facultad de Ciencias Económicas, Argentina

 – Pontificia Universidad Católica de Valparaíso

 – Fakultas Ilmu Sosial Dan Ilmu Politik Universitas Padajadjaran, Indonèsia

 – Tilburg University, Holanda

 – DE Monfort University Leicester, Regne Unit

 – Universidad Adolfo Ibáñez, Xile

 – Chitkara University, Índia

 – Northeastern University, Boston, Estats Units 

 – Universite de Bordeaux, França

 – Universidad Nacional de Villa María, Argentina

 – Universidad Nacional de Chilecito, Argentina

 – University of the West of Scotland, Regne Unit

 – Wenzao Ursuline University of Languages, Taiwa

 – Europe - Universitat Viadrina Frankfurt, Alemanya

 – Frankfurt University of Applied Sciences, Alemanya

 – EGE École de Gouvernance et d’Économie de Rabat, Marroc

Del 26 al 27 de setembre de 2015, es va participar a la Fira EHEF Asia (European 
Higher Education Fairs) a Almaty, Kazakhstan. Hi van participar un total de 80 ex-
hibidors, 24 dels quals  eren representants d’institucions de països membres de la 
Unió Europea. Aquesta fira tenia l’objectiu de promocionar diferents destinacions 
internacionals als estudiants de Kazahstan. Durant aquesta, es va rebre un total de 
105 consultes directes sobre accés a grau, a màster o a doctorat.

Es va tenir l’oportunitat de realitzar contactes internacionals amb les següents uni-
versitats de Kazahstan:

 – Al-Farabi Kazakh National University 

 – Karaganda State Medical University

 – Kazakh Ablai Khan University of International Relations and World langua-
ges
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 – New Economic University

 – Almaty Management University

Marina Casals va realitzar un workshop durant aquest esdeveniment, que va comp-
tar amb una gran participació i assistència sobre el projecte SUCTI.

El 12 i 13 d’octubre de 2015, la URV va participar a l’Intermediate Meeting de les 
institucions participants al programa Erasmus Mundus IMPAKT, que es va celebrar 
a la University of Szczecin,  Polònia. Durant aquesta trobada, es van posar en 
comú les bones pràctiques de les diferents universitats participants i es van discutir 
possibilitats de millora en el procés de gestió de la mobilitat internacional. Així 
mateix, es va fer un seguiment i una anàlisi de les dades de mobilitat durant les 
primeres convocatòries del programa.

El passat 19 de novembre de 2015, la Fundació Institut Confuci de Barcelona 
(FICB) va reunir vuit universitats públiques catalanes, entre les quals hi havia la 
URV. La trobada va tenir com a objectiu principal consolidar els lligams de coope-
ració i el desenvolupament d’activitats culturals i futurs projectes educatius.

Els vicerectors de les universitats catalanes, durant la 
reunió amb l’Institut Confuci a Barcelona

El passat 25 de novembre, Campus France, l’agència del Govern francès que s’en-
carrega de la promoció de l’ensenyament superior, l’acollida i la mobilitat inter-
nacional d’estudiants, investigadors, experts i convidats, va acollir a la seva seu 
de Barcelona algunes institucions d’educació superior franceses amb l’objectiu de 
fomentar els intercanvis, la mobilitat i la cooperació entre França i Espanya dins el 
sistema d’ensenyament superior. La URV va participar  en aquesta iniciativa amb 
una representant de la institució, Immaculada Rius, i, fruit d’aquesta trobada, es 
van establir els contactes per desenvolupar una futura col·laboració, principalment, 
en l’àmbit de la mobilitat d’estudiants i de professors.

El 2 de desembre de 2015, es va celebrar la sessió informativa al Campus Catalunya 
per explicar què és i com funciona el programa de beques Fulbright a càrrec del Sr. 
Guy Vanover, responsable del programa de beques per a espanyols, i la Sra. Kara 
Madden, assessora acadèmica de Fulbright. Fulbright és un programa d’intercanvi 
dels més prestigiosos d’arreu del món establert per incrementar l’intercanvi acadè-
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mic (titulats superiors, funcionaris i professors i doctors) entre els Estats Units i altres 
països. Aquesta sessió va rebre una gran assistència d’estudiants de la URV, que van 
tenir l’oportunitat de conèixer de primera mà aquest programa i poder resoldre els 
seus dubtes. Durant aquesta sessió, dos professors de la URV, exbecaris del progra-
ma Fulbright, van aportar les seves experiències tant en el procés de selecció com 
de la seva estada.

També es va oferir un servei gratuït d’assessoria acadèmica per orientar tots els in-
teressats a l’hora de preparar una estada als Estats Units, encara que no es realitzi a 
través d’aquest programa. L’esdeveniment es va enregistrar i compartir a la pàgina 
web.

Al gener de 2016, a Barcelona, la URV va assistir a una sessió monogràfica de tre-
ball organitzada pel CIC i l’ACUP sobre el Sistema d’educació superior d’Austràlia

El 18 de febrer de 2016, es va assistir a la segona jornada EU Careers:  feina i pràc-
tiques a les institucions europees, on es va parlar sobre les oportunitats d’ocupació 
a la Unió Europea per a joves universitaris, esdeveniment organitzat pel Centre 
d’Estudis Internacionals (CEI) a la UB, en el qual hi va haver la presència del Sr. 
Amadeu Altafaj, delegat del Govern de la Generalitat de Catalunya davant la Unió 
Europea.

El 16 de març de 2016, es va celebrar la sessió informativa Uteach al Campus Ses-
celades destinada als estudiants d’educació de la URV, que tenia com a principal 
objectiu fer conèixer les possibilitats d’inserció laborals existents al Regne Unit a 
través d’UTeach, una organització especialitzada a trobar i oferir feina a docents 
al Regne Unit. Durant la xerrada, hi va haver la participació d’un representant de 
l’I-Center, que va presentar les possibles fonts de finançament per realitzar estades 
internacionals de pràctiques als estudiants i als graduats recents de la URV. 

Del 6 al 8 d’abril de 2016, es va assistir a la XII edició del Forum on Education 
Abroad a Atlanta. El lema del fòrum d’enguany va ser “Navigating the Intersecti-
ons: The Cultures of Education Abroad”. Aquesta edició va tenir una participació 
de 1.300 assistents, aproximadament, i un total de 104 exhibidors. El Forum on 
Education Abroad és una organització no governamental dels Estats Units que tre-
balla en el camp de l’educació internacional. Durant el fòrum, es va contactar amb 
universitats i institucions dels Estats Units per establir mecanismes de cooperació 
acadèmica amb la URV. A banda, també es va assistir a seminaris d’especialització 
dirigits a personal universitari en aspectes relacionats amb l’educació superior als 
Estats Units i les relacions amb institucions internacionals. 

El 20 d’abril de 2016, el Centre Internacional va participar amb un estand al Fòrum 
de l’Ocupació del Campus Sescelades, on es va poder donar informació de prime-
ra mà a tots els estudiants que van visitar-lo. Principalment, els dubtes que es van 
resoldre durant la jornada van ser aspectes pràctics de beques i ajudes de mobilitat 
internacional, i es van detectar molts estudiants interessats a rebre informació sobre 
la possibilitat de realitzar pràctiques a l’estranger. 

El 8 de juny de 2016, un representant de l’Antena a Barcelona de Campus France va 
impartir una sessió informativa titulada “Prepara la teva estada a França” al Campus 
Bellisens. Durant la sessió, es va fer un breu resum sobre el sistema d’educació supe-
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rior a França i, seguidament, es van donar consells pràctics sobre aspectes relatius a 
la mobilitat, per exemple, allotjament, beques i ajudes, transport. Es va fer un taller de 
preparació de documentació específica per sol·licitar beques i allotjament a França.

Del 14 al 16 de juny de 2016, han tingut lloc les Jornades de Mobilitat d’Educació 
Superior entre Països del Programa (KA103) i les Jornades de Mobilitat d’Educació 
Superior entre Països del Programa i associats (KA107). El SEPIE organitza anual-
ment aquestes jornades i aquest any han estat acollides a la Universitat Pública de 
Navarra, Pamplona. En aquestes jornades, es fa el seguiment, l’anàlisi i l’avaluació 
dels programes Erasmus+. L’Agència Nacional explica les directrius que ha rebut 
de la Comissió Europea per tal que totes les institucions espanyoles d’educació 
superior tinguin la informació tècnica necessària per poder gestionar el programa 
d’acord amb aquestes directius.

Són jornades d’alt interès per als tècnics que gestionen aquests programes i tenen 
una alta participació.

El 27 de juny de 2016, es va celebrar a la Ciutat Financera del Santander a Madrid 
la primera Trobada entre Institucions d’Educació Superior espanyoles i holandeses 
organitzada pel SEPIE i el NUFFIC, el seu homòleg a Holanda. Aquest acte tenia 
com a principal objectiu activar les relacions de cooperació entre les universitats 
participants a esfera internacional. Hi van participar representants de les universi-
tats holandeses següents:

 – NHL University of Applied Sciences

 – Fontys International Business School

 – Hogeschool Inholland Rotterdam

 – Rijksuniversiteit Groningen

 – Avans 

 – Erasmus University Rotterdam

 – Zuyd University of Applied Sciences

 – University of Twente

Així mateix, també hi van ser presents representats d’un total de 19 universitats es-
panyoles, entre les quals, la Universitat Rovira i Virgili. Durant la trobada, cada uni-
versitat va tenir un espai de temps per presentar-se; també es va realitzar una breu 
presentació sobre el sistema educatiu superior espanyol orientada als representants 
de les universitats holandeses i es van discutir les possibles formes de cooperació 
internacional amb el sistema educatiu holandès. Durant la segona part de la troba-
da, es va organitzar una activitat d’Speed Networking/Matchmaking, que va perme-
tre celebrar reunions entre representants de les diferents universitats amb l’objectiu 
de poder discutir possibles formes de col·laboració entre institucions.

La CRUE-Sectorial de Internacionalización y Cooperación es va reunir a la UIB en 
la seva jornada anual aportant els informes de les seves sectorials i comunicant els 
avenços en matèria de visats i finançament del Ministeri i els nous formats de gestió 
del SEPIE.
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S’ha participat a la Conferència d’usuaris MoveOn del 15 al 17 de juny de 2016, 
la qual ha tingut lloc a la ciutat de València. Es tracta d’una conferència de caràcter 
anual, en la qual participen més de 250 usuaris MoveOn d’arreu del món. Aques-
ta trobada reuneix en el mateix lloc usuaris de l’eina, tècnics i responsables de 
l’empresa (QS Unisolution). En aquest punt de trobada, s’estableixen sinergies, es 
comparteixen coneixements i el proveïdor entra en discussió directa amb els usua-
ris finals, de manera que obté de primera mà els requeriments i les necessitats dels 
usuaris. La trobada es converteix en un fòrum de discussió en el qual el proveïdor 
escolta les necessitats i els problemes dels usuaris, i aquest mostra i compateix el 
full de ruta de l’empresa i el “road map” de l’eina.

En el marc del programa Erasmus+, la segona edició de la International Staff Week 
(ISW) acull personal provinent de diverses institucions de dotze països, del 20 al 
23 de juny de 2016 al Campus Catalunya. L’organitza el Centre Internacional de la 
URV, amb experiència en plans estratègics d’internacionalització.

Els participants a la ISW

Convenis internacionals

En l’àmbit de convenis, abans de publicar la convocatòria de mobilitat internacio-
nal 2015-2016, s’ha acabat de recollir el cent per cent de l’oferta de mobilitat que 
la URV té prevista en els convenis de mobilitat signats, ja siguin Erasmus o convenis 
bilaterals, per simplificar-ne la gestió als coordinadors de mobilitat dels centres.

El nombre de convenis internacionals vigents durant el curs 2015-2016 són:

 – Convenis de mobilitat del programa Erasmus: 642.

 – Convenis de mobilitat internacional fora del programa Erasmus: 286.

 – Convenis de mobilitat d’àmbit estatal SICUE: 67.



14

Participació al nou programa Erasmus+

KA107 

En aquest curs 2015-16 s’ha convocat la segona edició de la modalitat Erasmus+ 
Internacional, que dóna la possibilitat a les universitats de la Unió Europea de 
sol·licitar finançament del programa Erasmus+ per tal de poder realitzar mobili-
tats fora de la comunitat europea. L’estratègia seguida per la URV en aquesta con-
vocatòria ha estat demanar finançament per a mobilitats amb institucions amb 
les quals ja portem un temps treballant i amb les quals existeixen convenis marc 
de col·laboració i/o convenis específics de mobilitat. D’aquesta manera, la URV 
vol consolidar les seves aliances dotant-les amb un finançament per a la mobi-
litat d’estudiants i de personal, amb l’objectiu d’incrementar les mobilitats i la 
qualitat de la cooperació acadèmica. Aquesta convocatòria ajudarà a incentivar 
la mobilitat, ja que realitzar intercanvis d’estudiants i de personal és complicat 
sense ajuts econòmics per als participants, encara que existeixi molt d’interès a 
efectuar-la. 

En aquest curs 2015-16 ens han concedit 38 mobilitats que es podran realitzar en 
els propers 26 mesos amb universitats de Nova Zelanda, Austràlia, Japó, Vietnam, 
Kazakhstan, Moldàvia i Marroc. 

KA203

A la convocatòria de 2015 de projectes d’associacions estratègiques Erasmus+ Ac-
ció2, la URV ha aconseguit el projecte SUCTI, liderat per l’I-Center i elaborat amb 
la col·laboració de la Càtedra UNESCO de Direcció Universitària de la UPC i amb 
els socis següents: Porto University, Justus-Liebig-Universität Giessen, Adam Mic-
kiewicz University in Poznań, CHE-Consult, EAIE (European Association for Inter-
national Education) i CHEI (Center for Higher Education Internationalisation) of the 
Università Cattolica del Sacro Cuore. 

El projecte SUCTI - Systemic Universities Change Towards Internationalisation, ini-
ciat per Marina Casals —cap de l’I-Center—, té com a objectiu proporcionar activi-
tats de formació i una campanya de sensibilització entre els membres del personal 
administratiu sobre les tendències actuals en el procés d’internacionalització i la 
seva importància per a totes les universitats a Europa. Com a resultat de les activi-
tats de promoció i capacitació als membres del personal de la universitat, poden 
ser més competents en la comunicació intercultural, estar més ben preparats per 
treballar en l’entorn multicultural, i ser més compromesos amb el procés d’interna-
cionalització.

KA103 – Mobilitat Erasmus clàssica 

Per al curs acadèmic 2015-2016, les dades dels estudiants que han participat en 
programes de mobilitat internacional han estat els següents:
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Programes IN OUT

Erasmus+ Estudis 303 261

Erasmus+ Pràctiques 25 67

MOU Estudis 68 15

MOU Pràctiques - 36

ISEP 4 4

Study Abroad 75 -

Quant a la mobilitat Erasmus+ del PDI i PAS de la URV, les xifres del curs 2015-
2016 són les que es mostren a continuació:

Programes IN OUT

Erasmus+ STT 12 11

Erasmus+ STA   8 18

Pel que fa a la promoció de la internacionalització de l’àmbit docent, en la con-
vocatòria 2015 s’han atorgat 11 ajuts per un import de 16.400 €, amb propostes de 
col·laboració que cobreixen des de l’intercanvi i la mobilitat de PDI, PAS i estudi-
ants i la difusió de l’oferta de postgrau, fins al foment de títols conjunts, projectes 
de recerca i signatura de convenis bilaterals. 

Pel que fa a les mobilitats en programes d’àmbit estatal, les xifres, segons el progra-
ma en relació amb el curs 2015-2016, són les següents:

Programes IN OUT

SICUE 30 59

DRAC ESTIU -   4

DRAC HIVERN - 16

DRAC PDI -   2

DRAC PAS -   3

DRAC FORMACIÓ AVANÇADA -   7

Promoció i seguiment dels programes de mobilitat sortint

Abans de la publicació de la convocatòria de mobilitat internacional, el passat 
19 d’octubre de 2015, es va realitzar una xerrada adreçada a tots els estudiants 
de la URV que volguessin participar en un programa de mobilitat d’àmbit nacio-
nal o internacional gestionats a l’I-Center durant el curs acadèmic 2016-2017, per 
exemple, Erasmus+, MOU, ISEP, DRAC, SICUE, Erasmus Mundus. Va ser una única 
sessió adreçada a tots els estudiants de diferents campus de la URV el mateix dia i 
hora a través de videoconferència en streaming. Hi van assistir al voltant d’uns 700 
estudiants de la URV, que van tenir l’oportunitat de compartir les seves preguntes 
amb la resta d’assistents.
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Pel que fa al seguiment dels tràmits relacionats amb els estudiants de mobilitat in-
ternacional sortint, cal destacar que s’han realitzat entre el mes de març i abril de 
2016 un total de 7 sessions en 4 campus de la URV, adreçades als estudiants de 
mobilitat seleccionats per realitzar una estada internacional. 

International Student Identity Card

L’ICenter gestiona la tramitació del carnet International Student Identity Card, ISIC, 
per als estudiants d’educació superior o secundària, i International Teacher Identity 
Card, ITIC, per al professorat i el personal d’administració i serveis universitaris i 
qualsevol altre membre de la comunitat educativa. Acreditant la condició de ser 
d’aquests col·lectius, es pot gaudir de més de 40.000 ofertes en més de 125 països. 
Al curs 2015-2016 s’han gestionat 76 carnets. 

A finals del mes de juny de 2016, es va realitzar la promoció de 100 carnets ISIC 
gratuïts per als estudiants de la URV “VULL EL MEU CARNET ISIC”. Aquesta pro-
moció va tenir molt bona acollida entre els estudiants, ja que es van rebre més de 
400 sol·licituds per adherir-se a la promoció i ha estat una altra acció per donar a 
conèixer el carnet ISIC-URV.

International Student Identity Card

Acollida i integració

En aquest curs ha continuat una de les iniciatives impulsades per la Universitat 
que executen les directrius establertes en el PEI per reforçar la interacció amb la 
comunitat universitària internacional i contribuir a la projecció internacional de la 
institució. Es tracta del programa Mentor d’acollida internacional, el qual afavoreix 
l’acollida i la integració cultural, acadèmica i lingüística dels estudiants internacio-
nals durant la seva estada a la URV, així com la internacionalització de l’estudiant 
resident, fomentant la seva interacció amb l’internacional. El curs 2015-2016 és 
la quarta edició del programa, on han participat 27 estudiants Mentors de tots els 
centres de la URV, els quals han mentoritzat 70 estudiants estrangers, provinents de 
20 països diferents.
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Durant el mes de setembre de 2015, es van celebrar un total de 4 sessions infor-
matives dirigides als estudiants d’intercanvi internacionals, cadascuna d’uns 50 
participants. Se’n van organitzar 2 al Campus Catalunya i 2 al Campus Sescelades. 
Durant aquestes sessions, es dóna la informació general per a un estudiant nouvin-
gut. Per exemple, es dóna informació sobre els serveis que proporciona la URV a 
l’estudiantat, els serveis d’integració per als estudiants internacionals (allotjament, 
associacions d’estudiants); suport i explicació de com funcionen els processos ad-
ministratius a la URV pel que fa els estudiants d’intercanvi (matrícula, Moodle), i 
tota la informació general d’acollida internacional.

Finalment, per millorar l’acollida de l’estudiantat internacional i afavorir-ne la inte-
gració a la comunitat universitària, la URV du a terme accions conjuntes adreçades 
als estudiants de grau que vénen a la Universitat a través de programes de mobilitat 
i als que cursen màsters i doctorats. Mar Gutiérrez-Colon Plana, vicerectora d’In-
ternacionalització, i John Bates, coordinador del Servei Lingüístic, han fet els par-
laments de benvinguda. Després, els estudiants han participat en uns tallers sobre 
la cultura catalana, les danses tradicionals de Tarragona i els vins que elabora la Fa-
cultat d’Enologia. La celebració s’ha tancat amb un berenar amb coca i xocolata.

Foto de grup de la sessió de benvinguda als estudiants internacionals

Comunicació

S’ha treballat la comunicació a través de diverses eines:

 – URV International Newsletter  de periodicitat bimensual, se n’han publicat 5 
durant el curs 2015-16.

 – Xarxes socials:

S’han obert perfils a Facebook i Twitter amb l’objectiu de fer difusió de totes 
les activitats que no són susceptibles de ser publicades com a notícia al but-
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lletí internacional o a la pàgina web, així com ampliar el ressò d’accions que 
realitzen els membres de la comunitat universitària i que tenen un vessant 
internacional. A més a més, permet mantenir un contacte més informal amb 
institucions internacionals, xarxes, associacions, estudiants, etc. 

•	 Útil en casos d’emergència -> contacte immediat

•	 Contacte entre estudiants -> fa comunitat i dinamitza

•	 Contacte dins URV -> gestors de xarxes socials comparteixen informació

•	 Facebook: International Center URV (561 seguidors)

Grups creats a FB:

•	 Estudiants de mobilitat URV 2015-16 (46 membres)

•	 Estudiants de mobilitat URV 2016-17 (421 membres)

•	 Official URV Exchange students 2015-16 (363 membres)

•	 Official URV Exchange students 2016-17 (168 membres)

¯	Twitter @icenterURV  (138 seguidors). S’han obert perfils a Facebook i Twitter 
amb l’objectiu de fer difusió de totes les activitats que no són susceptibles 
de ser publicades com a notícia al butlletí internacional o a la pàgina web, 
així com ampliar el ressò d’accions que realitzen els membres de la comu-
nitat universitària i que tenen un vessant internacional. A més a més, permet 
mantenir un contacte més informal amb institucions internacionals, xarxes, 
associacions, estudiants, etc. 

 – Altres eines comunicatives: vídeos informatius.

Per tal de fer més transparent i propera la gestió de sol·licitud del NIE i reduir el 
nombre de visites que feien els seus sol·licitants (estudiants i professors) a l’I-Center, 
s’han enregistrat uns vídeos on s’expliquen els processos a seguir i els formularis a 
omplir i documents a presentar per tal d’aconseguir el número d’identificació fiscal 
per a estrangers. D’aquesta manera, s’evita que en molts casos els sol·licitants pas-
sin per l’oficina, amb la qual cosa s’alleugereix el volum de treball. A més, és una 
eina molt senzilla i més amena que no pas l’explicació cara a cara.

http://www.urv.cat/international/vivir-urv/en_visados-tramites-extranjeria.html 

Imatge 8: Fotogrames del vídeo de sol·licitud del NIE


