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Consell Social

Funcio

El Consell Social és I'6rgan mitjangant el qual la societat participa en la Universitat.

En aquesta part de la Memoria de la URV, el Consell Social vol retre comptes a la
societat i a la comunitat universitaria de tot allo que ha fet per acostar la Universitat
i la societat, i eixamplar camins de col-laboracié i enteniment.

Com a enllag entre ambdues parts, el Consell Social vehicula a la Universitat les
preocupacions i les necessitats de la societat, i projecta en la societat la potenciali-
tat de les activitats dutes a terme per la Universitat.

ambé fa de vincle a es institucions governamentals per informar i influir sobre
També fa de vincle amb les institucion namental nform nfl b
les decisions que afecten la Universitat. A més, busca el suport de les empreses
per tirar endavant projectes, alhora que els mostra els serveis i el coneixement que
poden aprofitar de la Universitat.

Composicio

El Consell Social esta format per quinze membres, nou dels quals sén persones
representatives de la societat catalana, i els altres sis son membres del Consell de
Govern de la Universitat, nomenats d’acord amb el que disposa la legislaci6 vigent.

Actuacions i activitats destacades del curs academic 2015-16

— EI28 de gener de 2015 el Sr. Joan Pedrerol Gallego va prendre possessio del
carrec de president del Consell Social de la URV en un acte d’investidura
dut a terme al Paranimf de la Universitat. En el mateix acte el president va
ratificar el nomenament del Sr. Joan Enric Carreres com a vicepresident del
Consell Social i del Dr. Jordi Gavalda com a secretari executiu.

— Assistencia i participacio en diversos actes de Iliurament dels premis i ajuts
del Consell Social: Premi a la Qualitat Docent, premis a treballs de recerca
de batxillerat i treballs de sintesi de cicles formatius de grau superior i Premi
Maria Helena Maseras a un treball de recerca de batxillerat en estudis de les
dones i el genere, ajuts a les millors idees emprenedores i les beques patro-
cinades per la Fundacion Repsol i el Consell Social.



S’ha signat un nou conveni de col-laboracié entre la URV i la Fundacion
Repsol per patrocinar beques a alumnes d’ensenyament secundari per estu-
diar a la URV. Continuant la tasca iniciada en col-laboracié amb Repsol, la
Fundacién Repsol continua copatrocinant aquestes beques juntament amb
el Consell Social. Aquest nou conveni amplia la durada de les beques pa-
trocinades, ja que permet la renovacié anual de la beca fins que I"estudiant
assoleix la titulacié de master oficial a la URV.

S’ha signat un nou conveni de col-laboracié amb I’Agencia per a la Quali-
tat del Sistema Universitari de Catalunya i la resta de consells socials de les
universitats publiques catalanes, per col-laborar en la realitzacio i el finan-
cament de la sisena edici6 de I'estudi de la inserci6 dels graduats en el mén
laboral, del quart estudi sobre la inserci6 laboral dels doctors i del segon
estudi sobre la inserci6 laboral dels masters.

Per donar a conéixer el Consell Social a la comunitat universitaria en parti-
cular, i a la societat en general, s’ha publicat la Memoria del Consell Social
de I’exercici 2015. També ha participat en I'edicié de premsa especialitzada,
ha distribuit cintes i targetes d’identificacié amb el logo de la Universitat que
s’han entregat a participants i assistents en congressos, jornades i seminaris
de la URV.

En I’ambit solidari, el Consell Social ha destinat I'1% del seu pressupost a
la URV Solidaria. La URV Solidaria du a terme accions de cooperacié per al
desenvolupament vinculades a la formacié o a la recerca: projectes, cursos,
organitzacié d’esdeveniments de sensibilitzacio, etc., orientades a promou-
re i divulgar valors com la defensa dels drets humans, el desenvolupament
sostenible i, en definitiva, treballar per disminuir les diferencies amb els pai-
sos més desafavorits. Puntualment ofereix ajuts d’emergencia, subvencions a
projectes rellevants o altres activitats que es consideren necessaries.

El president ha mantingut reunions i contactes amb el president del Parla-
ment de Catalunya, amb el president del Govern de la Generalitat de Catalu-
nya, el conseller i el secretari competent en mateéria d’universitats, i amb els
altres presidents de consells socials catalans i espanyols.

Participacié del president, d’altres membres i del secretari executiu en la
Conferencia de Consells Socials de les Universitats Publiques Espanyoles i
les seves comissions, i en les jornades anuals que organitza.

Assistencia i participacié en diferents inauguracions del curs academic: del
sistema universitari de Catalunya, de la URV i de diferents centres i campus
de la Universitat. Assistencia en diferents actes i activitats institucionals: in-
vestidures doctor honoris causa, forum d’ocupacié universitaria, Setmana
de la Ciéncia, First Lego League, Mercat de projectes socials, Dia de I'Em-
prenedoria del Sud de Catalunya, actes de lliurament de diferents premis i
reconeixements, i visita o reunions als diferents centres de la Universitat.

Participaci6 del secretari executiu, com a delegat del rector al Centre d’Estu-
dis de I’Aviaci6é (CESDA), en la Comissié d’Avaluacié Interna del Centre, en
les reunions de la Junta de Govern, en les jornades de portes obertes i altres
actes d’inauguracié i de graduaci6 de titulats.



Ajuts i premis del Consell Social per al curs academic 2015-16

Des de fa anys, el Consell Social convoca diferents ajuts i premis com a instrument
per afavorir i fomentar diferents aspectes del mén universitari en general, i de la
URV en particular.

Premi Consell Social URV a treballs de recerca de batxillerat i treballs de sintesi
de cicles formatius de grau superior

Aquest premi es destina a recompensar |'esfor¢ dels alumnes de centres de secun-
daria per haver elaborat un treball de recerca amb rigor i qualitat. S’atorguen fins
a un maxim de 10 premis. La desena convocatoria es resol abans d’acabar de la
finalitzaci6 del curs i els premis es Iliuren a l'inici del curs academic segtient.

Les darreres candidatures premiades pel Consell Social han estat:

La diabetes mellitus tipus 1 a I’escola. Implicacié dels docents de la ciutat de
Tarragona en l'atencié als nens diabétics escolaritzats, d’Anna Anez de Molina.
Col-legi Lestonnac-I"Ensenyanca, de Tarragona. Tutora: Meritxell Navarrete Gatell

Una cervesa, una alegria: elaboracié d’una cervesa artesana, de Maria Canals Sal-
vat. Col-legi Sant Pau, de Tarragona. Tutora: Cinta Sebastia Estupifa

La resiliencia de la dona rural a les terres de I’Ebre, d’"Heura Cartoixa Merlos. Ins-
titut Roquetes. Tutor: David Carles Mauri

Els antioxidants tenen un costat fosc?, de Joan Fernandez Mas. Institut Berenguer
d’Entenca, de I'Hospitalet de I'Infant. Tutora: Roser Mas Cabré

TDH. Un trouble au coeur de la famille, de Sara Garcia Cortés. Institut Gabriel
Ferrater i Soler, de Reus. Tutora: Marisol Arbués Castan

Petita gran iniciativa: viabilitat de la creacié d’'una empresa perfumista a la comar-
ca de I’Alt Camp, de Natalia Girona Gonzélez. Institut Fonts del Glorieta, d’Alco-
ver. Tutor: David Serra Siuro

El metode hipopressiu, d’"Unai Martinez Robert. Institut Serra de Miramar, de Valls.
Tutora: Cristina Arqué Alcové

Quan la rutina no és avorrida. Aproximacié a la quimica de la Ruda, de Berta Pi-
qué Smith. Col-legi Lestonnac-I'Ensenyancga, de Tarragona. Tutora: Elena Rodriguez
Balada

Plaques de control programables: creacié de material didactic per a la realitza-
ci6 de practiques a I’ensenyament secundari amb les noves plaques programables
“imagina Android” amb processador “Picaxe”, d’Alex Resa Valdivia. Institut Can
Puig, de Sant Pere de Ribes. Tutor: Victor Vitutia

La ciencia de Harry Potter, de Marina Sanz Gonzdlez. Institut Josep Tapird, de
Reus. Tutora: Montse Vidal Civit

1a reserva. Indagatio per negotia ilerdae, d’Alba Pascual Fernandez. Institut Andreu
Nin, del Vendrell. Tutora: Paulina Jiménez Pérez



2a reserva. Els fongs invisibles del nostre entorn, de Maria Repollés de Dalmau.
Institut Salvador Vilaseca, de Reus. Tutora: Maria Victoria Dopazo Quifones

3a reserva. Biomecanica i dinamica de fluid aplicada a la natacié, de Biel Enric
Arilla Rafols. Institut Antoni de Marti i Franqués, de Tarragona. Tutora: Maria Pilar
Sanz Lorente

Premi Maria Helena Maseras a un treball de recerca de batxillerat en estudis de
dones i genere, del Consell Social de la URV

El Consell Social, a iniciativa del Consell Assessor de |'Observatori de la Igualtat, ha
convocat per setena vegada el premi de recerca de batxillerat en estudis de dones i
génere, anomenat Premi Maria Helena Maseras. Es preveu que la convocatoria es
resolgui abans de finalitzar el curs.

Els Jurat de la darrera convocatoria van premiar el treball:

El sexisme a la publicitat televisiva convencional dirigida a noies adolescents, de
Clara Guérin Madronal. Institut Sant Pere i Sant Pau, de Tarragona. Tutora: Maria
Jesus Reverter Fibla

1areserva. Publicitat sexista: la figura de la dona en la publicitat, de Laia Carmona
Miquel. Institut Narcis Oller, de Valls. Tutor: Marti Pineda

Altres premis de recerca per a estudiants de secundaria

En la mateixa linia de premis a estudiants de secundaria, el Consell Social col-
labora en els premis que atorga el campus de les Terres de I’Ebre als treballs de
recerca de batxillerat i treballs de sintesi de cicles formatius de grau superior.

Premi Consell Social URV a la Qualitat Docent

Aquest és el setzé any consecutiu que es convoca aquest premi, |’objectiu del qual
és identificar i reconeixer ’esforg del professorat de la URV per millorar la qualitat
de la docéncia mitjangant la innovacié en els metodes docents aplicats.

Aquest curs s’han presentat sis candidatures en la modalitat col-lectiva i quatre en
la modalitat individual. El Premi s’ha atorgat als treballs segiients:

Modalitat individual: “Aprendre ajudant, ajudant a aprendre”, del professor David
Duefas Cid, de la Facultat de Ciencies Juridiques.

Modalitat col-lectiva: “L’orientacié professional i academica a I'ETSE: innovacié
tecnologica orientada a I'ocupabilitat i al territori” dels professors Teresa Torres,
Domenec Puig, Maria Ferré, Angel Cid, Antoni Martinez i Xavier Vilanova, de I'Es-
cola Tecnica Superior d’Enginyeria, i Victoria Fabregat, de la Facultat de Ciéncies
Juridiques.



Premi Xavier Lopez Vilar a la qualitat i millora continua de la gesti6 administrativa
i tecnica del personal d’administracio i serveis de la URV, del Consell Social de la
URV

El Consell Social ha convocat aquest premi per setena vegada consecutiva amb
la finalitat d’identificar i reconeixer les iniciatives conjuntes del PAS per millorar
I"exercici de les funcions de gesti6 i administracio, i també les tasques de suport,
assistencia i assessorament, respecte a la gesti6 administrativa i técnica i els pro-
cessos necessaris per complir els objectius de la Universitat, mitjangant processos,
projectes o procediments innovadors.

El premi es convoca en tres modalitats:

— Modalitat 1: projectes implantats que siguin susceptibles de ser aplicats en
altres estructures organitzatives de la URV

— Modalitat 2: projectes implantats d’abast local, que no sén susceptibles de
ser aplicats en altres estructures organitzatives de la URV

— Modalitat 3: propostes de projectes de millora (no implantats)
Aquesta convocatoria es resol al finalitzar el curs academic.

El curs passat es van presentar cinc candidatures i el premi es va atorgar als se-
glients treballs:

Modalitat 1: “Model integral de gesti6 de les practiques externes de 'ETSE”, d’Ester
Sabaté Montagut i Elvira Pamies Conesa, de |’Oficina de Suport al Deganat-ETSE.

Modalitat 2: “Millora de la qualitat i I'eficiéncia en la gestié de projectes de recer-
ca. Control de viatges”, d’Angels Amenos, Sara Anadon, Gabriela Espinosa, Victo-
ria Lopez, Olga Magrina, Gisela Molas, Silvia Plana, Eloi Serret i Oscar Vidal, de la
Unitat de Gestié Administrativa Descentralitzada-Campus Sescelades.

Modalitat 3: “Espera’m despert”, d’Antoni Cortes Martinez, del Servei de Recursos
Informatics i TIC.

Ajuts per a estudiants de la URV en situacié d’especial dificultat

El Consell Social ha convocat, per tretze any consecutiu, aquests ajuts destinats a
estudiants matriculats a la URV que, per motius socials o familiars, es troben en
una situacié d’especial dificultat que pot afectar la continuitat dels seus estudis a la
URV (malalties, dissort familiar, circumstancies familiars dificils no economiques,
etc.). En la dotzena convocatoria es van atorgar tres ajuts, i abans d’acabar el curs
academic es preveu que es resolgui la convocatoria d’aquest curs.

Ajuts a les millors idees emprenedores

Onzena convocatoria dels ajuts a les millors idees emprenedores. L'objectiu és
complir la tercera missié de la Universitat, contribuint al desenvolupament econo-
mic del territori de la seva area d’influéncia, ajudant a comercialitzar els resultats



de la recerca i fomentant la creacié d’empreses per part dels estudiants, donant-los
suport en la validacié d’idees i conceptes. Esta previst que la convocatoria es resol-
gui abans d’acabar el curs.

En la darrera convocatoria el Consell Social va atorgar aquest ajut als treballs se-
guents:

Creaci6 d’'una marca de cosmetica natural, innovadora i sensorial per al segment
jove. Freshly Cosmetics, de Miquel Adria Antolin Civil, Joan Miralles Pérez i Mireia
Trepat Marti.

Aprendre ensenyant robotica educativa, de Cristina Vives Ostios, Adria Marcos
Pastor, Ricardo Bonache Samaniego i Jordi Rincon Caballero.

Acords Catala, d’Albert Mufioz Vendrell i Alex Usach Nogués.

Beques patrocinades per la Fundacion Repsol i el Consell Social de la URV

Onzena convocatoria de les beques dirigides a estudiants de secundaria que hagin
de matricular-se a la URV en el curs academic 2016-17. L'objectiu és facilitar a les
families amb dificultats especials I’accés dels seus fills a la URV o la permanéncia
en aquesta institucid. Aquestes beques pretenen estimular els joves que es troben
en una situacié economica dificil i que tenen un extraordinari rendiment académic.
Els patrocinadors consideren que les persones més ben preparades i motivades han
de poder accedir a I'ensenyament superior, independentment de la seva situacié
economica i social.

En la convocatoria anterior es van atorgar cinc noves beques i se’n van renovar tret-
ze de les atorgades en les darreres convocatories. Aquest curs academic s’ha resolt
I’'onzena convocatoria.

Ajuts Pont per a projectes educatius

Juntament amb I’Institut de Ciéncies de I'Educaci6 de la URV, el Consell Social ha
convocat per tercer any els Ajuts Pont per a projectes educatius. La seva finalitat és
visibilitzar, ordenar i universalitzar la transferéncia de coneixement entre la comu-
nitat universitaria i la resta del sistema educatiu a partir de projectes d’innovacio
conjunts. S6n objectius d’aquesta convocatoria:

— Promoure la col-laboraci6 entre els docents de la URV i els docents de I’en-
senyament

— infantil, primari i secundari.

— Impulsar projectes educatius que contribueixin a la millora de I’ensenya-
ment.

— Difondre els projectes i les bones practiques entre la comunitat educativa.

A la segona convocatoria es van guardonar 10 dels 29 projectes presentats. En
aquesta tercera convocatoria s’han presentat 17 projectes, dels quals el Jurat en se-



leccionara un maxim de 10. Es preveu que aquesta convocatoria es resolgui abans
que finalitzi el curs academic.

Van ser projectes guanyadors de la segona convocatoria:

Active Learning Group. Centre: Escola L'Agulla, el Catllar. Coordinador: Francesc
Seritjol

COPROES (Cooperativa Productiva Escolar). Centre: Les Eres, Rasquera. Coordina-
dor: Sandra Lopez

Créixer com a consumidors intel-ligents i responsables. Centre: Escola Pla del Mar,
Coma-ruga. Coordinador: Manuela Escalante

Del projecte CONEXITO (Plan 1+D+i, 2008-2011) a les tertilies literaries dialogi-
ques a l'aula: transferir actuacions educatives d’éxit. Centre: Escola Angel Guime-
ra, el Vendrell. Coordinador: Irene Ortoll

Disseny d’un joc de simulacid i altres activitats d’educacié ambiental amb guia:
JocTicia Ambiental. El Debat Per a I’educacié Socioambiental (segon any). Cen-
tre: INS Tarragona, Tarragona. Coordinadors: Stephanie Victoria Ascencio i Marian
Marquez

Dissenyem app: eines que col-laboren en I'exit del procés d’ensenyament/apre-
nentatge. Centre: INS Roseta Mauri, Reus. Coordinador: M* Dolors Varea

“quimiBD”, una base dades d’experiéncies quimiques. Centre: INS Baix Camp,
Reus. Coordinador: Dolors Calabuig

MobileCOM: I’aprenentatge mobil per la millora de la comunicaci6 interpersonal
i la col-laboracié en I'alumnat en centres de maxima complexitat. Centre: Escola
Campclar, Tarragona. Coordinador: Enric Roman i José M. Diaz

Once upon a time... (Story-based English teaching in pre-primary). Centre: Escola
Cal-lipolis, Vila-Seca. Coordinador: Elena Vercher

The SMILE Programme upgraded: The SMiLE PLUS Programme (Student Mobility
in Learning English: Primary Learners with University and Secondary). Centre: INS
Pons d’Icart, Tarragona. Coordinador: Monica Escarcelle

Altres ajuts

Fruit del Pla Estrategic del Consell Social, es va impulsar un nou projecte anomenat
CEICS-Agora per a la creacié de nous espais per impulsar iniciatives innovadores
al voltant dels actius del territori. El seu proposit és maximitzar el potencial socioe-
conomic dels actius de la Catalunya Sud, i el seu objectiu és crear noves sinergies
que facilitin la confluencia de voluntats i experteses per dur a terme iniciatives
innovadores d’alta capacitat tractora.

EI 2015 es va comencgar a treballar en aquest nou projecte, i els resultats que s’espe-
ren obtenir sén: un cataleg d’iniciatives innovadores tractores del territori en ambits
especifics, la creacié de comunitats d’interes que permetin fer sostenible les coo-
peracions iniciades i la incorporacié de metodologies d’intel-ligencia col-lectiva a
les trobades.



El Consell Social participa en la convocatoria anual d’ajuts per a la valoritzacié del
coneixement, oberta al personal docent i investigador de la URV adscrit a grups de
recerca interns, i que té com a objectiu possibilitar accions singulars, especifiques
i concretes que permetin afavorir la valoritzacié, comercialitzacio i transmissié de
coneixements i tecnologies URV. La convocatoria 2015 ha atorgat quatre d’aquests
ajuts:

— CREATIMETER: a telemedicine tool for monitoring renal dysfunction
— Sistema RFID de classificaci6 de roba neta en residencies
— Recobriments de dispositius avangats per al sistema cardiovascular

— Analisi de viabilitat comercial d’eines i assessoraments vinculats a les tinen-
ces intermedies

Fa tres cursos academics es va implantar un nou programa de col-laboracié cien-
tifica amb secundaria, el programa Nexes, que pretén donar a conéixer la marca
URYV, la seva qualitat cientifica i docent, i convertir-se en referent per professors i
tutors de secundaria, families, futurs estudiants i en especial per als alumnes més
brillants (captacié de talent). Aquest programa pretén englobar, articular, potenciar,
i donar suport economicament i organitzativa un seguit d’activitats que permetin
crear una xarxa de col-laboracié entre I’ensenyament secundari de la demarcacio i
la URV, per tal de generar, difondre, compatir coneixement, i nodrir-se’n. Del con-
tingut d’aquest programa, cofinancat pel Consell Social, en destaquen les activitats
seguents:

— Talent Jove: ofereix un curs de nivell avancat (a nivell de batxillerat internaci-
onal) de fisica i matematiques per a estudiants de 1r i 2n de batxillerat amb
altes capacitats i alta motivacio.

— Conferéncies cientifiques en centres de secundaria: oferta de conferencies
divulgatives sobre arees d’expertesa del professorat universitari, que poden
ser d’interes per al professorat i alumnat de secundaria.

— EstiURV: ofereix als estudiants que han finalitzar els estudis d’ESO i que co-
mencaran el batxillerat un curs monografic en algun ambit de coneixement
que pot ajudar-los a descobrir la seva vocacié académica i oferir-los idees
per a futurs treballs de recerca.

— Aprofundiments: ofereix formacié especialitzada i actualitzacions al profes-
sorat d’ensenyament secundari. Permet crear relacions academiques i cienti-
fiques i xarxes de contactes entre el professorat universitari i el de secundaria.

— Fem Recercal!: utilitza les instal-lacions universitaries per mostrar a I’alumnat
i al professorat de secundaria la recerca que es fa in situ, en el mateix context
dels mateixos laboratoris on es du a terme.

La tercera edicié del Mercat de Projectes Socials s'ha fet a |’'Escola Tecnica Su-
perior d’Arquitectura del campus de Bellissens, el 21 d’abril, i ha comptat amb la
participacié de 17 entitats, que han presentat 34 propostes de projectes socials,
culturals i ambientals que poden ser elaborats pels alumnes com a treballs de fi
de grau o de master. Es tracta d'una activitat del Programa d’Aprenentatge Servei,



que enguany s’ha organitzat amb I’Ajuntament de Reus i amb el suport del Consell
Social de la URV. De la primera edicié del mercat van sortir 23 projectes que van
acabar en 25 treballs de final de grau i master i que estaven relacionats amb 19
titulacions. En I'edicié de I’any passat es van concretar 22 projectes i es van fer 32
treballs de 15 titulacions.

Altres ajuts que ha atorgat el Consell Social durant aquest curs academic: ajut a la
URV Solidaria, a la Catedra URV-Empresa sobre el foment de I'emprenedoria i la
creaci6 d’empreses, First Lego League, Lliga de Debat Universitari, etc.

Membres del Consell Social

Representants dels interessos socials
Parlament de Catalunya Jacint Andreu Marqueés
Joaquim Via Rovira

Govern de la Generalitat de Catalunya Joan Pedrerol Gallego (president)
Carles Ferrer Rovira
Robert Vendrell Aubach

Ens locals Josep Poblet Tous
Organitzacions sindicals Jordi Salvador Duch
Organitzacions empresarials Josep Antoni Belmonte Marin

(des del 4 de novembre de 2015)

Ignasi Puig Donet
(fins al 4 de novembre de 2015)

Antics alumnes Joan Enric Carreres Blanch (vicepresident)

Representants del Consell de Govern

Membres nats

Rector Josep Anton Ferré Vidal
Secretari general Mario Ruiz Sanz
Gerent Manuel Molina Clavero
Personal docent i investigador Montserrat Giralt Batista

(des del 25 de febrer de 2016)

Josep Pallares Marzal
(fins al 25 de febrer de 2016)
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Personal d’administracio i serveis Joel Fernandez Garcia
Alumnes Miguel Corazén de Jestis Doménech

Secretari executiu Jordi Gavalda Casado

Organs del Consell Social

Presidencia

El president del Consell Social, nomenat per acord del Govern de la Generalitat
d’entre els membres del Consell Social representatius de la societat catalana, té un
mandat de quatre anys i és renovable per a un Gnic periode de la mateixa durada.

El Govern de la Generalitat de Catalunya, el 20 de gener de 2015, va acordar el
nomenament del Sr. Joan Pedrerol Gallego com a president del Consell Social de la
URYV, i el 28 de gener de 2015 va prendre possessi6 del carrec.

El president convoca i presideix les sessions del Ple i de la Comissié Economica,
i exerceix les altres funcions propies de la presidencia d’un organ col-legiat i, en
concret, les que li s6n encomanades per la Llei d'universitats de Catalunya, pel
Reglament d’organitzacié i funcionament del Consell Social i per la resta de nor-
mativa vigent.

El president va nomenar el Sr. Joan Enric Carreres Blanch vicepresident del Consell
Social, que substitueix el president en cas de vacant, absencia, malaltia o qualsevol
altra causa legal.

Secretaria

La Secretaria és |’estructura administrativa basica de suport al Consell Social, i el
cap és el secretari executiu del Consell Social, que és nomenat i separat pel presi-
dent i cessa en el carrec quan ho fa el president. En el cas que el secretari executiu
no sigui membre del Consell Social, assisteix amb veu i sense vot a les sessions del
Ple, de les comissions i en altres reunions.

El 28 de gener de 2015 el president va ratificar el nomenament el Dr. Jordi Gavalda
com a secretari executiu del Consell Social, carrec que exerceix actualment.

Ple

El Consell Social pot funcionar en Ple o en comissions i esta integrat per tots els
membres. A més, el president pot convidar a assistir a les reunions, amb veu i sen-
se vot, persones expertes i membres de la comunitat universitaria, d’acord amb la
naturalesa dels assumptes que s’hi han de tractar.
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Els acords es prenen per assentiment o per majoria simple dels membres assistents
a la reunid, llevat els casos en que el Reglament estableixi una majoria més qua-
lificada. El vot és indelegable i, en cas d’empat, el vot del president és diriment.
Els acords sén executius a partir del moment que s’adopten, exhaureixen la via
administrativa i sén impugnables directament davant la jurisdiccié contenciosa ad-
ministrativa.

Durant el darrer curs académic, el Ple s’ha reunit en sessié ordinaria el 3 de novem-
bre, el 23 de desembre, el 3 de marg, el 28 d’abril i el 25 de juliol.

Comissions

La Llei d’universitats de Catalunya preveu la constitucié d’'una Comissié Economica
amb la composici6 i les funcions que determini el Reglament. Aquesta Comissi6
es va constituir el 27 d’octubre de 2004 i esta formada per tots els membres del
Consell. La Comissié Economica es reuneix just abans de cada reunio del Ple, i és
presidida pel president del Consell Social.

Sessions de la Comissié Economica: 3 de novembre, 23 de desembre, 3 de marc,
28 d’abril i 25 de juliol.

El Reglament també preveu que el Ple pot constituir altres comissions especifiques
que consideri convenients per al correcte desenvolupament de les seves funcions.
En aquest sentit, el Ple va constituir, el 31 d’octubre de 2007, la Comissi6 de Cre-
acio d’Empreses d’Origen Universitari, amb les funcions d’estudi i elaboracié de
I"informe previ al qual es refereix la disposicié addicional 24 de la Llei organica
4/2007, de 12 d’abril, de modificacié de la Llei organica d’universitats i I’aprovacio
de la participacio o desvinculacié de la URV en aquestes entitats. Les seves funci-
ons es van adaptar el 15 de novembre de 2012 al Reglament de creaci6 d’empreses
a I’entorn de la URV de 10 de juliol de 2012. Aquesta Comissi6 es va reunir el 21
de desembre, 23 d’abril, 19 de maig i 14 de juliol.

Les comissions han de donar compte al Ple del Consell Social dels acords adoptats
i del grau de compliment de les tasques encomanades.

Acords
Comissié Economica - sessio ordinaria 4/2015, de 3 de novembre

— S’aproven les terceres modificacions del Pressupost 2015 de la URV per ma-
jors / menors ingressos, els preus d’inscripcié a congressos i seminaris i els
preus de prestacié de serveis i entrega de béns, d’acord amb el document
dipositat a la Secretaria del Consell Social.

— S’acorda establir —per a I’exercici 2016— en 300.000 euros (IVA exclos)
I"import a partir del qual el rector requereix |’acord del Consell Social per
exercir les facultats patrimonials que li atorga l'article 232 de I'Estatut de la
URV. No obstant aix0, cal I'acord de la Comissié Economica del Consell So-
cial: primer, per a qualsevol import per adquirir o disposar de béns mobles,
quan aquestes operacions estiguin relacionades amb titols de valor o parti-

12



cipacions socials, i segon, en general, per a qualsevol operacié societaria en
qué la URV participi.

S’aprova, a proposta del Consell de Govern de 29 d’octubre de 2015, |’assig-
naci6 dels complements addicionals autonomics per merits de gesti6 al per-
sonal docent i investigador que ha obtingut I'informe favorable d’avaluacié
de I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya i que es
detalla en el document presentat.

S’aprova, a proposta del Consell de Govern de 29 d’octubre de 2015, |"assig-
nacio dels complements addicionals autonomics per merits docents al per-
sonal docent i investigador funcionari i contractat que ha obtingut I'informe
favorable d’avaluacié de I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya i que es detalla en el document presentat.

S’autoritza la modificacié de la plantilla de personal docent i investigador
d’acord amb la proposta presentada pel Consell de Govern de 29 d’octubre
de 2015, sempre que no comporti un increment global de la despesa.

S’autoritza la transformacié de places de titular d’escola universitaria en pla-
ces de titular d’universitat d’acord amb la proposta presentada pel Consell
de Govern de 29 d’octubre de 2015, sempre que no comporti un increment
global de la despesa.

S’aprova |'expedient de contractacié pluriennal SE 09/15: servei de mante-
niment del maquinari i programari de SUN/ORACLE, i s’autoritza el rector a
adoptar els acords pertinents.

S’aprova |'expedient de contractaci6 pluriennal SE 13/15: servei de manteni-
ment i calibratge dels equips Orbitrap Velos Pro Etd, Easy nLC, Exactive Hcd
| Accela 1250 Pump/As, i s’autoritza el rector a adoptar els acords pertinents.

S’aprova la desafectacié de béns mobles, d’acord amb la relacié proposada
pel Consell de Govern de 29 d’octubre de 2015.

Ple — sessio ordinaria 4/2015, de 3 de novembre

Aprovar una dotacié de 250 € a la Catedra d’Inclusié Social per finangar el
premi a treballs de recerca de fi de grau de I’any 2016.

Aprovar la convocatoria 2016 del Premi Consell Social a la Qualitat Docent.

Aprovar la convocatoria 2016 del Premi Consell Social als millors treballs de
recerca de batxillerat i treballs de sintesi de cicles formatius de grau superior.

Aprovar la convocatoria 2016 del Premi Maria Helena Maseras a un treball
de recerca de batxillerat en estudis de dones i génere, del Consell Social de
la URV.

Aprovar la convocatoria del Premi Xavier Lopez Vilar a la Qualitat i Millora
Continua de la Gestié Administrativa i Técnica del Personal d’Administracio
i Serveis de la URV.
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Aprovar la convocatoria 2016 dels ajuts del Consell Social a les millors idees
emprenedores d’estudiants de la URV.

Aprovar la ratificacié de I’acord del Consell Plenari del Consorci del Camp
de Tarragona i la seva area d’influéncia, pel qual es dissol aquest consorci,
en els termes aprovats pel Consell de Govern de la URV del 29 d’octubre de
2016.

Aprovar la ratificacié del conveni especific entre la URV i la Xarxa Sanitaria
i Social Santa Tecla en I"ambit de les ciéncies de la salut, en els termes apro-
vats pel consell de Govern de la URV del 29 d’octubre de 2016.

Aprovar la ratificacié del conveni especific entre la URV i Gestio i Prestacié
de Serveis de Salut en I'ambit de les ciencies de la salut, en els termes apro-
vats pel Consell de Govern de la URV del 29 d’octubre de 2016.

Aprovar la ratificacié dels Estatuts del CSUC, en els termes aprovats pel Con-
sell de Govern de la URV del 29 d’octubre de 2016.

Comissié per a la Creacio d’Empreses d’Origen Universitari — sessié ordinaria
2/2015, de 21 de desembre

S’acorda donar conformitat a la creacié de I'empresa JOB IN SMART PER-
SONNEL SELECTION, SL com a empresa derivada de la URV, i s’aprova la
participacié de la URV en aquesta entitat, en els termes que indica I'infor-
me presentat per la directora del Centre de Transferéncia de Tecnologia i
Innovacié de la Fundacié URV el 9 de desembre de 2015, i condicionada a
I’aprovacié del Consell de Govern de la URV de 22 de desembre de 2015.

Comissio Economica - sessio ordinaria 5/2015, de 23 de desembre

Emetre un informe favorable al Ple del Consell sobre la proposta tecnica de
Pressupost 2016 del Consell Social.

Assignar els complements per carrecs academics per a |'exercici 2016,
d’acord amb el document dipositat a la Secretaria del Consell Social.

Informar favorablement sobre la relacié de llocs de treball del personal do-
cent i investigador de la URV, any 2015, inclosa com a documentacié anne-
xa del projecte de pressupost 2016 de la URV.

Aprovar la relacié de llocs de treball del personal d’administraci6 i serveis
de la URV, any 2015, d’acord amb la proposta presentada pel Consell de
Govern de 22 de desembre de 2015 i inclosa com a documentacié annexa
del projecte de pressupost 2016 de la URV.

Emetre un informe favorable al Ple del Consell sobre el projecte de Pressu-
post 2016 de la URV i de la documentacié que s’hi annexa, condicionat a la
posterior aprovaci6, per part del Govern de la Generalitat de Catalunya, de
la despesa de capitol 1.
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— Acord de conformitat amb la participacié accionarial de la URV en I'empre-
sa derivada Job in Smart Personnel Selection, SL, d’acord amb la proposta
del Consell de Govern de 22 de desembre de 2015, i autoritzar el rector a
fer els tramits pertinents.

— Autoritzar el rector a la cessio del dret de cobrament de les dotacions pres-
supostaries per fer front a les rendes derivades del contracte d’arrendament
de I'immoble on s’ubica el campus Terres de I'Ebre, d’acord amb la proposta
del Consell de Govern de 22 de desembre de 2015.

— Aprovar les quartes modificacions del Pressupost 2015 de la URV per majors
/ menors ingressos, i els preus d’inscripcié a congressos i seminaris, d’acord
amb el document dipositat a la Secretaria del Consell Social.

— Aprovar les tarifes proposades pel CSUC per a |'exercici 2016, en els termes
proposats pel Consell de Govern de 22 de desembre de 2015.

— Aprovar, a proposta del Consell de Govern de 22 de desembre de 2015,
I’assignacié dels complements addicionals autonomics per mérits de recerca
al personal docent i investigador que ha obtingut I'informe favorable d’ava-
luacié de I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya i
que es detalla en el document presentat.

— Modificar l"assignacié de complements per carrecs academics per a I'exer-
cici 2015, d’acord amb el document dipositat a la Secretaria del Consell
Social.

— Aprovar la modificacié de les places de personal d’administracié i serveis,
d’acord amb la proposta presentada per la Comissié de Recursos Humans
de 14 de desembre de 2015, sempre que no comporti un increment global
de la despesa.

— Aprovar |'expedient de contractacié pluriennal SE 17/15: servei de manteni-
ment del maquinari i programari del fabricant SUN/ORACLE existents a la
URV, i autoritzar el rector a adoptar els acords pertinents.

— Aprovar I'expedient de contractacié pluriennal SU 18/15: subministrament
del dret d’as de la Ilicencia Campus dels productes Oracle i el manteniment
associat a I'esmentada llicéncia, i autoritzar el rector a adoptar els acords
pertinents.

— Aprovar l'expedient de contractacié pluriennal SE 19/15: servei de manteni-
ment i assistencia de llicencies servidor i dels productes de la llicencia cam-
pus Microsoft, i autoritzar el rector a adoptar els acords pertinents.

Ple — sessio ordinaria 5/2015, de 23 de desembre
— Aprovar el projecte de Pressupost 2016 del Consell Social.

— Aprovar el Pressupost 2016 de la URV i de la documentacié que s’hi anne-
xa, a proposta del Consell de Govern de la URV i condicionat a la posterior
aprovacio, per part del Govern de la Generalitat de Catalunya, de la despesa
de capitol I.
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Aprovar la convocatoria 2015-16 dels ajuts a estudiants de la URV en situa-
ci6 d’especial dificultat.

Aprovar la convocatoria per al curs 2015-16 de les beques patrocinades pel
Consell Social i la Fundacién Repsol, condicionada a la signatura del conve-
ni amb Fundacién Repsol.

Aprovar la rectificacié proposada per la vicerectora d’avaluacio de la quali-
tat en la convocatoria 2016 del Premi Consell Social a la Qualitat Docent.

Aprovar la tramitacio a la SEDE electronica del Ministeri d’Educacié, Ciencia
i Esports, dels estudis segiients per a la seva verificacio:

e Grau en Enginyeria de Sistemes i Serveis de Telecomunicaci6é

e Grau d'Infermeria

e Master en Enginyeria de la Seguretat i Intel-ligéncia Artificial

e Master en Tecniques d’Analisi Forense

e Master en Direcci6é d’Empreses

* Master en Enginyeria Ambiental i Energética

* Master en Organitzaci6 Industrial i Estrategia Empresarial

* Master en Investigacio

* Master en Mercats Internacionals

e European Join Master on Wine Tourism Innovation (WINTOUR).

S’aprova desvincular la URV del Compostela Group of Universities, en els
termes aprovats pel Consell de Govern del 22 de desembre de 2015.

Comissio Economica - sessi6 ordinaria 1/2016, de 3 de mar¢

Aprovar la proposta de preus que s’han d’aplicar a I'oferta formativa ges-
tionada per la Fundacié URV per al curs académic 2016-17, d’acord amb
la proposta presentada pel Consell de Govern de 25 de febrer de 2016 i la
Gerencia de la URV.

Aprovar la modificacié de la taxa per a la inscripcié a les convocatories per
a la selecci6 de personal de la URV d’acord amb la proposta presentada per
la Gerencia de la URV.

Aprovar les cinquenes modificacions del Pressupost 2015 de la URV per
majors / menors ingressos, i els preus d’inscripcié a congressos i seminaris,
d’acord amb el document dipositat a la Secretaria del Consell Social.

Aprovar la modificacié de les places de personal d’administracié i serveis,
d’acord amb la proposta presentada per la Comissié de Recursos Humans
de 18 de febrer de 2016, sempre que no comporti un increment global de
la despesa.
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Ple - sessi6 ordinaria 1/2016, de 3 de mar¢

Aprovar ’extinci6 dels masters seglients, segons el document aprovat per la
Comissi6 de Politica Académica de 18 de febrer de 2016 i ratificat pel Con-
sell de Govern del 25 de febrer de 2016:

e Relacions Euromediterranies
e Societats Historiques i Formes Politiques a Europa

e Ciencies Socials del Desenvolupament, Cultures i Desenvolupament a
Africa (interuniversitari),

Aprovar la participacié de la URV en la Xarxa euRobotics, AISBL, en els ter-
mes aprovats pel Consell de Govern del 25 de febrer de 2016.

Dotar la cinquena edicié de la First Lego League amb 1.500 euros, i no fer-
ho de manera recurrent.

Aprovar el finangcament dels tres primers premis del premi als millors treballs
de recerca de batxillerat i CFGS del campus Terres de I’Ebre.

Comissio per a la Creacio d’Empreses d’Origen Universitari — sessié extraordinaria
1/2016, de 21 d’abril

S’acorda donar conformitat a la transmissié de les participacions de la URV
de I"'empresa FLEXIBLE USER EXPERIENCE, SL, empresa derivada de la URV,
en els termes que indica I'informe presentat per la directora del Centre de
Transferencia de Tecnologia i Innovacié de la Fundacié URV el 15 d’abril
de 2016 i condicionada a I"aprovacié del Consell de Govern de la URV del
proper 28 d’abril de 2016.

S’acorda donar conformitat a la rentncia al dret d’adquisicié preferent de
participacions de I'empresa BIOSFER TESLAB, SL, empresa derivada de la
URYV, en els termes que indica I'informe presentat per la directora del Centre
de Transferéncia de Tecnologia i Innovacié de la Fundacié URV el 15 d"abril
de 2016 i condicionada a I’aprovaci6 del Consell de Govern de la URV del
proper 28 d’abril de 2016.

Aquest acord queda condicionat a |’efectiva rentincia dels drets d’adquisici6 prefe-
rent per part de Products & Technologies (Rubid) i de I'Institut d’Investigacié Sani-
taria Pere Virgili.

Comissio Economica - sessio ordinaria 2/2016, de 28 d’abril

Informar favorablement el Ple del Consell sobre la liquidacié del Pressupost
2015 del Consell Social.

Aprovar les sisenes modificacions del Pressupost 2015 de la URV per ma-
jors / menors ingressos i els preus per prestacio de serveis i entrega de béns,
d’acord amb el document dipositat a la Secretaria del Consell Social.
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Informar favorablement el Ple del Consell sobre la Memoria econdmica au-
ditada de I"exercici 2015 de la URV: liquidacié definitiva del pressupost,
informe de gesti6 del pressupost, informe de la situacié patrimonial i balang
patrimonial anual, d’acord amb la proposta presentada pel Consell de Go-
vern de 28 d’abril de 2016.

Aprovar els comptes anuals de I’exercici 2015 de la Fundacié URV, d’acord
amb la proposta presentada pel Patronat de la Fundacié URV el 27 d’abril de
2016 i la Gerencia de la URV.

Informar favorablement el Ple del Consell sobre la primera modificacié del
Pressupost 2016 de la URV (incorporacié de romanent), d’acord amb el do-
cument dipositat a la Secretaria del Consell Social.

Informar favorablement el Ple del Consell sobre la primera modificaci6 del
Pressupost 2016 del Consell Social, per incorporacié de romanent.

Autoritzar la transformacié de places de titular d’escola universitaria en pla-
ces de titular d’universitat i de places de col-laborador permanent en places
de professorat agregat, d’acord amb la proposta presentada pel Consell de
Govern de 28 d’abril de 2016, sempre que no comporti un increment global
de la despesa.

Autoritzar la modificacié de la plantilla de personal docent i investigador
d’acord amb la proposta presentada pel Consell de Govern de 28 d’abril de
2016, sempre que no comporti un increment global de la despesa.

Aprovar la modificacié de les places de personal d’administracié i serveis
d’acord amb la proposta presentada per la Comissié de Recursos Humans
de 18 d’abril de 2016, sempre que no comporti un increment global de la
despesa.

Aprovar la proposta de preus de la Universitat d’Estiu 2016 de la URV, d"acord
amb la proposta presentada pel Consell de Govern de 28 d’abril de 2016.

Aprovar el preu d’inscripci6 al curs Mou-te! del Servei Lingtistic de la URV,
d’acord amb la proposta presentada per Gerencia el 19 d’abril de 2016.

Donar conformitat a la transmissié de les participacions de la URV en |'em-
presa FLEXIBLE USER EXPERIENCE, SL d’acord amb la proposta presentada
pel Consell de Govern de 28 d’abril de 2016, i s’autoritza el rector a fer els
tramits pertinents per dur-ho a terme.

Aprovar I'expedient de contractacio6 pluriennal SE 02/16 “Servei de confec-
ci6 d'un dossier de premsa digital diari per a la URV”, i autoritzar el rector a
adoptar els acords pertinents.

Aprovar |"expedient de contractacié pluriennal SE 19/16 “Serveis professio-
nals d’assessorament i assistencia fiscal a la URV i a la Fundacié URV per al
compliment de les obligacions tributaries”, i autoritzar el rector a adoptar els
acords pertinents.
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Ple - sessié ordinaria 2/2016, de 28 d’abril

Aprovar la Memoria d’activitats i economica 2015 del Consell Social de la
Universitat Rovira i Virgili.

Aprovar la liquidacié del Pressupost 2015 del Consell Social de la URV.

Aprovar la Memoria economica auditada de |"exercici 2015 de [a URV: liqui-
dacié definitiva del pressupost, informe de gesti6 del pressupost, informe de
la situacié patrimonial i balang patrimonial anual, d’acord amb la proposta
presentada pel Consell de Govern del 28 d’abril del 2016.

Aprovar la primera modificacié del Pressupost 2016 del Consell Social per
incorporacié de romanent.

Aprovar la primera modificacié del Pressupost 2016 de la URV (incorporacié
de romanent), d’acord amb el document dipositat a Secretaria.

Aprovar una dotacié de 31.500 euros per a la realitzacié de I’estudi d’in-
serci6 laboral dels graduats, doctors i graduats en masters, de 'AQU i els
consells socials de les universitats catalanes.

Aprovar una dotacioé de fins a 10.000 euros per a la convocatoria 2016 del
projecte R2B de valoritzaci6 del coneixement.

Aprovar per a I'any 2016 una aportaci6 de fins a 10.000 euros destinada a
finangar les activitats del projecte Nexes.

Aprovar una aportacié de fins a 1.500 euros destinada a finangar el Il Mercat
de Projectes Socials.

Aprovar una aportacié de 359,60 euros destinada a financar la Lliga de De-
bat Universitaria 2016, de la Xarxa Vicens Vives.

Aprovar desvincular de la URV la xarxa APUNE, en els termes aprovats pel
Consell de Govern de la URV del dia 28 d’abril de 2016.

Aprovar desvincular de la URV la xarxa Ucosmic, en els termes aprovats pel
Consell de Govern de la URV del dia 28 d’abril de 2016.

Aprovar el conveni de la URV amb ESIC (Business&Marketing School), en els
termes aprovats pel Consell de Govern de la URV del dia 28 d’abril de 2016.

Comissio per a la Creacié d’Empreses d’Origen Universitari — sessié extraordinaria
2/2016, de 19 de maig

Donar conformitat a la participacié de la Universitat Rovira i Virgili en la pro-
posta d’ampliacié de capital presentada per I'empresa derivada Medcom Ad-
vance, SA, i acceptar la no-adquisicié preferent de noves accions en aquesta
ampliacié de capital i la corresponent diluci6 de la participacié de la URV
en el capital social de I’empresa, en els termes que indica I'informe presentat
per la directora del Centre de Transferencia de Tecnologia i Innovacié de la
Fundacié URV el 13 de maig de 2016, amb la recomanacié que la forma
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de portar-ho a terme sigui la que exposa el document annex Alternativa a la
modificacié de la clausula antidilucid, per deixar oberta, respecte a aquesta
clausula, la possibilitat d’entrar en la societat a qualsevol possible inversor; i
condicionada a I"aprovacié del Consell de Govern de la URV del proper 14
de juliol de 2016.

Comissio per a la Creacio d’Empreses d’Origen Universitari — sessié extraordinaria
3/2016, de 15 de juliol

Donar conformitat a la modificacié de la clausula d’antidilucié del contracte
entre accionistes de I'empresa Medcom Advance SA, empresa derivada de la
URYV, en els termes que indica I'informe presentat per la directora del Centre
de Transferencia de Tecnologia i Innovaci6 de la Fundacié URV el 30 de juny
de 2016, i condicionada a I’aprovacio6 del Consell de Govern de la URV del
15 de juliol de 2016.

Comissié Economica — sessio ordinaria 3/2016, de 25 de juliol

Donar conformitat a la participacio de la Universitat Rovira i Virgili en la pro-
posa d’ampliaci6 de capital presentada per I'empresa derivada Medcom Ad-
vance, SA, i acceptar la no-adquisicié preferent de noves accions en aquesta
ampliacié de capital i la corresponent dilucié de la participacié de la URV
en el capital social de I'empresa, i a la modificaci6 de la clausula d’antidi-
lucié del contracte entre accionistes, d’acord amb la proposta presentada
pel Consell de Govern de 15 de juliol de 2016; i autoritzar el rector a fer els
tramits pertinents per dur-ho a terme.

Autoritzar la modificacié de la plantilla de personal docent i investigador
d’acord amb la proposta presentada pel Consell de Govern de 15 de juliol de
2016, sempre que no comporti un increment global de la despesa.

Aprovar, a proposta del Consell de Govern de 15 de juliol de 2016, I"assig-
nacio dels complements addicionals autonomics per merits de recerca al
personal docent i investigador contractat que ha obtingut I'informe favorable
d’avaluacié de I’Ageéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Cata-
lunya i que es detalla en el document presentat.

Aprovar la modificacié de les places de personal d’administracio i serveis
d’acord amb la proposta presentada per la Comissié de Recursos Humans
d’11 de juliol de 2016, sempre que no comporti un increment global de la
despesa.

Resoldre el recurs de reposicié presentat a I’acord de la Comissié Econo-
mica de 28 d’abril de 2016 sobre la modificacié de les places de personal
d’administraci6 i serveis, d’acord amb la proposta que s’annexa a 'acta de
la reunio, i notificar-ho a la recurrent.

Aprovar, d’acord amb el Decret 268/2016 pel qual es fixen els preus dels
serveis academics a les universitats pabliques de Catalunya i a la Universitat
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Oberta de Catalunya per al curs 2016-17 i a proposta del Consell de Govern
de 15 de juliol de 2015:

El preu del cost d’enviament dels titols universitaris als estudiants que el sol-
licitin.

Que les condicions d’aplicacié de I’exempci6 en I'import de la matricula als
estudiants que obtinguin crédits amb matricules d’honor en el curs academic

o semestre immediatament anterior siguin les aprovades per la URV en la
Normativa de matricula de grau i master.

Aplicar a I'Erasmus Mundus Master en Innovacié en Enoturisme (WINTOUR),
que s’implanta en el curs 2016-17, la mateixa bonificacié que esta establer-
ta per als masters que no habiliten per a I’exercici d’activitats professionals
regulades, o sigui, el 30% del preu del credit establert, que passa de 65,87
€ a 46,11 €, amb el requisit que les assignatures es matriculin per primera
vegada.

Aprovar, a proposta del Consell de Govern de 15 de juliol de 2016, els preus
i les condicions economiques que s’han d’aplicar al Programa I-Global.

Aprovar la proposta de preus que s’ha d’aplicar a I'oferta de titols propis de
postgrau 2016-17 gestionada per la Fundacié URV, d’acord amb la proposta
presentada pel Consell de Govern de 15 de juliol de 2016.

Aprovar la segona modificaci6 del Pressupost 2016 de la URV per majors /
menors ingressos, i els preus d’inscripcié a congressos i seminaris, d’acord
amb el document dipositat a la Secretaria del Consell Social.

Aprovar la desafectacié de béns mobles, d’acord amb la relacié proposada
pel Consell de Govern de 15 de juliol de 2016.

Aprovar |'expedient de contractaci6 pluriennal SE 01/16 “Servei d’impressio,
personalitzacié i subministrament de titols oficials i suplement europeu al
titol expedits per la URV, tant en format paper com en format electronic”, i
autoritzar el rector a adoptar els acords pertinents.

Aprovar |'expedient de contractacio pluriennal OB 17/16 “Obres d’arran-
jament de diversos espais de gestié al Campus Sescelades”, i autoritzar el
rector a adoptar els acords pertinents.

Aprovar |'expedient de contractacié pluriennal SE 21/16 “Servei de mante-
niment dels programaris de gestié de recursos humans (UXXI-RRHH) i de
planificacié docent i gestié academica (UXXI-AC)”, i autoritzar el rector a
adoptar els acords pertinents.

Aprovar |"expedient de contractacié pluriennal SU 30/16 “Subministrament
i instal-lacié de mobiliari per a les Noves Estructures de Gesti6 dels Campus
de la URV, mitjangant el procediment de contractacié derivada de |’acord
marc de subministrament de mobiliari d’oficina (Exp. 20 12/5) de la Comis-
si6 Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya)”, i autoritzar
el rector a adoptar els acords pertinents.
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Aprovar |'expedient de contractacié pluriennal SE 06/17 “Servei d’auditoria
economica dels comptes anuals de l[a URV i de la Fundacié URV i elaboraci6
dels comptes agregats de la URV per als exercicis 2016 i 2017”, i autoritzar
el rector a adoptar els acords pertinents.

Ple — sessio ordinaria 3/2016, de 25 de juliol

Aprovar les modificacions proposades en el Reglament d’organitzaci6 i fun-
cionament del Consell Social vigent.

Rescindir la polissa nimero 102204862, de la companyia asseguradora ACE
EUROPE, al proper venciment (21 d’abril del 2017).

Incrementar la dotacié de la modalitat 1 (2.000 €) amb la dotacié de la mo-
dalitat 3 (2.000 €), que ha quedat deserta, dels premis Xavier Lopez Vilar a la
qualitat i millora continua de la gesti6 administrativa i técnica del personal
d’administracié i serveis de la URV, del Consell Social de la URV, convoca-
toria any 2016.

Dotar els ajuts a futurs investigadors fins a 8.000 €, per al curs 2016-17.

Aprovar les memories d’adscripci6 dels centres ESIC i IGEMA a la URV, en
els termes aprovats pel Consell de Govern el 15 de juliol de 2016.

Aprovar la modificacié dels Estatuts de I’Observatori del Paisatge per la qual
es regula I'adscripcié d’aquest consorci a la Generalitat de Catalunya.

Aprovar |'extincié dels titols oficials seglients:

e ETSE: Grau Enginyeria Telematica - Master Enginyeria Informatica: Segu-
retat Informatica i Sistemes Intel-ligents

e ETSEQ: Master Tecnologia de Climatitzacio i Eficiencia Energética en
Edificis - Master Enginyeria Ambiental i Produccié Sostenible

e FEE: Master Direccié d’Empreses - Master Economia
e Fl: Grau d'Infermeria

e FL: Master Estudis Superiors de Llengua, Literatura i Cultura Catalanes -
Master Patrimoni Artistic i Cooperacié Cultural

e FTG: Master Canvi Climatic: Reconstruccié Instrumental i Analisi
Aprovar la implantacié dels titols segtients:

e ETSE: Grau Enginyeria de Sistemes i Serveis de Telecomunicaci6 - Mas-
ter Enginyeria de la Seguretat Informatica i Intel-ligéncia Artificial

e ETSEQ: Master Enginyeria Ambiental i Sostenibilitat Energetica - Master
Gestié d’Empreses Tecnologiques

e FE: Master Erasmus Mundus en Innovaci6 en Enoturisme

e FEE: Master Direccié d’Empreses (especialitat: en investigacio)
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e Fl: Grau d'Infermeria
e FEE: Master Mercats Internacionals (especialitat: en investigacio)

— Aprovar el titol propi de Bachelor en Marqueting a ESIC, en els termes apro-
vats pel Consell de Govern del dia 15 de juliol de 2016.

— Ratificar I’acord de la Mesa d’Universitats pel qual s’estableixen, per al per-
sonal de la URV, els dies addicionals de vacances en funci6 dels anys de
servei.

Assisténcia i participacio en altres organs
Interns

— Claustre Universitari: és el maxim organ de representacié de la comunitat
universitaria. Esta constituit pel rector, que el convoca, el secretari general, el
gerent i un maxim de 200 membres més. Els membres del Consell Social as-
sisteixen a les sessions, amb veu i sense vot. Durant el darrer curs academic
s’ha reunit el 26 de novembre de 2015 i el 2 de juny de 2016.

— Consell de Govern: és I’organ de govern de la Universitat. L'Estatut de la URV
estableix que han de formar part del Consell de Govern tres membres del
Consell Social que no pertanyin a la comunitat universitaria. Els represen-
tants del Consell Social al Consell de Govern sén el Sr. Joan Pedrerol, el Sr.
Joaquim Via i el Sr. Robert Vendrell. EI Consell de Govern s’ha reunit en ses-
sio ordinaria el 29 d’octubre i el 22 de desembre de 2015, i el 25 de febrer,
28 d’abril i 15 de juliol de 2016.

— Comissio de Politica Academica: comissié delegada del Consell de Govern.
Li competeix fixar el nombre d’alumnes d’entrada als ensenyaments; aprovar
els calendaris academics; modificar els convenis amb centres adscrits sem-
pre que no tinguin efectes economics; modificar els plans d’estudi, sempre
que no tinguin efectes economics, |'ordenacié academica dels titols propis
de postgrau i aprovar el POA. El Sr. Joaquim Via representa el Consell Social
en les reunions d’aquesta comissio.

— Comissi6é de Politica Cientifica i de Transferencia: comissié delegada del
Consell de Govern. Li competeix modificar les memories d’estructures de re-
cerca, sempre que no tinguin efectes economics; modificar els convenis amb
instituts de recerca adscrits, sempre que no tinguin efectes economics; con-
vocar i resoldre ajuts a la recerca, la innovaci6 i la transferencia; gestionar
la proteccié de la propietat intel-lectual; aprovar els procediments derivats
de les certificacions. El Sr. Joan Pedrerol representa el Consell Social en les
reunions d’aquesta comissio.

— Comissio de Tercera Missi6é: aquesta comissio té I'encarrec del Consell de
Govern de treballar en una doble linia, politica i tecnica, per proposar al
Consell de Direccié un pla anual d’activitats amb una memoria adjunta de
pressupost, estructura i processos que s’ha de presentar i aprovar, si escau,
al Consell de Govern. També té la funcié d’estudiar els indicadors que hi ha
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per mesurar les activitats de la tercera missié i procurar establir-los de forma
progressiva per avaluar I'activitat realitzada. Esta presidida pel rector i en
forma part el secretari executiu del Consell Social.

Comissi6 per a la Qualitat Institucional: comissié estatutaria que analitza
i valora la informacié sobre qualitat institucional de la Universitat, propo-
sa al Claustre la definicié i revisié de la politica de qualitat institucional i
la implantacié dels instruments i procediments adients, eleva al Claustre la
memoria anual de desenvolupament de la qualitat institucional de la Uni-
versitat, assessora el Claustre en la definicié d’estrategies i politiques de qua-
litat, el seguiment dels mecanismes i instruments de qualitat, la planificacié
estrategica i els contractes programa. El Sr. Joan Enric Carreres representa el
Consell Social en aquesta comissio.

Comissi6 d’Investigacio: i competeix proposar els programes anuals i pluri-
anuals de despeses en infraestructura de la investigaci6 i la prioritzacié cor-
responent, proposar els criteris basics que s’han d’observar en |"assignacio
d’ajuts d’investigacio, de subvencions i d“altres mitjans de suport; proposar
la distribuci6 dels recursos externs per fomentar la investigaci6 i la distribu-
ci6 del pressupost de la Universitat destinat a investigacio, elevar periodica-
ment al Consell de Govern la memoria de les activitats de totes les unitats
encarregades de la investigacié perqué la valori, informar sobre la creaci
d’instituts universitaris de recerca i els centres previstos en els articles 127 i
129 de I’Estatut de la URV. El Sr. Joan Pedrerol representa el Consell Social
en aquesta comissio.

Comissié URV 25 Anys: El 25 de febrer de 2016 el Consell de Govern va
crear aquesta comissié ad hoc de caracter consultiu i assessor, que té com
a objectiu incrementar la visibilitat de la Universitat com a universitat pu-
blica de les comarques del sud de Catalunya al territori i al mén, mitjangant
I’aval de la feina feta en aquests primers 25 anys i la definicié d’un full de
ruta en doceéncia (pla director), recerca, transferencia i innovacié (nou pla
estrategic), internacionalitzaci6 (pla estrategic) i responsabilitat social (pla
estrategic) per als propers anys. La celebracié dels 25 anys de la URV ha de
servir per enfortir I’arrelament al territori i la projeccié exterior de la URV. El
Sr. Joaquim Via representa el Consell Social en aquesta comissio.

Comissié URV Solidaria: comissioé claustral. Li competeix promoure interna-
ment i externament les activitats de solidaritat i cooperacié de la URV, garan-
tir la coheréncia de les accions realitzades, recaptar els recursos economics
necessaris per fer les seves activitats i decidir-ne I’assignacio, i promoure
convenis de col-laboracié amb altres institucions. El representant del Consell
en aquesta Comissio és el Sr. Joan Enric Carreres.

Mesa de Contractacio: li correspon I’assessorament en |’adjudicacié de con-
tractes per concurs public (subministrament, consultories i assistencies, ser-
veis, obres i gesti6 de serveis publics). El Sr. Joaquim Via representa el Con-
sell Social en aquesta mesa.

Fundacié URV: és I'entitat creada per la URV per promoure la relacié entre
la Universitat i la societat, amb la finalitat d’identificar i satisfer les necessi-
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tats de I"entorn socioeconomic mitjancant la transferencia de coneixements,
la formacié permanent i la innovacié. Per dur a terme aquestes activitats, la
Fundacié URV disposa de dos centres: el Centre de Transferéncia de Tecno-
logia i Innovacié i el Centre de Formacié Permanent. Formen part del seu
patronat els senyors Joan Enric Carreres, Carles Ferrer, Joan Pedrerol, Josep
Poblet i Joaquim Via.

— Consells assessors de centre: agrupen persones fisiques i juridiques externes
a la Universitat i treballen preferentment en I"adequacio dels plans d’estudi i
les habilitats que el mén laboral exigeix als titulats. El Sr. Joan Enric Carreres
forma part del Consell Assessor del Campus Terres de I'Ebre i del Consell
Assessor de |"Escola Tecnica Superior d’Enginyeria.

— Catedra URV-Empresa sobre el foment de I’emprenedoria i la creacié d’em-
preses: la seva missi6 és promoure |'emprenedoria i la creacié d’empreses a
les comarques meridionals de Catalunya. Els seus objectius son:

e Promoure |'esperit emprenedor a les comarques meridionals de Catalu-
nya en general i als estudiants de la URV en particular.

e Fomentar la creacié d’empreses des de la Universitat, especialment les
de base tecnologica.

e Donar suport als emprenedors en la creacié d’empreses.

e Servir d’element catalitzador de les diferents entitats i organismes de
I"entorn universitari en I’ambit de I’emprenedoria.

e Fer recerca i divulgacié en temes relacionats amb I'emprenedoria.

Els senyors Joan Pedrerol i Joan Enric Carreres formen part de la Comissi6 de
Seguiment de la Catedra.

Externs

— ACUP - Associaci6 Catalana d’Universitats Pabliques: la finalitat principal
és ser la veu essencial de les universitats piabliques de Catalunya i sumar
esforcos per promoure iniciatives, programes i projectes conjunts pel bé de
la millora del sistema universitari i perque constitueixi un motor de desenvo-
lupament social, cultural i economic.

Els rectors i rectores de les universitats representen la institucié a I’Assem-
blea General de I’/ACUP, maxim organ directiu de |’Associacié. Des de I’any
2008 s’han afegit com a membres de I’Assemblea General de |’Associacio
els presidents i presidentes dels consells socials o carrecs equivalents de les
universitats membres.

— Consell Interuniversitari de Catalunya: és I'organ de coordinacio del sistema
universitari de Catalunya i de consulta i assessorament del Govern de la
Generalitat en materia d’universitats. Integra representants de totes les uni-
versitats publiques catalanes i de les privades reconegudes pel Parlament de
Catalunya.
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L'objectiu principal és facilitar la coordinacié entre la comunitat universitaria
i I’Administracié educativa. Entre les seves funcions hi ha gestionar i garantir
la igualtat d’oportunitats en l'accés a la universitat, establir els criteris per
elaborar la programacié universitaria i promoure la internacionalitzacié de
les nostres universitats. També és responsable de gestionar determinades po-
litiques, com les que li encomana la Llei d"universitats de Catalunya o bé les
que li siguin encomanades per les universitats o pel Departament competent
en materia d'universitats.

Al final de cada exercici, el CIC ret comptes de les seves activitats davant de
les universitats catalanes i el Parlament de Catalunya.

El Consell Interuniversitari de Catalunya s’estructura en organs unipersonals
i en organs col-legiats. Els organs col-legiats sén la Conferencia General i la
Junta, i el Consell actua segons els seus acords i propostes. El president del
Consell Social és membre de la Junta i de la Conferéncia. El vicepresident és
membre de la Conferéncia.

El Consell Interuniversitari de Catalunya va crear la Comissio per a I’Estudi
de la Governanca del Sistema Universitari, que té com a objectiu estudiar
i proposar models, iniciatives i actuacions per millorar la governanca de les
universitats publiques i, en tot allo que correspongui, del mateix sistema uni-
versitari de Catalunya. L'estudi es fara d’acord amb els informes que presenti
una ponencia, constituida per experts designats pel president de la Comissio,
en funcié de la seva trajectoria professional i academica, i pel seu especial
coneixement de la materia. Esta formada per cinquanta representants dels
ambits universitari, social i politic, entre els quals, el president del Consell
Social de la Universitat Rovira i Virgili.

El Consell Interuniversitari de Catalunya ha creat tres comissions de garantia,
de caracter no permanent, per estudiar I'impacte de la implementaci6 de
possibles canvis en graus i masters de |’oferta de titulacions universitaries:

e La Comissié de Garantia de la Qualitat Academica, que té com a ob-
jectiu analitzar les diverses arees de coneixement dels graus i identificar
ambits en que escaigui fer canvis d’estructura, i reduir la durada dels
estudis de quatre anys a tres anys, i els masters associats que cal oferir.
Pertany a aquesta comissio la Dra. Montserrat Giralt.

e La Comissi6 de Garantia del Financament de les Universitats, que té
com a finalitat estudiar com preservar el financament de les institucions
universitaries, en cas de modificar I’estructura dels ensenyaments uni-
versitaris. Pertany a aquesta comissio el Sr. Manuel Molina.

e La Comissi6 de Garantia de I’Accés dels Estudiants, Preus i Beques, que
té com a objectiu analitzar com garantir que qualsevol modificacié no
produeixi impactes negatius sobre |’alumnat. Pertany a aquesta comissid
el Sr. Manuel Molina.

— Agencia per a la Qualitat de Sistema Universitari a Catalunya (AQU): és el
principal instrument per promoure i avaluar la qualitat al sistema universitari
catala. AQU Catalunya té com a objectiu avaluar, acreditar i certificar la
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qualitat en I'ambit de les universitats i dels centres d’ensenyament superior
de Catalunya (ensenyaments, professorat, centres i serveis).

L'organ superior de govern de |I’Agencia és el Consell de Direccid, del qual
formen part els presidents dels consells socials de les universitats.

— Jornades de presidents i secretaris de consells socials catalans: lloc de tro-
bada de presidents i secretaris per tractar temes comuns als consells socials
catalans.

— Conferéncia de Consells Socials de les Universitats Pabliques Espanyoles:
és una associacié que aglutina els organs de participacié de la societat en
els centres d’educacié superior. Les seves funcions sén donar suport a les
actuacions dels consells socials com a interlocutors entre les universitats i
la societat, promoure la col-laboraci6 i intercanvi d’experiéncies, cooperar
i col-laborar en les relacions universitats-societat, impulsar les activitats que
reforcin la presencia i participacié dels consells socials a la Societat i a la
Universitat. Formen part del Comite Executiu de la Conferéncia el president
i el secretari executiu del Consell Social de la URV.

— Fundacié Gresol: té com a objecte I'estudi i I"aprofundiment en el mén de
I’economia, I'empresa i les finances. Per assolir-lo, la Fundaci6 estableix di-
ferents linies d’actuacié com el reforg dels vincles existents entre empresaris
i professionals de la Catalunya Nova i la resta del mén economic, cultural,
social i politic, per mitja d’iniciatives de debat i analisi de temes d’actualitat.
L'organitzacié de les Jornades Gresol o els forums de debat que organitzen
periodicament personalitats reconegudes sén d’especial rellevancia per as-
solir aquestes fites. També vetlla per promoure el reconeixement de perso-
nalitats i entitats de tot el mén que hagin destacat per la seva notorietat i
excel-lencia basades en els merits propis i en la seva trajectoria.

Destaca el vincle de la Fundacié Gresol amb el mén universitari per a |"ator-
gament de beques, premis economics i reconeixements honorifics, també
pel financament i I"elaboracié d’estudis i publicacions de I'ambit social i
economic.

La Fundacié Gresol té una important funcié social al nostre territori, vetlla
pels interessos del sector empresarial, i promou el coneixement, la recerca i
el progrés, tot sempre sense anim de lucre i amb una clara voluntat de servei
a la societat que I'envolta.

Participa en aquesta fundaci6 el president del Consell Social, el Sr. Joan Pe-
drerol.
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Claustre Universitari

El Claustre Universitari és el maxim organ representatiu de la comunitat universi-
taria. Esta format pel rector, que el presideix i el convoca, el secretari general, el
gerent, els membres del Consell de Direcci6, els degans i directors de centre, els
directors de departament, una representacié del col-lectiu docent i investigador
que, sumada a les persones anteriorment esmentades en els apartats, ha de com-
pletar el nombre de 124 membres del col-lectiu docent i investigador, 52 estudi-
ants i 24 membres del personal d’administraci6 i serveis. Al Claustre li correspon
elaborar i modificar I'Estatut de la Universitat, elegir els representants dels diversos
sectors de la comunitat universitaria en el Consell de Govern, i si escau, revocar el
sindic/a de greuges, establir les linies generals d’actuacié de la Universitat i propo-
sar iniciatives al Consell de Direccié o al Consell de Govern, vetllar per la qualitat
institucional de la Universitat, manifestar |’opinié sobre aspectes de funcionament
de la Universitat, emetre declaracions institucionals i pronunciar-se respecte a les
questions sotmeses a la seva consideraci6, rebre |'informe anual del rector, fer un
seguiment de la gesti6 dels organs de govern de la Universitat i vetllar perqué es
compleixi I’Estatut. El nombre de membres del Claustre Universitari és de 202, re-
partits de la manera seglient:

Membres nats 3
Consell de Direcci6é 12
Degans i directors d’escola 12
Directors de departament 24
Professorat doctor amb vinculacié permanent 54

Altre personal del col-lectiu docent i investigador 21

Estudiants 52
Personal d’administracio i serveis 24
Total 202

Composici6 del Claustre Universitari

Membres nats
Dr. Josep Anton Ferré Vidal, rector
Dr. Mario Ruiz Sanz, secretari general

Sr. Manuel Molina Clavero, gerent
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Consell de direccié
Dr. Miquel Angel Bové Sans
Dra. Arantxa Capdevila Gémez
Dr. Azael Fabregat Llangostera
Dr. Xavier Farriol Roigés
Dr. Roberto Giral Castillén
Dra. Montserrat Giralt Batista
Dr. Antoni Gonzalez Senmarti
Dra. Mar Gutiérrez-Colon Plana
Dr. Lluis Marsal Garvi
Dra. Noemi Rabassa Figueras
Dr. Josep Manel Ricart Pla
Dr. Jordi Tous Pallarés

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Pallares Marzal

Degans i directors d’escola
Dr. José Bonet Avalos
Dr. Joan Miquel Canals Bosch
Dr. Antonio Castro Salomé
Dra. Yolanda Cesteros Fernandez
Dr. Pau De Sola-Morales
Dr. Luis Marqués Molias
Dra. Marta Gemma Nel-lo Andreu
Dr. Antoni Pigrau Solé
Dr. Antonio Terceno Gémez
Dr. Domenec Savi Puig Valls
Sra. Roser Ricoma Muntané
Dr. Josep Sanchez Cervell6

Fins al desembre de 2015: Dr. Josep Bertran llari, Dra. M. Gloria Barbera
Mariné, Dr. Alfonso Gonzalez Bondia
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Directors de departament
Dr. Jesus Jorge Brezmes Llecha
Dr. Jordi Castella Roca
Dra. Natalia Catala Torres
Dra. Maria José Figueras Salvat
Dr. Josep Font Cafapons
Dr. Josep Ramon Fuentes Gas6
Dra. Maria Francisca Jiménez Herrera
Dr. Bernat Lopez Lépez
Dr. Ricardo Mar Medina
Dr. Angel Martinez Herndez
Dr. Ramon M. Miralles Pi
Dr. José Ignacio Muro Morales
Dra. Carme Oriol Carazo
Dr. Josep M. Poblet Rius
Dr. Gerard Pujadas Anguiano
Dr. F. Xavier Rius Ferrus
Dra. M. Victoria Sanchez Rebull
Dr. John G. Style
Dra. Juana Maria Tierno Garcia
Dr. Bernd Theilen
Dr. Angel Urquizu Cavallé
Dr. Joan Manel Vallés Rasquera
Dr. Andreu Vigil Colet
Fins al setembre de 2015: Dr. Ignacio Fiz Fernandez
Fins a I'octubre de 2015: Dr. Francesc Massip Bonet
Fins al gener de 2016: Dra. lolanda Tortajada Giménez
Fins al febrer de 2016: Dr. José Miguel Jiménez Gonzalez

Fins al maig de 2016: Dra. M. Teresa Colomina Fosch
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Professorat doctor amb vinculacié permanent
Departament d’Antropologia Social, Filosofia i Treball Social

Dr. Roberto Roda Aixendri

Departament d’Economia
Dra. Misericordia Domingo Vernis
Dra. Mercedes Teruel Carrizosa

Vacant

Departament d’Enginyeria Electronica, Electrica i Automatica
Dr. Alfonso José Romero Nevado
Vacant

Vacant

Departament d’Enginyeria Informatica i Matematiques
Dr. Josep Domingo Ferrer
Dr. Blas Herrera Gémez
Dr. Antonio Moreno Ribas

Dra. M. Carmen Olivé Farré

Departament d’Enginyeria Mecanica
Dr. Francesc Ferrando Piera

Dr. Antonio Vernet Pena

Departament d’Enginyeria Quimica
Dr. Christophe Bengoa
Dr. Jordi Gavalda Casado
Dr. Francisco Medina Cabello

Vacant
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Departament d’Estudis Anglesos i Alemanys (inclou altre personal docent i investi-
gador)

Vacant

Departament d’Estudis de Comunicacio (inclou altre personal docent i investiga-

dor)

Vacant

Departament d’Historia i Historia de I’Art (inclou altre personal docent i investigador)
Dr. José Carlos Suarez Fernandez

Vacant

Departament d’Infermeria

Dra. Carme Ferré Grau

Departament de Bioquimica i Biotecnologia
Dra. Anna Ardevol Grau
Dr. Lluis Arola Ferrer
Dra. Maria Cinta Bladé Segarra

Dr. Nicolas Andre Louis Rozes

Departament de Ciencies Mediques Basiques
Dra. Victoria Arija Val
Dra. Maria Montserrat Jove Sans
Dra. Michelle Murphy

Dr. Doménech Sanchez Cervello

Departament de Dret Privat, Processal i Financer

Dra. Encarnacién Ricart Marti

Departament de Dret Public
Dr. Santiago Castella Surribas

Dr. Antoni Jorda Fernandez
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Departament de Filologia Catalana (inclou altre personal docent i investigador)
Vacant

Fins al novembre de 2015: Dra. Maria del Carme Oriol Carazo

Departament de Filologies Romaniques (inclou altre personal docent i investiga-

dor)
Dra. Esther Forgas Berdet

Departament de Geografia (inclou altre personal docent i investigador)

Vacant

Departament de Gestio d’Empreses
Dr. Jesus José Angla Jiménez
Dra. Susana Sarda Garcia
Dra. M. Dolors Set6 Pamies
Dra. M. Teresa Sorrosal Forradellas

Dr. Antoni Vidal Sune

Departament de Medicina i Cirurgia
Dr. Daniel del Castillo Dejardin
Dra. Fatima Sabench Pereferrer
Vacant

Vacant

Departament de Pedagogia
Vacant

Vacant

Departament de Psicologia
Dr. Joan Boada Grau

Vacant
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Departament de Quimica Analitica i Quimica Organica
Dr. Juan Carlos Ronda Bargallé

Dra. Itziar Ruisanchez Capelastegui

Departament de Quimica Fisica ilnorganica
Dra. Magdalena Aguilé Diaz
Vacant

Fins al gener de 2016: Dra. Rosa Caballol Lorenzo

Unitat Predepartamental d’Arquitectura (inclou altre personal docent i investiga-

dor)

Vacant

Altre personal docent i investigador

Departament d’Antropologia Social, Filosofia i Treball Social

Sra. Cristina Garcia Moreno

Departament d’Economia

Sr. Josep M. Allepus Querol

Departament d’Enginyeria Electronica, Electrica i Automatica

Vacant

Departament d’Enginyeria Informatica i Matematiques

Vacant

Departament d’Enginyeria Mecanica

Vacant

Departament d’Enginyeria Quimica

Vacant
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Departament d’Historia i Historia de I’Art

Vacant

Departament d’Infermeria
Vacant
Vacant

Fins a I’abril de 2016: Dra. Maria Jests Aguarén Garcia

Departament de Bioquimica i Biotecnologia

Sr. Gerard Aragonés Bargall

Departament de Ciencies Médiques Basiques

Vacant

Departament de Dret Privat, Processal i Financer

Dr. Hector Simén Moreno

Departament de Dret Public

Dra. Aitana De la Varga Pastor

Departament de Gestio d’Empreses
Sra. Maria José Garbajosa Cabello
Vacant

Fins al gener de 2016: Dr. Ramon M. Burrut Ribes

Departament de Medicina i Cirurgia
Vacant

Vacant

Departament de Pedagogia

Vacant
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Departament de Psicologia

Vacant

Departament de Quimica Analitica i Quimica Organica

Dra. Laura Acena Muhoz

Departament de Quimica Fisica i Inorganica

Vacant

Estudiants

Grau en Administracio i Direccié d’Empreses i Llicenciatura en Administracio i Di-
reccié d’Empreses

Sr. Francesc Cruset Bosch

Sr. Gerard Zapater Travé

Grau en Anglés i Llicenciatura en Filologia Anglesa

Vacant

Grau en Antropologia i Evoluci6 Humana i Llicenciatura en Antropologia Social i
Cultural

Sr. Enric Garcia Torrents

Grau en Arquitectura i Llicenciatura d’Arquitectura
Sr. Edgar Sumalla Atienza

Vacant

Grau en Bioquimica i Biologia Molecular i Llicenciatura en Bioquimica

Sr. Antonio Altuna Coy

Grau en Biotecnologia i Llicenciatura en Biotecnologia

Sra. Patricia Sofia Guzman Valdés
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Grau en Comunicacio Audiovisual

Vacant

Grau en Dret i Llicenciatura en Dret
Sra. Sofia Acosta Belles

Sr. Miquel Corazén de Jestis Doménech

Grau en Economia i Llicenciatura en Economia

Sr. Jordi Llauradd Pont

Grau en Educacio Infantil
Vacant

Vacant

Grau en Educacio Primaria
Vacant

Vacant

Grau en Educacio Social

Vacant

Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica, Enginyeria en Automatica i

Electronica Industrial i Enginyeria Técnica Industrial: Electronica Industrial

Vacant

Vacant

Grau en Enginyeria Agroalimentaria

Vacant

Grau en Enginyeria Eléctrica i Enginyeria Tecnica Industrial: Electricitat

Sra. Alba Sanabra Valiente
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Grau en Enginyeria Informatica, ET Informatica de Gestio i ET Informatica de Siste-
mes

Sr. Javier Ferrer De la Penita

Grau en Enginyeria Mecanica i Enginyeria Tecnica Industrial: Mecanica

Vacant

Grau en Enginyeria Quimica, Enginyeria Quimica i Enginyeria Técnica Industrial:
Quimica Industrial

Sr. Guillem Aragonés Olesti

Grau en Enginyeria Telematica i Enginyeria Técnica en Telecomunicacions: Telema-
tica

Vacant

Grau en Enologia i Llicenciatura en Enologia

Vacant

Grau en Finances i Comptabilitat

Sr. Albert Barrull Vadri

Grau en Fisioterapia i Diplomatura en Fisioterapia

Vacant

Grau en Geografia i Ordenacio Territorial i Llicenciatura en Geografia

Sr. Ezequiel Cebrian Aparisi

Grau en Historia de I’Art i Llicenciatura en Historia de I’Art

Vacant

Grau en Historia i Llicenciatura en Historia

Sr. Oriol Perell6 Catala
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Grau en Infermeria
Sr. Cristian Martinez Hidalgo

Sra. Karen Ivanova Ruiz Ordonez

Grau en Llengua i Literatura Catalanes i Llicenciatura en Filologia Catalana

Sra. Montserrat Vizcarro Nogues

Grau en Llengua i Literatura Hispaniques i Llicenciatura en Filologia Hispanica

Sr. Antoni Brosas Rodriguez

Grau en Medicina i Llicenciatura en Medicina
Sr. Angel de Nicolas Villanueva

Sra. Vyara Hristova Yadikova

Grau en Nutricié Humana i Dietetica i Diplomatura en Nutricio Humana i Dietetica

Vacant

Grau en Pedagogia, Llicenciatura en Pedagogia i Llicenciatura en Psicopedagogia

Sra. Anna Admetller Parra

Grau en Periodisme

Sr. Albert Morera Blanco

Grau en Psicologia i Llicenciatura en Psicologia
Sr. Francesc Xavier Rigau Lopez

Sra. Diana Sanchez Valiente

Grau en Publicitat i Relacions Publiques i Llicenciatura en Publicitat i Relacions
Pabliques

Vacant
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Grau en Quimica i Llicenciatura en Quimica

Vacant

Grau en Relacions Laborals i Ocupacio

Sr. Adria Agramunt Llamas

Grau en Treball Social

Sra. Laura Moya Nuhez

Grau en Turisme i Diplomatura en Turisme

Sr. Oriol Vila Aguilar

Master i doctorat (Agrupacio A)

Vacant

Master i Doctorat (Agrupacio B)

Sr. Leila Isach Dacasa

Master i Doctorat (Agrupaci6 C)

Sra. Thais Morata Rosillo

Master i doctorat (Agrupacio D)
Vacant

Vacant

Personal d’administracio i serveis
Sr. Enric Arilla Arts
Sr. Pedro Cabanillas Amboades
Sra. Victoria Cardona tegen
Sr. Jordi Carreté Aixala

Sr. Carles Castellote Caixal
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Sra. Carmen Castillo Peralta

Sr. David Cerver6 Aured

Sra. Gabriela Espinosa Porragas
Sr. Joel Fernandez Garcia

Sra. Cristina Fornos Espafiol

Sr. Miquel Angel Garcia Briongos
Sr. Esteve Iniesta Barbera

Sr. Avelina Lacueva Guerrero

Sr. Joan Martinez Domingo

Sra. Merche Maurin Barbera

Sra. Esther Puig Vila

Sra. Margarita Rebenaque Esteve
Sr. José Rodriguez Tena

Sra. Maria Roig Sanahuja

Sra. Ester Sabaté Montagut

Sr. Albert Sabaté Rull

Sra. Arantxa Tévar Beunza

Sr. Ramon Toldra Fort

Sra. Noelia Valdivieso Reche

Acords

Sessié ordinaria de 26 de novembre de 2015

1. S’aproven les actes de les sessions ordinaries de 27 de novembre de 2014 i de 4

de juny de 2015

2. A partir de la proposta de programacié academica dels centres, elaborada segons
les directrius definides en el Pla director aprovat pel Claustre Universitari de 4 de

juny de 2015, s’acorda:

Aprovar la proposta de reestructuracio de I'oferta academica proposada des
dels centres com a document base de treball per la definicié dels estudis que
s’han d’implantar en el periode 2016-2018 a la URV, que el Consell de Go-
vern ha de desenvolupar a través dels seus acords en materia de programacio

académica.

Presentar una revisi6 de |'oferta de titulacions de grau, master i doctorat en
la sessi6 del Claustre Universitari de novembre de 2017.

Extingir la Comissi6 del Pla Director i la Comissié Técnica.



3. S’aprova el procés d’elaboracié del Il Pla Estrategic de Recerca i Innovacio.

4. S’aprova |I"ampliacié de la Comissié d’Investigaci6 (article 128 de I’Estatut de la
URV) amb els membres segtients:

— El president del Consell Social o persona que delegui
— Dos vicerectors o vicerectores
— Un membre del personal d’administracié i serveis claustral escollit entre ells

5. S’aprova la Comissi6 Tecnica de la Comissié d’Investigacio, copresidida pel vi-
cerector de Politica Cientifica i de Recerca i pel vicerector de Transferencia i Inno-
vaci6 i representants dels serveis o unitats de suport tecnic en funcié de I'eix que
s’ha de tractar:

EIX Servei/unitat de suport tecnic

1. Uestrategia, el valor i I'impacte social de la

..o, . GR, GTR, EPD, SGR, CTTI, GC
recerca i la innovacio

2. Politiques relacionades amb les persones
que fan recerca i innovacio

3. Organitzaci6 de la recerca i la innovacio SGR, UGAD, CTTI

SRH, SGR, EPD, UGAD

4. Politiques relacionades amb les
infraestructures i els recursos

5. La qualitat, I'avaluacié i el reconeixement | SGR, CRAI, SRH, GC

SGR, SRCT, SRM, CRAI, U

Coordinacio técnica Area R+D+l

GR: Gabinet Rector / GTR: Gabinet Tecnic del Rector / SGR: Servei de Gesti6 de la Recerca /
UGAD: Unitat de Gesti6 Administrativa Descentralitzada / EPD: Escola de Postgrau i Doctorat /
CTTI: Centre de Transferéncia de Tecnologia i Innovaci6 / GC: Gabinet de Comunicacié /

SRH: Servei de Recursos Humans / SRCT: Servei de Recursos Cientifics i Técnics /

SRM: Servei de Recursos Materials / CRAI: Centre de Recursos per I’Aprenentatge i la Investigacié

6. S'aprova la revocacié de la Comissié del Pla Estratégic de la Tercera Missi6

7. S’aprova la renovacié dels membres de les comissions del Claustre Universitari
seglients:

Comissio de Qualitat Institucional
M. Montserrat Jové Sans (PDI)
Comissio d’Igualtat
Sara Reigada Sanclemente (estudiant)
Adil Agrandi El Agrandi (estudiant)

Llatzer Zurano Domingo (estudiant)
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Comissié d” Internacionalitzacio
Thats Morata Rosillo (estudiant)

8. Es proclamen els representants del col-lectiu docent i investigador al Consell de
Govern (article 54.1. b de I'Estatut de la URV):

Col-lectiu docent i investigador
Agrupacio B: José Carlos Sudrez Ferndndez
Agrupaci6 D: Jordi Castella Roca
Es presenten els informes segiients:
— Informe del Sindic de Greuges

— Informe final del Pla Director per a la Reestructuracio de |I"Oferta Docent de
Grau, Master i Doctorat

— Informe de seguiment del Pla de Qualitat

— Informe de seguiment del Pla d’lgualtat

Sessio ordinaria de 2 de juny de 2016
1. S’aprova l'acta de la sessi6 ordinaria de 26 de novembre de 2015.

2. S’aprova l’elecci6 dels membres de la Mesa del Claustre Universitari seglients:

— Sra. Aitana de la Varga Pastor, representant del col-lectiu docent i investiga-
dor no doctor, en qualitat de suplent.

— Sr. Miguel Corazon de Jesis Domenech, representant dels estudiants, en
qualitat de titular.

— Sra. Thais Morata Rosillo, representant dels estudiants, en qualitat de suplent.

3. Es proclamen, en aplicacié de I'article 54. 1.b de I'Estatut de a URV, els represen-
tants al Consell de Govern segiients:

— Dr. Bernat L6pez Lopez, en representacio del personal docent i investigador
de I"agrupacio B.

— Sra. Thais Morata Rosillo, en representaci6 dels estudiants de master i doc-
torat.

4. S’aprova la renovacié dels membres de les comissions del Claustre Universitari
seguents:

Comissio per a la Qualitat Institucional

Antonio Altuna Coy (estudiant)
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Comissié de Seguiment dels Organs de Govern
Patricia S. Guzman Valdés (estudiant)
Es presenten els informes segiients:
— Informe anual del rector al Claustre Universitari

— Informe anual del Centre de Cooperacié URV Solidaria

Comissions del Claustre Universitari

Comissio Especifica d’Elaboracié del 11 Pla Estrategic de Recerca i Innovacié

La Comissi6 Especifica d’Elaboracié del Il Pla Estratégic de Recerca i Innovacié esta
presidida pel vicerector de Politica Cientifica i de Recerca. En formen part el pre-
sident del Consell Social o la persona que delegui, dos vicerectors o vicerectores,
el gerent o la persona que delegui, el director de I"Escola de Postgrau i Doctorat, el
director o directora de cadascun dels parcs cientifics i tecnologics de la Universi-
tat, un membre del col-lectiu docent i investigador, doctor o doctora, designat per
cadascun dels departaments, instituts universitaris de recerca i altres centres de re-
cerca, tres estudiants de tercer cicle claustrals, designats pel Consell de Govern, un
membre del personal de suport a la recerca o del personal d’administracié i serveis
en la gesti6 de la recerca i el coneixement i un membre del personal d’administra-
cio i serveis.

El Claustre Universitari, en sessié de 26 de novembre de 2015, va acordar extingir
aquesta Comissio.

President

Dr. Josep Manel Ricart Pla

Consell Social

Sr. Joan Pedrerol Gallego

Vicerectors o vicerectores
Dr. Miquel Angel Bové Sans
Vacant

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Pallarés Marzal
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Director de I’Escola de Postgrau i Doctorat

Dr. Francesc Diaz Gonzalez

Gerent

Sr. Manuel Molina Clavero

Directors dels parcs cientifics i tecnologics
Dr. Sergi de Lamo Castellvi

Dr. Salvador Anton Clavé

Professorat
Dra. Magdalena Aguilé Diaz
Dr. Lluis Arola Ferrer
Dr. Linden Ashocroft
Dr. Angel Gabriel Belzunegui Eraso
Dra. Lucia Casado Casado
Dr. Xavier Correig Blanchar
Dr. Josep Domingo Ferrer
Dr. Jordi Farré Coma
Dra. M. José Figueras Salvat
Dr. Josep Font Capafons
Dra. Marina Galia Clua
Dr. José Manuel Giménez Goméz
Dr. Josep Lluis Ginovart
Dr. Aitor Gomez Gonzaélez
Dr. Angel-Pio Gonzalez Soto
Dra. M. Francisca Jiménez Herrera
Dra. M. Dolors Jiménez Lopez
Dr. Bernat Lopez Lépez
Dr. Urbano Lorenzo Seva

Dr. Jordi Mir6 Martinez

45



Dr. José Ignacio Muro Morales
Dr. Sergio Nasarre Aznar

Dra. Carme Oriol Carazo

Dr. Antoni Pigrau Solé

Dr. Josep M. Poblet Rius

Dr. Anthony Pym

Dr. Josep Ribalta Vives

Dr. F. Xavier Rius Ferrus

Dr. Oriol Romani Alfonso

Dr. Joaquin Ruiz de Arbulo Bayona
Dr. Bernd Theilen

Dr. Joan Manel Vallés Rasquera

Dra. Mireia Valverde Aparicio

Personal de suport a la recerca

Sr. Carles Garcia Mellado

Personal d’administracio i serveis

Sra. Gabriela Espinosas Porragas

Estudiants
Leila Isach Dacasa
Thais Morata Rosillo

Vacant

Comissio d’Internacionalitzacio

La Comissi6 d’Internacionalitzacio esta presidida per la vicerectora d’Internaciona-
litzacid. En formen part el vicerector de Politica Academica i del PDI, el vicerector
de Politica Cientifica i de Recerca, el director de I'Escola de Postgrau i Doctorat,
un membre del personal docent i investigador de cada centre, un estudiant de
grau, un estudiant de postgrau, un membre del personal d’administracié i serveis
i la cap del Centre Internacional, que actua com a secretaria executiva. La seva
funcié és el seguiment, la retroalimentaci6 i les recomanacions del Pla Estrategic
d’Internacionalitzacié.
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Presidenta

Dra. Mar Gutiérrez-Colon Plana

Vicerector de Politica Académica i del PDI
Vacant

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Pallarés Marzal

Vicerector de politica Cientifica i de Recerca

Dr. Josep Manel Ricart Pla

Director de I’Escola de Postgrau i Doctorat

Dr. Francesc Diaz Gonzalez

Professorat
Dra. Cristina Andreu Jiménez
Dr. Albert Font Ribas
Dr. Jordi Jaria Manzano
Sra. Maria Jiménez Herrera
Dr. Allan Mackie
Dr. Luis Marques Molias
Dr. Albert Mas Baron
Dr. Roger Miralles jori
Dra. Michelle Murphy
Dr. Francesc Xavier Rius Ferrus
Dr. Antonio Russo
Dr. Xavier Vilanova Salas

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Ribalta Vives

Estudiants
Sra. Victoria Porras Puente

Sra. Thais Morata Rosillo
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Personal d’administracio i serveis

Sra. Esther Puig Vila

Cap del Centre Internacional (secretaria executiva)

Sra. Marina Casals Sala

Comissié d’Igualtat de la URV

La Comissi6 d’lgualtat de la URV esta presidida pel vicerector d’Universitat i Soci-
etat. En formen part cinc membres del personal academic, dos membres del perso-
nal d’administracio i serveis i quatre estudiants. El seu objectiu és col-laborar amb
I’Observatori de la Igualtat en I'acompliment del Pla d’lgualtat i fer-ne el seguiment.

President

Dr. Jordi Tous Pallarés

Professorat
Dra. Rosa Caballol Lozenzo
Dr. Francesc Ferrando Piera
Dra. Rosa Nogués Llort
Dr. Jordi Roca Girona

Dra. Laura Roman Martin

Estudiants
Sra. Sofia Acosta Belles
Sr. Adil Agrandi El Agrandi
Sra. Sara Reigada Sanclemente

Sr. Llatzer Zurano Domingo
Personal d’administracio i serveis

Sra. Margarita Regenaque Esteve

Sra. Arantxa Tévar Beunza
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Comissio URV Solidaria

La Comissié URV Solidaria esta copresidida per la vicerectora de Docencia, Estudi-
ants i Comunitat Universitaria i pel vicerector d’Universitat i Societat de la URV. En
formen part quatre membres del personal academic, quatre membres del PAS, qua-
tre estudiants, un representant del Consell Social i la responsable de I’'Oficina del
Voluntariat. Li competeixen promoure internament i externament les activitats de
solidaritat i cooperaci6 de la URV, garantir la coheréncia de les accions realitzades,
recaptar els recursos economics necessaris per fer les seves activitats i decidir-ne
I"assignaci6, i promoure convenis de col-laboracié amb altres institucions.

Copresidents
Dra. Arantxa Capdevila Gomez

Dr. Jordi Tous Pallares

Professorat
Dr. Carles Barbera Escoi
Dr. Oiver Klein Bosquet
Dr. Eleni Papaoikonomou
Dr. Antoni Pigrau Solé

Fins al desembre de 2015: Dr. Xavier Ponce Alifonso

Personal d’administracio i serveis
Sr. Joan Fuster Garcia
Sra. Margarita Rebenaque Esteve
Dra. M. José Rodriguez Cuesta
Sr. Albert Sabaté Rull

Fins al desembre de 2015: Sr. Ricard Avila Gonzalez

Estudiants
Sra. Lara Alcaina Pozo
Sra. Sofia Acosta Bellés
Sra. Laura Moya Nunez

Sra. Diana Sanchez Valiente
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Representant del Consell Social

Sr. Joan Enric Carreres Blanch

Oficina del Voluntariat

Dra. M. Concepci6 Torres Sabaté

Consell de Govern

El Consell de Govern és |'0rgan de govern de la Universitat. Estableix les linies
estrategiques i programatiques de la Universitat, aixi com les directrius i els pro-
cediments per aplicar-les en els ambits d’organitzacié dels ensenyaments, de la
investigacio, dels recursos humans i economics, i també de |’elaboracio dels pres-
supostos. A més, exerceix les funcions previstes en la legislacié vigent, en |'Estatut
de la URV i les normes que el despleguin.

El Consell de Govern esta constituit pel rector o rectora, el secretari o secretaria ge-
neral, el gerent i fins a cinquanta membres més, d’acord amb la distribucié segtient:

— Vicerectors o vicerectores
— Vint membires triats pel Claustre.

— Quinze membires elegits pels degans de facultat, directors d’escola universi-
taria, directors de departament i directors d’institut universitari.

També en formen part tres membres del Consell Social que no pertanyin a la comu-
nitat universitaria.

Membres nats
Dr. Josep Anton Ferré Vidal, rector
Dr. Mario Ruiz Sanz, secretari general

Sr. Manuel Molina Clavero, gerent

Vicerectors
Dr. Miquel Angel Bové Sans
Dra. Arantxa Capdevila Gémez
Dra. Montserrat Giralt Batista

Dra. Mar Gutiérrez-Colon Plana
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Dr. Lluis Marsal Gavi
Dr. Josep Manel Ricart Pla
Dr. Jordi Tous Pallarés

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Pallarés Marzal

Degans, directors d’escola, directors de departament i directors d’instituts univer-
sitaris

Dr. José Bonet Avalos

Dr. Joan Miquel Canals Bosch
Dr. Antoni Castro Salomé
Dra. Natalia Catala Torres

Dr. Pau De Sola-Morales
Dra. M. José Figueras Salvat
Dr. Antoni Pigrau Solé

Dr. Josep M. Poblet Rius

Dr. Doménec Savi Puig Valls
Dr. Gerard Pujadas Anguiano
Sra. Roser Ricoma Muntané
Dr. Josep Sanchez Cervell
Dr. Antonio Terceno Gomez
Dr. Bernd Theilen

Dr. Andreu Vigil Colet

Fins al desembre de 2015: Dr. Josep Bertran llari, Dra. Gloria Barbera Mari-
né, Dr. Alfonso Gonzalez Bondia

Fins al maig de 2016: Dra. M. Teresa Colomina Fosch

Personal del col-lectiu docent i investigador (agrupacio A)
Dra. Maria Jiménez Herrera

Dr. Ramén M Miralles Pi

Personal del col-lectiu docent i investigador (agrupacié B)
Dr. Bernat Lopez Lépez

Dr. John Style
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Dr. José Carlos Suarez Fernandez

Fins al gener de 2016: Dra.Yolanda Tortajada Giménez

Personal del col-lectiu docent i investigador (agrupacié C)
Dr. Josep Ramon Fuentes Gasé

Dra. Maria Victoria Sanchez Rebull

Personal del col-lectiu docent i investigador (agrupacié D)
Dr. Jesus J. Brezmes Llecha
Dr. Jordi Castella Roca
Dra. Yolanda Cesteros Fernandez
Dr. José Font Capafons

Dr. Manel Vallés Rasquera

Estudiants
Sr. Adria Agramunt Llamas
Sr. Albert Barrul Valdri
Sr. Miguel Corazén de Jesus
Sra. Thais Morata Rosillo

Sra. Patricia Sofia Guzman Valdés

Personal d’administracio i serveis
Sr. Joel Fernandez Garcia
Sra. Esther Puig Vila

Sra. Noelia Valdivieso Reche

Consell Social
Sr. Joan Pedrerol Gallego
Sr. Robert Vendrell Aubach

Sr. Joaquim Via Rovira
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Actuacio

El Consell de Govern, com a organ ordinari de govern de la Universitat, ha dut a
terme una accié intensa. S’ha reunit en 5 sessions durant les quals s’han presentat
19 informes i s’ha pres un total de 119 acords.

Acords

Sessio ordinaria del 29 d’octubre de 2015

1. S’aprova l'acta de la sessi6 ordinaria del dia 16 de juliol de 2015.

2. S’aproven els nous criteris contracte programa.

3. S’aprova la nova programacié de grau i master 2016-17, en els termes seglients:

— Aprovar la tramitacio a la seu electronica del Ministeri d’Educacio, Ciéncia
iEsport, dels estudis seglients per a la seva verificacié:

e Grau en Enginyeria de Sistemes i Serveis de Telecomunicacié

e Master en Enginyeria de la Seguretat i Intel-ligencia Artificial

e Master en Técniques d’Analisi Forense

e Master en Direccié d’Empreses

e European Join Master on Wine Tourism Innovation (WINTOUR)

— Ates el calendari establert per AQU Catalunya (termini 31 d’octubre), de-
legar en la Comissié de Politica Academica (CPA), de data 30 d’octubre de
2015*, I"aprovaci6 de la tramitacié a la seu de la resta d’estudis inclosos en
la proposta de programacié academica de grau i master del curs 2016-17,
condicionada a la incorporaci6, a la sol-licitud de verificaci6, de les esme-
nes proposades per la Universitat.

* Acord de la Comissié de Politica Académica, delegada del Consell de Govern, de 30 d’octubre de
2015:

S’aprova la tramitacio6 a la seu de la proposta de programacié academica de grau i master del curs
2016-17 dels ensenyaments segiients:

-  Grau d'Infermeria

- Master en Enginyeria Ambiental i Energetica

- Master en Organitzaci6 Industrial i Estrategia Empresarial
- Master en Investigacio

- Master en Mercats Internacionals

4. S’acorda proposar al Consell Social la modificacié de places de la plantilla del
PDI.

5. S’aprova la convocatoria de places de professorat associat.

6. S’aprova la modificacié de la Normativa de professorat emerit.
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7. S’aprova que “Quan els convenis o acords que siguin subscrits amb altres uni-
versitats o institucions analogues i siguin ratificats pel Consell de Govern de la URV
incloguin acords que difereixin del que estableixen les normatives i procediments
propis de la URV, prevaldra el que s’hagi acordat en els susdits convenis o acords,
mentre aquests siguin vigents.”

8. S’aprova la modificacié de la Normativa de grau i master

9. S"acorda proposar al Consell Social la transformacié de places de titular d’escola
universitaria en places de titular d’universitat en aplicacié de la disposicié addici-
onal segona de la Llei Organica 4/2007 de 12 d’abril (BOE del 13) que modifica la
Llei organica 6/2001 de 21 de desembre, d’universitats.

10. S’aproven les accions del Pla de Foment de la Recerca en els termes segtients:

Distribuir la quantitat disponible provisional del pressupost del Programa de Fo-
ment de la Recerca per a I'exercici 2015 (776.832,12 €) entre els grups de recerca
de la URV reconeguts per la Generalitat de Catalunya, en funcié dels segiients
indicadors:

— 50%: Nombre d’investigadors actius integrats en cada grup segons les vies 1
i 2 (tram de recerca viu o avaluacié externa) a data 18/09/2015.

— 10%: Nombre de projectes competitius nacionals (pes 1) i europeus o grans
projectes (pes 2) iniciats durant el periode 2012 a 2014.

— 15%: Ingressos per projectes competitius i no competitius iniciats durant el
periode 2012 a 2014.

— 12%: Nombre de publicacions del periode 2012 a 2014 WOS (pes 4),
CARHUS (pes 2), llibres (pes 2), no indexades (pes 1).

—  3%: Qualitat de les publicacions (indexs d'impacte ponderats).
— 10%: Tesis defensades durant el periode de 2012 a 2014.
Un cop validades les dades per a tots els grups, es distribuira la quantitat definitiva.

La dotacié economica s’ha de dedicar preferentment a contractes predoctorals.
També es pot dedicar a altres despeses necessaries per a I’activitat de recerca del

grup.
La despesa es pot fer des de I'1 de gener de 2015 fins al 31 de desembre de 2017.

11. S"acorda proposar al Consell Social I"aprovacié dels complements addicionals
per merits de docencia i de gestid.

12. S’aproven les accions derivades del Pla director por reestructurar |'oferta de
grau, master i doctorat: reorganitzacié d’estructures de gestio.

13. Es ratifiquen els acords derivats de |’acord Concilia.
14. S’aprova la modificacié del Reglament d’Estudis Anglesos i Alemanys.

15. Es ratifica I’acord del Consell Plenari del Consorci del Camp de Tarragona i la
seva area d’influencia, pel qual es dissol aquest Consorci.
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16. Es ratifica el Conveni especific entre la Universitat Rovira i Virgili i la Xarxa Sa-
nitaria i Social Santa Tecla AIE en I’'ambit de les ciéncies de la salut.

17. Es ratifica el Conveni especific entre la Universitat Rovira i Virgili i Gestié i Pres-
tacié de Serveis de Salut en I’'ambit de les ciéncies de la salut.

18. Es ratifica la modificacié dels Estatuts del CSUC.
19. S"acorda ratificar els convenis que figuren com a annex.
20. S’aprova la desafectaci6 de béns.

21. S'aprova la correccié d’errades en el document de I’acord del Consell der Go-
vern de 16 de juliol de 2015 sobre actualitzacio dels criteris del PREI i aplicacio per
al 2015._

22.S’aprova la correcci6 d’errada a la Normativa de matricula de grau i master curs
2015-T6.

23. S’acorda denunciar el conveni entre la URV i I’Agrupacié de Formacié Perma-
nent d’Adults per a la Gent Gran.

Es presenten els informes seglients:
— Informe 2015 de la Formacié a la URV
— Informe d’execuci6 del capitol d’ingressos del pressupost 2015

— Informe sobre els acords de les comissions delegades

Sessio ordinaria del 22 de desembre de 2015
1. S’aprova l'acta de la sessi6 ordinaria del dia 29 d’octubre de 2015.
2. S’acorda proposar al Consell Social el pressupost de la URV per al 2016.

3. S’aproven les designacions, com a membres de les comissions delegades del
Consell de Govern, de les persones segtients:

Politica Academica:
— John Style
— Antonio Terceno Gémez
— Antoni Pigrau Solé
Politica Cientifica i de Transferéncia
— Jordi Castella Roca
Recursos Humans
— José Carlos Suarez Fernandez

Docencia, Estudiants i Comunitat Universitaria
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— Antoni Pigrau Solé
— Pau de Sola-Morales Serra
Prevencio de Riscos Laborals
— Antoni Terceno Gomez
— Pau de Sola-Morales Serra
4. S’aprova la renovacié de membres de les comissions seglients:
Comissio URV Solidaria
— Carles Barbera Escoi —personal docent—
— Oliver Klein Bosquet —personal docent—
— Eleni Papaoikonomou —personal docent—
— M. Concepci6 Torres Sabaté —personal docent—
— M. José Rodriguez Cuesta —personal d’administracié i serveis—
— Diana Sanchez Valiente —estudiant—
Comissio d’Usuaris del CRAI (estudiants)
— Sonia Figuerola Clotet (ambit de coneixement: Ciencies Socials)
— Mireia Grau Codorniu (ambit de coneixement: Ciéncies de la Salut)
— Patricia S. Guzman Valdés (ambit de coneixement: Ciéncies)
— Laura Carpio Aznar (ambit de coneixement: Art i Humanitats)
— Mohamed Ez Zahyry (ambit de coneixement: Enginyeria i Arquitectura)
Comissio d’Avaluacié del CDI
— Matilde Villarroya Martinez personal docent
Comissié d’Investigacio
— Leila Isach Dacasa —estudiant—
— Thais Morata Rosillo —estudiant—

5. S’aprova, a proposta del Departament d’Enginyeria Electronica, Electrica i Auto-
matica, assignar una Catedra d’Excel-lencia al Dr. Jamal Deen, professor d’Electrical
and Computer Engineering a la McMaster University, que es dura a terme del 15 de
gener al 29 de febrer de 2016.

6. S'acorda proposar al Consell Social I'assignaci6 dels complements addicionals
per merits de recerca de PDI funcionari.

7. S’aprova la Catedra d’Estudis de Dret Ambiental de Tarragona (CEDAT).
8. S’aprova participar en la creaci6 de I'empresa derivada de la URV Job In Smart

Personnel Selection, SL en els termes seglients:
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a) La URV aporta 320 euros al capital social de I'empresa, corresponents a 320
participacions, representatives del 10% del capital social.

b) Es faculta el rector per aprovar els estatuts de la societat, nomenar els repre-
sentants de la URV als diferents organs de la societat, compareixer davant
notari i aixecar a publics els documents necessaris per crear I'empresa; subs-
criure i signar tots els documents, i dur a terme tots els actes necessaris per
participar en la seva creacio.

9. S'aprova el Pla de Consolidacié del Model de Gestié de Campus de la URV.
10. S’aprova el calendari laboral 2016.

11. S’aproven les_accions de flexibilitat en formacio i conciliacié 2016.

12. S’aprova la modificacié del Reglament de la Facultat de Lletres.

13. S’acorda proposar al Consell Social la desvinculacié de la URV de la xarxa
Compostela Group Universities.

14. S’acorda proposar al Consell Social I"aprovacié de les tarifes del CSUC per a
I’any 2016.

15. S’acorda ratificar els convenis que figuren com a annex.

16. S’aprova designar el Sr. Miguel Corazén de Jestis Domenech com a representant
dels estudiants de la URV al Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC), en substi-
tucié de la Sra. Sara Reigada Sanclemente.

17. S’acorda proposar al Consell Social I"aprovacié de I’acord sobre el sistema de
pagament de les rendes derivades del contracte d’arrendament entre Infraestructu-
res de la Generalitat, SAU i la URV.

18 S’aprova la correccié d’errades al Reglament sobre gestié de la presencia del
PAS de la URV (aprovat per Consell de Govern de 16 de juliol de 2015).

Es presenten els informes segiients:
— Informe sobre Tercera Missi6
— Informe de tancament del pacte de dedicacié amb inclusié del POA
— Informe sobre els acords de les comissions delegades

— Informe sobre la creacié de CAT_AGRITECH, unitat conjunta de recerca de
la URV amb la UdL i I'IRTA.

Sessio ordinaria del 25 de febrer de 2016
1. S’aprova l'acta de la sessi6 ordinaria del dia 22 de desembre de 2015.

2. S’aproven les designacions, com a membres de les comissions delegades del
Consell de Govern, de les persones segtients:
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Politica Academica:
Dra. Montserrat Giralt, presidenta
Dr. Lluis Marsal Garvi

Recursos Humans
Dr. Lluis Marsal Garvi, copresident

3. S’aprova designar la Dra. Montserrat Giralt Batista representant del Consell de
Govern al Ple del Consell Social de la URV

4. S’aprova la designacié dels representants de la URV en les comissions del Con-
sell Interuniversitari de Catalunya (CIC) seglients:

Comissio Permanent de Personal Académic
Dr. Lluis Marsal Garvi

Comissiéo Permanent de Programacio i Ordenaci6 Academica
Dra. Montserrat Giralt Batista

Comissio Permanent de Politica Universitaria
Dra. Montserrat Giralt Batista

5. S’aprova la creacié de la Comissié ad hoc URV 25 Anys de caracter consultiu i
assessor amb la composici6 segiient:

a) Delegat del rector de Relacions Institucionals, coordinador

b) Vicerector d’Universitat i Societat

c) Delegada del rector de Comunicacié

d) Representant del Consell Social

e) Cap del Gabinet de Relacions Institucionals i Protocol

f) Cap del Gabinet de Comunicacié i Relacions Externes

g) Vicegerent

h) Cap del Servei d’Atencié a la Comunitat Universitaria

i) El dega/ana o director/a de cada centre o persona que delegui
j)  Dos membres del personal d’administracio i serveis

k) Cinc estudiants designats pel Consell d’Estudiants, preferentment d’ambits
de coneixement diferents

[) Tres antics estudiants de la URV

6. S’aprova la Modificacié de la Normativa de professorat distingit
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7. S’aprova la modificacié dels tribunals Serra Hunter i es delega en la Comissio
delegada de Recursos Humans I"aprovacié de qualsevol canvi que es pugui produir
abans de la seva publicacié al DOGC.

8. S’aprova prorrogar per al 2016 els contractes programa amb els centres de recer-
ca CRAMC, C3 i CREIP, i mantenir el financament per a I’exercici 2016 i amb els
mateixos indicadors que formen part del contracte programa 2013-2015. La conti-
nuitat dels centres de recerca i el seu finangament s’ha de revisar durant I’any 2016
en ocasio de |'elaboracié del Il Pla Estrategic de Recerca i Innovacio.

9. S'aprova la Normativa de docencia 2016-17
10. S’aprova la modificacié de la Normativa academica de grau i de master.
11. S’aprova la modificacié de la Normativa de matricula de grau i de master.
12. S’aprova la modificacié de la Normativa academica i de matricula de doctorat.
13. S’aprova l"actualitzacié de la Normativa de formaci6 permanent
14. S’acorda proposar al Consell Social I’extinci6 dels ensenyaments segtients:
— Master en Relacions Euromediterranies (interuniversitari)
— Master en Societats Historiques i Formes Politiques a Europa

— Master en Ciéncies Socials del Desenvolupament, Cultures i Desenvolupa-
ment a Africa (interuniversitari)

15. S"acorda proposar al Consell Social la implantacié dels titols propis de postgrau
per al curs 2016-17

16. S’aprova la relaci6 de premis extraordinaris d’estudis de grau i master
17. S’aprova la modificacié de la Normativa de mobilitat de la URV

18. S’aprova el Pla Pilot per a I’Acreditacié de Docencia en Angles (DANG)
19. S’aprova lI'acord sobre I'Gs de les llengties en els convenis

20. S’aprova la modificacié del Reglament del Centre d’Estudis de Dret Ambiental
de Tarragona (CEDAT)

21. S’aprova la participacié de la Universitat Rovira i Virgili a euRobotics AISBL en
els termes que consten als seus Estatuts i es faculta el Dr. Josep Anton Ferré Vidal,
rector de la URV, per designar els representants de la URV a I’organ de govern de
I"associaci6, subscriure i signar tots els documents i dur a terme tots els actes neces-
saris perque la URV esdevingui membre de I"associacio.

22. S'acorda ratificar els convenis que figuren com a annex
23. S’aprova la modificacié del Reglament del Registre de la URV

24. Es ratifica I"acord sobre la gesti6 de les permutes entre les universitats pabliques
de Catalunya
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25. S’aprova la correccié d’errada al document Politica institucional d’accés obert
de la Universitat Rovira i Virgili

Es presenten els informes segiients:
— Informe “Les persones que fan la URV”

— Informe sobre els acords de les comissions delegades

Sessi6 ordinaria del 28 d’abril de 2016
1. S’aprova l'acta de la sessi6 ordinaria del dia 25 de febrer de 2016.

2. S’aproven les designacions, com a membres de la Comissié de Politica Ambien-
tal, de les persones segiients:

Nomenats pel Consell de Govern
Xavier Farriol (president)
Miquel Angel Bové

Representant de Gerencia
Marti Yebras

Representants del PDI
Susana Borras (FCJ)
Lourdes Rubio (FI)
Marta Schuhmacher (ETSEQ)
Ndria Ruiz (FQ)

Oscar Saladié (FTG)
Joaquim Roset (ETSA)
M Lluisa Panisello (CTE)
Vacant

Representants del PAS
Antonio de la Torre
Joana Garcia
Vacant

Representants dels estudiants
Rudy Ariel Paco Ancalle
Mohamed Ez Zahry
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3. S’aprova designar el Dr. Lluis Arola Ferrer com a representant de la URV al Con-
sell Assessor de |'Institut de Recerca i Tecnologia Agroalimentaries (IRTA).

4. S’aprova la transformaci6 de places de titular d’escola universitaria en places
de titular d’universitat i de places de col-laborador permanent en places de pro-
fessorat agregat en aplicacié de les disposicions addicionals segona i tercera de la
Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, que modifica la Llei organica 6/2001 de 21 de
desembre, d’universitats.

5. S’aprova atorgar la consideracié de professor distingit o professora distingida als
professors seglients:

Dr. F. Xavier Grau Vidal
Dr. Anthony Pym
Dra. Aurora Ruiz Manrique
Dr. José E. Garcia-Albea Ristol
6. S'aprova la modificacié de la plantilla de PDI.
7. S’aprova la convocatoria de places Marti Franques i de places SECTI.

8. S’aprova delegar en la Comissié de Recursos Humans delegada del Consell de
Govern, ampliada als departaments afectats, la convocatoria de places de PDI.

9. S’aproven els premis extraordinaris de doctorat del curs 2014-15.
10. S’aprova la Memoria anual de I'Escola de Postgrau i Doctorat.

11. S’aprova la renovacié del Dr. Antoni Jorda Fernandez com a membre de la Co-
missio d’Avaluacio de CDI.

12. S’aprova la modificacié del Model d’Avaluacié del PDI.
13. S’aprova el Reglament de beques assistent docent i assistent talent.

14. S’aprova la modificacié de la Normativa per al nomenament de doctors o doc-
tores honoris causa.

15. S"aprova nomenar doctor honoris causa les persones segtients:

— Dr. Ramon Gomis de Barbara , catedratic de Medicina de la UB, a proposta
del Departament de Medicina i Cirurgia de la URV

— Sr. Miquel A. Torres Riera, enoleg i president de Bodegas Torres, a proposta
de la Facultat d’Enologia

16. S’aproven els preus de la Universitat d’Estiu per a I'edici6 2016.
17. S’aprova la creacié de la Catedra d’Entorns Saludables.

18. S’aprova la transmissio de les participacions de la URV en els socis actuals de
I"empresa Flexible User Experience, SL, empresa derivada de la URV, i es faculta
el rector de la URV per aprovar qualsevol document necessari per fer efectiva I'es-
mentada transmissié de participacions.
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19. S’aprova la rentncia per part de la URV del dret d’adquisicio6 preferent de parti-
cipacions de I"'empresa Biosfer Teslab, SL, empresa derivada de la URV, i es faculta
el rector de la URV per aprovar qualsevol document necessari per fer efectiva I'es-
mentada rendncia. Aquesta acte queda condicionat a |'efectiva rentncia dels dret
d’adquisicio preferent per part de Products & Technologies (Rubio) i de I'Institut
d’Investigaci6 Sanitaria Pere Virgili.

20. S’aprova la Memoria economica de I’any 2015: liquidacioé definitiva del pressu-
post, informe de gesti6 del pressupost, informe de la situacié patrimonial i balang
patrimonial anual.

21. S'aprova la desvinculacié de la URV de la xarxa APUNE.
22. S'aprova la desvinculacié de la URV de la xarxa UCosmic.
23. S’aprova el conveni amb ESIC (Business & Marketing School).
24. S'aprova la ratificacié de convenis.
25. S’aprova el preu del curs Mou-te, impartit pel Servei Lingtistic de la URV.
Es presenten els informes i documents segtients:
— Informe “Eficiencia i eficacia en I'Gs dels recursos”
— Presentacio6 del Pla de Projectes TIC
— Informacié sobre el desenvolupament del Pla de Comunicacié
— Informacié sobre la implementacié del Pla d’Estructures de Campus

— Informacié sobre els acords de les comissions delegades

Sessi6 ordinaria del 15 de juliol de 2016

1. S’aproven les actes de les sessions ordinaries de 25 de febrer de 2016 i de 28
d’abril de 2016.

2. S’aprova la distribucié d’escons de representants dels estudiants al Claustre Uni-
versitari.

3. S’aprova la renovacié de membres de les comissions delegades del Consell de
Govern seglents:

Comissio: Prevencié de riscos laborals

Membre: Andreu Vigil Colet

Comissio: Politica Cientifica i de Transferéncia
Membres: Andreu Vigil Colet i Thais Morata Rosillo
Comissio: Politica Académica

Membres: Patricia Guzman Valdés i Thais Morata Rosillo
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Comissio: Recursos Humans

Membres: Bernat Lopez Lépez, Miguel Corazén de Jesis Domeénech i Patricia
Guzman Valdés

Comissio: Docencia, Estudiants i Comunitat Universitaria
Membre: Patricia Guzman Valdés
4. S’aprova l’extincié i la implantacié de titols oficials.
5. S’aprova el titol propi de Bachelor en Marqueting a ESIC.
6. S'aproven les memories d’adscripcié dels centres ESIC i IGEMA a la URV.

7. S'aproven els criteris generals per a la convocatoria de places d’estabilitzacio i
promoci6 del PDI.

8. S’aprova la convocatoria de places de professorat agregat del Programa Serra
Hunter.

9. Saproven els criteris especifics per a la convocatoria de places de promocié de
TU a CU.

10. S’aprova proposar al Consell Social la modificacié de la plantilla de PDI.

11. S’aprova la convocatoria de places de professorat lector i de personal investi-
gador SECTI

12. S’aprova I’adscripci6 temporal de dos membres del PDI a un altre departament.

13. S’aprova proposar al Consell Social I’assignacié dels complements addicionals
per merits de recerca del PDI laboral.

14. S’aprova elevar al Consell Social la proposta d’aplicacié del decret de preus per
al curs 2016-17.

15. S’aprova elevar al Consell Social la proposta de preus del programa I-Global.
16. S’aproven els titols propis de postgrau.
17. S’aprova la convocatoria de beques d’accés als titols propis de postgrau.

18. S’aprova la modificacié del Reglament de creacié d’empreses a I’entorn de la
URW.

19.S"aprova:

— La rendncia de la URV a participar en I'lampliacié de capital de I'empresa
derivada Medcom Advance.

— La modificacié de la clausula 14a, d’antidilucio, de I’actual contracte d’ac-
cionistes.

20. S’aprova ratificar I'acord de la Mesa d’Universitats pel qual s’estableixen, per al
personal de la URV, els dies addicionals de vacances en funcié dels anys de servei.
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21. S’aprova concedir la medalla de la URV al Dr. Francesc Xavier Grau Vidal,
exrector, i la medalla de bronze de la URV al Sr. Antoni Valero Solanellas, expresi-
dent del Consell Social.

22. S'aprova denunciar el conveni URV-Instituto Cervantes.

23. S'aprova ratificar els estatuts del consorci Observatori del Paisatge.

24. S'aprova la modificacié del Reglament de la Facultat de Ciencies Juridiques.
25. S’aprova la ratificacié de convenis.

26. S’aprova proposar al Consell Social la desafectacié de béns.

27.S"aprova la sol-licitud al Departament de Treball, Afers Socials i Families relativa
a I’Observatori Catala de la Pobresa i la Inclusié Social.

28. S’aprova la modificacié de I"acord del Consell de Govern de 25 de febrer de
2016, de concessi6 de premis extraordinaris final d’estudis de 1ri 2n cicle i de grau
del curs academic 2014-15.

Es presenten els informes seglients:
— Informe sobre la commemoraci6 dels 25 anys de la URV
— Informe sobre Recerca i Innovacio
— Informe sobre I"avaluacié del col-lectiu docent i investigador
— Informe sobre Investigador Actiu

— Informacié sobre els acords de les comissions delegades

Comissions delegades del Consell de Govern

Comissio de Politica Academica

La Comissi6 de Politica Academica esta presidida per la vicerectora d’Avaluacio
de la Qualitat. En formen part dos vicerectors, deu membres del PDI, un membre
del PAS, dos estudiants i un membre del Consell Social. Li competeixen aprovar el
nombre d’alumnes d’entrada als ensenyaments; aprovar els calendaris academics
especifics dels centres; aprovar modificacions en els convenis amb centres ads-
crits sempre que no tinguin efectes economics; aprovar la proposta de resolucié de
les homologacions de titols estrangers de postgrau; aprovar I'ordenacié academica
dels titols propis de postgrau; aprovar modificacions en els plans d’estudis, sempre
que no tinguin efectes economics, i aprovar el POA.

Presidenta
Dra. Montserrat Giralt Batista

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Pallares Marzal
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Vicerectores
Dra. Arantxa Capdevila Gomez

Dr. Lluis Marsal Garvi

PDI
Dr. Josep Bonet Avalos
Dr. Joan Miquel Canals Bosch
Dr. Antoni Castro Salomé
Dr. Yolanda Cesteros Fernandez
Dr. Antoni Pigrau Solé
Dr. Domenec Savi Puig Valls
Sra. Roser Ricoma Muntané
Dr. Josep Sanchez Cervell6
Dr. John Style
Dr. Antonio Terceno Gémez

Fins al desembre de 2015: Dra. Gloria Barbera Mariné, Dr. Alfonso Gonzalez
Bondia

PAS
Sra. Esther Puig Vila

Estudiants
Sra. Patricia Guzman Valdés
Sra. Thais Morata Rosillo

Fins al juliol de 2016: Sr. Adria Agramunt Llamas

Consell Social

Sr. Joaquim Via Rovira

Acords
Sessioé 14 d’octubre de 2015

1. S’aprova la modificacié de la Normativa academica dels estudis de grau i master
2015-16.
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2. S’aprova I’homologacié del titol de doctorat proposat.
3. S’aprova la proposta de modificacions de plans d’estudis de grau i master.

4. S'aprova la proposta d’esmena de la normativa de matricula dels estudis de grau
i master 2015-16.

Sessio 18 de febrer de 2016
1. Es nomena a la Dra. Montse Giralt, presidenta accidental de la comissi6.
2. Es nomena a la Dra. Roser Ricoma, secretaria de la comissio.

3. S'informa favorablement la proposta de programacioé dels cursos de postgrau del
Centre de Formacié Permanent per al curs academic 2016-17.

4. El diploma de postgrau en Enginyeria de Processos a la Inddstria Quimica i el
Master en Eines per al Desenvolupament Professional a la Industria, s’aproven i
s’emplacen els dos centres promotors a reunir-se per tractar de millorar la proposa
inicial.

5. S'informa favorablement la proposta d’extincié deis titols segtients:
— Relacions Euromediterranies (interuniversitari)
— Societats Historiques i Formes Politiques a Europa

— Ciencies Socials del Desenvolupament, Cultures i Desenvolupament a Africa
(interuniversitari)

6. S'informa favorablement la relacié de titulacions que han de ser avaluades pels
organs, serveis i unitats de la Universitat en el periode febrer-abril de 2016, com a
pas previ a l'inici de I"elaboracié de la sol-licitud de verificacié.

7. S'informa favorablement la proposta de Normativa de matricula de grau i master
del curs academic 2016-17.

8. S'informa favorablement la proposta de Normativa academica de grau i master
del curs academic 2016-17, amb les observacions fetes per la comissio.

9. S’informa favorablement la proposta de Normativa academica i de matricula de
doctorat del curs 2016-17, amb les observacions fetes per la comissié de I'article
30 Premi extraordinari de doctorat.

10. S’informa favorablement la proposta de Normativa de docéncia del curs acade-
mic 2016-17.

11. S’aproven les propostes presentades de modificacions de plans d’estudis de
grau i master.

12. S’aprova I’homologacié del titol de doctorat proposat.
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Sessio de 26 d’abril de 2016

1. S’aproven els calendaris academics proposats pels centres per al curs academic
2016-17.

2. S’aproven les propostes presentades de modificacions de plans d’estudis de grau
i master.

3. S"aproven les homologacions dels titols de doctorat proposats amb informe fa-
vorable.

Sessio de 19 de maig de 2016

1. S’acorda incloure en la programacié del curs 2017-18 la relacié d’estudis se-
guent:

Estudis viables
ENGINYERIA BIOPROCESOS | ALIMENTS (G)
ENGINYERIA EN INDUSTRIES ALIMENTARIES (G)
ESTUDIS CATALANS (G)
ESTUDIS HISPANICS (G)
CIUTAT, TERRITORI | SOSTENIBILITAT (D)
TREBALL SOCIAL (D)
Estudis viables, amb condicions (*)
ENGINYERIA FISICOMATEMATICA (G)
ENGINYERIA BIOMEDICA (G)
QUIMICA (en anglés) (G)
HISTORIA (G)
HISTORIA, ART | ARQUEOLOGIA (G)
INNOVACIO | RECERCA EN LA INTERVENCIO SOCIAL (M)
INTERUNIVERSITARI EN ADMINISTRACIO PUBLICA (M)
GESTIO | MARQUETING DE DESTINACIONS TURISTIQUES (M)

Sessio de 5 de juliol de 2016
1. S’aprova la relacié d’estudis que s’ha d’incloure en la programacié del curs

2017-18:

Relacio d’estudis viables

TECNOLOGIA DE BIOPROCESSOS I ALIMENTS (G)
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ENGINYERIA DELS ALIMENTS (G)
RECERCA EN CIENCIES HUMANES | SOCIALS (M)

RECERCA EN CIENCIES | TECNOLOGIES (M)

CIUTAT, TERRITORI | SOSTENIBILITAT (D)

TREBALL SOCIAL (D)

ENGINYERIA BIOMEDICA (G)

QUIMICA (en anglés) (G)

MARQUETING (G) (CENTRE ESIC)

HISTORIA (G)

INTERUNIVERSITARIA EN ADMINISTRACIO PUBLICA (M)
GESTIO DE MARQUETING EN DESTINACIONS TURISTIQUES (M)
HISTORIA, ART | ARQUEOLOGIA (G)*

ADE (CENTRE IGEMA)

Relacio d’estudis no viables amb condicions
INNOVACIO | RECERCA EN LA INTERVENCIO SOCIAL (M)**
ENGINYERIA FISICOMATEMATICA (G)**

(*) La inclusié en la programacio del curs 2017-18 necessita una revisié de la memoria molt més
exhaustiva pels continguts i fins i tot repensar el titol.

(**) Pendent de la incorporacié de modificacions per poder ser considerat viable.

2. S’informa favorablement la proposta de modificacié de programacié dels cursos
de postgrau del Centre de Formacié Permanent per al curs académic 2016-17. A
més dels cursos que consten en I’annex, s’acorda que en el cas que no sigui pos-
sible programar com oficial el Master en Genetica, Fisica i Quimica Forense, es
programara com un titol propi de master.

3. S’aprova la memoria del titol propi del Bachelor en Marqueting sempre que in-
corpori les modificacions que li demanen SGA i SRE.

4. S'aprova |'oferta de places per al curs 2016-17 de grau i master.

5. S’informa favorablement la proposta d’implantacio, extincié i modificacié de
titols oficials del curs académic 2016-17.

6. S"aproven les propostes presentades de modificacions de plans d’estudis de grau
i master.

7. S’aprova I"homologaci6 del titol de doctorat proposat amb informe favorable.
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Comissio de Politica Cientifica i Transferéncia

La Comissi6 d’Investigaci6 i Transferencia esta copresidida pel vicerector de Politica
Cientifica i de Recerca i el vicerector de Transferéncia i Innovacié. En formen part
una vicerectora; deu membres del PDI, dos estudiants, un membre del personal
d’administracié i servei i un membre del Consell Social. Li competeixen aprovar les
memories de centres de recerca, sempre que no tinguin efectes economics; aprovar
els convenis amb instituts de recerca adscrits i institucions sanitaries, sempre que
no tinguin efectes econdmics; aprovar modificacions en el mapa de grups de la
URV; convocar i resoldre ajuts a la recerca, la innovaci6 i la transferéncia; aprovar
la prioritzacié de sol-licituds de finangament de la recerca a entitats externes; apro-
var la politica i els procediments del SGQ d'R+D+l i fer-ne el seguiment; autoritzar
les accions derivades de la proteccié de la propietat intel-lectual i industrial; auto-
ritzar les accions derivades d’emprenedoria; autoritzar a empreses i entitats exter-
nes la publicacié de dades de projectes i la utilitzacié de la imatge URV, i avaluar
els informes d’activitat dels investigadors/es de la URV adscrits a centres d’R+D.

Presidents
Dr. Miquel Angel Bové Sans

Dr. Josep Manel Ricart Pla

Vicerectora

Dra. Montse Giralt Batista

PDI
Dra, M. Teresa Colomina Fosch
Dra. M. José Figueras Salvat
Dr. Josep Font Capafons
Dr. Jordi Castella Roca
Dr. Josep Ramon Fuentes Gasé
Dra. Maria Francisca Jiménez Herrera
Dr. Josep M. Poblet Rius
Dr. Gerard Pujadas Anguiano
Dr. John Style
Dr. Bernd Theilen
Dr. Andreu Vigil Colet

Fins al maig de 2016: Dra. M. Teresa Colomina Fosch
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PAS

Sra. Noelia Valdivieso Reché

Estudiants
Sra. Patricia Guzman Valdés
Sra. Thais Morata Rosillo

Fins al juliol de 2016: Sr. Adria Agramunt Llamas

Consell Social

Sr. Joan Pedrerol Gallego

Acords
Sessio de 23 de juliol de 2015

1. S"acorda en relacié amb la proteccié dels drets de propietat intel-lectual i indus-
trial dels resultats obtinguts en els projectes segiients:

1.1. 2015PAT-03. Dispositivo y método para medida remota de temperatura. Autors
URV: Masons Bosch, J.; Carvajal Marti, J.J.; Savchuk, O.; Pujol Baiges, M.C.; Aguil6
Diaz, M.; Diaz Gonzélez, F.

1.1.1. Autoritzar la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-licitud de patent
espanyola P201431197 davant |I'Oficina Espanyola de Patents i Marques (OEPM)
amb els agents corresponents.

1.1.2. Assumir les despeses de la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-
licitud de patent espanyola P201431197 davant I'Oficina Espanyola de Patents i
Marques (OEPM) amb els agents corresponents.

1.1.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacié sobre aquests resultats.

1.2. 2015PAT-04. Calixpyrrole compounds and creatinine - selective el ectrodes
comprising them. Autors URV (50%): Andrade, F.; Rius, F.X.; Blondeau, P.; Guino-
vart, T.; Autors ICIQ-ICREA (25%): Ballester, P.; Autors ICIQ (25%): Adriaenssens, L.;
Hernandez, D.

1.2.1. Ratificar la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-licitud de patent
europea EP15382007.1 davant I’Oficina Espanyola de Patents i Marques (OEPM)
amb els agents corresponents.

1.2.2. Assumir la part proporcional (50%) de les despeses de la sol-licitud de patent
internacional PCT de la sol-licitud de patent europea EP15382007.1 davant I’Ofici-
na Espanyola de Patents i Marques (OEPM) amb els agents corresponents.
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1.2.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovaci6 sobre aquests resultats.

1.3. 2015PAT-05. Detecci6 precog de signes d’alarma en el desenvolupament de
persones amb trastorns de I'espectre autista (detecTEA). Autor URV (50%): Camps,
M.; Autor ISPV (50%): Morales, F.

1.3.1. Autoritzar la sol-licitud d’inscripcié de I'obra davant el Registre de la Propie-
tat Intel-lectual de Catalunya a nom de la URV i I'lISPV, segons els seus percentatges
de cotitularitat.

1.3.2. Assumir la part proporcional (50%) de les despeses de la sol-licitud d’inscrip-
ci6 de I'obra davant el Registre de la Propietat Intel-lectual de Catalunya a nom de
la URV i I'lISPV, segons els seus percentatges de cotitularitat.

1.3.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovaci6 sobre aquests resultats.

1.4. 2015PAT-06. Analogs of ( - ) - Englerin A as anti-cancer agents. Autor URV
(4,5%): Echavarren, A.M.; Autors ICIQ (55,50%): Echavarren, A.M.; Lopez, L.; Bra-
vo, F.; Riesgo Canal, L.; Autor NIH (40%): Beutler, ).

1.4.1. Ratificar la sol-licitud de patent davant I'Oficina Americana de Patents i Mar-
ques (USPTO,).

1.4.2. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacié sobre aquests resultats.

1.5. 2015PAT-07. Fibroline. Autors URV (100%): Miré, J.; de la Vega; Roset, R.

1.5.1. Autoritzar la sol-licitud d’inscripci6 de |’obra davant el Registre de la Propie-
tat Intel-lectual de Catalunya a nom de la URV.

1.5.2. Assumir les despeses de la sol-licitud d’inscripcié de I'obra davant el Registre
de la Propietat Intel-lectual de Catalunya a nom de la URV.

1.5.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacio sobre aquests resultats.

1.6. 2015PAT-08. Aplicacié d’ajuda clinica al diagnostic de retinopatia diabetica.
Autors URV (20%): Moreno, A.; Valls, A.; Autors ISPV (80%): Romero, P.; Baget, M.;
de la Riva, S.; Sagarra, R.; Basora, J.

1.6.1. Autoritzar la sol-licitud d’inscripcié de I'obra davant el Registre de la Propie-
tat Intel-lectual de Catalunya a nom de la URV i I'lISPV, segons els seus percentatges
de cotitularitat.

1.6.2. Assumir la part proporcional (20%) de les despeses de la sol-licitud d’inscrip-
ci6 de I'obra davant el Registre de la Propietat Intel-lectual de Catalunya a nom de
la URV i I'lISPV, segons els seus percentatges de cotitularitat.

1.6.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovaci6 sobre aquests resultats.
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2. S’acorda, en relacié amb I"ampliacié de capital realitzada per I’'empresa derivada
de la URV Integrated Microsystems for Quality of Life, SL el 16 de juny de 2015:

2.1. Ratificar I'absencia de participacié de la URV en I"ampliacié de capitalesmen-
tada , que suposa una disminucié del percentatge de la seva participaci6, el qual
queda en un 3,13%.

2.2. Ratificar les gestions i els acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacio sobre aquesta proposta d’ampliacié de capital.

3. La Comissid, en relaciéo amb la rescissié del contracte de transferéncia de tec-
nologia i la liquidacio6 de la societat Advanced Energy Concepts and Technologies,
SL, acorda:

3.1. Assabentar-se del cessament, liquidacié i posterior dissolucié de I'empresa
Advanced Energy Concepts and Technologies, SL, aixi com de la reversi6 de la tec-
nologia a la URV.

3.2. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i Inno-
vacié sobre la liquidacié de la societat Advanced Energy Concepts and Technologi-
es, SL i la reversié de la tecnologia a la URV.

4. S’acorda en relacié amb el Sistema de gesti6 de la qualitat d’'R+D+l, la nova ver-
si6 del Manual de qualitat dels grups de recerca certificats amb ISO 9001 (annex1),
que inclou els canvis seglients:

4.1. S'actualitza la relaci6 de grups dins I’abast de I'SGQ d'R+D+l.

5. La Comissié acorda en relacié amb el Mapa de grups de recerca de la URV 2009
(MGR2009):

5.1. Autoritzar la baixa del grup de recerca PICMEO13 - Pedagogia Interactiva a
través del Cos i el Moviment Espontani, la investigadora responsable del qual era la
Dra. Maria Isabel Viscarro Tomas, del Departament de Pedagogia.

5.2. Autoritzar la baixa del grup de recerca MODMOLEQ - Modelat Molecular, la
investigadora responsable del qual era la Dra. Maria Rosa Marcos Hernandez, del
Departament d’Enginyeria Informatica i Matematiques.

6. S"acorda proposar, en relacié amb la taula de correspondéncies entre actuacions
d’'R+D+1i UAA:

6.1. Incloure les actuacions seglients, d’acord amb el barem que s’especifica en
funcié del grau de participacio:

6.1.1. Generalitat de Catalunya. Departament d’Economia i Coneixement. Ajuts de
recerca en millora i innovaci6 en la formacié inicial de mestres per a les titulacions
impartides a les universitats participants en el Programa de Millora i Innovacié en la
Formacié de Mestres (ARMIF). Ajuts per a projectes de recerca per a la millora i la
innovacié del model formatiu de la doble titulacié universitaria en educacié infantil
i educacié primaria (ARMIF1).

—IP; 1,00 UAA
— Participacio: 0,75 UAA

72



6.1.2. Generalitat de Catalunya. Departament d’Economia i Coneixement. Ajuts de
recerca en millora i innovacié en la formaci6 inicial de mestres per a les titulacions
impartides a les universitats participants en el Programa de Millora i Innovacié en
la Formacié de Mestres (ARMIF). Ajuts per a projectes de recerca per a la millora i
la innovacié del model formatiu de les titulacions universitaries d’educacié infantil
i d’educacio primaria (ARMIF2).

- IP: 1,00 UAA
— Participacio: 0,75 UAA

6.1.3. Unié europea. Agéncia Executiva de Consumidors, Salut, Agricultura i Ali-
mentacié. Programa de Salut

— Projectes
— Coordinador: 3,00 UAA
- 1IP: 2,50 UAA

— Participacio: 1,75 UAA
— Accions conjuntes

- IP: 2,00 UAA
— Participacio: 1,25 UAA
— Ajuts de funcionament

- 1P: 2,00 UAA
— Participacio: 1,25 UAA

6.1.4. OTAN Divisi6 de Reptes Emergents de Seguretat . Programa de Seguretat i
Ciencia per a la Pau. Ajuts per a projectes de ciencia per a la pau.

- 1P: 2,00 UAA
— Participacio: 1,25 UAA
6.1.5. Erasmus+
6.1.5.1. Acci6 clau 1
— Graus de master conjunts Erasmus Mundus:
- 1P: 2,00 UAA
— Participacio: 1,25 UAA
6.1.5.2. Acci6 clau 2
— Associacions estrategiques en I"ambit de la joventut (si sén de recerca):

— Associacions estrategiques en |'ambit de I’educaci6 i la formacio (si s6n de
recerca):

— Coordinador: 3,00 UAA
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- IP: 2,50 UAA
— Participacio: 1,75 UAA
6.1.5.3. Accions Jean Monet
— Moduls Jean Monet (si son de recerca):
— Catedres Jean Monet (si son de recerca):
— Centres d’excel-léncia Jean Monet (si son de recerca):
- IP: 2,00 UAA
— Participacio: 1,25 UAA

6.2. Eliminar les actuacions segtients de la Universitat Rovira i Virgili gestionades
per la mateixa Universitat o bé la Fundacié URV, atés que estan recollides a I"apar-
tat de Tercera missi6: “Transferéncia de coneixement i tecnologia”:

— Sol-licitud de: 1,00 UAA

— Patent prioritaria

— Soca ala CECT

— Registre de la Pl

— Llicencia d’una: 1,00 UAA

— Patent prioritaria

— Soca ala CECT

— Registre de la PI / Know-how

— Regalies derivades d’una llicéncia: 1,00 UAA

— Participacio directa en la creacioé ‘empreses derivades: 2,00 UAA
6.3. Aprovar la taula de correspondencies entre actuacions d'R+D+l i UAA

7. S’acorda, en relacié amb els ajuts d’incorporacio6 i visualitzacié d’investigadors
emergents URV — Banco de Santander 2013 (LINE2013), donar el seu vistiplau a
I"exposicio oral de resultats presentada per I'investigador principal del projecte fi-
nalitzat 2013LINE-04.

Sessié de 22 d’octubre de 2015

1. S acorda en relacié amb la protecci6 dels drets de propietat intel-lectual i indus-
trial

dels resultats obtinguts en els projectes segiients:

1.1. 2015PAT-09. Desarrollo y validacién de ayuda a la toma de decisiones para
mujeres que requieren una mastectomia, en el contexto de la medicina open m-
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Health. Autors URV (54,17%): de Molina, I.; Montes, M.).; de la Flor, M.; Sirgo, A.
Autors 1ISPV (45,83%): de Molina, I.; de la Flor, M.; Sirgo, A.

1.1.1. Autoritzar la presentacié de I'obra davant de la Benelux Office for Intellectu-
al Property mitjangant i-DEPOT a nom de la URV i I'lISPV, segons el seus percen-
tatges de cotitularitat.

1.1.2. Assumir la part proporcional (54,17%) de les despeses de la presentacié de
I’'obra davant de la Benelux Office for Intellectual Property mitjancant i-DEPOT a
nom de la URV i I'lISPV, segons el seus percentatges de cotitularitat.

1.1.3. Autoritzar la cessi6 dels drets d’is de I'obra a I’Agéncia de Qualitat i Avalu-
acio Sanitaries de la Generalitat de Catalunya (AQUAS).

1.1.4. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovaci6 sobre aquests resultats.

1.2. 2015PAT-10. ioChem BD. Autors URV (38%): Alvarez, M.; Poblet, J.M.; de
Graaf, C.; Bo, C.; Autors ICIQ (pendent %): Alvarez, M.; Bo, C.; Lépez, N.; Maseras
,F.; Autors ICREA (5%): de Graaf, C.; Autors UAB (pendent %): Maseras, F. 1.2.1.
Autoritzar la presentacié de I'obra davant de la Benelux Office for Intellectual Pro-
perty mitjancant i-DEPOT a nom de la URV, I'ICIQ, la ICREA i la UAB, segons el
seus percentatges de cotitularitat, i la signatura posterior d’un acord de cotitularitat
entre les parts.

1.2.2. Assumir la part proporcional (38%) de les despeses de la presentaci6 de
I'obra davant de la Benelux Office for Intellectual Property mitjangant i-DEPOT a
nom de la URV, I'ICIQ, la ICREA i la UAB, segons el seus percentatges de cotitula-
ritat.

1.2.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacié sobre aquests resultats.

1.3. 2015PAT-11. Utilizacion de proantocianidinas para la supresion del apetito o
induccion de la saciedad. Autors URV (100%): Ardevol, A.; Pinent, M.; Blay, M.;
Arola, L.; Serrano, J.; Casanovas, A.

1.3.1. Autoritzar la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-licitud de patent
espanyola P201431532 davant I"Oficina Espanyola de Patents i Marques (OEPM)
amb els agents corresponents.

1.1.2. Assumir les despeses de la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-
licitud de patent espanyola P201431532 davant I'Oficina Espanyola de Patents i
Marques (OEPM) amb els agents corresponents.

1.1.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacio sobre aquests resultats.

1.4. 2015PAT-12. Sensor resistivo para la deteccion de gas benceno y procedimien-
to para su obtencion. Autors URV (75%): Llobet. E.; Clement, P.; Parra, E.).; Autors
ICIQ (18,75%): Ballester, P.; Korom, S.; Autors ICREA (6,25%): Ballester, P.
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1.4.1. Autoritzar la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-licitud de patent
espanyola P201431698 davant I’Oficina Espanyola de Patents i Marques (OEPM)
amb els agents corresponents.

1.4.2. Assumir les despeses de la sol-licitud de patent internacional PCT de la sol-
licitud de patent espanyola P201431698 davant I'Oficina Espanyola de Patents i
Marques (OEPM) amb els agents corresponents.

1.4.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovacio sobre aquests resultats.

1.5. La Comissid, en relacié amb els expedients que es detallen a continuacié:

2013PAT-09. Team Analytics. Autors URV: Guimera, R; Sales, M.; Gumi, T.; Rovira,
N. 2013PAT-18. Métode de tecniques de fraccionament de domini. Autor URV: Na-
sarre, S.; Autor Diputacié de Barcelona: Soler, M.). 2014PAT-10. Painometer Plus.
Autor URV (100%): Mir6, ). 2014PAT-16. Welltech App. Autors URV: Mir6, J.;Roset,
R.; de la Vega, R. 2015PAT-05. Deteccié precog de signes d’alarma en el desenvo-
lupament de persones amb trastorns de I'espectre autista (detecTEA). Autor URV
(50%): Camps, M.; Autor ISPV (50%): Morales, F. 2015PAT-07. Fibroline. Autors
URV (100%): Mir6, J.; de laVega; Roset, R. 2015PAT-08. Aplicacio d’ajuda clinica al
diagnostic de retinopatia diabética. Autors URV (20%): Moreno, A.; Valls, A.; Autors
[ISPV (80%): Romero, P.; Baget, M.; de la Riva, S.; Sagarra, R.; Basora, J.

1.5.1. Anul-lar els acords segtients: Acord 2.3. de la CIT5/2013, de 4 de juliol de
2013, relatiu a I’expedient 2013PAT-09. Team Analytics. Autors URV: Guimera, R;
Sales, M.; Gumi, T.; Rovira, N. Acord 2.1. de la CIT9/2013, de 13 de desembre de
2013, relatiu a I'expedient 2013PAT-18. Metode de tecniques de fraccionament de
domini. Autor URV: Nasarre, S.; Autor Diputacié de Barcelona: Soler, M.].

Acord 2.4. de la CIT3/2014, de 22 d’abril de 2014, relatiu a I'expedient 2014PAT-
10. Painometer Plus. Autor URV (100%): Mird, J. Acord 3.2. de la CPCT2/2014,
de 16 d’octubre de 2014, relatiu a I'expedient 2014PAT-16. Welltech App. Autors
URV: Mir6, J.; Roset, R.; de la Vega, R.

Acord 2.3. de la CPCT3/2015, de 23 de juliol de 2015, relatiu a I'expedient
2015PAT-05. Deteccid precog de signes d’alarma en el desenvolupament de perso-
nes amb trastorns de I'espectre autista (detecTEA). Autor URV (50%): Camps, M.;
Autor ISPV (50%): Morales, F.

Acord 2.5. de la CPCT3/2015, de 23 de juliol de 2015, relatiu a I'expedient
2015PAT-07. Fibroline. Autors URV (100%): Mir6, J.; de la Vega; Roset, R. Acord
2.6 de la CPCT3/2015, de 23 de juliol de 2015, relatiu a I'expedient 2015PAT-08.
Aplicacié d’ajuda clinica al diagnostic de retinopatia diabetica. Autors URV (20%):
Moreno, A.; Valls, A.; Autors 1ISPV (80%): Romero, P.; Baget, M.; de la Riva, S.; Sa-
garra, R.; Basora, .

1.5.2. Aprovar els acords segtients:

— Autoritzar la tramitacié de la sol-licitud de presentaci6 davant de la Benelux
Office for Intellectual Property mitjancant i-DEPOT.
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— Assumir a carrec del pressupost de la URV les despeses generades per la
realitzacié d’aquesta presentacié davant de la Benelux Office for Intellectual
Property mitjan¢ant i-DEPOT.

— Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovacioé sobre aquests resultats.

2. S acorda, en relaci6 amb el programa Valoritzaci6 del Coneixement 2015
(R2B2015):

2.1. Enviar als membres de la Comissié els documents segiients per a la seva valo-
racio:

— Resum de les sol-licituds
—  Presentacio de les sol-licituds
— Criteris de valoracio

2.2. Proposar la concessié dels ajuts a les sol-licituds en funcié de la puntuacié
assolida:

— =290 punts, és a dir, una puntuacié igual o superior al 90% dels 100 punts
possibles: financament del 90% o superior de la quantia sol-licitada.

— =70 punts i <90 punts, és a dir, una puntuacio igual o superior al 70%, pero
inferior al 90% dels 100 punts possibles: finangament del 60% o superior de
la quantia sol-licitada

Les sol-licituds proposades per concedir sén les seglients:
2.2.1.2015R2B-01:
Import: ... 9.250,00 Euros
Periode d'execucid: ...... ... ... ... .. . .. 01/01/2016 - 31/12/2016
2.2.2. 2015R2B-02:
Import: . ... 13.500,00 Euros
Periode d’execuci6: ...... ... ... ... ... . ... 01/01/2016 - 31/12/2016
2.2.3. 2015R2B-03:
Import: . ... 9.250,00 Euros
Periode d'execucid: ...... ... ... ... .. . .. 01/01/2016 - 31/12/2016
2.2.4. 2015R2B-04:
Import: . ... 8.000,00 Euros
Periode d'execucid: ...... ... ... ... .. ... 01/01/2016 - 31/12/2016

2.3. Notificar la puntuacio obtinguda per les sol-licituds als respectius investigadors
principals, d’acord amb el procés d’avaluacid, criteris i barem establerts:
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2.3.1. 2015R2B-01. CREATIMETER: a telemedicine tool for monitoring renal dys-
function. Andrade, Francisco:

1.1. Viabilitat técnica: . ... .. .. o 15,00 punts
1.2. Viabilitat comercial: . ... ... ... o 10,00 punts
1.3. Planificaci6, pressupost i model de negoci: ................. 5,00 punts
1.4. Existéncia d’altres ajuts competitius de financament: ... ... ... 10,00 punts
2.1. Ajuts rebuts per a accions d’innovacio per part de la URV:. . .. .. 5,00 punts
2.2.Resumdelaccié: ... .. .. .. 16,00 punts
2.3. Presentacié de l'accié: .. ... ..o 16,00 punts
Total: ... i e e 77,00 punts

2.3.2. 2015R2B-02. Sistema RFID de classificacié de roba neta en residéncies.
Puig, Domeénec:

1.1.Viabilitat técnica: . ...... .. .. . 15,00 punts
1.2. Viabilitat comercial: . . ... ... o 15,00 punts
1.3. Planificaci6, pressupost i model de negoci: ................ 10,00 punts
1.4. Existéncia d’altres ajuts competitius de financament: ... ... ... 10,00 punts
2.1. Ajuts rebuts per a accions d’innovacio per part de la URV: ... .. 0,00 punts
2.2.Resumdel'accid: ... ... . 20,00 punts
2.3. Presentacié de l'accié: .. ... ..o 20,00 punts
Total: ... i e 90,00 punts

2.3.3. 2015R2B-03. Recobriments de dispositius avancgats pel sistema cardiovascu-
lar. Rosell, Joan:

1.1.Viabilitat técnica: . ...... .. .. . 15,00 punts
1.2. Viabilitat comercial: . .. ... ... o 15,00 punts
1.3. Planificaci6, pressupost i model de negoci: ................. 5,00 punts
1.4. Existéncia d’altres ajuts competitius de finangament: .. ... .. ... 0,00 punts
2.1. Ajuts rebuts per a accions d’innovacié per part de la URV: . ... 10,00 punts
2.2.Resumdel'accid: ... .. 14,00 punts
2.3. Presentaciéde l'accid: . . ... ..o o 14,00 punts
Total: ... i e e 73,00 punts

2.3.4. 2015R2B-04. Analisi de viabilitat comercial d’eines i assessoraments vincu-
lats a les tinences intermédies. Nasarre, Sergio:
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1.1. Viabilitat técnica: . . .. ... .o 15,00 punts

1.2. Viabilitat comercial: . ..... ... ... ... .. i 15,00 punts
1.3. Planificaci6, pressupost i model de negoci: . .............. 5,00 punts
1.4. Existencia d’altres ajuts competitius de financament: . . ... .. 10,00 punts

2.1. Ajuts rebuts per a accions d’innovacié per part de la URV: .. 10,00 punts

2.2.Resumdel’accid: ... ... . 18,00 punts
2.3. Presentacié de l'accié: . ....... .. .. L. 18,00 punts
Total: ... e e e 91,00 punts

2.4. Valorar |'éxit dels projectes concedits en edicions anteriors.

3. S’acorda, en relacié amb el Programa de Foment de la Recerca de la Universitat
Rovira i Virgili 2014-2016, proposar:

3.1. La distribucié de la quantitat disponible provisional del pressupost per a |'exer-
cici 2015 (776.832,12 €) entre els grups de recerca de la URV reconeguts per la
Generalitat de Catalunya, en funcio dels segtients indicadors:

— 50%: Nombre d’investigadors actius integrats en cada grup segons les vies 1
i 2 (tram de recerca viu o avaluacio externa).

— 10 %: Nombre de projectes competitius. Nacionals (pes 1) i Europeus o
grans projectes (pes 2) obtinguts els anys 2012-2014.

— 15%: Ingressos per projectes competitius i no competitius obtinguts en els
anys 2012-2014.

— 12%: Nombre de publicacions dels anys 2012-2014 WOS (pes 4), CARHUS
(pes 2), llibres (pes 2), no indexades (pes 1).

—  3%: Qualitat de les publicacions (indexs d’impacte ponderat).
— 10%: Tesis defensades en els anys 2012-2014.

3.2. Un cop validades les dades per a tots els grups, la distribucié de la quantitat
definitiva.

3.3. Dedicar preferentment la dotacié econdmica a contractes predoctorals. També
es pot dedicar a altres despeses necessaries per a 'activitat de recerca del grup.

3.4. Realitzar la despesa des de 1’1 de gener de 2015 fins al 31 de desembre de
2017.

4. S acorda, en relaci6 amb el Programa Marti i Franques d’ajuts a la investigacio
2015

— Modalitat predoctoral (2015PMF-PIPF) - 1a edicid, ratificar la proposta de
concessi6 de les comissions de seleccid.

5. S" acorda, en relacié amb el Programa Marti i Franqués d’ajuts a la investigacié
2015

79



— Modalitat postdoctoral (2015PMF-PIPF), ratificar la valoracié dels candidats/
es i la relacié prioritzada de candidats/es elaborada per la comissi6 avalua-
dora externa.

6. S’acorda proposar, en relacié amb la taula de correspondéncies entre actuacions
d’'R+D+li UAA,

6.1. Incloure les actuacions seglients, d’acord amb el barem que s’especifica en
funcioé del grau de participacio:

6.1.1. Fundacién BBVA. Ajuts Fundaciéon BBVA a equips d’investigacié cientifica
(AEIC).

IP: 2,00 UAA
Participacié: 1,25 UAA

6.1.2. Fundacién BBVA. Ajuts Fundacién BBVA a investigadors i creadors culturals
(AICQC).

[P: 1,00 UAA
Participacio: 0,75 UAA

6.2. Aprovar la taula de correspondencies entre actuacions d'R+D+l i UAA.

Sessié de 11 de novembre de 2015

1. S’acorda, en relacié amb els ajuts per a la contractacié de personal investigador
novell 2016 (FI2016), aprovar |'ordre de prelacié de les persones candidates pre-
sentades per la URV.

2. S'acorda, en relacié amb la modalitat de participacié de Beques postdoctorals
dins la convocatoria AXA Research Fund 2016:

2.1. Revisar la valoraci6 de les publicacions de les candidates D. Dubert i Judith
Garcia i rebre el resultat de la revisio esmentada.

2.2. Aprovar 'ordre de prelaci6 de les persones candidates URV, una vegada apli-
cats tots els criteris.

2.3. Informar els candidats/es URV sobre 'ordre de prioritat per al seu coneixement
i a efectes de presentar la seva candidatura davant I’AXA Research Fund en funcio
del nombre de candidatures assignades a la URV.

Sessié de 16 de desembre de 2015

1. La Comissié acorda, en relacié amb la proteccié dels drets de propietat intel-
lectual i industrial dels resultats obtinguts en el projecte segiient:

1.1. 2013PAT-12. Calibration method for the enhancement of the search speed in
camera autofocus. Autors URV: Pertuz, S.; Puig, D. - Autors UAM: Garcia, M.A.
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1.1.1. Autoritzar I'abandonament de la sol-licitud de patent internacional PCT/
ES2014/000109 de la sol-licitud de patent espanyola P201300678.

1.1.2. Notificar I"acord d’abandonament de la sol-licitud de patent esmentada al
gerent perque, d’acord amb I’Estatut de la URV, faci una proposta al rector i que
s’abandoni aquest titol de propietat.

1.1.3. Ratificar les gestions i els acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacio sobre aquests resultats.

2. La Comissi6 acorda, en relacié amb I"'empresa derivada JOB IN SMART PER-
SONNEL SELECTION, SL, segons els termes de relacié especificats en |'informe
elaborat per la Fundacié URV, informar favorablement sobre:

2.1. La idoneitat de la seva creacio
2.2. La llicéncia del coneixement i I'obra
2.3. La participaci6 de la URV en I"'empresa

3. La Comissi6 acorda, en relacié amb el programa de valoritzacié del coneixement
2015 (R2B2015), concedir la relacié d’ajuts que consten en I’annex 2.

4. La Comissi6 acorda, en relacié amb el Mapa de Grups de Recerca de la URV
2009 (MGR2009), autoritzar |'alta del grup de recerca SIMReFJT Seminari Interdis-
ciplinar de Metodologia de Recerca Feminista i JOVENTIC de la URV, la investiga-
dora responsable del qual és la Dra. Barbara Biglia, del Departament de Pedagogia,
i notificar-li les accions segtients:

4.1. La URV informara sobre el tecnic/a de gestié de projectes que els correspon.

4.2.La URV informara el director/a del Departament d’adscripci6 i els investigadors/
es responsables d’altres grups de recerca als quals estiguin adscrits els integrants
sobre |"existéncia d’aquest nou grup de recerca, aixi com de la seva dedicacié.

5. La Comissi6 acorda, en relacié amb la vinculacié funcional del personal de su-
port a la recerca (PSR) amb contracte indefinit a grups de recerca de la URV, segons
els criteris d’assignacié aprovats pel CdG de 06/03/2014, punt 10:

5.1. Nomenar una comissié ad hoc que esta formada per les persones segtients:

Maria José Figueras Salvat, directora del Departament de Ciencies Mediques Basi-
ques Josep Manel Ricart Pla, vicerector de Politica Cientifica i de Recerca Manuel
Molina Clavero, gerent, o persona que delegui.

5.2. Comptar amb el suport i l’assessorament tecnic d’'un membre del Servei de
RecursosHumans, amb veu, pero sense vot.

Sessié de 15 de febrer de 2016

1. La Comissi6 acorda, en relacié amb la proteccié dels drets de propietat intel-
lectual i industrial dels resultats obtinguts en el projecte segtient:
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1.1. 2015PAT-10. ioChem BD. Autors URV (38%): Alvarez, M.; Poblet, J.M.; de Gra-
af, C.; Bo, C.; Autors ICIQ (pendent %): Alvarez, M.; Bo, C.; Lépez, N.; Maseras, F.;
Autors ICREA (5%): de Graaf, C.; Autors UAB (pendent %): Maseras, F.

1.1.1. Autoritzar la formalitzaci6 de cessions d’Us de |'obra ioChem BD mitjangant
I"acceptacio dels termes d’un EULA (End User License Agreement).

1.1.2. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacié sobre aquests resultats.

1.2. 2016PAT-01. Aplicacio multiplataforma d’e-salut per al seguiment de 'alta pre-
co¢ del bebé prematur (E-PREMAT). Autors URV (5%): Rull Bes, E.

1.2.1. Assumir els drets sobre la invencio en el percentatge corresponent a la titula-
ritat de la URV (5%) i autoritzar la tramitacié de la sol-licitud de registre per protegir
els drets de propietat intel-lectual pel mitja que les parts considerin oportd.

1.2.2. Assumir les despeses de la sol-licitud de registre per protegir els drets de
propietat intel-lectual pel mitja que les parts considerin oporti en el percentatge
corresponent a la titularitat de la URV (5%).

1.2.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacio sobre aquests resultats.

1.3. 2016PAT-02. Parallelization method for generating polymers with rosenbluth
algorithm based on CUDA. Autors URV (100%): Guo, Yachong; Baulin, Vladimir.

1.3.1. Assumir els drets sobre la invenci6 en el percentatge corresponent a la titu-
laritat de [a URV (100%).

1.3.2. Assumir les despeses de |'informe de patentabilitat i de la sol-licitud de regis-
tre per protegir els drets de propietat intel-lectual en el percentatge corresponent a
la titularitat de la URV (100%).

1.3.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovaci6é sobre aquests resultats (informe de patentabilitat i sol-licitud de patent
europea davant I'Oficina Espanyola de Patents i Marques).

1.4. 2016PAT-03. Compounds for treating cancer, diabetes and HIV. Autor URV
(4,5%): Echavarren, A.M.; Autors ICIQ (55,50%): Echavarren, A.M.; L6pez, L.; Bra-
vo, F.; Riesgo Canal, L.; Autor NIH (40%): Beutler, ).

1.4.1. Ratificar la sol-licitud d’extensi6 internacional PCT de la sol-licitud de patent
US62146805 davant I'Oficina Americana de Patents i Marques (USPTO).

1.4.2. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacié sobre aquests resultats.

1.5. 2016PAT-04. Composicio i procediment per a I'obtencié de materials entrecre-
uats mitjancant curat dual via addicio Aza-Michael, i material obtingut al final de
les etapes de curat. Autors URV (50%): Serra, A.; Fernandez, X. Autors UPC (50%):
Ramis, X.; Morancho, J.M.
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1.5.1. Autoritzar la sol-licitud d’extensi6 internacional PCT de la sol-licitud de
patent espanyola P201530523 davant I'Oficina Espanyola de Patents i Marques
(OEPM) amb els agents corresponents.

1.5.2. Assumir les despeses de la sol-licitud d’extensi6 internacional PCT de la sol-
licitud de patent espanyola P201530523 davant I'Oficina Espanyola de Patents i
Marques (OEPM) amb els agents corresponents en el percentatge corresponent a la
titularitat de la URV (50%).

1.5.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovacio sobre aquests resultats.

2. La Comissi6 acorda, en relacié amb el programa d’ajuts per a la preparaci6 de
projectes internacionals 2015 (EXIT2015),

2.1.Valorar les sol-licituds segons els criteris establerts a la vista dels informes cien-
tifics i tecnics d’avaluacid.

2.2. Elaborar una relacié prioritzada dels projectes que es considerin finangables,
tot indicant el finangament; una relaci6 dels projectes que es considerin no finan-
gables i un informe d’avaluacié motivat de cadascun dels projectes.

2.3. Aprovar un proposta de concessié provisional.

3. La Comissi6 acorda, en relacié amb el programa d’ajuts per a la preparacié de
projectes internacionals 2016 (EXIT2016):

3.1. Aprovar les bases de la convocatoria.

3.2. Aprovar el calendari provisional i pressupost.

4. La Comissi6 acorda en relacié amb |"actuacié Valoritzacié del coneixement 2016
(R2B2016):

4.1. Aprovar les bases.

4.2. Aprovar el calendari provisional i pressupost.

5. La Comissi6 acorda, en relacié amb el Programa Marti i Franqués d’ajuts a la
investigacio 2016, aprovar:

5.1. Modalitat predoctoral: la posada en marxa del procés per coneixer la relacié de
places finangades a carrec de projectes d'RDI o bé altres entitats i la seva posterior

convocatoria.

5.2. Modalitat postdoctoral - Perfil Starting Grant: la posada en marxa del procés
per la convocatoria de dues places que seran financades de la manera segtient:

1 plaga a carrec del Programa de Foment de la Recerca 2016 de la URV i 1 placa a
carrec del programa d’ajuts per a la consolidacié de projectes d’excel-lencia de les
universitats 2015, modalitat atraccié de talent, del Ministeri d’ Educaci6, Cultura i
Esport (MECD).
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6. La Comissié acorda en relacié amb el Mapa de Grups de Recerca de la URV
2009 (MGR2009) i la sol-licitud d’alta del grup de recerca POIB2016 - Patologia
Oncologica i Bioinformatica 2016:

6.1. Demanar al Dr. Carlos Lépez Pablo, del Departament d’Infermeria, com a
investigador responsable del grup esmentat un escrit de motivacié sobre la seva
sol-licitud.

6.2. Informar el Dr. Carlos Lépez Pablo sobre el procés d’elaboracié del nou Pla
Estratégic de Recerca i Innovacio en que es troba immersa la URV actualment i que
definira, entre altres aspectes, el perfil dels grups de recerca propis.

7. La Comissi6 acorda, en relaciéo amb els centres de recerca propis:

7.1. Informar favorablement les memories d’activitat i els informes de tancament
2015 que s’especifiquen:

— Centre d’Estudis de Dret Ambiental de Tarragona (CEDAT)

— Centre de Recerca en Avaluacid i Mesura de la Conducta (CRAMCQ)

— Centre de Recerca en Canvi Climatic (C3)

— Centre de Recerca en Economia Industrial i Economia Pablica (CREIP)

— Centre de Recerca en Enginyeria de Materials i Micro/Nanosistemes (EMa$)

7.2. Informar favorablement la prorroga del contracte programa dels centres de
recerca que s’especifiquen:

— (C3 = Centre en Canvi Climatic
— CRAMC - Centre de Recerca en Avaluacio i Mesura de la Conducta
— CREIP = Centre de Recerca en Economia Industrial i Economia Publica

8. La Comissi6 acorda, en relacié amb els ajuts d’incorporacid i visualitzacié d’in-
vestigadors emergents URV — Banco de Santander 2014 (LINE2014), donar el visti-
plau a les exposicions orals de resultats presentades pels investigadors/es principals
(o personadelegada) dels projectes finalitzats que s’especifiquen:

8.1. 2014LINE-02

Investigador principal: Ruiz Marti, Xavier

Departament: Quimica Fisica i Inorganica

Titol del projecte: Biosenyals en condicions de gravetat alterada
8.2. 2014LINE-03

Investigador principal: Villadelprat Yagiie, Jordi

Departament: Enginyeria Informatica

Titol del projecte: Analitic and algebraic tools for the study of the period
function
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8.3. 20T4LINE-04
Investigadora principal: Cascon Pereira, Rosalia
Departament: Gesti6é d’Empreses

Titol del projecte: Explorando el impacto de las experiencias Internacionales
en la identidad y los significados construidos: un estudio longitudinal con
expatriados y auto-expatriados

8.4. 2014LINE-06
Investigadora principal: Terra Barbadora, Ximena
Departament: Bioquimica i Biotecnologia

Titol del projecte: Paper dels flavonoids en la modulacié de la inflamacié
intestinal induida per la dieta

Sessio de 14 d’abril de 2016

2. La Comissi6 acorda, en relacié amb els ajuts d’incorporaci6 i visualitzacié d’in-
vestigadors emergents URV — Banco de Santander 2014 (LINE2014), donar el visti-
plau a les exposicions orals de resultats presentades pels investigadors/es principals
(o persona en qui han delegat) dels projectes finalitzats que s’especifiquen:

2.1. 20T4LINE-05
Investigador principal: Valls Bautista, Cristina
Departament: Bioquimica i Biotecnologia

Titol del projecte: Avaluaci6 in vitro de compostos procedents d’extractes
naturals com a antidiabetics per la seva activitat inhibitoria sobre DPP-IV

2.2.2014LINE-07
Investigador principal: Aragoneés Bargall6, Gerard
Departament: Bioquimica i Biotecnologia

Titol del projecte: “Are we eating more than we think”? Paper de la xenohor-
mesi en el patogenia de |'obesitat

2.3.2014LINE-08
Investigadora principal: Suarez Recio, Manuel
Departament: Bioquimica i Biotecnologia

Titol del projecte: Avaluaci6 de la capacitat moduladora del browning per
proantocianidines i altres ingredients naturals

3. La Comissi6 acorda, en relacié amb la proteccié dels drets de propietat intel-
lectual i industrial dels resultats obtinguts en el projecte segtient:
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3.1. 2016PAT-05. Sensor para medir la cantidad de agua. Autors URV (100%): An-
drade, F.; Guinovart, T.; Parrilla, M.; Novell, M. Autors no URV: Ferré, J.; Blanking, P.

3.1.1. Autoritzar I'informe de patentabilitat.

3.1.2. Assumir les despeses d’elaboracié de I'informe de patentabilitat en el percen-
tatge corresponent a la titularitat de la URV (100%).

3.1.3. Cas que l'informe de patentabilitat sigui favorable, assumir els drets sobre
la invenci6 en el percentatge corresponent a la titularitat de la URV (100%) i au-
toritzar la tramitacié de la sol-licitud de registre de patent per protegir els drets de
propietat industrial davant I’Oficina Espanyola de Patents i Marques.

3.1.4. Assumir les despeses de la sol-licitud registre de patent per protegir els drets-
de propietat industrial davant I’Oficina Espanyola de Patents i Marques en el per-
centatge corresponent a la titularitat de la URV (100%).

3.1.5. Ratificar les gestions i els acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacié sobre aquests resultats.

3.2.2016PAT-06. Polyacene precursors and preparation method therof. Autors URV
(7,5%): Echavarren, A. Autors ICIQ (92,5%): Dorel, R. i McGonigal, P.R.

3.2.1. Autoritzar I'informe de patentabilitat.

3.2.2. Assumir les despeses d’elaboracié de I'informe de patentabilitat en el percen-
tatge corresponent a la titularitat de la URV (7,5%).

3.2.3. Cas que l'informe de patentabilitat sigui favorable, assumir els drets sobre
la invenci6 en el percentatge corresponent a la titularitat de la URV (100%) i au-
toritzar la tramitacié de la sol-licitud de registre de patent per protegir els drets de
propietat industrial davant I’Oficina Espanyola de Patents i Marques.

3.2.4. Assumir les despeses de la sol-licitud registre de patent per protegir els drets-
de propietat industrial davant I'Oficina Espanyola de Patents i Marques en el per-
centatge corresponent a la titularitat de la URV (7,5%).

3.2.5. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i
Innovacio sobre aquests resultats.

4. La Comissi6 acorda en relacié amb els temes seglients relacionats amb I"ambit
de I"'emprenedoria:

4.1. Informar favorablement sobre la rendincia al dret d’adquisicié preferent que té
la URV com a socia de la I'empresa BIOSFER TESLAB.

4.2. Informar favorablement sobre la conformitat de la transmissié de participaci-
ons per part de la URV a I’empresa derivada FLUX en favor dels seus socis actuals
pel valor d’adquisici6 i ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de
Transferencia i Innovacié en aquesta qliestio.

5. La Comissi6 acorda, en relacié amb el programa d’ajuts per a la preparacié de
projectes internacionals 2015 (EXIT2015), aprovar la concessioé d’ajuts que consten
en I'annex 1.
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6. La Comissié acorda, en relacié amb el Programa Marti i Franqués d’ajuts a la
investigaci6 2016, aprovar:

6.1. Modalitat predoctoral: Aprovar la relacié de places financades a carrec de pro-
jectes d'RDI o bé altres entitats:

6.1.1. Projectes d’'RDI: 2

6.1.2. Altres entitats:

6.1.2.1. URV - Centre Tecnologic de la Quimica de Catalunya: 1

6.1.2.2. URV - Fundacié Catalunya La Pedrera: 2

6.1.2.3. URV - Institut de Recerca i Tecnologia Agroalimentaria — Banco Santander
6.2. Modalitat postdoctoral - Perfil Starting Grant: Aprovar la relacié de places: 2

7. La Comissi6 acorda, en relacié amb la Normativa d’assignacié de recursos hu-
mans a grups de recerca (Consell de Govern de 06/03/2014, acord 10), encarregar
al Servei de Gesti6 de la Recerca un estudi sobre els grups de recerca beneficiaris
d’un personal de suport a la recerca per coneixer l'estat de situacié actual, d’acord
amb el que estableix el punt 2.e. de la normativa esmentada.

8. La Comissi6 acorda en relacié amb el Mapa de grups de recerca de la URV 2009
(MGR2009):

8.1. Autoritzar I'alta del grup de recerca POIB2016 - Patologia Oncologica i Bioin-
formatica 2016, I'investigador responsable del qual és el Dr. Carlos Lépez Pablo,
del Departament d’Infermeria, tot notificant-li les accions segtients:

8.1.1. La URV informara sobre el tecnic/a de gestié de projectes que els correspon.

8.1.2. La URV informara el director/a del Departament d’adscripcio i els inves-
tigadors/res responsables d’altres grups de recerca als quals estiguin adscrits els
integrants sobre I’existéncia d’aquest nou grup de recerca, aixi com de la seva
dedicacié.

8.1.3. Els investigadors/es que integren el grup de recerca i tinguin una vinculacié
contractual amb la URV han de fer constar la filiaci6 URV en els resultats de la seva
activitat investigadora.

8.2. Autoritzar la baixa del grup de recerca Educaci6 Especial, la investigadora res-
ponsable del qual era la Dra. Maria Vives Garcia, del Departament de Pedagogia.

8.3. Autoritzar la fusié del grup de recerca CREPIOOT - Enginyeria de la Reaccié
Quimica i Intensificacié de Processos, I'investigador responsable del qual és el Dr.
Azael Fabregat Llangostera, del Departament d’Enginyeria Quimica, i el grup de
recerca SIMCITRA - Simulacié i Control Intel-ligent de Tractament d’Aigua, I'in-
vestigador responsable del qual és el Dr. Jaume Giralt Marcé, del Departament
d’Enginyeria Quimica, en el grup de recerca PISETO16 Process Intensification,
Simulation and Environmental Technology, I'investigador responsable del qual és el
Dr. Christophe Bengoa, del Departament d’Enginyeria Quimica, tot notificant-li les
accions seguents:
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8.3.1. Informar al grup de recerca PISETO16 sobre el tecnic/a de gesti6 de projectes
que els correspon.

8.3.2. Informar el director/a del Departament d’adscripcio i els investigadors/es
responsables d’altres grups de recerca als quals estiguin adscrits els integrants del
grup de recerca PISETO16 sobre "existencia d’aquest nou grup de recerca, aixi com
de la seva dedicacié.

9. La Comissi6 acorda proposar, en relacié amb la taula de correspondencies entre
actuacions d'R+D+l i UAA:

9.1. Incloure les actuacions seglients, d’acord amb el barem que s’especifica en
funcié del grau de participacio:

9.1.1. Ministeri d’Interior. Direccié General de Transit. Ajuts per a la investigacio,
desenvolupament i innovacié en materia de transit, mobilitat i seguretat vial.

[P: 1,00 UAA
Participacio: 0,75 UAA

9.1.2. Fundacion Espanola para la Ciencia y la Tecnologia. Programa de Cultura
Cientifica i de la Innovacié. Diverses actuacions.

IP: 1,00 UAA
Participacié: 0,75 UAA

9.1.3. Institut de Salut Carlos Ill. Accié Estratégica en Salut. Programa Estatal de
Foment de la Investigacié Cientifica i Tecnica d’Excel-lencia. Subprograma Estatal
d’Enfortiment Institucional. Enfortiment d’estructures d’'R+D+I en xarxa com a es-
tructures sinergiques estables d’investigacio cientificotécnica, tecnologica i d’'inno-
vacié del Sistema Nacional de Salut. Plataformes tecnologiques.

[P: 2,00 UAA
Participacio: 1,25 UAA

9.2. Valorar els programes o les actuacions segtients que acullen projectes d’inves-
tigacio liderats per entitats alienes a la URV en qué participen investigadors/es URV
en qualitat de membres de I'equip d’investigacié de la manera segtient:

9.2.1. Parlament europeu. Licitacio: The evidentiary effects of authentic acts in the
member states of the European Union, in the context of successions Es un contracte
d’R+D resultat d’una licitacié del Parlament Europeu. Per tant, caldria classificar-lo
dins "apartat de Tercera Missi6 sense assignacié d’'UAA, ates que la URV no rep
cap finangcament.

9.2.2. Universitat de Michigan. Institute for Research on Women & Gender (IRWG)
Sisters Fund for Global Health: Multicultural Feasibility Study Examining the Barri-
ers and Facilitators of Help Seeking After Gender Based Violence

[P: 1,00 UAA
Participaci6: 0,75 UAA
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9.3. Aprovar la taula de correspondéncies entre actuacions d’'R+D+l i UAA que
figura com annex 2.

Sessié de 6 de juliol de 2016

1. La Comissi6 acorda, en relacié amb els ajuts d’incorporacié i visualitzacié d’in-
vestigadors emergents URV — Banco de Santander 2014 (LINE2014):

1.1. Donar el vistiplau a les exposicions orals de resultats presentades pels investi-
gadors/es principals (o persona que han delegat) dels projectes finalitzats que s’es-
pecifiquen:

1.1.1. 20T4LINE-10

Investigadora principal: Rodeghiero, Benedetta (exposicid: Lorenzo Almei-
da, Daniel)

Departament: Arquitectura

Titol del projecte: Estrategies de regeneracié urbana. El teixit turistic a la
Costa Daurada. El cas de Carles Buigas a Salou

1.1.2. 20T4LINE-12
Investigador principal: Tous Pallarés, Jordi
Departament: Psicologia

Titol del projecte: Desenvolupament d’eines web aplicades al reclutament i
selecci6 de candidats per treballar al sector hoteler i hostaler

1.2. Ajornar I'exposicié oral de resultats del projecte finalitzat 20T4LINE-11, les
dades del qual son:

Investigadora principal: Aratina Bar6, Nuria
Departament: Estudis de Comunicacié

Titol del projecte: Jocs, comunicacio i interaccions a la xarxa a la propera
sessi6 de la Comissié per incompareixenca de la investigadora principal.

Nota: La investigadora principal ha presentat amb posterioritat una nota ex-
plicativa de la seva incompareixenca i les corresponents disculpes davant els
membres de la Comissio.

2. La Comissi6 acorda, en relacié amb el Sistema de gesti6 de la qualitat d’'R+D+l,
la nova versié del Manual de qualitat dels grups de recerca certificats amb ISO
9001 (annex1), que inclou els canvis segiients:

2.1. Nombre de persones
2.2. Annex ll. S"actualitza la relacié de grups dins I’abast de I'SGQ d’R+D+l.

3. La Comissi6 acorda, en relacié amb la proteccié dels drets de propietat intel-
lectual i industrial els resultats obtinguts en el projecte segtient:
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3.1. 2016PAT-07.ELECTRE-h software Package. Autors URV (100%): Valls, A.; del
Vasto, L. Autors Poznan University of Technology (PUT) (0%): Slowinski, R.; Zielni-
ewicz, P.

3.1.1. Autoritzar la presentaci6 de |I’obra davant de la Benelux Office for Intellectu-
al Property mitjancant i- DEPOT a nom de la URV (100% de titularitat).

Assumir les despeses de la presentacié de I'obra davant de la Benelux Office for
Intellectual Property mitjancant i-DEPOT a nom de la URV (100% de titularitat).
Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferéncia i Innovacio
sobre aquests resultats.

3.2 2016PAT-08. FACTOR: a comprehensive program for fitting factor analysis and
item response theory models. Autors URV (100%): Lorenzo, U.; Ferrando, P.J.

3.2.1. Autoritzar la presentacié de |'obra davant de la Benelux Office for Intellectu-
alProperty mitjancant i-DEPOT a nom de la URV (100% de titularitat).

3.2.2. Assumir les despeses de la presentacié de I'obra davant de la Benelux Office
for Intellectual Property mitjangant i-DEPOT a nom de la URV (100% de titularitat).

3.2.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovaci6 sobre aquests resultats.

3.3. 2014PAT-17. Ratoli transgenic sobre-productor de MCP-1 i knock-out pel re-
ceptor CCR2. Autors URV (80%): Joven, J.;. Mariné, R.; Hernandez, A.; Guirro, M.;
Luciano, F. Autors ISPV (20%): Rodriguez, E.; Ferndndez, S.

3.3.1. Autoritzar I’'abandonament de la sol-licitud de patent nacional P201530866.

3.3.2. Notificar I"acord d’abandonament de les sol-licituds de patents esmentades
al gerent perque, d’acord amb I’Estatut de la URV, faci una proposta al rector i que
es dugui a terme |"abandonament d’aquest titol de propietat.

3.3.3. Ratificar les gestions i acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovaci6 sobre aquests resultats.

4. La Comissi6 acorda en relacié amb els temes seglients relacionats amb I"ambit
d’emprenedoria:

4.1. Reglament de creacié d’empreses a I’entorn de la URV. Titol 4. Modificaci6.

4.1.1. Aprovar la proposta de modificacié del titol 4 del Reglament de creaci6
d’empreses a |’entorn de la URV que consta com a annex 2.

4.1.2. Ratificar les gestions i els acords efectuats pel Vicerectorat de Transferencia i
Innovacio sobre aquesta proposta de modificacio.

4.2. Contracte entre accionistes de I'empresa derivada de la URV MEDCOM AD-
VANCE, SA, clausula antidilucié, modificacié: ratificar les gestions efectuades pel
Vicerectorat de Transferéncia i Innovacié sobre aquesta questié segons consta en
I’annex 3.

5.La Comissié acorda, en relacié amb el programa d’ajuts per a la preparacié de
projectes internacionals 2016 (EXIT2016):
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5.1.Valorar les sol-licituds segons els criteris establerts a la vista dels informes cien-
tifics i tecnics d’avaluacio.

5.2. Elaborar una relacié prioritzada dels projectes que es considerin finangables,
i indicar el financament, amb un informe d’avaluacié motivat de cadascun dels
projectes.

5.3. Aprovar la proposta de concessi6 provisional.

6. La Comissi6 acorda, en relacié amb el Programa de Foment de la Recerca de la
Universitat Rovira i Virgili 2014-2016, proposar:

6.1. Que inclogui les actuacions i dotacions economiques segiients per a I'any
2016 (d’acord amb la procedencia indicada dels fons):

Places postdoctorals - perfil Starting Grant (2 places). Dotacié: 120.000,00 €.

Procedéncia: Programa de foment de la recerca (60.000 €) i Campus d’Excel-
lencia Internacional 2015, modalitat Atraccio de talent (60.000 €).

Avaluacié de places postdoctorals - perfil Starting Grant. Dotacié: 2.000,00 €.
Col-laboraci6 en la comunicacio i difusié de la ciéncia. Dotacié: 10.000,00 €.
Foment de les publicacions en accés obert. Dotacié: 10.000,00 €.

Financament dels grups de recerca de la URV reconeguts per la Generalitat
de Catalunya.

Dotaci6: 799.164,12 €.
6.2. Que es valori la subscripcié al producte SciVal d’ELSEVIER per un any.

6.3. Pel que fa al financament dels grups de recerca de la URV reconeguts per la
Generalitat de Catalunya:

6.3.1.Que el personal investigador d’aquests grups de recerca notifiqui a la URV el
codi ORCID (www.orcid.org) per mitja de la base de dades de gesti6 de la recerca
(GREC), apartat “Curriculum vitae”, com a requisit per comptabilitzar els merits al
grup de recerca corresponent.

6.3.2. Que es mantinguin els criteris de I'edici6 2015, de forma que la quantitat dis-
ponible provisional del pressupost de I’actuacié per a I’exercici 2016 (799.164,12 €)
es distribueixi en funci6 dels seglients indicadors:

— 50%: Nombre d’investigadors actius integrats en cada grup segons les vies 1
i 2 (tram de recerca viu o avaluacié externa).

— 10%: Nombre de projectes competitius. Nacionals (pes 1) i europeus o grans
projectes (pes 2) obtinguts els anys 2013-2015.

— 15%: Ingressos per projectes competitius i no competitius obtinguts en els
anys 2013-2015.

— 12%:Nombre de publicacions dels anys 2013-2015 WOS (pes 4), CARHUS
(pes 2),llibres (pes 2), no indexades (pes 1).
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—  3%: Qualitat de les publicacions (indexs d’impacte ponderat).
— 10%: Tesis defensades en els anys 2013-2015.

6.3.3. Que, una vegada validades les dades per a tots els grups, es distribueixi la
quantitat definitiva.

6.3.4. Que la dotaci6é economica es dediqui preferentment a contractes predocto-
rals.També es pot dedicar a altres despeses necessaries per a |'activitat de recerca
del grup.

6.3.5. Que la despesa es realitzi des de I'1 de gener de 2016 fins al 31 de desembre
de 2017.

7. La Comissi6 acorda, en relacié amb la dedicacié de la Sra. Niurka Dariela Ll6piz
Janer, tecnica de suport a la recerca adscrita al Grup de Recerca en Nutrigenomica:

7.1. Autoritzar que sigui compartida entre els grups de recerca indicats, segons han
manifestat de manera expressa, d’acord amb la distribucié segtient:

—  Grup de Recerca en Nutrigenomica: 57%
— Bioactivitat Molecular dels Aliments: 29%
— Quimioinformatica i Nutricio:14%

7.2. Establir el 21 d’abril de 2015 com a data d’inici d’aplicacié d’aquesta dedica-
ci6 compartida.

7.3. Notificar aquesta dedicacié compartida als investigadors principals dels grups
de recerca implicats, al personal de suport a la recerca implicat i al Servei de Re-
cursos Humans de la URV.

8. La Comissi6 acorda, en relacié amb el Mapa de grups de recerca de la URV 2009
(MGR2009), autoritzar 'alta del grup de recerca TELATECH —Research Group in
Teaching Languages with Technology, la investigadora responsable del qual és la
Dra. Maria del Mar Gutiérrez-Colén Plana, del Departament d’Estudis Anglesos i
Alemanys, i notificar-li les accions segiients:

8.1. La URV ha d’informar sobre el tecnic/a de gesti6é de projectes que els corres-
pon.

8.2. La URV informara el director/a del Departament d’adscripcié i els investigadors/
es responsables d’altres grups de recerca als quals estiguin adscrits els integrants
sobre |’existéncia d’aquest nou grup de recerca, aixi com sobre la seva dedicacié.

8.3. Els investigadors/es que integren el grup de recerca i tinguin una vinculacié
contractual amb la URV hauran de fer constar la filiacié URV en els resultats de la
seva activitat investigadora.

9. La Comissié acorda, en relacié amb el Mapa de grups de recerca de la URV
(MGR2009) i la sol-licitud de pertinenca i avaluacié d’investigadors dels grups de
recerca, retirar aquest punt de 'ordre del dia, atés que no ha estat presentada la
documentaci6 adient.
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Comissio de Recursos Humans

La Comissi6 de Recursos Humans esta copresidida pel vicerector del Personal Do-
cent i Investigador i el gerent. En formen part un vicerector, deu membres del PDI,
dos estudiants i dos membres del personal d’administracié i serveis. Li competeix
aprovar els permisos de més de tres mesos, els periodes sabatics, la concessié de
venia docendl, les propostes de professorat visitant, i les comissions de servei del
PDI; aprovar les renovacions de professorat; aprovar els canvis d’adscripcié del
PDI; aplicar el dimensionament de coordinadors de master i de programes de doc-
torat; prioritzar les sol-licituds de promocié del professorat; aprovar les sol-licituds
de catedres d’excel-lencia (modalitat B); aprovar les convocatories de resultes del
PDI; aprovar la creacié, modificacié i supressio de fitxes d’unitat; aprovar la crea-
ci6, modificacié i supressié de descripcions de llocs de treball del PAS; proposar les
modificacions de plantilla i la relacié de Ilocs de treball del personal d’administra-
cié i serveis al Consell Social; aprovar les convocatories del PAS i les modificacions
que hi pugui haver; convocar i resoldre el confinancament d’equip docent i de
RAM; aprovar I"aplicacié anual del PREI.

Copresidents
Dr. Lluis Marsal Garvi
Sr. Manuel Molina Clavero

Fins al febrer de 2016: Dr. Josep Pallares Marzal

Vicerectors

Dr. Josep Manel Ricart Pla

Professorat
Dr. Jesus Jorge Brezmes Llecha
Dr. Josep Ramon Fuentes Gasé
Dra. M. Francisca Jiménez Herrera
Dr. Bernat Lopez Lopez
Dr. Ramon M. Miralles Pi
Dr. Josep M. Poblet Rius
Dr. Gerard Pujadas Anguiano
Dra. Victoria Sanchez Rebull
Dr. José Carlos Suarez Fernandez

Dr. Joan Manel Vallés Rasquera
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PAS
Sr. Joel Fernandez Garcia

Sra. Esther Puig Vila

Estudiants
Sr. Miguel Corazén de Jestis Domeénech
Sra. Patricia Guzman Valdés

Fins al juliol de 2016: Sr. Albert Barrull Vadri

Acords
Sessié de 16 d'octubre de 2015

1. S"aprova la convocatoria de resultes de contractes de personal investigador pre-
doctoral en Formacié-Programa Marti i Franques d’ajuts a la investigacio.

2. S’aproven les aplicacions dels criteris de dimensionament de coordinadors de
master i de programes de doctorat del curs 2015-16.

3. S’aproven les comissions de servei per al curs 2015-16.

4. S’aproven els periodes sabatics que consten en I'annex que s’adjunta.
/ l H |/ ’ d

5. S’aproven els permisos que consten en |'annex que s’adjunta.

6. S"aproven les estades de professorat visitant que consten en |’annex que s’adjunta.
' l iad di I ‘ad]

7. S’aproven les venia docendi que consten en I'annex que s’adjunta.

8. S’aproven els canvis de vinculacié de centre que consten en I'annex que s’ad-
junta.

9. S’informa favorablement dels afers de tramit corresponent a les places atorgades
de PAS que consten en |'annex que s’adjunta.

Sessio 14 de desembre de 2015

1. S’aprova la convocatoria del Programa d’Equipament Docent 2016 que consta
en I'annex que s’adjunta.

2. S’aprova la convocatoria del Programa de Cofinangament RAM 2016 que consta
en I"annex que s’adjunta.

3. S'informa de la composicié dels tribunals de les places de professorat associat
vinculades a les institucions sanitaries (ICS, SAGESSA i Santa Tecla) que consten en
I’annex que s’adjunta.
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4. S'aproven les comissions de servei per al curs 2015-16.
/ l N |/ / d'
5. S’aproven els permisos que consten en |'annex que s’adjunta.
6. S'acorda aprovar les estades de professorat visitant que consten en I’annex que
s’adjunta.
7. S’acorda aprovar les venia docendi que consten en I'annex que s’adjunta.
8. S’acorda aprovar els informes dels periodes sabatics finalitzats que consten en
X qu junta.
I’annex que s’adjunta

9. S'acorda "'esmena feta al document d’aplicacions dels criteris de dimensiona-
ment de

coordinadors de master i de programes de doctorat curs 2015-16.

10. S’acorda aprovar les modificacions de places de PAS que consten en I'annex
que

s’adjunta.

Sessié de 18 de febrer de 2016

1. S’acorda aprovar els periodes contractuals del professorat associat per al curs
2015-16.

2. S’acorda aprovar els permisos que consten en |'annex que s’adjunta.
3. S’acorda aprovar les venia docendi que consten en I’annex que s’adjunta.

4. S'acorda aprovar els informes dels periodes sabatics finalitzats que consten en
I’annex que s’adjunta.

5. S’acorda aprovar les estades de professorat visitant que consten en I"annex que
s’adjunta.

6. S"acorda aprovar les modificacions de places de PAS que consten en |'annex que
s’adjunta.

7. S’acorda aprovar I'adequacié de fitxes d’unitat que consten en I'annex que s’ad-
junta.

8. S'informa de les places atorgades que consten en |’annex ques’adjunta.

9. S’acorda aprovar I'esmena de la denominacié de la descripcié de lloc de treball
que consta en I’annex que s’adjunta.

Sessio de 18 d’abril de 2016

1. S’acorda aprovar la resolucié de la convocatoria del Programa d’Equipament
docent 2016.
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2. S’acorda aprovar la resolucié de la convocatoria del Programa de Cofinanga-
ment RAM 2016.

3. S’acorda aprovar l'aplicacié del criteris de dimensionament de coordinadors de
master i de doctorat per al curs 2016-17.

4. S'acorda aprovar les renovacions de les comissions de serveis curs 2016-17.

5. S’aproven les renovacions de becaris predoctorals i personal investigador pre-
doctoral en formacié per al curs 2016-17.

6. S’acorda aprovar les catedres d’Excel-léencia que consten en I'annex que s’ad-
junta.

7. S'acorda aprovar les estades de professorat visitant que consten en |’annex que
s’adjunta.

8. S’acorda aprovar les venia docendi que consten en |"annex que s’adjunta.

9. S'acorda aprovar els informes dels periodes sabatics finalitzats que consten en
I’annex que s’adjunta.

10. S’acorda aprovar les sol-licituds de permis que s’adjunten com a annex.

11. S’acorda aprovar les modificacions de places de PAS que consten en I"annex
que s’adjunta.

12. S’acorda aprovar I'adequacié de fitxes d’unitat que consten en I'annex que
s’adjunta.

13. S’acorda aprovar la descripcié del lloc de treball de técnic/a superior de mar-
queting que consta en I'annex que s’adjunta.

14. S’esmena I’error en la relacié de places atorgades informades en la sessié ante-
rior i que consten en l'annex que s’adjunta.

15. S"acorda aprovar I'esmena en la graella de modificacions de places PAS de la
sessié anterior que consta en I’annex que s’adjunta.

16. S"acorda aprovar I’addenda al calendari laboral 2016 que consta en I"annex
que s’adjunta.

Sessio de 6 de juny de 2016

1. S’acorda aprovar la convocatoria de professorat agregat interi i de professorat
lector que consten en I'annex que s’adjunta.

Sessio de 11 de juliol de 2016

1. S’acorda aprovar I'esmenes al dimensionament de coordinadors de master curs
2016-17.

2. S’aproven les renovacions del professorat per al curs 2016-17: professorat asso-
ciat, contractes temporals i interinatges.
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3. S’acorda aprovar les estades de professorat visitant que consten en |'annex que
s’adjunta.

4. S’acorda aprovar les venia docendi que consten en |'annex que s’adjunta.
5. S’acorda aprovar les sol-licituds de permis que s’adjunten com a annex.

6. S’acorda aprovar les modificacions de places de PAS que consten en |’annex que
s’adjunta.

7. S’acorda aprovar |'adequaci6 de fitxes d’unitat que consten en |’annex que s’ad-
junta.

8. S"acorda aprovar la descripcié del lloc de treball de tecnic/a mitja/ana de mar-
queting que consta en I’annex que s’adjunta.

9. S’informa favorablement dels afers de tramit corresponent a les places atorgades
de PAS que consten en |’annex que s’adjunta.

Comissio de Docencia, Estudiants i Comunitat Universitaria

La Comissié de Docencia, Estudiants i Comunitat Universitaria esta presidida per
la vicerectora de Docencia, Estudiants i Comunitat Universitaria. En formen part
dos vicerectors, deu membres del PDI, un membre del personal d’administracié
i serveis i tres estudiants. Li competeixen aprovar l'oferta del curriculum nuclear;
aprovar les normatives especifiques del sistema de practiques, dek TFG/TFM, de
compensaci6 per avaluacié global, de reconeixement d’experiencia laboral i pro-
fessional, i de trasllat d’expedients; aprovar el programa de la Universitat d’Estiu;
aprovar, convocar i resoldre els ajuts i les beques de la URV; validar les experienci-
es d’APS; aprovar els perfils de practiques externes en els centres, estructures o ser-
veis de la URV, i aprovar el reconeixemente de crédits entre CFGS i estudis de grau.

Presidenta

Dra. Arantxa Capdevila Gomez

Vicerectors
Dra. Mar Gutiérrez-Colon Plana

Dr. Jordi Tous Pallares

PDI
Dra. Natalia Catala Torres
Dr. Pau de Sola-Morales Serra
Dr. Joan Miquel Canals Bosch

Dr. Antoni Pigrau Solé
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Dra. M. José Figueras Salvat
Dr. Josep Font Capafons

Dr. Domeénec Savi Puig Valls
ra. Roser Ricoma Muntané
Dr. Josep Sanchez Cervell6
Dra. Victoria Sanchez Rebull

Fins al desembre de 2015: Dr. Josep Bertran llari, Dr. Alfonso Gonzalez Bondia

PAS
Sra. Esther Puig Vila

Estudiants
Sr. Miguel Corazén de Jestis Doménech
Sra. Patricia Guzman Valdés

Vacant

Acords
Sessié de 7 d’octubre de 2015

1. S’aprova la proposta de resolucié de les beques de col-laboracié amb departa-
ments (MECD).

2. S’aprova la convocatoria del Programa d’Esportistes d’Alt Nivell per al curs 2015-
16.

3. S’aprova la recomanacié als centres de compatibilitat academica per a esportis-
tes que representen la Universitat i dels esportistes d’alt nivell.

4. S'aproven les propostes de practiques externes que shan de dur a terme en es-
tructures i serveis de la Universitat.

5. Es validen les experiencies d’Aprenentatge i Servei.

6. S’aproven les memories de tancament dels Premis d’Excel-lencia Docent.

7. S’aproven les Normatives de Treball de Fi de Grau i Master de diferents centres.
8. S'aproven les Normatives de Practiques Externes de diferents centres.

9. S"aprova la modificacié de la Normativa de reconeixement de |'experiencia la-
boral i professional acreditada dels estudis de la Facultat de Ciencies de I"Educacié
i Psicologia.
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10. S’aprova el reconeixement de credits entre CFGS i estudis de grau.

11. S"aprova la modificacié de la Normativa de la URV Ciutadana.

Sessio de 9 de desembre de 2015

1. S"aprova la modificaci6 en els criteris de valoracio de les beques genériques per
al curs 2016-17.

2. S’aproven les adaptacions per a estudiants amb discapacitat.

3. S’aproven les propostes de practiques externes que s’han de dur a terme en es-
tructures i serveis de la Universitat.

4. Es validen les experiéncies d’Aprenentatge i Servei.

5. S’aprova una prorroga en |'execucié del Premi d’Excel-lencia Docent del Dr.
Francesc Diaz.

6. S’aprova la Normativa de treball de fi de grau del Centre d’Estudis Superiors de
I’Aviacié un cop la comissié hagi afegit les observacions fetes.

Sessio de 10 de febrer de 2016
1. Aprovacié de la convocatoria d’Esportistes d’Alt Nivell.
2. Aprovacio de la convocatoria d’Ajuts a Associacions d’Estudiants de la URV.

3. Aprovacié dels Premis al Rendiment Academic dels Estudiants participants en les
Olimpiades.

4. Validacié de les experiéncies APS.
5. Aprovacié de les propostes de practiques en estructures i serveis de la Universitat.

6. Aprovacio dels premis extraordinaris de final d’estudis del curs academic 2014-
15, de 1ri 2n cicle, grau i master.

7. Aprovacié de la modificacié de la Normativa de reconeixement de |"experiéncia
laboral i professional acreditada de diferents centres.

8. Aprovaci6 de la modificaci6 de la Normativa de reconeixement de I’experiencia
laboral i Professional acreditada de diferents centres.

Sessio de 13 d’abril de 2016
1. Aprovacié de l'acta de la sessi6 anterior.

2. Aprovacié de la convocatoria de beques de col-laboracié d’Automatricula i Pre-
inscripcio.

3. Validaci6 de les experiencies APS.

4. Aprovacié6 de la modificaci6 de la Normativa de practiques externes de I'ETSE i
de 'ETSEQ.
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5. Aprovacié d’una proposta de practiques en estructures i serveis de la Universitat.

6. Aprovaci6 de la modificaci6 de la Normativa de reconeixement de I’experiencia
laboral i professional acreditada dels estudis de grau i master de la Facultat de Ci-
encies Juridiques.

7. Aprovacié de la modificacié dels criteris de trasllat d’expedient de la Facultat de
Ciencies Juridiques i de la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut.

8. Aprovacio de reconeixement de credits entre CFGS i estudis de Grau de I'ETSE,
ETSEQ, Facultat d’Enologia, Facultat de Quimica, Facultat d’Economia i Empresa i
Facultat de Ciencies de I'Educaci6 i Psicologia.

9. Aprovaci6 de les propostes de les jornades per la Universitat d’Estiu 2016.

Sessio de 4 de juliol de 2016
1. Validacié de les experiencies APS.
2. Aprovacio6 de les propostes de practiques en estructures i serveis de la Universitat.

3. Ratificaci6 dels criteris de distribucié de les beques de col-laboracié amb depar-
taments del Ministeri d'Educacié, Cultura i Esport (convocatoria 2016-17).

4. Aprovacio de la convocatoria d’Ajuts Extraordinaris a Matricula curs 2016-17.

5. Aprovacié de la modificacié del Reglament de les beques d’assistents docents i
d’assistents talent.

6. Aprovaci6 de la proposta de Normativa i de modificacions de Normatives de
practiques externes presentades pel Centre d’Estudis Superiors de |’Aviaci6, la Fa-
cultat de Ciencies Juridiques i la Facultat d’'Infermeria.

Pel que fa a la Normativa de practiques externes de la Facultat de Ciencies Juri-
diques, amb |'observacié que en el cas que algun estudiant presenti la sol-licitud
d’avangament de convocatoria amb posterioritat al 30 de setembre, s’ha de tramitar
la sol-licitud.

7. Aprovacio de la proposta de modificacié de la Normativa de qualificacié per
avaluacio global de la Facultat de Ciéncies Juridiques.

8. Aprovacié de les propostes de modificacié de la Normativa de reconeixement de
I"experiéncia laboral i professional acreditada dels estudis de grau presentada per
la Facultat d’Enologia i el Centre d’Estudis Superiors de |’ Aviacio.

9. Aprovaci6 de les propostes de modificacié dels criteris de trasllat d’expedient
presentats per la Facultat de Ciéncies Juridiques, Facultat de Lletres i Escola Tecnica
Superior d’Enginyeria.

10. Aprovacié de la proposta de modificacié de reconeixement de credits entre
CFGS i els estudis de grau presentats per I'Escola Técnica Superior d’Enginyeria.

11. Aprovacio de la proposta de Normativa de treball de fi de grau de I'Escola Tec-
nica Superior d’Arquitectura i les propostes de modificacions de les Normatives de
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Treball de Fi de Grau de la Facultat d’Infermeria i de la Facultat de Ciencies Juridi-
ques.

Pel que fa a la Normativa de TFG de la Facultat d’Infermeria, un cop el centre ade-
qui la normativa a les observacions tecniques formulades.

En el cas de la Normativa de TFG de la Facultat de Ciencies Juridiques es fa la ma-
teixa observacié que s’ha indicat per a la Normativa de practiques externes. En el
cas que algun estudiant presenti la sol-licitud d’avancament de convocatoria amb
posterioritat al 30 de setembre, s’ha de tramitar la sol-licitud.

12. Aprovacié de les modificacions de les Normatives de Treball de Fi de Master
proposades per la Facultat d’'Infermeria i per I'Escola Técnica Superior d’Enginyeria.

13. S’informa favorablement la proposta de modificacié de premis extraordinaris de
final d’estudis de 1r i 2n cicle, grau i master del curs academic 2014-15.

Comissio de Prevencio de Riscos Laborals

La Comissié de Prevencié de Riscos Laborals esta presidida pel vicerector d’Uni-
versitat i Societat. En formen part el gerent, set membres del PDI i dos membres
del personal d’administraci6 i serveis. Li competeixen aprovar la planificacié anual
de mesures correctores i preventives derivades de I'aplicacié del Model URV per
a la gesti6 preventiva i la seva prioritzacio, i determinar els recursos necessaris per
dur-les a terme i els canals d’informacié que garanteixin la seva difusi; aprovar les
modificacions dels documents inclosos en el Model URV per a la gesti6 preventiva
(Manual de gesti6 de prevencié de riscos laborals, Questionari preventiu, Declara-
ci6 responsable, Guia de criteris preventius, Procediments generals, Instruccions de
treball, Registres), i la seva aplicaci6; aprovar la distribucié de la dotacié economi-
ca assignada a la prevencié de riscos laborals, d’acord amb la planificacié anual,
els informes técnics pertinents i els requeriments del Consell de Govern; avaluar el
compliment dels requisits legals o reglamentaris, o les normes subscrites per |’or-
ganitzaci6 que sén d’aplicacio a les instal-lacions, la maquinaria i els equips i les
activitats de la URV relatives a la prevencié de riscos laborals i proposar, si escau,
mesures incentivadores, correctores o sancionadores; establir criteris d’aplicacio i
seguiment de les politiques de vigilancia de la salut adregades als treballadors de
la URV; rebre les avaluacions tecniques periodiques del Model URV per a la gestio
preventiva, i aplicar, si escau, les millores proposades per aquestes avaluacions i
proposar al Consell de Govern per a la seva aprovacioé I'informe anual de segui-
ment, control i avaluacié del Model URV per a la gestié preventiva.

President

Dr. Jordi Tous Pallares

Gerent

Sr. Manual Molina Clavero
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PDI
Dr. Josep Bonet Avalos
Dr. Antoni Castro Salomé
Dra. Yolanda Cesteros Fernandez
Dr. Pau de Sola-Morales Serra
Dr. Ramon M. Miralles Pi
Dr. Antonio Terceno Gomez
Dr. Andreu Vigil Colet
Fins al desembre de 2015: Dra. Gloria Barbera Mariné, Dr. Josep Bertran Ilari

Fins al maig de 2016: Dra. M. Teresa Colomina Fosch

PAS
Sr. Joel Fernandez Garcia

Sra. Noelia Valdivieso Reche

Acords
Sessié 18 de desembre de 2015

1. Convocar una reunié anual i previa a la reunié del Consell de Govern que aprovi
els pressupostos de |'any segtient.

2. Prendre ra6 de I'activitat preventiva duta a terme durant el 2015 fins al 30 de
novembre de 2015 i de |"estat d’execucio dels acords presos per la comissié del 20
de febrer de 2015 (Memoria 2015, annex |).

3. Prendre raé6 de la revisié del pla de prevencié de riscos laborals de [a URV i, en
relacié amb 'activitat i la despesa no compromesa, prioritzar la seglient programa-
ci6 per al 2016:

3.1 Per l'interes de poder avaluar els riscos laborals de les activitats i gestionar
la prevencié de riscos laborals corresponent; encarregar a la UGAD, el Servei de
Gesti6 de la Recerca, la FURV (o altres unitats de gestié equivalents), el control de
I’emplenament del qliestionari preventiu i la signatura de la declaracié responsa-
ble, com a requisit previ i necessari alhora de donar d’alta un projecte.

3.2 Encarregar al servei de Recursos humans i FURV (o altres unitats de gestié
equivalents relacionats amb personal URV) la recopilacié de la informacié relativa
als perfils d’activitat URV (PGPRL-22 Models preventius de la URV) mitjancant la
persona promotora de la contractacid, perque, previament a I'inici d’'una activitat,
el treballador/a rebi la informacié aixi com la gestié preventiva basica relativa als
riscos del lloc de treball.
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3.3 Gestionar els riscos identificats (annex Il) seguint el seglient criteri de prioritza-
cio:

— 1r: Riscos en alcada.
— 2n: Riscos que poden activar un pla d’autoproteccié o pla d’emergencia.
— 3r: Riscos que poden complicar la gesti6 d’una emergeéncia.

— 4t Riscos especifics derivats de |"activitat declarada als qliestionaris preven-
tius i declaracions responsables.

— 5e: Accions derivades de |"avaluacio de riscos psicosocial.

Al mateix nivell de risc, prioritzar el que afecti el nombre més gran de per-
sones.

4. Prendre ra6 de I"avaluacié de riscos psicosocials realitzada (annex Ill).
4.1 Aprovar les accions derivades a |"avaluacio de riscos psicosocials.

5. Aprovar els documents preventius proposats pel Comite de Seguretat i Salut de
la URV (CSS) seglients:

5.1 Guia de criteris preventius edicio 2.
5.2 IT-PGPRL-19-02 Protocol d’actuacié en cas de possible assetjament edici6 1.
5.3 Manual de gesti6 de prevencié de riscos laborals de [a URV edici6 2.

6. Sol-licitar a Secretaria General que, en col-laboracié amb les unitats administra-
tives corresponents, es coordini un calendari de reunions de comissions delegades
perqué els membres de més d’una comissié no siguin convocats a diferents comis-
sions alhora i facilitar aixi |’assistencia a totes les comissions propiament dites.

Consell de Direccio

El Consell de Direccié és |"organ consultiu i d’assessorament del rector en la direc-
ci6, coordinacio i execucié de la politica i la gesti6 de la Universitat. Li correspon
assessorar el rector en tots els afers que sén de la seva competéncia, i en particular
en els de direccio, govern i gesti6 de la Universitat; proposar els plans generals
d’actuacié en relacié amb la politica de la Universitat; establir les directrius per
elaborar la proposta de pressupost anual; fixar les directrius generals que han d’ori-
entar les activitats encomanades als vicerectors, al secretari general i al gerent, i
coordinar I"execucié dels acords del Consell de Govern i del Claustre Universitari.

El Consell de Direcci6 esta constituit pel rector, que el presideix, els vicerectors, el
director del Campus Terres de |'Ebre, els delegats del rector, el secretari general i el
gerent.
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Rector
Dr. Josep Anton Ferré Vidal

Vicerector de PDI
Dr. Lluis Marsal Garvi

Vicerector de Politica Cientifica i de Recerca
Dr. Josep Manel Ricart Pla

Vicerectora d’Avaluacio de la Qualitat
Dra. Montserrat Giralt Batista

Vicerectora de Docéncia, Estudiants i Comunitat Universitaria
Dra. Arantxa Capdevila Gomez

Vicerectora d’Internacionalitzacio
Dra. Mar Gutiérrez-Colon Plana

Vicerector d’Universitat i Societat
Dr. Jordi Tous Pallarés

Vicerector de Transferéncia i Innovacio
Dr. Miquel Angel Bové Sans

Delegat del rector d’Organitzacio i Recursos
Dr. Xavier Farriol Roigés

Delegat del rector de Relacions Institucionals
Dr. Antoni Gonzalez Senmarti

Delegat del rector de TIC
Dr. Roberto Giral Castillon

Delegat del rector de Comunicacié
Dra. Noemi Rabassa Figueras

Director del campus de les Terres de I’Ebre
Dr. Azael Fabregat Llagostera

Secretari general
Dr. Mario Ruiz Sanz

Gerent
Sr. Manuel Molina Clavero

Fins al gener de 2016: Dr. Josep Pallares Marzal, vicerector de Politica Aca-
demica i del Personal Docent i Investigador
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