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Facultat d’Infermeria

Campus Catalunya

Avinguda Catalunya, 35- 43002 Tarragona
Tel. 977 558 382

Campus Terres de l’Ebre

Avinguda Remolins, 13-15. 43500 Tortosa
Tel. 977 464 000.    Fax 977 445 828

Seu Baix Penedès

Avinguda Palfuriana, 104. 43880 Coma-ruga (el Vendrell)
Tel. 977 683 882  

Equip Directiu

Sra. Roser Ricomà, degana
Sra. Florència Sáez, vicedegana 
Dra. Sagrario Acebedo Urdiales, responsable d’ensenyament Infermeria Campus Catalunya
Sra. Carmen Nieto de la Fuente, responsable d’ensenyament Infermeria Campus Terres Ebre
Sra. M. Jesús Aguarón García, responsable d’ensenyament Infermeria Seu Baix Penedès 
Dra. M. Dolors Burjalés, secretària 

Dra. Mar Lleixà Fortuño, coordinadora del màster en Investigació en Ciències de la Infer-
meria
Dra. Carme Ferré Grau, coordinadora del doctorat en Infermeria

Ensenyaments que s’imparteixen

Campus Catalunya

•	 Grau d’Infermeria
•	 Màster en Investigació en Ciències de la Infermeria
•	 Màster en Ciències de la Infermeria (en extinció)
•	 Doctorat en Infermeria i Salut

Campus Terres de l’Ebre

•	 Grau d’Infermeria

Seu Baix Penedès

•	 Grau d’Infermeria
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Direcció Estratègica i de Govern

Aquest curs 2014-15:

–– Hem donat a conèixer els nostres ensenyaments a través dels mitjans de co-
municació, de les sessions informatives en els centres de salut i també per 
mitjà de les 3 Jornades de Portes Obertes, una de les quals en dissabte, per 
facilitar l’assistència a les famílies.

–– S’ha fet una àmplia difusió del Màster en tot l’Estat, especialment, en els 
centres de pràctiques on van els nostres estudiants, així com en altres països 
amb els quals tenim convenis de mobilitat.

–– Participació del professorat de l’ensenyament d’Infermeria a les visites de 
captació als centres de secundària organitzades pel CAE.

–– Hem rebut la visita de 120 alumnes de l’IES Jaume I (Salou) dins les activitats 
del CAMPUS TOUR, 22 d’abril de 2015.

–– Participació en l’organització conjunta de les activitats per la diada de Sant 
Jordi al Campus Catalunya, amb les tres facultats que l’integren.

–– Infraestructures: al campus Catalunya s’ha adequat la nova aula de laboratori 
del pacient crític a l’aula 318 del Campus Catalunya, amb el suport econò-
mic del programa de cofinançament. 

–– S’han mantingut diverses reunions amb les direccions d’infermeria dels hos-
pitals i dels diversos centres de pràctiques al llarg del curs i reunions amb les 
infermeres tutores dels centres sanitaris per preparar les pràctiques clíniques 
dels nostres estudiants, per les quals comptem amb la col·laboració del vol-
tant de 1200 infermeres-tutores entre Tarragona, el Baix Penedès i les Terres 
de l’Ebre.

–– Participació al Saló de l’Ensenyament de Barcelona.

–– Programa de conferències a secundària: Institut d’Educació Secundària de 
Flix: “Coaching en salud, aplicación práctica en el ámbito del nacimiento”. 
Dra. Inmaculada de Molina. 11 de març de 2015. 

–– S’han signat 10 convenis nous amb institucions sanitàries per realitzar les 
pràctiques clíniques i aquestes són les institucions on els alumnes realitzen 
les seves pràctiques:

•	 Activa Mútua 2008
•	 Associació de Famílies amb Disminuïts Psíquics de la Comarca del 

Montsià. APASA
•	 Associació Provincial de Paràlisi Cerebral de Tarragona “La Muntanyeta”  
•	 Atenció Primària Alt Camp
•	 Centre d’Atenció Primària Baix-a-Mar ***
•	 Centre MQ Reus
•	 Centre Sociosanitari Ciutat de Reus
•	 Centre Sociosanitari i Residència Assistida Salou
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•	 Clínica Activa Mútua
•	 Clínica Terres de l’Ebre
•	 Consorci de Serveis a les Persones. Vilanova i la Geltrú***
•	 Consorci Sanitari de Vilafranca del Penedès. Centre Sociosanitari de Vi-

lafranca Ricard Fortuny; Residència Sant Francesc **
•	 Consorci Sanitari del Garraf. Hospital Residència Sant Camil; Hospital 

Sant Antoni Abat **
•	 Consorci Sanitari Integral Hospital Moisès Broggi SJD-L’H (CSI) **
•	 Departament de Benestar Social i Família
•	 Fundació Pere Mata
•	 Fundació Privada Pere Badia. Residència Torredembarra
•	 Fundació Privada Vilaniu – Residència Casa Monserrat Cuadrada 
•	 Fundació SAGESSA Salut
•	 Fundació Vallparadís. Residència
•	 Fundació Villablanca
•	 Gestió i Prestació de Serveis de Salut
•	 Hospital Comarcal Alt Penedès de Vilafranca
•	 Hospital Comarcal d’Amposta
•	 Hospital Comarcal de l’Alt Penedès
•	 Hospital Comarcal de Móra d’Ebre
•	 Hospital Comarcal del Vendrell
•	 Hospital de la Santa Creu de Tortosa
•	 Hospital de Tortosa Verge de la Cinta
•	 Hospital Sociosanitari Francolí
•	 Hospital Universitari Joan XXIII 
•	 Hospital Universitari Sant Joan de Reus
•	 Hospital Viamed-Clínica Monegal
•	 ICS. Centres d’Assistència Primària
•	 Institut Assistencial Paulo Freire
•	 Institut Català de la Salut
•	 Llar d’Avis Mar i Sol ***
•	 Muralles Salut, SL
•	 Parc Sanitari Sant Joan de Déu
•	 Parc Sanitari Sant Joan de Déu **
•	 PCV Policlínica Comarcal del Vendrell, SL
•	 Pius Hospital de Valls
•	 Residència Alt Camp
•	 Residència Ballús   ***
•	 Residencia d’Ancians Diocesana Sant Miquel Arcàngel 
•	 Residència d’Avis d’Amposta
•	 Residència d’Avis La Marquesa   ***
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•	 Residència i Centre de Dia Les Alzines 
•	 Residència Ibera
•	 Residència Tercera Edat Onada i Residència l’Onada Golden Beach
•	 Residència Vila-seca
•	 Residencial  Fontscaldes***
•	 Sanitas Residencial
•	 Serveis d’Atenció Primària Terres de l’Ebre
•	 Serveis de Geriatria Alfacs. Centre VIMA
•	 Xarxa Sanitària i Social de Santa Tecla

** Convenis nous

Qualitat i avaluació

La Facultat ha treballat:
1.	 L’elaboració del Contracte-Programa 2014-17
2.	 Pla d’Internacionalització

Preparació i seguiment de la implantació dels nous graus i màsters

Durant l’any acadèmic 2014-15, s’ha treballat en l’elaboració de la memòria de re-
verificació del grau d’Infermeria i la memòria del nou màster en Pràctica Avançada 
d’Infermeria en Situacions Crítiques i Urgències.

SIGQ i Política de Qualitat

La documentació relativa al SIGQ es pot consultar al següent enllaç:

http://www.fi.urv.cat/escola/garantia_qualitat.html

Anualment, el centre elabora els informes de seguiment de les titulacions de grau 
i màster, elaborats per les responsables d’ensenyament i per la coordinadora del 
màster, així com també elabora un informe global de centre realitzat per la respon-
sable del SIGQ.

Seguiment del Pla d’Acció Tutorial

Referent a les tutories, el curs 2014-15 s’ha continuat treballant amb el Pla d’acció 
tutorial, s’ha assignat a tots els estudiants de nou ingrés una tutora dins el professorat 
a temps complet de la facultat, la qual acompanyarà l’estudiant al llarg de la seva 
carrera acadèmica, en una proporció al voltant d’uns 40 estudiants per professor.

El procés de tutoria es va iniciar, per als estudiants de nou ingrés, just abans de la 
matrícula que l’estudiant va formalitzar al juliol; en aquest moment, se’l va infor-
mar i assessorar en tot el relacionat amb la matrícula i el curs.

Aquest curs s’ha continuat amb l’espai de   tutoria virtual per a tot l’alumnat del 
màster i s’ha distribuït entre el professorat a temps complet que imparteix docència 
al màster.
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A totes les tutores s’ha aconsellat que aprofitessin l’última tutoria presencial o virtu-
al del curs perquè animessin l’estudiant a participar en les enquestes de satisfacció, 
percepció i valoració que tenen disponibles al Moodle.

Els tutors, durant tot el curs acadèmic, a l’espai d’e-Tutories, han anat informant del 
seguiment que tenen i de totes les accions realitzades.

A més, han tingut accés a un espai Moodle anomenat “Eines per als tutors”, en el 
qual hi ha un seguit d’actuacions i procediments que els poden ser útils per al des-
envolupament de les seves tutories.

Jornada d’Acollida

Com cada curs, la primera setmana de setembre es van organitzar a les tres seus 
del centre les Jornades d’Acollida per als estudiants de nou ingrés per donar-los a 
conèixer:

–– Funcionament del centre
–– Pla formatiu de grau 
–– Estructura i continguts del grau
–– Programes de Mobilitat
–– Presentació d’assignatures
–– Unitats i Serveis de la Universitat: Servei d’Esports, Centre d’Atenció als Es-

tudiants, CRAI, Servei de Recursos Educatius (INTRANET, MAIL, MOODLE), 
Recursos electrònics, Servei Lingüístic

S’han organitzat sessions informatives amb els estudiants per:
–– Matrícula de les assignatures optatives i les mencions
–– Treball Fi de Grau. Normativa i assignació d’àrea temàtica
–– Sistema de programació i selecció de llocs de pràctiques clíniques

S’ha organitzat, juntament amb el CAE i el Servei d’Ocupació de Catalunya de la 
Generalitat de Catalunya,  un “Taller de Cerca de Feina al Regne Unit” amb l’em-
presa CPL Healthcare, reclutadora del Sistema de Salut Públic del Regne Unit, el 
dia 20 d’abril de 2015, i com a resultat del qual 2 graduades en Infermeria van 
ser contractades a Hospitals del Regne Unit. En la mateixa línea, s’han fet més 
de 30 cartes de referència per a graduats en Infermeria que cerquen feina a Gran 
Bretanya. 

Activitats de Formació de Grau i Màster
Ensenyaments

–– Grau d’Infermeria al campus Catalunya, campus Terres de l’Ebre i a la Seu 
Baix Penedès.

–– Màster Oficial en Investigació en Ciències de la Infermeria. Campus Catalu-
nya.

–– Doctorat en Infermeria i Salut. Campus Catalunya.
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Dades i anàlisi d’estudiants nous i matriculació 

A la Facultat d’Infermeria, amb les dades SINIA del curs 2013-14, podem veure que 
hi ha una oferta de 200 places de nou accés per al grau d’Infermeria, amb 380 sol·
licituds en primera opció, 1.132 en primera a tercera i una ràtio de demanda-oferta 
d’1,90.

Titulació   2013-14

GRAU D’INFERMERIA

Places ofertes 200

Demanda 1a opció 380

Demanda 1a-3a opció 1.132

Ingressos 218

Ràtio demanda-oferta 1,90

Segons les dades de SINIA, la via d’accés de 192 estudiants de nou accés de grau 
d’Infermeria ha estat:

Via d’accés
Total

estudiants
C. 

Catalunya
C. Terres 
de l’Ebre

Seu Baix 
Penedès

Proves d’accés a la Universitat (PAU) o 
assimilats

105 44 46
15

Proves d’Accés a la Universitat per a 
més grans de 40 anys

1 1

Proves d’Accés a la Universitat per a 
més grans de 45 anys

- - 

Alumnes amb discapacitat 3 3

Diplomats, llicenciats i assimilats 4 2 1 1

Títol de FP2, MP3 o CFGS i assimilats 55 20 14 21

PAU i assimilats que tenen començats 
estudis universitaris

10 5 4 1

FP2 o CFGS i assimilats que tenen 
començats estudis universitaris

5 4 1

Més grans de 25 anys 9 5 2 2

TOTAL 192 84 68 40

Pel que fa a la nota de tall del curs 2014-15, continua sent alta, com en els ense-
nyaments de Ciències de la Salut.

Tipus modalitat ingrés Nota accés  (mitjana)

Proves d’accés a la Universitat (PAU) o assimilats 8,84

Diplomats, llicenciats i assimilats 7,10

Títol de FP2, MP3 o CFGS i assimilats 8,57

PAU i assimilats que tenen començats estudis universitaris 8,75

FP2 o CFGS i assimilats que tenen començats estudis universitaris 9,01

Més grans de 25 anys 6,07

Reingrés al mateix estudi (preinscripció) 8,60
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Aquest curs s’han matriculat 905 estudiants en total a la Facultat d’Infermeria, 46 
dels quals en el programa de doctorat.

–– Grau d’Infermeria: aquest curs s’han matriculat 797 estudiants en el grau 
d’Infermeria, 355 dels quals al campus Catalunya, 270 al campus de les Ter-
res de l’Ebre i 172 a la Seu del Baix Penedès.

–– Màster en Ciències de la Infermeria: s’han matriculat 62 estudiants entre els 
dos plans d’estudis del màster. (Màster en Investigació en Ciències de la Infer-
meria, de 60 ECTS i Màster en Ciències de la Infermeria, 120 ECTS.)

–– Està oberta la primera fase de preinscripcions al màster en Investigació en 
Ciències de la Infermeria per al curs 2015-16.

–– Doctorat, hi ha 7 estudiants matriculats al programa Infermeria i Salut i 
aquest curs 2014-15 s’han defensat 8 tesis doctorals.

Facultat 
d’Infermeria

Grau Infermeria
TOTAL Campus

Catalunya
Campus 

Terres Ebre
Seu Baix 
Penedès

Total 
grau

Màster Doctorat

Estudiants nou 
ingrés

88 70 45 203 26 7 236

Estudiants 
totals

355 270 172 797 62 46 905

Reingressats 
(curs 2013-14)

89 64 37 190 48 8

Dades i anàlisi del rendiment acadèmic dels estudiants
Aquest curs 2014-15 ha acabat la tercera promoció de graduats en Infermeria, i els 
titulats del curs 2013-14 han estat 190 estudiants en el grau d’Infermeria i 48 en el 
màster (33 dels quals en pla nou i 15 en pla vell) en Ciències de la Infermeria.

Pel que fa al curs 2014-15, la previsió és que finalitzaran el grau els estudiants que 
s’han matriculat del Treball Fi de Grau: 84 al campus Catalunya, 66 al campus de 
les Terres de l’Ebre i 36 a la seu del Baix Penedès. I 34 alumnes s’han matriculat de 
l’assignatura Treball Fi de Màster en Investigació en Ciències de la Infermeria.

Facultat d’infermeria Taxa d’èxit 2013-14
Taxa de rendiment

2013-14
Grau d’Infermeria (2009) 97,07% 94,04%
Grau d’Infermeria (Campus Terres de l’Ebre) 
(2009)

95,06% 93,74%

Grau d’Infermeria (Seu Baix Penedès) 
(2009)

96,64% 93,59%

Total Facultat d’Infermeria 96,28% 93,85%
Total urv 91,48% 83,14%

Taxa d’èxit: proporció d’estudiants qualificats d’aptes sobre el total d’estudiants 
presentats a les convocatòries d’exàmens oficials.

Taxa de rendiment: proporció de crèdits ordinaris aprovats respecte a crèdits ordi-
naris matriculats, expressada en tant per cent.
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Estudi de màster
Índex 

 d’eficiència 
Taxa de 

rendiment
Màster en Investigació en Ciències de la infermeria 
2013-14

93,36% 86,36% 

Quant al rendiment dels estudiants del grau, segons les dades del Gabinet Tècnic 
del Rectorat, cal destacar que, amb dades del curs 2013-14, la taxa de rendiment 
de la titulació del grau d’Infermeria és del 93,85% i la taxa d’èxit, del 96,28%. En 
el màster, les dades també són bones.

Comunicació i relacions externes

–– Participació per tercer cop de la Facultat a la International Network of Uni-
versities” (INU), Hiroshima, agost 2015, per part d’una professora i una estu-
diant de grau d’Infermeria de 3r curs del campus Catalunya.

–– Participació de 4 professores de la Facultat d’Infermeria a les III Jornadas de 
Trabajo de la Red Iberoamericana de Enfermería (RIE), 19-20 de novembre 
de 2014. Universidad Central de Chile, Santiago de Chile.

–– Organització al campus Catalunya de l’International Seminar on Nursing 
Care, 16-20 març, amb Hiroshima University, amb la visita de 8 estudiants i 
2 professors.

–– La Facultat d’Infermeria ha participat, com cada any, en l’European Nursing 
Module Network Management Conference. Aquest any es va celebrar la 23a 
edició a Romania, a l’Scoala Sanitara Postliceala Carol Davila, Pitesti, del 22 
al 25 d’abril de 2015. En aquesta reunió, s’acorden les places per a la mobili-
tat dels estudiants. Hi va assistir la coordinadora de Relacions Internacionals, 
Marisa Mateu.

–– Es mantenen reunions del degans dels tres centres del campus Catalunya, 
juntament amb l’Oficina Logística del Campus Catalunya. 

–– Reunions amb les direccions d’infermeria de les institucions sanitàries locals 
i la degana de la facultat per valorar les pràctiques clíniques dels estudiants 
de grau d’Infermeria i per preparar conjuntament els actes de celebració del 
Dia de la Infermeria.

–– S’han mantingut reunions amb el Col·legi Oficial de Diplomats i Diploma-
des d’Infermeria de Tarragona amb el resultat d’acords de col·laboració i 
de finançament de 2 cursos de formació de tutors de pràctiques per al curs 
2014-15, que s’han realitzat a Tarragona i al campus de les Terres de l’Ebre.

–– Participació en l’Associació de Directores d’Infermeria de Catalunya (ADEIC), 
amb reunions trimestrals.

–– Participació trimestral en la Conferencia Nacional de Decanos y Decanas de  
Enfermería (CNDE).

–– Organització de la IV edició de la Convocatòria de Premis de l’Associa-
ció d’Antics Alumnes i Amics de la Facultat d’Infermeria de Tortosa (URV-
Campus Terres de l’Ebre), patrocinats per la Fundació Cinca Piqué. Dra. Mar 
Lleixà.
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–– Participació en el Comitè de Direcció de la revista Àgora d’Infermeria. Dra. 
Mar Lleixà.

–– Participació en el Patronat de la Fundació Dr. Ferran. Dra. Mar Lleixà.

–– Associació d’Antics Alumnes i Amics de la Facultat d’Infermeria de Tortosa 
(URV-Campus Terres de l’Ebre).

–– Comitè  Ètic d’Investigacions Clíniques (CEIC), de l’Hospital Joan XXIII de 
Tarragona, institució depenent de l’Institut d’Investigacions Sanitàries Pere 
Virgili (IISPV). Membre del Comitè, Dra. Inmaculada de Molina.

–– Participació en l’organització de les VIII Jornades d’Infermeria de les Terres 
de l’Ebre. Tortosa 20 i 21 de novembre de 2014. 

–– Participació de la professora Mar Lleixà com a revisora externa de la revista 
Investigación y Educación en Enfermería, y de la Revista Portuguesa de Salut 
Mental.

–– II Conferência International de Investigaçâo Em Saúde. Títol: Salud de la fami-
lia y la Comunidad. Organitzat per la Cruz Vermelha Portuguesa. Oliveira de 
Azemeis  20 de febrero de 2015. Conferència de cloenda Dra. Carme Ferré.

–– IV Congresso Internacional da Apegel (Associação Portuguesa dos Enfermei-
ros Gestores e Liderança). Dra. Carme Ferré Grau ha integrat la Comissió 
Científica.

–– V Congresso Internacional d’ASPEM (A Sociedade Portuguesa de  Enferma-
gem de Saúde Mental). Dra. Carme Ferré Grau ha integrat la Comissió Cien-
tífica. 

–– VIII Jornades d’Infermeria de les Terres de l’Ebre. 8 hores. Tortosa 20 i 21 de 
novembre de 2014. Comitè Científic i Organització.

–– Participació en l’organització de l’activitat per La Marató de TV3 de 2014 
organitzada al campus Terres de l’Ebre URV.

–– Presentació de l’experiència de la incorporació de l’eina docent Turning Po-
int a la Universitat Central de Catalunya, Manresa 28 de maig de 2015.

Mobilitat
Pel que fa a les visites de professors estrangers, ens han visitat:

País Universitat PDI Estada

Itàlia
Università di Modena e Reggio 
Emilia

Patrizia Nicolini
Katiuscia Cottafavi

Setembre 2014

Japó Hiroshima University Miayumi Niitani
Del 13 al 20 febrer 
2015

Portugal
Escola Superior de Emfermagen 
de Ponta Delgada. Açores

Susana Pacheco Del 17 al 21 maig 2015

Suècia Universita Högskolan i Boras
Lotta Englund
Ann-Sophie Rihs

Del 8 al 10 abril 2015

Xile
Universidad de la Frontera. 
(Temuco)

Monica Illescas 29 de maig 2015
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S’han mantingut reunions de treball amb tot el professorat visitant d’altres països 
per concretar aspectes necessaris pels acords de mobilitat dels estudiants, el seu 
seguiment i avaluació en funció dels diferents plans d’estudis. També se’ls han pro-
gramat visites a diferents centres assistencials on els estudiants de les seves univer-
sitats realitzaran les pràctiques clíniques: Hospital Universitari Joan XXIII, Hospital 
Universitari Sant Joan de Reus, Centres de la Xarxa Santa Tecla, Hospital Lleuger 
de Cambrils, CAP Salou, Hospital Verge de la Cinta de Tortosa i diversos centres de 
Tortosa.

Les nostres professores també han participat en el programa de mobilitat anant a 
diverses universitats com:

País Universitat PDI Estada

Japó
International Network of 
Universities. (INU) Hiroshima

Maria Jiménez Agost 2015

Portugal

Escola Superior Enfermagen  
Ponta Delgada. Açores

Mar Lleixà Fortuño Juliol 2015

Escola Superior de Enfermagem 
de Coimbra

Marisa Panisello 13-17 abril 2015

Romania
l’Scoala Sanitara Postliceala 
Carol Davila, Pitesti

Marisa Mateu  
Del 22 al 25 abril 
2015

Suècia Universita Högskolan i Boras M. Jiménez
1/11 a 1/12
23/2 a 6/3

Xile
Universidad Central, Santiago 
de Chile

M. Antònia Martorell
Maria Jiménez
Carme Vives
Virtudes Rodero

19-20 novembre 
2015

Mobilitat dels estudiants

Programa ERASMUS i MOU

La figura de l’estudiant guia de la URV que acompanya els estudiants d’altres paï-
sos en la seva estada a la URV continua sent una activitat important per als nostres 
estudiants, i forma part de les activitats de Seminaris Interdisciplinaris amb un re-
coneixement de 3 crèdits.

També s’han realitzat diverses Jornades d’Acollida als estudiants Erasmus en les di-
ferents seus, així com una taula rodona d’experiències Erasmus al maig, al campus 
Catalunya i al campus Terres de l’Ebre dins les activitats del Dia de la Infermeria.
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Aquesta ha estat la distribució de les entrades i sortides d’estudiants:

Programa Erasmus

País Universitat Entrades Sortides
Dinamarca University College Sjaelland - 3

Finlàndia
Kymenlaakson Ammattikorkeakoulu - 2
Universidad de Savonia - 1

França Institut de Formation en Soins Infirmiers, Lyon 3 5

Itàlia
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 5 5
Università degli studi de Trieste - 1

Noruega Faculty of Nursing, Sor-Trondelag University College - 5

Portugal

Escola Superior de Enfermagem de Lisboa 3 3
Escola Superior de Enfermagem de Porto 3 2
Instituto Politecnico de Leiria 3
Universidade dos Açores - 3

Regne Unit National University of Cork 2 2

Suècia
Örebro Universitet - 2
Högskolan I Boras, School of Health Sciences 2 2

Suïssa Berner Bildungszentrum Pflege 2
TOTAL 23 36

Programa SICUE-SÈNECA 

Universitat Entrades Sortides
Alacant 2
Castelló 1
Còrdova 2
Granada 2
Illes Balears 1
La Laguna 1
Las Palmas 1
Osca 1
País Basc 1
Saragossa 2
Sevilla 2
València 5

TOTAL 1 21
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Programa European Nursing Module 2014-2015

País Universitat Entrades Sortides
Bèlgica Karel de Grote University College Antwerpen 2

Artesis Plantijn Hogeschool Antwerpen 2
Haute Ecole de Namur Liége Luxembourg 2

Itàlia Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 1 -
Noruega Østfold University College, Faculty of Health & Social 

Studies
4 -

Regne Unit University of Leeds. School of Healthcare, 2
University of Northampton. School of Healthcare, 2 2

Romania University of Bucharest. Scoala Sanitara Postliceala 
Carol Davila

2

Suècia Orebro University School of Health and Medical 
Sciences

4 4

Sophiahemmet University College. Stockholm 1 2
Suïssa Bern Center of Higher Education of Nursing 1 2
Sèrbia Sanitary Medical School of Applied Sciences “VISAN” 2

Milutin Milankovic High Medical College of 
Vocational Studies

1

Holanda Hogeschool Leiden 1
TOTAL 13 24

Altres programes Universitat Entrades Sortides
Programa INU, International 
Network of Universities

Hiroshima University 8 1

Programa MOU
Universidad de la Frontera, Xile - 2
Universidade Federal de Pelotas. 
Brasil

3 -

Premis i reconeixements

Premis extraordinaris fi de carrera 2013-14

Pla Estudiant Nota
1860 Ciències de la Infermeria Escobar Virgues, Hilda Esperanza 8.79
1861 Investigació en Ciències de la Infermeria Lomero Martínez, Maria del Mar 8.85
1821 Grau d’Infermeria (campus Terres de 
l’Ebre)

Porcar Viñes, Marisa 8.92

1821 Grau d’Infermeria (campus Terres de 
l’Ebre)

Paniagua Asensio, María Luisa 8.88

1820 Grau d’Infermeria Rodríguez Rodríguez, Noemí 8.68



13

II Concurs de Fotografia

Dins els actes del Dia Internacional de la Infermeria, el 12 de maig de 2015, la Fa-
cultat d’Infermeria ha convocat el II Concurs de Fotografia, dotat amb 3 premis de 
200 €, 100 € i 50 €, els guanyadors dels quals han estat:

–– 1r premi, Neus Esmel Esmel, per la fotografia titulada “Reflexo familiar”
–– 2n premi, Verònica Barón Serrano, per la fotografia titulada “No són cara-

mels, salven vides”
–– 3r premi, Mireia Arín Verge, per la fotografia titulada “La mirada propera a 

l’Atenció Primària”

Al llarg d’aquest curs, estudiants i professores de la Facultat d’Infermeria de la URV 
han guanyat premis pels seus treballs d’investigació i també beques per fer-ne de 
nous. Els han rebut en congressos per part de revistes científiques i del Col·legi 
d’Infermeria.

XIX Premis Grup Sagessa

–– En l’àmbit d’Atenció a la Salut “Aplicació pràctica del model de Mishel per 
disminuir l’ansietat i el dolor dels pacients sotmesos a una intervenció qui-
rúrgica”. Autora: Maria Isabel Marsal, infermera de l’Hospital Universitari 
Sant Joan de Reus. Treball derivat del Treball Fi de Màster universitari d’In-
vestigació en Ciències de la Infermeria de la URV, tutoritzat per la Dra. Mar 
Lleixà Fortuño.

–– En l’àmbit d’Atenció Social, “Plataforma de suport 2.0 “cuidadorascronicos.
com” per a cuidadores no professionals de persones amb problemes de sa-
lut física i mental”. Autora: Montserrat Boqué del Centre d’Atenció Primària 
Reus V i el Grup de Recerca de Cuidadors Crònics. Aquest treball forma part 
un projecte becat a la convocatòria d’ajudes de projectes d’investigació en 
salut 2012 amb el títol “Cuidadoras 2.0 efectividad de un programa de apoyo 
2.0 para cuidadores no profesionales de pacientes crónicos”, va  ser finançat 
per l’Instituto de Salud Carlos III, Ministerio de Ciencia e Innovación, i els 
fons europeus FEDER. PI12/01224. Aquest projecte és liderat per la Dra. Mar 
Lleixà Fortuño, professora del Departament d’infermeria de la URV i membre 
del grup de recerca d’infermeria avançada de la URV. També formen part 
de l’equip: Carme Ferré Grau, Virtudes Rodero Sánchez, Carme Vives Re-
lats, Núria Albacar Riobóo, Montserrat García Martínez, Cinta Espuny Vidal, 
Luis Marqués Molías, Montserrat Martí Cavallé, María Teresa Salvadó Usach, 
Dolores Saavedra Llobregat, José Ramón Martínez Riera, Maria Teresa Lluch 
Canut, Juan Francisco Roldán Merino.

VIII Jornades d’Infermeria de les Terres de l’Ebre, 20-21 novembre 2014, es van 
atorgar els premis següents:

–– Primer premi en la categoria de pòster, dotat per la URV amb 200 €: “La 
cuidadora familiar com a font d’informació per a les infermeres d’urgències”. 
Autors: Gerard Mora López, Carme Ferré Grau i Carme Berbis Morelló. (Es-
tudiants de Doctorat: Gerard Mora i Carme Berbis.)
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–– Primer premi en la categoria de comunicacions orals, dotat pel Col·legi Ofi-
cial d’Infermeria de Tarragona amb 250 €. “Valoració de la qualitat de vida 
relacionada amb la salut de les persones amb malaltia renal crònica terminal 
a les Terres de l’Ebre”. Autors: Mireia Adell Lleixà, Teresa Salvadó Usach, Lina 
Casadó Marín. (Estudiant de doctorat: Mireia Adell.)

–– Segon premi en la categoria de comunicacions orals, dotat per SAGESSA 
amb 200 €, “Emprenedoria en infermeria. Teràpies complementàries per dis-
minuir el dolor”. Autors: Anna Llàdser Navarro, Sara Romaguera Genís, M. 
Carmen Lluís Benaiges, M. Teresa Escoda Pellisa, Tània Brull Gisbert. (Apor-
tació derivada del TFG  d’Anna Llàdser.)

–– V Premi de Recerca d’Infermeria de l’Associació d’Antics Alumnes i Amics 
de la Facultat d’Infermeria de la URV, patrocinat per la Fundació Cinca Piqué 
i dotat amb 1.500 €. “Estudio y anàlisis de la calidad del sueño en mayores 
de 55 años de Tortosa”. Autora: Sabina Artero Pons.

–– Accèssit al Treball de Recerca en Infermeria: “Adaptació transcultural i va-
lidació de l’escala Families, importance in nursing care – nurses attitudes 
(FINC-NA)”. Autores: Marta Berenguer Poblet , Teresa Salvadó Usach i Car-
me Ferré.

 

XXXI Jornades Mèdiques i de la Salut de les Terres de l’Ebre. La Innovació i la Cre-
ativitat en l’Àmbit de la Salut, 20 i 21 de febrer. Tortosa. Organitza Acadèmia Terres 
de l’Ebre 

–– I premi Comunicació Oral “La valoració infermera com instrument d’identi-
ficació i detecció del risc de confusió aguda durant l’ingrés a la unitat d’hos-
pitalització”. Premi 300 €. Autors: Elena Solà Miravete, infermera de l’Hos-
pital de Tortosa Verge de la Cinta, professora associada del Departament 
d’Infermeria URV, doctoranda de Ciències de la Infermeria URV; Mar Lleixà 
Fortuño, professora Departament d’Infermeria URV, directora de tesi; Carlos 
López de Pablo, de l’Hospital de Tortosa Verge de la Cinta, professor associat 
del Departament d’Infermeria URV, director de tesi.

–– XVIII Premi de Ciències Mèdiques i de la Salut de les Terres de l’Ebre: “Efecti-
vitat de tres tipus d’intervencions en pacients amb fibromiàlgia”. Premi: 1.500 
€. Autors: Pilar Montesó Curto, professora del Departament d’Infermeria URV; 
Carmen Gómez Martínez, de l’Hospital de Tortosa Verge de la Cinta; Sandra 
Ferré Almo, de l’Hospital de Tortosa Verge de la Cinta; María Luisa Panise-
llo Chavarria, professora del Departament d’Infermeria URV; Teresa Salvadó 
Usachs, de l’Hospital de Tortosa Verge de la Cinta; Antonio Sánchez Herrero, 
de l’Hospital de Tortosa Verge de la Cinta. Tortosa, 21 de febrer de 2015.

XVII Beca d’investigació de la Fundació Víctor Grifols i Lucas, per al desenvolupa-
ment  en un any del Projecte: “Programa de Toma de Decisions Compartida en el 
Càncer de Mama con mastectomia. El derecho de la mujer a decidir, dotada amb 
5.000 euros, lliurada l’octubre del 2014 a l’equip investigador format per la Dra. 
Miriam de la Flor, Dra. Agustina Sirgo, Dra. Mª Inmaculada de Molina, Dra. Maria 
Jesús Montes y Sr. Juan Domingo Molina.
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XLV Premi Fundació Uriach. Treball titulat “El proceso de fusión hospitalaria en la 
ciudad de Tarragona (1464): idiosincrasia de un ejemplo prototípico”. Palau-Solità 
i Plegamans, 2 de desembre de 2014. Autor: Josep Barceló.

PREMIS INVESTINF 2014. Col·legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Tarragona

–– Millor treball de recerca. Segon premi (400 €) Relación de ayuda o counse-
lling en la interacción social y vida cotidiana  de las personas con fibromial-
gia en un área rural de Catalunya. Autors: Pilar Montesó Curto, Maria Luisa 
Panisello, Sara Romaguera, Maria Luisa Mateu, Montserrat García, Maria Te-
resa Cubí, Lidia Sarrió. URV, Hospital Santa Creu, Hospital Pere Mata.

–– Beca millor projecte de recerca (800 €) Intervención terapéutica. Mejorar 
el afrontamiento en el paciente amputado de origen vascular o con pie dia-
bético. Autors: Isabel Font Jiménez, Montserrat Roig Garcia, Helena Escoda 
Alguero. Hospital Universitari Joan XXIII i Universitat Rovira i Virgili.

–– Millor treball de recerca d’estudiants d’Infermeria (200 €). Descripción de 
las necesidades de los pacientes ingresados en la Unidad de Cuidados Inten-
sivos. Revisión bibliográfica. Autors: Jorge Martínez Toquero, Mireia Llaura-
dó Serra. Universitat Rovira i Virgili.

1r Premi de recerca de l’Associació Catalana d’Infermeria de Salut Mental (AS-
CISAM), Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat, al treball “Valoració dels re-
quisits d’autocura i de la salut mental positiva de la cuidadora de persones amb 
esquizofrènia”. Autores: Núria Albacar Riobóo (URV), Mar Lleixà  Fortuño (URV), 
Teresa Lluch Canut (UB), Juan Roldán Merino(URV), Pilar Montesó Curto (URV), 
Carme Ferré Grau (URV) i Dolors Miguel Ruiz (UB).

Innovació Docent i Noves Tecnologies

A partir del bon resultat del Programa Informàtic Organització Docent (PIOD) en 
l’adjudicació d’assignació d’àrea temàtica per a la realització del Treball Fi de Grau 
i per a l’assignació de places a les mencions d’infermeria, aquest curs s’ha ampliat 
també a l’assignació de places de pràctiques per als estudiants de primer, segon i 
tercer curs.

Dins els Programes d’Innovació Docent, s’ha continuat treballant amb el sistema 
Turning Point (Aplicació del Sistema de Resposta Remota dels Estudiants (SRRE) a la 
docència d’infermeria, implementat als 3 campus.

S’han comprat 170 comandaments més amb la convocatòria de cofinançament 
docent per ampliar la dotació dels 3 campus i s’ha organitzat el curs “L’eina del 
Turning Point a l’aula” per impulsar el seu ús a les aules.

Quant a la millora de la docència i el suport als processos d’aprenentatge dels es-
tudiants, s’ha continuat amb la incorporació de les noves tecnologies a les assigna-
tures de grau i màster amb el suport del Servei de Recursos Educatius i, per ampliar 
la formació del professorat dels ensenyaments del centre en les noves tecnologies 
docents, s’ha continuat treballant en el Pla de formació organitzat per l’ICE a les 
tres seus de la facultat.
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Activitats de Formació Permanent 

VII Seminari Internacional d’Investigació en Infermeria. Organitzat per la Facultat 
d’Infermeria, el Departament d’Infermeria i el Grup de Recerca d’Infermeria Apli-
cada. Campus Catalunya, 18 de desembre de 2014, amb la taula rodona: Experi-
ències de Doctorat en Infermeria da Universidade Federal de Pelotas. Programa de 
Pós-Graduação em Enfermagem da UFPel, amb les ponents: Aline Machado Feijó, 
Caroline Vasconcellos Lopes i Teila Ceolin Enfermeira i la presentació de les Experi-
ències de Doctorat en Ciències de la Infermeria a la URV, amb els ponents: Antonio 
R. Moreno Poyato. Professor de l’Escola Superior d’Infermeria del Mar (adscrita a 
la UPF); M. Carmen Berbís Morelló. Infermera de l’Hospital Joan XXIII i professo-
ra associada de la Facultat d’Infermeria de la URV; Mireia Adell-Lleixà. Infermera 
d’assistència nefrològica de la Santa Creu (Jesús-Tortosa) i professora associada de 
la Facultat d’Infermeria de la URV; Encarna Bonfill Accensi, professora d’Infermeria 
de la Facultat d’Infermeria URV. Campus Terres de l’Ebre. Coordinat per la Dra. 
Carme Ferré.

Seminari Aprofundiment en Aprenentatge Basat en Problemes, per al professorat 
de la Facultat d’Infermeria, impartit per la professora Mónica Illescas Pretty, de la 
Universidad de la Frontera. Temuco (Xile), 29 de maig de 2015.

Taller Infermera Virtual. Tarragona 16 d’abril de 2015. Coordina Dra. Mar Lleixà.

Universitat d’Estiu de la URV, 2015.

–– “Cuidar la cuidadora familiar: reptes i estratègies”. Tarragona 19 de juny de 
2015. Coordina Dra. Carme Ferré Grau.

–– “Cuidar la cuidadora familiar: reptes i estratègies”. Tortosa 1 de juliol de 
2015. Coordina Dra. Mar Lleixà.

–– “Podem millorar l’atenció als nens diabètics de Tarragona?”, 7 de juliol 2015. 
Coordina Dra. Inmacuada de Molina.

–– “La mama, un òrgan ben dinàmic”, 8 de Juny 2015. Ponent: Inmaculada de 
Molina.

Cursos del Pla de formació del professorat docent i investigador

–– “L’eina del Turning Point a l’aula”. PROFI242. Coordinat per Roser Ricomà.

–– La tutorització de l’alumne d’Infermeria a les assignatures de Pràctiques Clí-
niques. Impartit a Tarragona i a Tortosa (FUNDACIO URV). Coordinadora, 
Roser Ricomà.

–– Reciclatge per al personal membres d’emergència. Campus Terres de l’Ebre. 
PROFI407. 2 hores. Tortosa 8 d’octubre de 2014. Flor Sáez, Marisa Panisello.

–– Gestor de referències bibliogràfiques: Mendeley. PROFI004. 3 hores. 22 
d’octubre de 2014. Flor Sáez.

–– Accés obert i Repositori institucional de la URV. PROFI021. 3 hores. Tortosa 
5 de novembre de 2014. Flor Sáez.



17

–– “Eines per a l’avaluació de la producció científica en ciències de la salut i 
ciències socials”. Tortosa 12 de novembre de 2012. Marisa Panisello.

–– Curs PROFI 012 Intermediate conversation ICE, del 9/9 al 18/12 de 2014. 
Roser Ricomà

–– Seminari “La eina del Turning Point a l’aula. Terres de l’Ebre. PROFI243. 2 
hores. Tortosa 8 d’abril de 2015. Flor Sáez.

–– “Google Scholar: eina de visibilització i avaluació de la producció científica 
+ videoconferència a les Terres de l’Ebre” Programa ICE URV de 3 hores. 22 
de gener del 2015. Inmaculada de Molina.

–– “Como elaborar un proyecto de investigación”. Curso para el desarrollo de 
la Investigación en cuidados de salud de 30 horas (4,8 creditos) de la Fun-
dación Index. 12 de desembre 2014 a 13 de gener 2015 a Granada. Inma-
culada de Molina.

–– “Com optimitzar les tutories dels TFG i TFM”. Programa ICE URV de 3 hores. 
21 de gener del 2015. Inmaculada de Molina.

–– “Writing Scientific Articles in English”. Programa ICE URV de 18 hores. Del 
7 d’abril fins al 5 de maig. Inmaculada de Molina.

Participació en Activitats de Recerca i Transferència

Projectes de Recerca

–– Projecte FIS: “Cuidadoras 2.0 efectividad de un programa de apoyo 2.0 para 
cuidadoras no profesionales de pacientes crónicos” IP: Mar Lleixà Fortuño 
Durada: 3 anys. Dotació: 21.719,50 €. Equip: Dolores Saavedra Llobregat, 
José Ramón Martínez Riera, Maria Teresa Lluch Canut, María Teresa Salva-
dó Usach, Juan Francisco Roldán Merino, Virtudes Rodero Sánchez, Carme 
Ferré Grau, Montserrat Boqué Cavallé, Carme Vives Relats, Núria Albacar 
Riobóo, Montserrat García Martínez, Cinta Espuny Vidal i Montserrat Martí 
Cavallé. PI 12/01224.

–– Projecte bianual d’innovació docent “Efecto de un programa de interven-
ción dirigido a los estudiantes de enfermería en prácticas en las unidades de 
críticos”. Codi: B10/14. Convocatòria 2014-15. ICE URV. Dotació: 1000 €. 
IP: Encarna Bonfill Accensi. Autores:   Mar Lleixá, Carme Ferré, Flor Sáez, 
Núria Albacar, Sara Romaguera, Pilar Monteso, Carolina Granero, Estrella 
Martínez i Roser Ricomà.

–– Projecte bianual d’innovació docent “Impacte del Sistema de Resposta Perso-
nal (Turning Point) en la docència del grau d’Infermeria”. Convocatòria ajuts 
d’Innovació docent curs 14-15. IP: Roser Ricomà. Autors: Sagrario Acebedo 
Urdiales, Alba Roca Biosca, Lourdes Rubio Rico, Immaculada de Molina 
Fernández, M. Dolors Burjalés Martí, Mar Lleixà Fortuño, Leticia Bazo, Flor 
Sáez Vay, Encarna Bonfill Accensi, Mari Paz Querol, Josep Benito Holgado 
García i Maria Jiménez.
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Participació en xarxes

El professorat està participant en:

–– Grup de recerca emergent Infermeria Avançada de la URV, amb l’expedient 
2014 SGR 1030.

–– Grup Internacional de Recerca en Salut Mental GIRISAME.

–– Xarxa d’Investigació en Infermeria de Salut Mental i afeccions ISMENTAL. 
Reconeixement oficial de la Generalitat des de l’any 2004 (núm. expedient 
XT2004 00006).

–– International Researchers Group of Mental Health Nursing Care. Entitat orga-
nitzadora: Universitat de Barcelona, Universitat Rovira i Virgili, Universidade 
de Porto i Universidade Católica Portuguesa do Porto. Entitat Finançadora: 
Campus Docent-Fundació Privada Núm. d’expedient: PIC-12-14. Finança-
ment: 3.900 €. Pressupost total: 39.200 €. Data d’inici i acabament: 2013–
2018.

Activitats d’Extensió Universitària

Activitats acadèmiques

–– Acte de lliurament d’orles del curs acadèmic 2013-14 dels estudiants del 
Màster en Investigació en Ciències de la Infermeria, on la Dra. Marta Beren-
guer Poblet, infermera del Servei d’Urgències de l’Hospital de Tortosa Verge 
de la Cinta, va ser ponent el dia 22 d’octubre de 2014 amb la conferència 
“Adaptació, validació i aplicació d’un instrument sobre l’actitud infermera. 
Metodologia i resultats”.

–– Celebració del Dia de la Infermeria el 12 de maig.

–– Campus Catalunya: “Les infermeres milloren la salut i el benestar” amb l’or-
ganització de 4 taules rodones sobre: Sortides Professionals, Inserció Laboral, 
Formació per a l’Excel·lència i Experiències dels Estudiants en els Programes 
de Mobilitat, així com la presentació dels llibres Investigació en Infermeria, 
Teoria i Pràctica i Infermeres de Guerra.

•	 II Concurs de Fotografia Digital de la Facultat d’Infermeria, dedicat a la 
imatge de la professió infermera.

•	 Campus de les Terres de l’Ebre. Organització de 2 taules rodones sobre 
la formació de Postgrau en Infermeria i experiències dels estudiants en 
els programes de mobilitat.

–– Actes de cloenda del curs acadèmic de la 2a promoció del Grau d’Inferme-
ria:

• Campus Catalunya, 29 de maig de 2015
• Campus Terres de l’Ebre, 12 de juny de 2015
• Seu Baix Penedès, 20 de juny de 2014
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Memòria Econòmica 2014

Pressupost  2014 Facultat Infermeria Orgànica 2100000

2100000
Dotació 

2014
Roma-
nents

Tradis Traum Total Despesa Saldo

Total
capítol 1

  1.055,44   1.300,00 2.355,44 1.300,00 1.055,44 

Total
capítol 2

17.165,68 7.140,74 -8.249,65 4.042,79 20.099,56 15.938.29 4.116,27 

Total
capítol 4

3.714,94 700,00 4.414,94 3.834,03 580,91 

Total
capítol 6

4.291,42 1.516,43 -4.251,42 1.556,43 1.556,43 

Total 
Pressupost

21.457.10 13.427.55 -12.501.07 6.042,79 28.426,37 21.117,32 7.309,05 

Els moviments entre augments i disminucions del pressupost deriven de l’augment 
pressupostari pel funcionament del màster i romanents generats pels programes 
Study Abroad (cap. 2), regularitzacions pressupostàries per cobrir el pagament dels 
becaris (cap. 4) i el programa de cofinançament docent (cap. 6). En el capítol 6, la 
disminució pressupostària és deguda a l’aportació econòmica que fa la Facultat a 
l’Oficina Logística i a la Secretaria Acadèmica del Campus Catalunya. 

Pressupost 2014 Màster Ciències Infermeria Orgànica 2100142

2100142
Dotació 

2014
Romanent Tradis Traum Total Despesa Saldo

Total
capítol 1 808,00 0,00 2.000,00 2.808,00 2.372,00 436,00 

Total
capítol 2 4.691,06 -2.000,00 2.584,73 5.275,79 2.211,14 3.064,65

Total Pressupost 5.499,06 -2.000,00 4.584,73 8.083,79 4.583,14 3.500,65 

Pressupost 2014 desenvolupament Plans Estratègics Orgànica 210018

210018
Dotació 

2014
Romanent Tradis Traum Total Despesa Saldo

Total
capítol 2 0,00 2,45 -5.900,00 10.117,32 4.219,77 755,32 3.464,45

Total
capítol 4 0,00 2.928,68 0,00 5.900,00 8.828,68 3.638,48 5.190,20

Total Pressupost 0,00 2.931,13 -5.900,00 16.017,32 13.048,45 4.393,80 8.654,65 

La dotació pressupostària d’aquesta orgànica es dedica al pagament dels becaris, 
d’aquí el transvasament de diners cap al capítol 4. S’ha de dir que del saldo només 
hi ha disponible 3.815.89, atès que la resta de l’orgànica està en reserva de crèdits 
pel pagament pendent dels becaris corresponent a gener-juliol del 2015.


