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Ensenyaments oficials que s’imparteixen a la FEE
Grau de Finances i Comptabilitat

Grau d’Administració i Direcció d’Empreses 

Grau d’Economia

Doble titulació de grau d’Administració i Direcció d’Empreses i grau de Finances i 
Comptabilitat

Doble titulació de grau d’Administració i Direcció d’Empreses i grau de Dret

Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses (en extinció)

Llicenciatura en Economia (en extinció)

Màster en Direcció d’Empreses

Màster en Economia

Màster en Gestió d’Empreses

Màster en Emprenedoria i Innovació

Màster en Direcció Estratègica de l’Empresa (en extinció)

Doctorat d’Economia i Empresa
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La Facultat, en xifres
Estudiants matriculats* 

Ensenyament Núm. matriculats
Ensenyaments de grau  1.336

Finances i Comptabilitat 325
Administració i Direcció d’Empreses (Reus) 612

Administració i Direcció d’Empreses (Tortosa) 194
Economia 167

Administració i Direcció d’Empreses i Finances i Comptabilitat 15
Administració i Direcció d’Empreses i Dret 23

Ensenyaments de 1r i 2n cicle       14
Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses 11

Llicenciatura en Economia 3

Ensenyament Núm. matriculats
Ensenyaments de màster       33

Màster en Direcció d’Empreses 16
Màster en Economia 3

Màster en Emprenedoria i Innovació 6
Màster en Gestió d’Empreses 5

Màster en Direcció Estratègica de l’Empresa 3
Ensenyament de doctorat       45

Doctorat d’Economia i Empresa 45
TOTAL 1.428

* Dades extretes de l’Informe de Matrícula presentat a la Junta de Facultat el 25 de novembre de 2014.

Estudiants de nou accés*

Ensenyament Núm. estudiants
Ensenyaments de grau     402

Finances i Comptabilitat 96
Administració i Direcció d’Empreses (Reus) 166

Administració i Direcció d’Empreses (Tortosa) 47
Economia 55

Administració i Direcció d’Empreses i Finances i Comptabilitat 15
Administració i Direcció d’Empreses i Dret 23

Ensenyaments de màster      22
Màster en Direcció d’Empreses 13

Màster en Economia 3
Màster en Emprenedoria i Innovació 6

Ensenyament de doctorat        6
Doctorat d’Economia i Empresa 6

TOTAL    430
* Dades extretes de l’Informe de Matrícula presentat a la Junta de Facultat el 25 de novembre de 2014.
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PDI amb docència als ensenyaments de la FEE

Departament Nombre PDI
Departament de Gestió d’Empreses 99

Departament d’Economia 72
Departament de Dret Privat, Processal i Financer 10

Departament de Dret Públic 8
TOTAL 189

Personal d’Administració i Serveis (PAS) adscrit a la FEE

Unitat Nombre PAS
Oficina de Suport al Deganat 4

Secretaria 4
Consergeria 3

Agent multimèdia 1
TOTAL 12

En aquesta memòria acadèmica, s’estableixen les activitats dutes a terme el curs 
2014-15 per assolir els objectius proposats en el Pla Estratègic de la Facultat d’Eco-
nomia i Empresa, basat en els compromisos fixats en la seva Política de Qualitat. 
Seguint el Pla Estratègic definit per al període 2012-2015, aquesta memòria s’es-
tructura en sis àmbits d’actuació:

–– 	La formació

–– 	Qualitat del sistema

–– 	Internacionalització

–– 	Pràctiques externes

–– 	Infraestructures i serveis 

–– 	Relacions externes 

La formació

Compromís. Proporcionar una formació dirigida cap a l’excel·lència tant en l’àmbit 
nacional com internacional, garantint una oferta acadèmica d’acord amb les neces-
sitats i expectatives dels nostres estudiants, així com de la societat i el territori.

L’oferta formativa s’ha ampliat amb la implantació del nou màster en Emprenedoria 
i Innovació i amb dues dobles titulacions en Administració i Direcció d’Empreses i 
Finances i Comptabilitat (nota de tall 10,27) i en Administració i Direcció d’Empre-
ses i Dret (nota de tall 7,18).

S’ha mantingut l’activació de les dues mencions previstes en les memòries de ve-
rificació dels graus: la Menció en Comerç Internacional, impartida en anglès, i la 



4

Menció en Màrqueting. La primera s’ofereix als estudiants dels tres graus del centre, 
mentre que la Menció en Màrqueting és pròpia del grau d’Administració i Direcció 
d’Empreses.

En el curs 2014-15, l’oferta d’assignatures impartides en llengua anglesa està for-
mada per un total de 16 assignatures. Aquestes assignatures són:

 En els graus d’Administració i Direcció d’Empreses, de Finances i Compta-
bilitat, d’Economia i de la doble titulació en Administració i Direcció d’Em-
preses i Finances i Comptabilitat:

•	 Mathematics I (1r-1Q)

•	 Introduction to Microeconomics (1r-1Q)

•	 Mathematics II (1r-2Q)

•	 Introduction to Macroeconomics (1r-2Q)

•	 Company Organization (1r-2Q)

•	 Principles of Applied Economics (1r-2Q)

–– En els graus d’Administració i Direcció d’Empreses, de Finances i Comptabi-
litat i d’Economia:

•	 Microeconomy (2n-1Q)

•	 Financial Management: Investment (2n-2Q)

•	 World Economics (3r-1Q)

•	 Financial Management: Finance (3r-1Q)

•	 International Finance (3r-2Q)

•	 International Marketing (3r-2Q)

•	 International Economics (3r-2Q)

•	 International Economic Relations (3r-2Q)

•	 International Commercial Law (3r-2Q)

–– En els graus d’Administració i Direcció d’Empreses i d’Economia:

•	 Macroeconomy (2n-2Q)

La Facultat ha estat també unitat promotora de dos màsters propis: 

–– Màster en Finances i Gestió Bancària, de 60 ECTS (13a edició), en col·
laboració amb el Departament de Gestió d’Empreses i l’Institut d’Estudis Fi-
nancers. Màster acreditat per EFPA.

–– Màster en Auditoria de Comptes, de 70 ECTS, en col·laboració amb el Col·
legi Oficial d’Economistes d’Alacant.

El Col·legi Oficial de Gestors Administratius de Catalunya considera aptes totes 
les titulacions impartides per la Facultat per presentar-se a les proves d’aptitud que 
convoca la Generalitat de Catalunya, conjuntament amb el Consell de Gestors Ad-
ministratius, per obtenir el títol de Gestor Administratiu. 
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Compromís. Facilitar la trajectòria acadèmica de l’estudiant a la universitat des del 
moment de l’accés fins a la inserció laboral, considerant aquesta trajectòria com un 
procés integral de la formació del futur professional i dins del marc de la responsa-
bilitat social.

La Facultat ha dut a terme les activitats següents, que han facilitat la trajectòria aca-
dèmica de l’estudiant:

–– Sessions informatives sobre el procés de matrícula per als estudiants de nou 
accés amb plaça assignada al juliol (14 i 25 de juliol de 2014). 

–– Jornades d’Acollida 2014-15, adreçades als estudiants de nou accés (5, 8 i 9 
de setembre de 2014 a Reus i Tortosa).

–– Desenvolupament del Pla d’Acció Tutorial amb la finalitat de millorar la qua-
litat dels processos formatius en relació amb l’orientació dels estudiants, i 
sessió grupal de presentació de tutor/a als estudiants de nou accés (16, 17 i 
24 de setembre de 2014).

–– Sessions informatives per als estudiants de 4t curs sobre el Treball de Fi de 
Grau (23 i 24 de setembre de 2014, a Reus i Tortosa, respectivament). 

–– Sessions informatives sobre la matrícula per als estudiants de nou accés amb 
plaça assignada al setembre (3 i 6 d’octubre de 2014 a Reus i Tortosa, res-
pectivament). 

–– Lliurament de les beques de la Fundació Privada Reddis als estudiants de la 
Facultat que van fer una estada de mobilitat el curs 2013-14. Es van lliurar 26 
beques amb un import total de 15.000 euros (21 d’octubre de 2014).

–– Enquesta presencial als estudiants de tots els graus i tots els cursos amb l’ob-
jectiu de conèixer la seva percepció de la docència (novembre 2014 i maig 
de 2015).

–– Sessions formatives per als estudiants matriculats de TFG sobre: Fonts d’in-
formació per a economia i empresa i Gestor de referències bibliogràfiques: 
Mendeley, a càrrec del CRAI del Campus Terres de l’Ebre (6 i 13 de novem-
bre de 2014) i del CRAI del Campus Bellissens (23 de novembre i 2, 3 i 4 de 
desembre de 2014, i 3 i 5 de març de 2015).

–– Tallers d’orientació: “Les estratègies de recerca de feina”, “El currículum com 
a eina de promoció” i “Com afrontar l’entrevista de selecció”, organitzats pel 
Centre d’Atenció a l’Estudiant (9 i 16 de febrer de 2015, a Reus i Tortosa).

–– Presentació de l’Autoinforme d’acreditació dels graus de la Facultat als estu-
diants (13 d’abril de 2015).

–– Taller “Aposta fort pel teu futur”, dirigit als estudiants d’ADE de Tortosa, amb 
l’objectiu d’oferir tècniques d’estudi i millorar la motivació dels estudiants 
(13 i 14 d’abril de 2015).

–– XI Fòrum de l’Ocupació Universitària (16 d’abril de 2015 a Reus).

–– Presentació de la XIV edició del Màster en Finances i Gestió Bancària (6 de 
maig de 2015).
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–– Sessió informativa sobre orientació professional i màsters per als estudiants 
de 3r i 4t dins de les activitats del Pla d’Acció Tutorial de la Facultat (14 de 
maig a Reus i el 21 de maig de 2015 a Tortosa).

–– Xerrada informativa a les entitats col·laboradores de pràctiques externes a 
Tortosa en el marc del III Fòrum d’Ocupació Universitària del Campus Terres 
de l’Ebre (15 de maig de 2015).

La FEE ha participat, ha organitzat o ha donat suport a diversos actes vinculats amb 
la responsabilitat social. Destaquem:

–– Campanya de Reis Solidaris (de l’1 al 15 de desembre del 2014).

–– Conferència “L’RSC a l’ADN de Port Aventura”, a càrrec de la Sra. Choni Fer-
nández Veciana, directora de Serveis Centrals de Port Aventura (4 de febrer 
de 2015 a Reus).

–– Conferència “RSC Moltacte, una altra manera de fer empresa”, a càrrec del 
Sr. Jaume Plana, director de RRHH de Moltacte (18 de febrer de 2015 a Tor-
tosa).

–– II Mercat de Projectes Socials, organitzat per la Universitat Rovira i Virgili i 
l’Ajuntament de Tarragona, amb la voluntat de donar a conèixer a la comu-
nitat universitària les diferents possibilitats de treballar des de la universitat 
conjuntament amb les entitats del tercer sector de la ciutat de Tarragona en 
projectes en el marc del programa d’Aprenentatge i Servei (28 d’abril de 
2015).

–– Col·laboració amb el Banc de Sang i entitats del tercer sector de la ciutat de 
Reus en el desenvolupament de projectes dins del programa APS en el marc 
del Treball de Fi de Grau. Aquests projectes han estat:

Entitat Projecte

Associació de Veïns Sant Jordi de Reus
Estudi sociodemogràfic del barri i pla de partici-
pació ciutadana

Fundació ECOM de Reus
Anàlisi dels elements que incideixen en la in-
serció laboral de les persones amb discapacitat 
física

Fundació Pere Mata
Estudi sobre l’impacte econòmic de la inserció 
laboral de persones amb malaltia mental severa

Associació KastigA2 de Reus Estudi econòmic-financer d’un taller lúdic d’aeris

Associació Despertaferro de Reus
Anàlisi de l’entramat del casal
Cooperativa Som Energia

Càritas Reus
Propostes i eines per millorar la comunicació i 
organització entre Càritas parroquials

Banc de Sang
Model de relació amb empreses col·laboradores
Cost de les campanyes amb unitats mòbils
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Qualitat del sistema

Compromís. Assegurar que la política de qualitat del centre és coneguda per tots els 
grups d’interès i que es troba a disposició de tots.

–– Al web de la Facultat, hi ha disponible la Política de Qualitat de la FEE, revi-
sada i aprovada per Junta de Facultat el 27 de maig de 2013 i ratificada per 
Junta de Facultat el 25 de novembre de 2014. També es pot consultar tot un 
conjunt de taxes i indicadors relacionats amb l’activitat acadèmica duta a 
terme des de la implantació dels graus. Aquesta informació està disponible 
tant per a la comunitat universitària com per a la societat en general. Aquest 
curs s’ha reorganitzat el web de la Facultat introduint-hi un apartat específic 
de “Qualitat” per millorar tant l’accés com la visibilitat a tots els grups d’in-
terès.

Compromís. Garantir que els processos que formen el Sistema Intern de Garantia de 
la Qualitat del centre es compleixen i es revisen periòdicament, per tal de realitzar 
un ús eficient dels recursos i adaptar-se a les necessitats específiques de cada mo-
ment.

Les accions realitzades el curs 2014-15 respecte a aquest compromís són:

–– Elaboració d’un nou manual del SIGQ de la FEE. Cal destacar que tant el 
manual com la totalitat dels processos que el formen són accessibles al web 
de la Facultat.

–– Elaboració de l’Autoinforme d’acreditació de les titulacions de grau de la 
FEE.

–– Elaboració de l’informe de matrícula corresponent al curs 2014-15.

–– Elaboració de l’informe d’avaluació de l’activitat docent corresponent al curs 
2013-14.

–– Elaboració de l’informe sobre l’Enquesta de Percepció de la Docència cor-
responent al curs 2013-14.

–– Modificació de la Normativa de Treball de Fi de Grau de la Facultat.

–– Elaboració de la memòria de la Borsa de Treball i pràctiques externes del 
curs 2013-14.

–– Elaboració de la memòria de mobilitat dels estudiants de la Facultat. Curs 
2013-14.

–– Elaboració de l’informe de seguiment de l’activitat docent del curs 2014-15.

–– Elaboració de l’informe del PAT de la FEE corresponent al curs 2013-14.

–– Elaboració del Reglament del Consell d’Estudiants de la FEE.

–– Elaboració de l’informe de rendiment acadèmic del curs 2013-14 i presen-
tació al professorat de totes les unitats docents (15, 19, 20 i 21 de gener de 
2015).

–– Sessió informativa dirigida als/a les tutors/es acadèmics/ques per a la prepa-
ració del curs 2014-15 amb videoconferència amb Tortosa (10 de setembre 
de 2014).
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–– Organització d’un curs sobre el Pla de Treball per al professorat de la Facultat 
(9 d’octubre de 2014).

–– Sessió informativa sobre el procés d’acreditació de les titulacions de grau 
adreçat a tot el col·lectiu de PAS i PDI de la Facultat (4 de desembre de 
2014).

–– Sessions informatives a Reus i Tortosa adreçades, especialment, al personal 
investigador en formació i professorat de nova incorporació del curs 2014-
15, però oberta a tot el PDI, en la qual s’informa dels aspectes més directa-
ment relacionats amb el desenvolupament de la seva docència (14 i 21 de 
gener de 2015).

Durant els dies 8 i 9 de juny de 2015, la Facultat va rebre la visita del Comitè Ava-
luador Extern d’AQU Catalunya, per tal de completar el procés d’acreditació de 
les titulacions de grau. Es van realitzar audiències amb l’equip deganal, estudiants, 
professorat, egressats i ocupadors.

Internacionalització

Compromís. Afavorir la internacionalització del centre, tant en la capacitat d’atracció 
dels ensenyaments de grau, màster i doctorat, com en la promoció de la mobilitat 
acadèmica, en formació i en pràctiques.

–– La FEE ha continuat potenciant la mobilitat internacional i estatal dels estudi-
ants en el marc dels programes MOU, Erasmus i Sicue. Durant el curs 2014-
15, un total de 38 estudiants han realitzat una estada (anual o quadrimes-
tral) en una universitat estrangera o espanyola. D’altra banda, 68 estudiants 
estrangers han escollit la FEE com a destí per realitzar part dels seus estudis 
universitaris. 

Per al curs 2014-15, s’han ofert places a les destinacions següents: 

–– Programa Erasmus: Justus-Liebig-Universität Giessen (Alemanya), Potsdam 
Universität (Alemanya), Universität Wuppertal (Alemanya), Zwickau Uni-
versity of Applied Sciences (Alemanya), Universitaet Erlangen-Nuernberg 
(Alemanya), IMC-Fachoschule Krems (Àustria), FH Joanneum Gesellschaft 
(Àustria), Vives University College Kortrijc (Bèlgica), University of the West 
of Scotland (Escòcia), University of Stirling (Escòcia), Ekonomicka Unverzita 
V Bratislave (Eslovàquia), Université Cergy Pontoise (França), IFSAC-ESC-Pau 
(França), Université de Montpellier (França), ISC Paris School of Management 
(França), Université René Descartes-Paris 5 (França), ESC-IFI Rouen (França), 
Institut d’Études Politiques de Toulouse (França), Ikonomiko Panepistimio At-
hinon (Grècia), University of Piraeus (Grècia), Fontys University of Applied 
Sciences (Holanda), University of Limerick (Irlanda), Universita Cattolica del 
Sacro Cuore di Milano (Itàlia), Università degli studi di Catania (Itàlia), Uni-
versità degli Studi di Modena e Reggio Emilia (Itàlia), Università degli studi 
di Napoli Federico II (Itàlia), Università degli Studi di Salerno (Itàlia), Univer-
sità di Bologna (Itàlia), Kauno Technologijos Universitetas (Lituània), Vilni-
aus Kolegija (Lituània), Mikolaja Kopernika W Toruniu (Polònia), University 
of Economy in Bydgoszcz (Polònia), Universidade de Coimbra (Portugal), 
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Universitatea de Vest din Timişoara (Romania), Högskolan Dalarna (Suècia), 
Högskolan Väst (Suècia), Haute Ècole Ingénierie et de Gestion du Canton de 
Vaud (Suïssa), Università della Svizzera Italiana (Suïssa). 

–– Programa MOU: Universidad del Rosario (Argentina), Universidad Nacional 
del Sur (Argentina), Universidad Nacional del General Sarmiento (Argenti-
na), Universidad Nacional de la Plata (Argentina), Universidad Federal de 
Bahía (Brasil), Universidad Paulista (Brasil), Université du Québec à Mon-
tréal (Canadà), Cornell University (Estats Units), Universidad Michoacana de 
San Nicolás de Hidalgo (Mèxic), Instituto Tecnológico de Estudios Superiores 
de Monterrey (Mèxic), Instituto Tecnológico de Sonora (Mèxic), Universidad 
de Monterrey (Mèxic), Southwestern University of Finance and Economics 
(Xina).

–– Programa Sicue: Universidad Autónoma de Madrid, Universitat de Girona, 
Universitat Jaume I, Universidad de La Laguna, Universidad de Las Palmas 
de Gran Canaria, Universidad de León, Universidad Rey Juan Carlos, Uni-
versidad de Santiago de Compostela, Universidad de Sevilla, Universitat de 
València. 

–– Per poder incrementar l’oferta d’universitats on els estudiants puguin fer es-
tades de mobilitat, el centre manté una política activa de cerca de noves 
destinacions que tinguin una oferta formativa en l’àmbit de l’Economia i 
l’Empresa. 

–– El personal docent i investigador ha participat també en programes d’inter-
canvi. Han realitzat estades de mobilitat Nektarios Aslanidis a la University 
of Sidney (Austràlia), Luis Díaz Serrano a la Univerity of Amsterdam (Holan-
da), Guiomar Ibáñez Zárate al Centre for European Economic Research (Ale-
manya) i al Centro de Investigación y Docencia Económicas A.C. (Mèxic), 
Susana Iranzo Sancho a la University of Sidney (Austràlia), Antonio Osorio a 
la Universitat Catòlica d’Oporto (Portugal), José Manuel Giménez a la Uni-
versidad Politécnica de Cartagena (Espanya), Eleni Papaikonomou a Atenes 
(Grècia), Mireia Valverde Aparicio a Waterford (Irlanda) i a AQV Kanizsa 
(Hongria), Alba Barbarà Molinero a Stirling (Escòcia), Ignasi Brunet Icart a 
Guadalajara (Mèxic), Aurelio Fernández Bariviera a Maceió (Brasil), Juan Pa-
blo González Bustos a Lima (Perú), Gerard Ryan a AQV Kanizsa (Hongria) i a 
Birmingham (Regne Unit), Rosalía Cascón Pereira a London i a Leeds (Regne 
Unit), Gilda M. Hernández Maskivker a Male (Rep. Maldives), Ana Beatriz 
Fernández Lara a Istambul (Turquia) i a Nuremberg (Alemanya), i Àngels 
Niñerola Montserrat a Opatija (Croàcia).

–– Han fet una estada acadèmica a la Facultat: Helmut Herwartz de la Univer-
sitat de Gottingen (Alemanya), Joop Hartog de la Universitat d’Amsterdam 
(Holanda), Philip McCann de la Universitat de Groningen (Holanda), An-
drés Rodríguez-Pose de la London School of Economics (Regne Unit), María 
Guadalupe González Trejo de la Universidad Pedagógica Nacional (Mèxic), 
Christine Cross de la University of Limerick (Irlanda), i Melisa Noemí Man-
zanal de la Universidad Nacional del Sur (Argentina).
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La Facultat ha rebut la visita de: 

–– la responsable de relacions internacionals de la Universidad de Coimbra, 
Sra. Raquel Sampaio, per al seguiment de l’acord de mobilitat que existeix 
entre les dues universitats (5 de setembre de 2014)

–– el degà de la Facultad de Ciencias Económicas, Dr. Alfredo Rébori, i la di-
rectora del Centre d’Estudis d’Administració, Dra. Claudia D’Annunzio, de 
la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires, amb 
la qual es va signar un acord marc i de mobilitat el curs anterior (8 i 9 de 
setembre de 2014)

–– el rector de la Universidad Provincial del Sudoeste de Argentina, Dr. Hernán 
Vigier, amb el qual es van valorar possibles col·laboracions en el marc del 
Màster d’Emprenedoria i Innovació (15 i 16 d’octubre de 2014).

Altres activitats realitzades en l’àmbit de la internacionalització han estat les se-
güents:

–– Presentació de la nova convocatòria de mobilitat per al curs 2015-16, a càr-
rec de l’I-Center (13 de novembre de 2014).  

–– Sessions informatives de mobilitat específiques per als estudiants de la Fa-
cultat d’Economia i Empresa (10 i 17 de desembre de 2014, a Reus i Tortosa, 
respectivament).

–– Sessió orientativa per als estudiants que faran una estada de mobilitat durant 
el curs 2015-16 (9 de juny de 2015).

Pràctiques externes

Compromís. Garantir la qualitat de les pràctiques externes com a instrument que 
facilita la inserció laboral de l’estudiant i millora la interrelació entre universitat i 
empresa.

–– La col·laboració amb el món empresarial s’ha continuat impulsant mitjan-
çant les pràctiques externes i la Borsa de Treball de la FEE. 

–– Per a la gestió tant dels convenis de pràctiques curriculars com de pràcti-
ques extracurriculars, així com de les ofertes laborals, la Facultat d’Economia 
i Empresa disposa d’aplicacions informàtiques específiques, una per a les 
pràctiques curriculars, que es va posar en marxa el juliol de 2012, i una altra 
per a les pràctiques extracurriculars i les ofertes laborals, des de 2008.

–– En l’àmbit de les pràctiques extracurriculars, s’han signat convenis amb di-
verses empreses i institucions: Aacoas Art Travel SL, Adqui SAU, Agansa SA, 
Air Europa Líneas Aéreas SAU, Ajuntament de la Canonja, Albacar Assessors 
i Consultors SLU, Alsys Information Technologies SL, Apartmueble SL, AP-
Plus Norcontrol SLU, Assemsa Consultors SL, Banco Bilbao Vizcaya Argenta-
ria SA, Banco Santander SA, Barcelona Life Sciences SL, Basell Poliolefinas 
Ibérica SL, BASF Española SL, Bayer Material Science SL, Bertomeu i Santia-
go Assessors, BIC Graphic Europe SA, Biosfer Teslab SL, Celanese Chemicals 
Iberica SL, Chubb Iberia SL, Clariant Ibérica Producción SA, Construcciones 
Asensio SL, Coriberica Sanitaria SL, Crusadeco SL, De la Guardia Grup d’As-
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sessors SL, Deutsche Bank, Diputació de Tarragona, Distribuciones Rueda 
SAU, Ebretic Enginyeria SL, Editrain SL, El Ancora del Serrallo SL, Escola 
Internacional del Camp, Estética Ishtar, Explotacions Marines Fangar SL, Fai-
veley Transport, Fertilitzants Gombau, Fischer Ibérica SAU, Flowserve SAU, 
Galenicum Health SL, Gestionamos SCP, GIESSA 2013 SL, Gomà-Camps, 
Grup Air-Med SA, Hotel Termes Montbrió SL, Ibercaja Banco SAU, IPHES, 
Joana Ventura Gómez, Josep Ignasi Barerra Curto, Kaefer Servicios Industria-
les SA, Kellogg Manufacturing España SL, La Cartuja Suministros Hosteleria, 
La Masrojana SL, Laboratorios Serra Pàmies SA, Lear Corporation Holding 
Spain SLU, LegalSolution, Manel Pallarès Assessorament De Risc SL, Market 
Research & Cloud SL, Marsal Serveis de Gestió SL, MGS Seguros i Reasegu-
ros SA, Miavit Nutrición Animal SL, Mont-roig Gestió SL, Paño Fruits SL, Por-
ras Garcia Assessors SCP, Port Aventura Entertainment SA, Randstad Empleo 
ETT SAU, Repsol SA, Reus Desenvolupament Econòmic SA, Reus Serveis 
Municipals SA, SAP España, Sis. Aplic y Produc. Inf, SCA Hygiene Products 
SL, Schindler SA, Schwartz Hautmont CMSA, Seare Reus Enginyeria SL, Tel-
net Sistemas, Tràmit Assessors SL, Unifica 2003 SL, Yacht Sales Financing 
Group SL. 

En el període de l’1-6-14 al 31-5-15, s’han signat 145 convenis de pràctiques ex-
tracurriculars, 13 dels quals dins del programa “Becas Santander CRUE CEPYME” 
del Banco Santander.

–– En l’àmbit de les pràctiques externes curriculars, les empreses que han col·
laborat durant aquest curs són Actitud i ocupació SL, Activa Mutua 2008, 
Ajuntament de Riudecanyes, Ajuntament de Salou, Ajuntament de Tarrago-
na, Ajuntament de Torredembarra, Ajuntament de Tortosa, Ames Reus SCP, 
Arboreto SAT, Asesores Financiación Náutica SL, Assemsa Consultors SL, As-
sessoria Fiscal Costa Daurada SLPU, Assessors Financers Reus SL, Autoritat 
Portuària de Tarragona, Balfegó & Balfegó, Barcelona Life Sciences SL, Basf 
Española SL, Boada & Duch Auditors, Buil & Giné Wine Co SL, Càmara Ar-
rossera del Montsià i SC SCCL, Cambra de Comerç de Reus, Celler Coop. i 
Secc. Crèdit St. Miquel Batea SCCL, Cellers Sant Rafel SLL, Clatovall Associ-
ats SL, De la Guardia Grup d’Assessors SL, Diputació de Tarragona, Ebrequa-
litat SA, Ecologic & Textil SL, Eco-Shredder SL, Epic Solutions SL, Europreven 
Servicios de Prevención de Riesgos, Faiveley Transport Ibèrica SA, Ferraté 
Electrodomèstics SL, Fischer Iberica SAU, Flowserve SAU, Gabinet Asses-
sor Alt Camp SL, Gabinet Gaudi SL, GEPEC-EDC, Gestió Integral Sanitària 
i Assistencial AIE, Gestionamos SCP, Gestora del gremis del Baix Penedès, 
Ginovart & Monclús Enginyers SL, Gomà Camps SAU, Idiada Automotive 
Technology SA, Institut Català de Paleoecologia Humana i Evolució, Kellogg 
Manufacturing España SL, Laboratorios Serra Pamies SA, Lluís Castaño SL, 
Lluís Miquel López Fabra, Manpower Team ETT SAU, Market Research & 
Cloud SL, Miavit Nutrición Animal SL, Mollà Rudiez & Oliva SAP, Paño Fruits 
SL, Port Aventura Entertainment SAU, Promicsa, Retonic SL, Reus Desenvo-
lupament Econòmic SA, Rosa & Reverte Consultors SLP, Seare Reus Enginye-
ria SL, Solfranc Tecnologías SL, Ten Solutions Software and Consulting SL, 
Teven EMC2 SL, Tortosa Innova SL, TQ Tecnol SA, Universitat Rovira i Virgili 
i Zapater Assessors SL.
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El curs 2013-14 s’han signat un total de 132 convenis de pràctiques externes curri-
culars de grau i 5 de màster.

En el marc de les pràctiques externes, també s’han dut a terme les activitats se-
güents:

–– Reunió amb tots els estudiants matriculats a Pràctiques Externes, durant la 
qual es van lliurar els convenis i es va informar del/de la tutor/a acadèmic/a i 
de l’empresa (per als estudiants del grau d’ADE, el 24 de setembre de 2014 a 
Reus i el 23 de setembre a Tortosa; per als estudiants dels graus de FIC i ECO, 
l’11 de febrer de 2015).

–– Sessions informatives adreçades als estudiants de 3r curs sobre les pràctiques 
externes de grau (16 d’abril de 2015, a Reus i 21 d’abril de 2015 a Tortosa) i 
sessió informativa per a les empreses (2 de juny de 2015, a Reus i a Tortosa). 

Infraestructures i serveis

Compromís. Promoure la millora permanent de les instal·lacions i els serveis del cen-
tre i la seva adequació a les necessitats formatives dels estudiants.

Pel que fa a les millores d’infraestructures, s’han dut a terme les actuacions se-
güents:

–– Millora del pàrquing i modificació de les tanques perimetrals.

–– Modificació del mostrador d’atenció al públic a la Secretaria de la Facultat.

–– Revisió del tancament de les finestres de tot l’aulari de la FEE.

–– Canvi en la configuració dels ordinadors de les aules per obtenir una major 
eficiència energètica.

–– Posada en funcionament d’un pou per subministrar l’aigua de reg del Cam-
pus Bellissens.

–– Millores a l’aula Mas Vila.

–– Condicionament d’una sala per col·locar-hi tots els servidors de la Facultat.

Respecte a la formació del professorat en relació amb les infraestructures, s’ha dut 
a terme un curs de formació per als membres de l’equip d’emergència de la FEE, 
organitzat per l’Oficina de Prevenció i Riscos Laborals (29 de setembre de 2014).

Relacions externes

Compromís. Promoure els vincles de la Facultat amb els centres de secundària per 
tal de captar talent i fomentar l’estudi de l’economia i l’empresa entre els joves del 
nostre territori.

–– Visita dels estudiants de 1r i 2n de batxillerat de l’Institut Salvador Vilaseca 
de Reus, per als quals es va organitzar una sessió de presentació de l’oferta 
formativa i activitats lúdiques (19 de desembre de 2014).
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–– Visita a l’Institut Antoni de Martí i Franquès de Tarragona per explicar l’oferta 
formativa de la Facultat (22 de gener de 2015).

–– Visita a l’Institut Andreu Nin del Vendrell per informar d’aspectes acadèmics 
i sortides professionals de les titulacions de la FEE als estudiants de cicles 
formatius d’Administració i Finances i de Gestió Comercial i Màrqueting (5 
de març de 2015).

–– Jornades de Portes Obertes (25 de març i 15 d’abril de 2015), on es presenta 
la Facultat fent especial referència a l’oferta formativa i s’organitza una visita 
guiada a les instal·lacions. Per tercer any consecutiu, s’ha organitzat també 
la Jornada de Portes Obertes orientada a les famílies (25 d’abril de 2015). 

–– Visita d’estudiants de l’Institut Jaume I de Salou dins de l’activitat Campus 
Tour URV, coorganitzada amb el CAE (22 i 24 d’abril de 2015).

–– Organització de la Fase Local de la VII Olimpíada d’Economia (21 de maig 
de 2015), amb la participació de 131 estudiants, pertanyents a 30 centres de 
secundària de la província. 

–– Participació a la Fase Nacional de la VII Olimpíada d’Economia, celebrada 
a la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials de la Universitat de 
Màlaga (24, 25 i 26 de juny de 2015).

–– Conferències divulgatives als centres de secundària a proposta del profes-
sorat de la FEE. Aquest curs s’han proposat conferències relacionades amb 
(1) Les causes de la crisi: el perquè de tot plegat, (2) L’economia del medi 
ambient, (3) Per a què serveixen els economistes, (4) Crisis econòmiques: 
bombolles, mentides, autoenganys i oportunitats, (5) La globalització de 
l’economia, (6) Jocs econòmics: Olimpíades i altres concursos.

Compromís. Fomentar la visibilitat de la Facultat per tal de posicionar-la a esfera terri-
torial així com internacional en els àmbits de la formació, la recerca i la transferència 
realitzada.

Premis i reconeixements:
–– Premis als millors expedients acadèmics del curs 2013-14, patrocinats per 

la Fundació Gresol. Els premis es van atorgar a Marta Alaya Ruíz, del grau 
d’Administració i Direcció d’Empreses; Adrián Jiménez de Andrés, del grau 
de Finances i Comptabilitat, i David Maldonado Sánchez, del grau d’Econo-
mia.

–– Premi a l’estudiant millor classificat a la fase local de la VI Olimpíada d’Eco-
nomia que segueix els seus estudis a la FEE, Gabriel Arbonès Domingo, de 
l’Institut Joan Guinjoan de Riudoms.

–– Diploma a la professora Imma Candel del Col·legi Aura, com a centre classi-
ficat en primer lloc en la fase local de la VI Olimpíada d’Economia. 

–– Reconeixement a la trajectòria professional d’antics alumnes de la FEE, al Sr. 
Josep A. Aliagas.
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–– Premi de la Fundació Coll-Urgellès a Gerard Solé Sánchez, l’estudiant amb 
millor nota d’admissió a la Facultat el curs 2014-15 amb una dotació de 
1.800 euros.

Conferències:

–– Conferència “El nou paradigma de l’empresa familiar en un entorn global” 
de la Sra. Adriana Casademont, en l’acte d’inauguració del curs acadèmic de 
la Facultat d’Economia i Empresa (15 d’octubre de 2014).

–– Conferència “Una nova mirada a l’Estat del benestar: del welfare al workfa-
re” del Dr. Guillem López Casasnovas, en l’acte d’inauguració del curs aca-
dèmic del Centre de Recerca en Economia Industrial i Economia Pública (30 
d’octubre de 2014).

–– Conferència “L’assessorament financer com a professió”, a càrrec del Sr. Jo-
sep Soler, director general de l’Institut d’Estudis Financers i president d’EFPA 
Europa, organitzat pel màster en Finances i Gestió Bancària (15 d’abril de 
2015).

–– Lliçó inaugural “On la política i el dret s’entrecreuen”, a càrrec del Dr. Josep 
Joan Moreso, director d’AQU Catalunya, en l’acte d’inauguració del curs 
2014-15 del Campus Terres de l’Ebre (29 d’octubre de 2014).

Presència en actes i reunions organitzats per diferents entitats del territori:

–– La degana de la FEE assumeix la vicepresidència de la CONFEDE, Conferèn-
cia Espanyola de Degans de les Facultats d’Economia i Empresa (novembre 
2014)

–– Reunió anual del Col·legi d’Economistes de Catalunya (7 d’octubre de 2014).

–– XIII Jornada Gresol, organitzada per la Fundació Gresol Dimecres (8 d’octu-
bre de 2014).

–– Acte de lliurament de les Beques Fundació Repsol i Consell Social, curs 
2013-14 (21 d’octubre de 2014). 

–– Acte d’investidura de Dr. Honoris Causa per la Universitat de Màlaga al Dr. 
Jaume Gil Aluja, investit també Honoris Causa per la URV i que va ser pro-
fessor emèrit de la Facultat (6 de novembre de 2014).

–– XVII Trobada d’Economia al Campus Terres de l’Ebre (13 de novembre de 
2014).

–– Jornada dels Economistes 2014 (14 de novembre de 2014).

–– Acte d’inauguració del curs 2014-15 del CESDA (14 de novembre de 2014).

–– Reunions de CONFEDE (Màlaga, 27 i 28 de novembre de 2014; Madrid, 5 
de maig de 2015; Valladolid, 5 i 6 de juny de 2015).

–– Jurat dels premis APPORT, l’objectiu dels quals és reconèixer la important 
tasca de persones, entitats i empreses que dediquen els seus esforços dins 
del sector portuari en l’àmbit del Port de Tarragona (2 de desembre de 2014).
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–– Acte de lliurament de les beques patrocinades per Repsol i el Consell Social 
de la URV, curs 2014-15 (10 de gener de 2015).

–– Acte de presa de possessió del nou president del Consell Social de la URV, 
Joan Pedrerol (28 de gener de 2015).

–– Acte de recepció anual d’entitats que organitza el Centre Lectura de Reus (30 
de gener de 2015).

–– Reunions de la Junta Directiva i de l’assemblea de l’Asociación Olimpiada 
Española de Economía (Madrid, 6 de febrer de 2015 i Màlaga, 25 de juny de 
2015).

–– Reunió de degans de les facultats d’Economia i Empresa de totes les univer-
sitats catalanes (públiques i privades) per debatre sobre la publicació del nou 
reial decret que introduïa la possibilitat de modificar la durada dels graus (12 
de febrer de 2015).

–– Acte d’investidura del Dr. Jaume Gil Aluja com a doctor Honoris Causa de la 
Universidad Siglo XXI de Córdoba (Argentina) (19 de febrer de 2015, al Palau 
Macaya de Barcelona).

–– Acte anual de Fundació Mútua Catalana (9 d’abril de 2015).

–– Acte d’inauguració de les XVIII Jornades d’Economia de les Terres de l’Ebre 
(4 de maig de 2015).

Compromís. Contribuir significativament al lideratge territorial a partir de la difusió 
dels resultats de recerca i divulgació del coneixement, en els àmbits de l’economia 
i l’empresa.

En aquest compromís, s’han portat a terme les accions següents:

–– Participació en el grup de treball d’activitat econòmica de l’Eix 2015, inici-
ativa de la Cambra de Comerç de Reus amb l’objectiu d’elaborar un catàleg 
d’idees innovadores i de propostes a partir de la realitat econòmica de Reus, 
per posar sobre la taula el debat d’un model econòmic de ciutat per al futur 
(abril 2014-abril 2015) 

–– Workshop in Urban and Regional Economics, organitzat pel CREIP (4 i 5 de 
setembre de 2014).

–– Seminari d’Emprenedoria “Què cal fer per internacionalitzar la meva Start-
up?”, a càrrec de la Sra. Montse Riquer, organitzat per la càtedra d’Emprene-
doria i Creació d’Empreses (16 d’octubre de 2014). 

–– Jornada “De l’invent a la innovació passant per la patent”, organitzada per 
la càtedra d’Innovació Empresarial. La xerrada “Els invents i els inventors a 
Catalunya” va anar a càrrec de Manuel Matellán Galende, director del Club 
d’Inventors. Durant la jornada es va presentar el llibre “El món de les patents 
a Tarragona”, estudi dirigit pel Dr. Agustí Segarra (23 d’octubre de 2014).

–– XVII Trobada d’Economia de les Terres de l’Ebre “Futur i qualificacions en el 
mercat de treball”. La conferència “Cambios ocupacionales y de cualifica-
ciones: España en comparación con Europa” va anar a càrrec del Dr. Carlos 
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García Serrano, de la Universitat d’Alcalà, coorganitzat amb el Departament 
d’Economia i el Campus de les Terres de l’Ebre (13 de novembre de 2014).

–– Jornada de divulgació sobre el paper de l’economista, la creació del despatx 
professional i l’autoocupació, organitzat per la càtedra d’Emprenedoria i el 
Col·legi d’Economistes (1 de desembre de 2014).

–– IV Jornada de Treball ACEDE (Associació Científica d’Economia i Direcció de 
l’Empresa) sobre Recursos Humans, coorganitzada pel grup de recerca Fac-
tor Humà, Organitzacions i Mercats i el Departament de Gestió d’Empreses 
(15 de desembre de 2014).

–– Presentació del llibre 100 Qüestions sobre Economia: Primer la vida que la 
borsa, els autors del qual són Agustí Segarra i Lluís Miret (19 de febrer de 
2015).

–– XVIII Trobada d’Economia de les Terres de l’Ebre i XX Simposi d’Economia 
amb el lema “Pecats, trampes i delictes: com percebem la corrupció”. Hi 
participaren el Dr. Jesús Lizcano de la Universitat Autònoma de Madrid i el 
Sr. Carlos Cruzado Catalán, president del Sindicat de Tècnics del Ministeri 
d’Hisenda (4 de maig de 2015).

Finalment, s’aporten dades complementàries del curs anterior:

Taxa de rendiment acadèmic (Curs 2013/2014)

Ensenyament Taxa de rendiment
Ensenyaments de grau

Finances i Comptabilitat 73,62%
Administració i Direcció d’Empreses 80,03%

Economia 72,77%
Ensenyaments de màster

Màster en Direcció d’Empreses 94,70%
Màster en Direcció Estratègica de l’Empresa 97,00%

Màster en Economia 67,60%
Màster en Gestió d’Empreses 94,12%

Taxa d’èxit (Curs 2013/2014)

Ensenyament Taxa d’èxit 
Ensenyaments de grau

Finances i Comptabilitat   85,28%
Administració i Direcció d’Empreses   89,31%

Economia   85,65%
Ensenyaments de màster

Màster en Direcció d’Empreses 100,00%
Màster en Direcció Estratègica de l’Empresa 100,00%

Màster en Economia   98,70%
Màster en Gestió d’Empreses   94,12%
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Estudiants titulats (Curs 2013/2014)

Ensenyament Estudiants titulats
Ensenyaments de 1r i de 1r i 2n cicle   51

Diplomatura en Ciències Empresarials 29
Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses 17

Llicenciatura en Economia 5
Ensenyaments de grau 214

Grau d’Administració i Direcció d’Empreses 144
Grau de Finances i Comptabilitat 53

Grau d’Economia 17
Ensenyaments de màster   16
TOTAL 281

MEMÒRIA ECONÒMICA 2014

1600000  PRESSUPOST  CORRENT

PRESSUPOST TOTAL   56.437,05
Dotació 2014 38.832,98  
Romanent 2013 15.704,41  
Màsters oficials 373,20  
Lloguer espais 160,00  
Cofinançament Equipament Docent 1.366,46  

DESPESA   40.341,02
Capítol II 27.768,85  

Conservació i reparació 4.279,83  
Material d’oficina 5.928,51  
Fotocòpies/Material informàtic de consum 2.013,50  
Subministraments 1.580,16  
Telèfon 5.472,49  
Accions protocol·làries - Publicitat 683,45  
Treballs professionals 1.990,31  
Dietes i locomoció 5.446,60  
Altres 374,00  

Capítol VI 12.572,17  
Instal·lacions tècniques 425,00  
Maquinària 2.710,95  
Mobiliari 9.224,47  
Equips informàtics 211,75  

ROMANENT   16.096,03
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1600033  BEQUES MOBILITAT FUNDACIÓ PRIVADA REDDIS

PRESSUPOST TOTAL   17.403,90
Romanent 2013 2.403,90  
Aportació Fund. Priv. Reddis 15.000,00  

DESPESA   15.000,00
Beques Mobilitat 15.000,00  

ROMANENT   2.403,90

1600042  DESENVOLUPAMENT PLANS ESTRATÈGICS

PRESSUPOST TOTAL   30.572,15
Romanent 2013 14.250,08  
Contracte Programa 16.322,07  

DESPESA   12.273,71
Accions internacionalització i captació 5.912,59  
Beques Pla Estratègic 6.361,12  

Compromès 9.331,67  
ROMANENT   8.966,77

1600084  OVERHEADS

PRESSUPOST TOTAL   11.879,50
Romanent 2013 3.069,13  
Overheads FURV 8.810,37  

DESPESA 8.456,65
Conservació i reparació 3.969,00  
Materials, subministraments i altres 469,44  
Inversions 4.018,21  

ROMANENT   3.422,85

1600071  ROMANENT ESPECIAL

PRESSUPOST TOTAL   965,89
Romanent 2013 965,89  

DESPESA   0,00
ROMANENT   965,89

1600085  MÀSTER DIRECCIÓ EMPRESES

PRESSUPOST TOTAL   5.526,89
Romanent 2013 3.802,61  
Dotació màster 2014 1.724,28  

DESPESA 2.784,55
Fotocòpies 170,16  
Llicències 589,90  
Captació 484,00  
Conferències/seminaris 1.247,99  
Altres 292,50  

ROMANENT   2.742,34
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1600087  MÀSTER ECONOMIA

PRESSUPOST TOTAL   2.216,02
Romanent 2013 1.551,98  
Dotació Màster 2014 664,04  

DESPESA 1.222,87
Llicències 211,75  
Captació 945,16  
Altres 65,96  

ROMANENT   993,15

1600089  MÀSTER GESTIÓ D’EMPRESES

PRESSUPOST TOTAL   1.246,65
Romanent 2013 1.246,65  

DESPESA 1.049,43
Captació 949,23  
Altres 100,20  

ROMANENT   197,22


