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Solo el 7 por ciento de los titulados
de la URV no encuentra trabajo

La cifra de insercién laboral de esta universidad supera en tres puntos a la media catalana

EI 93 por ciento de [os titulados
de la Universitat Rovira | Virghli
han encontrado trabajo, ¥ en un
plazo bastante breve —entre dos vy
cuatro meses— respecto ala
finalizacién de su etapa formativa.
Se trata de unas cifras muy
elevadas, por encima de la media
catalana, aunque presentan
disparidad segiin el tipo de
formacion seguida: los que han
cursado estudios técnicos son los
que tienen un mayor indice de
insercién laboral, mientras que los
de formacién hamanistica
representan e caso contrario.

RareL Viua/Reus
willa@diaridetarragona.com

Los datos corresponrden al estudio
La insercid laboral dels titulats
a fa URV, realizado por Ferran Ma-
iié, Mercedes Teruel y Javier Her-
nin Gutiérrez y que acaba de edi-
tarse en forma de libro a cargo del
Consell Social de la URV. Su pre-
sidente, Angel Cunillera, se mos-
trd altamente satisfecho ante los
indices de ocupacion que muestra
el estudio, pero ala vez seiialé que
«no querriamos que la satisfaccion
Nlevase al relajamientos, ya que des-
de la propia sociedad que rodeaa
la universidad deben ponerse en
marcha los mecanismos necesarios
para conseguir la ocupacién de ese
siete por ciento de titulados que es-
tdin en el paro o han pasado a las
filas de los inactivos, es decir, quie-
nes no tienen trabajo ni 1o buscan.,

La cifra mds impactante es el he-
cho de que el 93 por ciento de los
titulados tengan trabajo, cifra
que en la media de los titulados ca-
talanes es tres puntos mis baja. Por
supuesto, ta insercidn tiene dife-
rentes niveles segin el tipo de es-
tudio cursado: Humanidades es el
drea con menos insercion —un 88,9
por ciento— y donde mas abando-
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no del mundo laboral se produce
—4.4 por ciento de inactividad-
mientras que los titulados en Téc-

nicas lienen una ocupacion del 98,1

paor ciento y un cero por ciento de
imactividad. Un dato a retener es
que la segunda drea con mayores
dificultades para lainsercidn es la
de Experimentales, en la que se in-
cluyen estudios que en teoria tie-
nen fuerte demanda a nivel local,
como el de Quimica.

Asimismo, el plazo para en-
contrar la prilera ocupacién es ba-

jo, situindose entre los dos y cua-
tro meses. También aqui hay di-
ferencia segin fos estudios, ya que
si bien los titulados con formacién
téenica y los de humanisticas
coinciden en tener indices ripidos
de ocupacion, estos dltimos cam-
bian pronto de trabajo, en un in-
dicio de que esa primera insercién
ha tenido cardcter de tanteo. De he-
che, 1a primera ocupacién del 46,15
por ciento de los titulados en Hu-
manidades no tiene ninguna rela-
¢idn con los estudios gue han cur-

sadoe. En cambio, los titulados de
Técnicas mantienen su primer
trabajo tiempo después, lo que pue-
de sefialar tanto una mayor satis-
faccién por su parte como el he-
cho de que las necesidades del mer-
cado de trabajo estdan bastante
ajustadas respecto a la aparicién
de nuevos trabajadores.

Otro aspecto analizado para
comprobar la calidad del lugar de
trabajo actual es su remuneracion
salarial. Un 40 por ciento de los ti-
tilados cobra menos de 12.000 eu-

Una herramienta
para indecisos

El presidente del Consell Social
de la URY, Apgel Cunillera,
saludd ayer la publicacion de
este estudio. comd xun docu-
mento valioso».qie puede ser
utilizado por los firturos alum-
nosalahora éemMEulameeﬁ
la universidad, ‘conio nRa 1~
diografia que: fess muesu'a es-
tadisticamente- edmo.. podrd
ser su insercién laboral segdn
ia carrera que esco;a 4Bsuna
herramierita para quien quiere
 decidir su futaro:pirgfesional sin
tener una vocdeldn determi-
nada», sefiald Cunillera.

La ocupacion de
los ex alumnos de
Técnicas alcanza
casi la totalidad

ros anuales, un 33 por ciento co-
bra entre 12.000y 18.000 y el 27 por
ciento restante cobra mas de es-
ta cifra. Los ingresos medios mis
importantes corresponder, una vez
més, a los titulados en Técnicas,
que casi alcanzan los 21.600 euros
anuales, mientras que en el lado
opuesto se hallan los de Humamni-
dades, con 13.556 euros. Por sexos
también hay una importante dife-
rencia: 14.000 euros cobran las mu-
jeres y 19.000 los hombres. 5.000
euros de discriminacion.



