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REFERENCIES BIBLIOGRAFIQUES

I. La regulacio de la igualtat per rad de genere a la Unid

europea:

1. El procés d’integracié europea i les dimensions del reconeixement de la
igualtat de geénere.

2. Analisis dels instruments conceptuals i normatius de la Unid Europea en
I’ambit de la igualtat: dret originari i derivat.

3. El paper del Tribunal de Justicia de la Unio Europea en la interpretacio
de la igualtat de genere: evolucid i criteris interpretatius.

Professora Coordinadora: Laura Roman

14/02 - 21/02 El proceso de integracion europea y la regulacion juridica
de la igualdad
Laura Roman

v Francina ESTEVE i Mariona ILLAMOLA (coord.), La igualdad por razon de sexo
en la Unidon Europea, Universitat de Girona, 2011.

*28/02 La jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea en
material de igualdad entre hombres y mujeres
Teresa Freixes

v “La igualdad de mujeres y hombres en el Derecho de la Unién Europea. Una
valoracion tras la entrada en vigor del Tratado de Lisboa”. En el colectivo
Jornadas Internacionales sobre igualdad de género y politicas publicas.
Universidad de Malaga, 2010.
http://www.eumed.net/eve/igpp/ponencias/MTFS-ponencia.pdf

v “La configuracié de la igualtat entre dones i homes”. Construint els drets de les
dones: dels conceptes a les politiques locals. Diputacié de Barcelona, 2007.
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*06/03 Democracia paritaria y Union Europea
Julia Sevilla

v Las parlamentarias en la | Legislatura: Cortes Generales (1979-1982), lulia
Sevilla (directora), VVAA, Cortes Generales, Ministerio de la Presidencia,
Madrid, 2010.

v “lgualdad, paridad y democracia”, en El reto de la efectiva igualdad de
oportunidades, coord. Angela Figueruelo Burrieza, M2 Luisa Ibafiez Martinez,
2006.

Il. El mainsteaming de génere en les politiques europees:
1. Les Conferéencies internacionals sobre les dones amb especial referencia
al sistema de Nacions Unides.

2. La transversalitat de la perspectiva de genere: definicid, eines i
avaluacions.

3. Politiques europees i perspectiva de genere

Professora Coordinadora: Inma Pastor

13/03 Una aproximacion socioldgica a las politicas de igualdad de
género de la Union Europea
Inma Pastor

v’ Judith Astelarra (2004) Politicas de género en la Unién Europea y algunos
apuntes sobre América Latina. Serie Mujer y Desarrollo. Santiago de Chile:
CEPAL.- Naciones Unidas.

v" Fatima Arranz (2000) ‘Algunas notas tecnoldgicas sobre los Planes de Igualdad
de Oportunidades en el marco de las politicas publicas dirigidas hacia las
mujeres: el caso espanol’ en F. Arranz Las Politicas Publicas a favor de las
mujeres. Madrid: Instituto de Investigaciones Feministas UCM.

*20/03 La igualdad de género en el discurso politico de la Unién Europea
Emanuela Lombardo

v' Emanuela Lombardo y Mieke Verloo (2010) ‘La interseccionalidad del género
con otras desigualdades en la politica de la Unién Europea’ Revista Espafola de
Ciencia Politica 23/julio: 11-30.

v" Maria Bustelo and Emanuela Lombardo (eds). 2007. Politicas de igualdad en
Espafia y Europa. Afinando la mirada. Madrid: Catedra.

v" Kantola, Johanna. 2010. Gender and the European Union. Cap 8 Gender and
Intersecting Inequalities. Basingstoke: Palgrave.
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v" Lombardo, Emanuela y Mieke Verloo, M. 2010 ‘La interseccionalidad del género
con otras desigualdades en la politica de la Unién Europea’, Revista Espafiola de
Ciencia Politica, 23: 11-30.

v' Lombardo, Emanuela y Lise Rolandsen (2011) Framing gender intersections in
the European Union: what implications for the quality of intersectionality in
policies? Social Politics. International Studies in Gender, State and Society.

27/03 - 10/04 Diferentes estrategias de las politicas de igualdad: de las
acciones positivas a la transversalidad de género
Inma Pastor

v" Comisidon Euroepa (2008) Manual para la perspectiva de género en las politicas
de empleo, inclusion social y de proteccion social. Luxemburgo: Oficina de
Publicaciones Oficiales de las Comunidades Europeas.

v Alba Alonso (2008): ‘La europeizacién de las politicas de igualdad en el nivel
subnacional: el caso gallego’ Revista de Investigaciones Politicas y Socioldgicas
vol. 7, nUmero 002: 63-78.

v' Maria Rigat-Pflaum (2008): ‘Gender Mainstreaming; un enfoque para la
igualdad de género’, Nueva Sociedad 218, pp: 40-56.

lll. La regulacid espanyola i europea del principi de no

discriminacio per rad de genere en el dret privat:

1. Les principals directives europees d’aplicacié del principi de no
discriminacié per rad de genere en l'accés i subministrament de béns i
serveis

2. Analisi de la legislacié espanyola de transposicié de les directives
europees sobre no discriminacio per rad de genere en la contractacié civil
i mercantil.

Professora Coordinadora: Ana Giménez Costa

17/04 - 24/04 La regulacion espaiiola y europea del principio de no-
discriminacion por razon de género en el derecho privado
Ana Giménez Costa

v “El principio de no discriminacién y su incidencia en la contratacion privada en
el Marco Comun de Referencia”, Comunicacién presentada en el Congreso
Nuevas perspectivas del derecho contractual, Octubre, 2010, URV, en prensa

v/ "La negativa a contratar por razén de genero en el derecho privado", Ponencia
presentada en el Congreso Nacional "Mujeres, contratos y empresa desde la
igualdad de género", Las Palmas, diciembre de 2010, en prensa
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*08/05 El principio de no discriminacion por razén de género en el
derecho contractual europeo
Susana Navas

v "Negativa a contratar y prohibicién de discriminar (derecho comunitario y
derecho espafiol)”, Anuario de Derecho Civil, 2007, Vol. 60, nim. IV.

v" “Medidas en caso de discriminacion por razén de sexo la contratacion privada
derecho o europeo y derecho espafiol)”, Revista Critica de Derecho
Inmobiliario, nim. 713, 2009.

*15/05 Las discriminaciones por razon de género en la contratacion
privada: andlisis de las principales leyes espaiolas
Maria Paz Garcia Rubio

v" “Discriminacion por razon de sexo y derecho contractual en la ley organica
3/2007, de 22 marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres”, Derecho
privado y Constitucion, nim. 21, enero-diciembre, 2007

v “La discriminacion por razdn de sexo en la contratacion privada”, en E/
levantamiento del velo: las mujeres en el Derecho privado, Garcia Rubio M2
P/Valpuesta Fernandez M2 R. (Dirs); Lopez de la Cruz L./Otero Crespo M.
(Coords), Tirant lo Blanch, Valencia, 2011.

HORARIS | UBICACIONS

Totes les activitats es realitzaran de 12:00h a 15:00h, a I’Aula 302 de la
Facultat de Ciencies Juridiques.

Els Seminaris (sessions marcades amb un * en el programa) es realitzaran
a la Sala de Juntes del Campus Catalunya de la Universitat Rovira i Virgili
de Tarragona.
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