7a EDICIO DEL CONCURS DE PROJECTES EMPRESARIALS DE LES
COMARQUES TARRAGONINES “EMPREN EN FEMEN/”

- Regim especific de la convocatoria: bases especifiques que han de regir la
convocatoria del procediment per a la concessio del premi “Empren en
femeni”.

- Credit pressupostari al qual s'imputen les subvencions:

Diputacio Tarragona

Partida 8040/241/48100. Premis a dones emprenedores: 12.000
euros.
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- Reégim de concurréncia de la concessio: competitiva amb una sola
resolucio per procediment.

- Organ competent per a la instruccié del procediment: Area de Recursos
Humans i Politiques Actives d'Ocupacié — Departament de Politiques
Actives d’Ocupacio.

- Organ competent per a la resolucié del procediment: Junta de Govern de la
Diputaci6é de Tarragona.

- Termini de presentacié de sol-licituds: des de I'endema de la publicaci6é de
I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
fins al 8 de juny de 2012.

- Termini de resolucié i notificaci6é: 6 mesos des de la data de la publicacié
de I'anunci d’aquesta convocatoria en el BOP.

- Mitja de natificacié de les resolucions: en el domicili indicat pel sol-licitant.

- Régim general aplicable: Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions; Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions; Bases Generals de Subvencions de la Diputaci6 de
Tarragona; Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’'obres, activitats i serveis dels ens locals; Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Tarragona
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- La resoluci6 que aprova aquesta convocatoria exhaureix la via
administrativa
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Reégim de recursos:
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e Recurs contencios administratiu, en el termini maxim de dos mesos
des de l'endema de la publicacid, davant el jutjat Contencios
Administratiu de Tarragona.
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e De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicid, en el termini
maxim d'un mes des de l'endema de la publicacié, davant el
president de la Diputacié.
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Bases especifiques que han de regir la convocatoria del procediment
de la 7a. Edicié del Concurs de projectes empresarials de les
comarques tarragonines “Empren en Femeni”

BASE 1- Objecte i finalitat de la concessio del premi:

La 7a. Edicié del concurs de projectes empresarials a les comarques del Camp de
Tarragona i de les Terres de I'Ebre “Emprén en Femeni” vol seguir fomentant
I'esperit emprenedor i incentivar la presa de mesures que contribueixen a I'aparicio
de noves iniciatives empresarials, donant suport a les dones emprenedores de les
comarques tarragonines.
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BASE 2- Principis informadors del procediment de concessio:

El procediment per a la concessi6 del premi objecte de regulacié en aquestes bases
es regeix pels principis de publicitat, transparencia, lliure concurréncia, objectivitat,
igualtat i no discriminacio, eficacia i eficiencia.

BASE 3- Premi i dotacions:

La Diputacié de Tarragona, en aquesta convocatOria pot atorgar, com a maxim, els
seguents premis i accessits:

Premi “Empren en femeni 2012": 8000€
Accessit per a dones fins a 30 anys: 2.000€
Acceéssit per a activitats en municipis d’ambit rural: 2.000€

L'import del premi i dels accessits seran lliurats a la persona titular o responsable
del projecte que consti en la sollicitud de participacio i restaran subjectes a la
retenci6 establerta a la normativa fiscal vigent.

BASE 4- Beneficiaries:

El concurs esta adrecat a les dones emprenedores del Camp de Tarragona i de les
Terres de I'Ebre, entenent com a tals aquelles dones que pretenen iniciar una
activitat economica independent i que disposen d'un pla d’empresa, aixi com dels
requisits necessaris especificats en aquestes bases.

~

Es tracta de reconeixer i valorar una idea o projecte d’empresa que pugui esdevenir
una realitat empresarial d'éxit.

296 600 -

Antoni, 100 -

)

< S’hi pot participar de forma individual o col-lectiva, amb el benentés que cada
' persona o equip només pot participar en un Uanic projecte.
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BASE 5- Requisits per a participar en el concurs:
Les participants han de complir els seguients requisits:

a. Ambit territorial. El concurs esta limitat a plans d’empresa elaborats per activitats
que tinguin seu social i s’hagin de desenvolupar a les comarques del Camp de
Tarragona i de les Terres de I'Ebre.

b. Destinataries. Dones, ja sigui de manera individual o col-lectiva. Si es presenta el
projecte de manera col-lectiva es requereix que la majoria de persones
emprenedores siguin dones. En el cas que es tracti d’un projecte format per dones i
homes, és requisit indispensable que la majoria del capital social (més d’'un 60%)
estigui subscrit per dones i un cop constituida I'empresa, I'administracié d’aquesta
sigui responsabilitat d’'una dona.

A més dels requisits establerts en l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, les beneficiaries no poden ser deutores per cap
concepte de la Diputacio de Tarragona.

c. Inici de Tlactivitat. Es podran presentar els plans d'empresa d'activitats
economiques sobre qualsevol ambit sectorial que s’hagin iniciat i es mantinguin o
tinguin la intencié d'iniciar-se en el periode comprés entre el 7 de maig de 2011
(data de I'endema de la finalitzacié del termini de presentacid de I'Empren en
Femeni 2011) fins el 31 de desembre de 2012.

d. Es incompatible la condicié de participant en el concurs per a totes aquelles
persones relacionades de forma institucional i/o contractual amb les institucions
convocants i/o amb el jurat. La condici6 de guanyadora d’anteriors edicions és
incompatible amb la condicié de participant d’aquesta edicio.

BASE 6- Sol-licituds de participaci6 en el concurs:

La documentaci6 per prendre part en aquest premi és la seglient i es pot trobar a la
web de la Diputacié de Tarragona:
http:// www.diputaciodetarragona.cat

a) Sol-licitud segons model normalitzat.
b) Copia compulsada del document identificatiu (DNI, passaport, etc.)

c) Les persones participants que ja hagin iniciat la seva activitat durant el 2011 o
2012 hauran d’adjuntar, a més:

- Declaraci6é Censal de I'activitat corresponent ( model 036-037).

- Informe de Vida Laboral emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social
actualitzat.

- Impost d’Activitats Empresarials, si pertoca.

- Llicéncia d’Activitats Municipal, si pertoca.

d) Resum del projecte segons model normalitzat.
e) Pla d'empresa que desenvolupi tots els aspectes de l'activitat econdmica

projectada. El pla d’empresa, a part de presentar-se en paper, també s’haura de
presentar en suport informatic (CD o pen driver). El contingut sera el seguent:
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Resum del projecte empresarial. Aquest resum ha d’incloure la
descripcid de la idea empresarial i de l'estratégia principal que se
seguira en marqueting, produccié i financament, fent referéncia als
avantatges competitius que té el producte/servei, aixi com als riscos que
pot comportar la nova activitat. També s’ha d’aportar informacio rellevant
sobre la persona emprenedora o equip fundador.

Il. Presentaci6 de I'emprenedora o de I'equip d’emprenedores. Detallar
aspectes com l'edat (si es vol optar a l'accéssit d'edat), formacio,
experiéncia professional i, en el sector de I'empresa, etc. Cal explicar les
motivacions principals que han donat origen al projecte empresarial.
Curriculum vitae de la persona emprenedora o de [I'equip
d’emprenedores. Qualsevol altra informacié que es cregui oportuna per a
la valoracié del projecte.

Il. Pla de marqueting. Descriure les caracteristiques més importants del
producte/servei. Definir la necessitat o necessitats que cobrira el
producte/servei. Detallar I'entorn general i el mercat on I'empresa
mantindra I'activitat principal, aixi com la clientela potencial i la
competéncia. Detallar des del punt de vista comercial quin
producte/servei es vol vendre, com es donara a coneixer, com es fara
arribar i a quin preu es vendra. Indicar I'estratégia general de marqueting
que es pretén seguir (combinacié de les politiques de producte, de
comunicacio, de distribucié, de preu i de serveis complementaris).

V. Pla de produccié. Concretar els aspectes relacionats amb el procés de
produccié. Descriure els recursos necessaris (locals i instal-lacions,
equips técnics, mitjans humans, materies primeres, etc.) per dur a terme
lactivitat de I'empresa, aixi com la politica d'aprovisionament.
Determinar del cost del producte/servei. Indicar la tecnologia aplicada, la
gestié de la qualitat, les mesures de proteccié en el treball i les gliestions
mediambientals, en el cas que sigui necessatri.

V. Pla d’organitzacié. Incloure I'estructura organitzativa i la planificacié de
recursos humans.

VI. Pla juridicofiscal. Especificar la forma juridica que tindra la nova
empresa, aixi com tots aquells aspectes legals relatius a la seva
constitucio i a la seva activitat diaria.

VII. Pla economicofinancer. Recollir els aspectes economicofinancers del
projecte empresarial. Concretar el pla d’inversions inicials, el pla de
financament, l'avaluacié del projecte, la previsié de tresoreria i del
compte de resultats, i I'elaboracié del balang de situacio.

Les sol-licituds es poden presentar a les oficines del registre de la Diputacié de
Tarragona (Passeig de Sant Antoni 100 de Tarragona o Carrer Montcada 32 de
Tortosa), a I'oficina del registre desconcentrat de Politiques Actives d’Ocupacié
(Carretera de Valls 45 de Tarragona) o per qualsevol altre mitja establert a la
normativa vigent.

La documentacié que s’adjunti, amb caracter preceptiu, a la sol-licitud forma part de
I'expedient de convocatoria, amb la qual cosa la Diputacié n’és la propietaria a tots
els efectes des del moment de la seva recepcio, sense que sigui possible reclamar-
ne la seva devoluci6 per cap motiu.
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DATA LIMIT DE PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO: 8 de juny de 2012

BASE 7- Criteris de valoracio i ponderaci6 de les sol-licituds.

Es valoren les caracteristiques del projecte que figuren a continuacié i en funcié
dels seguents criteris de valoracié:

Sobre els Accéssits :

- Accessit per a dones de fins a 30 anys: projectes presentats en els que la persona
titular o responsable del projecte que consti en la sol-licitud de participacio tingui
una edat inferior als 30 anys.

- Accessit per a activitats en municipis d’ambit rural: activitats desenvolupades en
municipis en els que la major part de superficie terrestre no esta classificada com a
area urbana o dexpansié urbana i destinada a activitats agropeguaries,
agroindustrials, extractives de silvicultura i de conservacié ambiental.

Sobre els criteris de valoracio

a) Grau de definicié i maduracio: en aquest apartat es valoren els projectes a nivell
global, entesos com a plans d’empresa estructurats en les parts establertes segons
els estandards (pla de gerencia, pla de produccié, pla de recursos humans, pla de
marqueting, pla economico-financer, pla juridicofiscal... Es valorara de forma
positiva que hi constin tots els apartats , ben estructurats i amb les dades que
s’escauen en cada cas. Un maxim de 10 punts.

b) Viabilitat técnica, comercial, organitzava i economica: el criteri de viabilitat es
diferencia en 4 viabilitats diferents:

b.1 Viabilitat técnica: és valora la condicié que fa possible el funcionament del
sistema, projecte o idea al que qualifica, atenent a les seves caracteristiques
tecnologiques i a les lleis de la natura involucrades. S'avaluara davant un
determinat requeriment o idea per a determinar si és possible portar-lo a terme
satisfactoriament i en condicions de seguretat amb la tecnologia disponible,
verificant factors diversos com resistencia estructural, durabilitat, operativitat,
implicacions energetiques, mecanismes de control, etc. segons el camp del que es
tracti. Un maxim de 2,5 punts.

b.2 Viabilitat comercial: es valora el pla de marqueting o comercial. Es valorara la
idea a nivell de marqueting mix (producte, preu, promocio, distribucid). Un maxim de
2,5 punts.

b.3 Viabilitat organitzativa: es valora el pla organitzatiu o de recursos humans. Es
valorara I'estructura pensada per I'empresa, els llocs de treball... Un maxim de 2,5
punts.

b.4 Viabilitat economica: es valora el pla economicofinancer (pérdues i guanys,
balancos, compte de tresoreria, inventaris...). Es valorara de forma positiva que el
compte de peéerdues i guanys aporti uns resultats positius, que els balancos
presentin un fons de maniobra positiu, que el compte de tresoreria surti adequat. Un
maxim de 2,5 punts.

c) Expectatives de rendibilitat i potencial de negoci: es valorara el fet que la idea del
projecte aporti uns guanys i un valor afegit als diners invertits. Concretament,
s'analitzaran els ratios i/o criteris de viabilitat econdmica emprats (VAN, TIR, fluxos

6/10



nets de caixa...) Es valorara de forma positiva que els métodes emprats donin un
projecte viable. Un maxim de 10 punts.

d) Innovacid i originalitat: es considera innovador aquell projecte que presenta una
idea diferent a les existents i/o amb un toc original i creatiu. Els projectes amb major
puntuacié en aquest criteri seran candidats a “L’accessit per a la creativitat i
innovacié”. Un maxim de 10 punts.

e) Generacio de llocs de treball i, en especial, d’aquells projectes que afavoreixin la
contractacié de col-lectius establerts com a prioritaris: es valorara que el projecte
impliqui la creaci6é de llocs de treball i que aquests, siguin ocupats pels col-lectius
establerts com a prioritaris : aturats/des de llarga durada, persones amb disminuci6
psiquica o fisica, majors de 40 anys i menors de 30, col-lectius amb risc d’exclusié
social i dones. Un maxim de 10 punts.
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f) Sinergies amb altres activitats economiques: en aquest criteri es valorara el fet
gue el projecte impliqui la creacié i generaci6 de xarxes i aliances amb altres
negocis o activitats economiques. Quantes més interaccions, major sera

la puntuacié. Un maxim de 10 punts.

g) Aplicacié de criteris de seguretat a I'empresa i sistemes de control de qualitat: es
valorara que I'empresa apliqui criteris de seguretat i de gesti6 de la qualitat, tal com
les ISO i d'altres normatives relacionades. Un maxim de 10 punts.

h)Tipus de forma societaria, incentivant 'economia social: s’analitzara el tipus de
societat que s’hagi escollit per a iniciar o desenvolupar I'activitat empresarial i es
donara major puntuacio a les formes societaries que afavoreixin I'economia social,
tals com les societats cooperatives, societats unipersonals.... Un maxim de 10
punts.

i) Existencia d’'un pla d’igualtat o bé, I'establiment de mesures de conciliacioé de la
vida personal, familiar i laboral: es valorara de forma positiva que l'activitat
econdmica disposi de Pla d’lgualtat o bé, de mesures encaminades a conciliar els
aspectes personals i familiars amb el treball. Aquesta racionalitzacio es pot practicar
a les empreses, en els nivells professionals o llocs de treball que s’escaigui, a
través de mesures com les que se citen (a tall d’exemple) i que seran objecte de
valoracio: jornada continuada, jornada intensiva una part de I'any, la millora de
I'eficacia de les reunions (establint criteris de temporalitzacio), la realitzacié de la
y formacidé continuada o permanent preferentment en I'horari laboral habitual, la
3 limitacié de les hores extraordinaries i el foment de llur compensacié amb temps de
) descans amb la possibilitat de compactacié d'aquest temps en jornades
completes...etc. Un maxim de 10 punts.

R j) Aplicaci6 dels criteris de Responsabilitat Social Corporativa: es valorara tot tipus
3 d’actuacio que signifiqui una contribucié activa i voluntaria de I'activitat economica
= presentada a concurs en la gestio etica i responsable del projecte per aconseguir
I~ millores en 'ambit social, economic i ambiental, més enlla del que estableix la
- legislacié vigent. Un maxim de 10 punts.

k) Exercici de Il'activitat en sectors tradicionalment masculins: es valorara que el
- projecte es desenvolupi en sectors d'activitat economica tradicionalment atribuits
als homes. Un maxim de 10 punts.

I) Us de les noves tecnologies: es valorara que el projecte impliqui I'Gs de TICs
(ordinadors, internet, xarxes socials...). Un maxim de 10 punts.
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BASE 8- Instrucci6 i concessio6 /Jurat qualificador

Les sol-licituds presentades seran avaluades per un Jurat Qualificador integrat per
personalitats vinculades a I'ambit economic de la demarcacié i estara presidit pel
Diputat Delegat de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacié de la
Diputaci6 de Tarragona. La composicio del Jurat Qualificador és la seguent:

a. Diputat Delegat de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio de la
Diputaci6 de Tarragona.

b. La direccio6 de la unitat de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio
de la Diputaci6 de Tarragona, o la persona en qui delegui.

c. Una representant de I'Associacié de Dones Empresaries i Emprenedores de
les comarques de Tarragona (ADEE).

d. Una representant de I'Associaci6 de Dones Empresaries, Directives i
Emprenedores de les Terres de I'Ebre.

e. Un/a representant de la Confederaci6 d’Empresaris de la Provincia de
Tarragona (CEPTA)

f. Un/arepresentant de la Petita i Mitjiana Empresa de Catalunya (PIMEC)

g. Una representant de I'Associaciéo d’Empresaris de les Comarques de I'Ebre
(AECEDre).

h. Un/a representant dels serveis territorials del departament d’Empresa i
Ocupacio a Tarragona.

i. Un/a representant dels serveis territorials del departament d’Empresa i
Ocupacié a Terres de I'Ebre.

j. Un/a representant de cada un dels grups politics de la Diputacid de
Tarragona.

Les persones membres del Jurat Qualificador seran designades per la presidéncia,
a proposta de les diferents entitats i grups politics.

El Jurat Qualificador és I'encarregat d’avaluar els projectes presentats, deliberar i
proposar les guanyadores del premi, en base als criteris establerts en aquestes
bases.

El Jurat Qualificador podra comptar amb l'assisténcia tecnica que actuara en
qualitat d’expert, amb veu pero sense vot.

Les funcions de secretaria del Jurat Qualificador seran exercides pel personal
adscrit a la Unitat de Recursos Humans i Politiques Actives d’'Ocupaci6é de la
Diputacié de Tarragona. Els acords del Jurat Qualificador s’han d’adoptar, com a
minim, per la majoria simple dels seus membres.

La Junta de Govern de la Diputacié de Tarragona, previ dictamen de la Comissio

Informativa de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio i a proposta del
Jurat Qualificador, atorgara el premi i els accessits.
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Es podra declarar el premi desert si cap proposta no resulta prou satisfactoria.

BASE 9- Obligacions de les premiades:
Les premiades han de complir amb els seglients compromisos i obligacions:

- Adoptar les mesures de difusié oportunes, adequades i suficients, per a donar la
deguda publicitat del premi atorgat.

- Les guanyadores que no hagin iniciat I'activitat abans del 6 de maig de 2012,
estaran obligades a constituir 'empresa el 2012 i acreditar-ho documentalment
davant I'Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio de la Diputacio
de Tarragona abans del 31 de desembre de 2012, mitjancant presentacié de la
documentacié segient:

- Declaracié Censal de I'activitat corresponent ( model 036-037).

- Informe de Vida Laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social
actualitzat.

- Impost d’Activitats Empresarials, si pertoca.

- Llicéncia d’Activitats Municipal, si pertoca.

- Aquest premi és compatible amb I'obtencié d’altres ajuts i aportacions de caracter
public o privat; en el cas que existeixin, les beneficiaries ho han de comunicar a
'Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacié de la Diputacio de
Tarragona.

BASE 10- Obligacions de I'organitzacié:

a. Facilitar la guia per a I'elaboraci6 del pla d’empresa i posar a I'abast de les
participants al concurs els recursos humans i informatius que s’estimin
oportuns per a la consecucio dels objectius del concurs.

b. Preservar la confidencialitat dels projectes presentats. El titol del projecte, tal
i com es presenta al document lliurat per participar sera del domini public
com a identificador del projecte. L'Us de la informacid facilitada estara limitat
a l'avaluacié i el seguiment del projecte.

c. Garantir la publicitat d’aquest concurs. Anunciar-ho a la premsa local i fer
difusié general a tots els ajuntaments i consells comarcals.

BASE 11- Lliurament del premi i els accessits:

Totes les guanyadores rebran un diploma acreditatiu del premi, i les participants un
certificat.

El lliurament dels premis es fara en un acte public, el dia, hora i lloc del qual
s’anunciara oportunament.
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BASE 12- Acceptacio6 de les bases:

El fet de participar en la convocatoria presentant una sol-licitud per optar a la
concessio del premi suposa I'acceptacié d’aguestes bases.

BASE 13- Interpretacio de les bases:
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L’0rgan competent per a la concessio, es reserva la facultat per resoldre qualsevol
aspecte no previst en aquestes bases o qualsevol dubte que sorgeixi en la seva
aplicacio.
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