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1. OFERTES GESTIONADES | LLOCS DE TREBALL

1.1. TAULES 1 GRAFICS GENERALS

Ofertes Llocs de treball
gestionades oferts
Ofertes qualificades 471 663
Practiques en empreses 69 91

Total ofe ifi ‘ 540 754
Oferte icades ‘ 75 384
Total ofertes\ 615 1.138

Ofertes de treball / Llocs de treball oferts

663

Ofertes qualificades Ofertes no qualificades
@ Ofertes gestionades W Llocs de treball oferts
Ofertes gestionades Llocs de treball
Ofertes no
qualificades: Ofertes no
14% qualificades
37%
Ofertes Ofertes
qualificades qualificades
86% 63%
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1.2. OFERTES QUALIFICADES: DISTRIBUCIO PER TIPUS

- Ofertes Llocs de treball
Ofertes qualificades
gestionades oferts

Ocupadors directes

Ocupadors indirectes

Total ofertes relacionades
amb els estudis

—

Ofertes gestionades

Ocupadors
indirectes
8,92%

Ocupadors
directes
91,08%
Llocs de treball
Ocupadors
|nd|rectes
9,35%
! Ocupadors
directes
90,65%
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1.3. EvoLuUCIO MENSUAL DEL NOMBRE D’OFERTES

47 |46 | 50 | 30| 45 [ 29| 45 |24 |38 (| 39 | 51 | 27 471

4 4 11 9 6 12 2 5 4 4 6 2 69
4 7 11 8 6 3 4 7 | 10 6 7 2 75
| 55 |57 | 72 |47 | 57 |44 | 51 |36 | 52 | 49 | 64 | 31 615
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NUm. ofertes

‘—O—Ofertesqualificades —=8— Practiques Ofertesnoqualificades ‘

1.4. DISTRIBUCIO GEOGRAFICA DELS LLOCS OFERTS

57 9 9 15 471

Ofertes qualificades 2 1
Practi 5 0 0 0 1 69
Ofi S No
TOTA 511 62 9 2 10 2 19 615
Restaprov. Estranger
Girona 2% 0% Diverses
Lleida 0% 39
" \ / )
Barcelona
0%
Tarragona
84%
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2. OFERTES QUALIFICADES | PRACTIQUES EXTERNES

2.1. CANDIDATS PRESENTATS A LES OFERTES

Aquestes dades corresponen al nombre de curriculums enviats per la Borsa de
Treball a les empreses i entitats que han sol-licitat dels nostres serveis, perd nomeés
fan referéncia a les ofertes de treball relacionades amb els estudis i originades per
ocupadors directes; i també s’han inclos les ofertes de practiques en empreses. En
total, durant I'any 2010 s’han enviat 11.695 curriculums per correu electronic.

La resta d'ofertes sén autogestionades pels propis candidats i, evidentment, no
disposem de les dades.

Ofertes amb Ofertes de

contracte laboral practiques TOTALS

Estudiants

Titulats

TOTALS |

10000

8000

6000

4000 Titulats

2000

Estudiants

Ofertes amb
cte. laboral Convenis
Practiques
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2.2. DISTRIBUCIO DE LES OFERTES PER CENTRES

Aquesta taula fa referencia al nombre d'ofertes adrecades a algun dels
ensenyaments de cada centre. Una mateixa oferta pot ser dirigida a diversos
ensenyaments, que poden pertanyer a centres diferents, per tant, les sumes dels
totals no corresponen a les dades totals d'ofertes de treball gestionades per la
Borsa de Treball.

El mateix comentari és aplicable al segiient apartat (distribucié per ensenyaments).

Ofertes Llocs oferts amb Llocs oferts de TOTAL LLOCS
gestionades contracte laboral practiques OFERTS

Llocs de treball / Practiques (per centres)

FCEE FCJ FCEP  ETSE ETSEQ FLL FE FQ EUl FMCS EUTO  ETSA
O Llocs oferts  Cte. laboral B Llocs oferts  Practiques
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2.3.

DISTRIBUCIO PER ENSENYAMENTS

Antropologia Social i Cultural
Filologia Anglesa

Filologia Catalana

Filologia Hispanica
Geografia

Historia

Historia de I'Art

Periodisme

Publicitat i Relacions Publiques
Educacié Social

Mestre en Educacié Especial
Mestre en Educaci6 Fisica
Mestre en Educacié Infantil
Mestre en Educacié Musical
Mestre en Educacié Primaria
Mestre en Llengua Estrangera
Pedagogia

Psicologia

Psicopedagogia

Bioquimica

Quimica

Fisioterapia

Medicina

Nutrici6 Humana i Dietética

Administraci6 i Direccié d'Empreses

Ciencies Empresarials
Economia

Ciencies del Treball
Dret

Relacions Laborals
Treball Social
Enginyeria Quimica
ETI Mecanica

ETI Quimica Industrial

Enginyeria Automatica i Electronica Ind.

Enginyeria Informatica
ET Informatica de Gestio

ET Informatica de Sistemes

ET Telecomunicacions, Telematica

ETI Electricitat
ETI Electronica Industrial
Infermeria

Enologia

ETA IndUstries Agraries i Alimentaries

Ofertes de treball

Ofertes de practiques ‘

OFERTES

O‘I

oo |
Arquitectura |

7 2
31 1 32
11 0 11
9 0 9
4 1 5
10 4 14
6 3 9
5 7 12
13 5 18
48 2 50
7 1 8
3 0 3
13 1 14
6 1 7
18 1 19
19 1 20
37 7 44
42 12 54
23 2 25
29 29
54 54
18 18
17 17
18 18
54 54
76 76
52 52
15 5 20
26 8 34
27 19 46
22 4 26
39 39
27 27
30 30
29 29
42 42
42 42
39 39
27 27
36 36
36 36
12 12
25 1 26
26 3 29
43 7 50
5 5
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AntropologiaSociali Cultural

FilologiaAnglesa

Filologia Catalana

Filologia Hispanica

Geografia
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Publicitat i RelacionsPubliques
Educacié Social

Mestre en Educacié Especial
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Mestreen LlenguaEstrangera
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Psicopedagogia
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Fisioterapia

Medicina

Nutrici6 HumanaiDietetica
Administraci6iDirecci6 d'Empreses
CienciesEmpresarials
Economia

Ciénciesdel Treball

Dret

RelacionsLaborals

Treball Social
EnginyeriaQuimica
ETIMecanica
ETIQuimicalndustrial
EnginyeriaAutomaticaiElectronicalnd.
Enginyerialnformatica
ETInformaticade Gestié
ETInformaticade Sistemes

ET Telecomunicacions, Telematica
OfertesPractiques

ETIElectricitat
ETIElectronicalndustrial
Infermeria

Enologia

ETA IndUstriesAgrariesi Alimentaries

Turisme

Arquitectura
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3. EVOLUCIO DE L’OFERTA PER CURSOS — A

NYS

Ofertes qualificades

Practiques en empreses 81

TOTAL OFERTES

RELACIONADES AMB ELS ESTUDIS | .

Ofertes no relacionades amb els

- 181 194 212 165 76 75
estudis
TOTAL TREBALL OFERT | 1.083 |[ 1.267 || 1.452 |[ 1.290 || 666 615
Ofertes gestionades: evoluci6 llarg termini
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—e— TREBALL QUALIFICAT
—®— CONVENIS DE COOPERACIO EDUCATIVA
OFERTES NO RELACIONADES AMB ELS ESTUDIS
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4. CANDIDATS | EMPRESES: ALTES

4.1.

Noves inscripcions de candidats

Renovacions de candidats

Noves empreses registrades -

ALTES D’EMPRESES: EvoLUCIO

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

390 |[ 435 | 485 | 310 |[ 177 | 166

600

500

400

300

200

100

Noves empreses registrades: evolucié a llarg termini

2(13 212
\/ \0-1-7-7_. 166
127
Curs Curs Curs Curs Curs 2005 2006 2007 2008 2009 2010
00/01 01/02 02/03 03/04 04/05
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CONCEPTES:

- Ofertes qualificades sén totes aquelles ofertes de treball que tenen una relaci6 amb
estudis universitaris. Poden ser ofertes en qué es demana expressament als candidats la
realitzacié d'un ensenyament (o grup d’ensenyaments) determinat, o bé ofertes sense un
perfil académic definit, perd adrecades Unicament al col-lectiu universitari.

Les ofertes qualificades poden ser originades per la propia empresa que requereix
professionals per incorporar a la seva plantilla (ocupadors directes), o bé ofertes
procedents d’empreses intermediaries de seleccié de personal o empreses de treball
temporal (ocupadors indirectes), les quals treballen per altres empreses clients.

- Practiques en empreses sOn ofertes per realitzar practiques externes en empreses i
institucions, pero extracurriculars, és a dir, s6n voluntaries, no corresponen a cap
assignatura del pla d'estudis, ni 'alumne obté cap reconeixement academic. La Borsa de
Treball gestiona aquestes practiques extracurriculars per determinats centres de la URV:
Facultat de Lletres, Facultat de Ciencies de I'Educacio i Psicologia, Facultat de Ciéncies
Juridiques, Facultat d’Enologia i Escola Universitaria de Turisme i Oci.

- Ofertes no qualificades son ofertes de treball que no requereixen un perfil universitari.
So6n ofertes que la Borsa de Treball gestiona per ajudar els alumnes a obtenir uns
ingressos economics durant el seu pas per la universitat.

- El concepte de “ofertes gestionades” es refereix a cadascuna de les peticions de gestié
que les empreses, institucions i particulars adrecen a la Borsa de Treball per a la recerca
de candidats per cobrir llocs de treball o practiques. En canvi, “llocs de treball oferts” és el
nombre de vacants o posicions lliures que hi ha a cada oferta. En conclusié, una mateixa
oferta de treball pot contenir diversos llocs de treball.
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