2008 DESEMBRE

SERVEI DE SUPORT A LA INSERCIO LABORAL DELS TITULATS DE LA URV

La borsa de treball

gestiona mes

de 3.000 ofertes de treball a I'any

En moments de crisi les empreses
necessiten, més que mai, fer una seleccio
del personal rapida i eficac. Si pot ser, tro-
bar el candidat o candidata ideal a la pri-
mera. En aquesta conjuntura també creix
la preocupacié de les persones titulades
recents per incorporar-se al mercat labo-
ral. Per aixo el servei de la Borsa de
Treball, el servei de suport a la insercié
laboral dels titulats de la URV, es fa en
aquests moments més important.

L'any passat la Borsa de Treball de la
Universitat va gestionar una oferta de
2.716 llocs de treball qualificats, és a dir,
directament relacionats amb els estudis
fets pels alumnes o titulats. En resposta a
aquesta demanda, la Borsa va enviar a les
empreses 6.129 curriculums de candidats
amb un perfil apropiat a cada demanda
rebuda, per facilitar la seleccié de perso-
nal..

En els dltims deu anys la Borsa ha
demostrat la seva efectivitat i per aixo els

L'any passat la Borsa va
enviar a les empreses 6.129
curriculums de candidats
amb un perfil apropiat a
cada demanda rebuda

usuaris li fan cada cop més confianca.
Prop de 3.000 empreses han utilitzat
aquest servei en aquest periode i I'any
passat van fer ofertes 485 empreses noves,
que no I'havien utilitzat amb anterioritat.
Per la banda dels titulats, durant el 2007
es van inscriure a la Borsa 1.028 persones,
en van renovar la seva candidatura 551 i
es van donar de baixa 997 candidats.
Aquest equilibri entre altes i baixes confir-
ma la efectivitat del servei.

El volum d'ofertes de feina gestionades
per la Borsa de Treball ha crescut cons-
tantment en els tltims cinc anys, i ha pas-
sat de 405 |'any 2003 a 1.452 ofertes el
2007. Cada una d'aquestes ofertes pot
implicar un o més llocs de feina.

La major part d'aquests ofertes s6n qua-
lificades, perod també n'arriben de no qua-

lificades per fer feines que poden ajudar
els estudiants a financar-se les carreres.
Aixi durant el 2007 la Borsa també va ges-
tionar un miler d'ofertes de treball no qua-
lificades i més d'un centenar de practi-
ques en empreses dels centres que no les
gestionen directament.

La Universitat treballa per posar en contacte les empreses amb els titulats

Els més buscats

Els estudis relacionats amb la ges-
tié empresarial son els que tenen més
demanda a la Borsa de Treball. El
major nombre correspon a les cién-
cies empresarials, |'administracié i
direccié d'empreses i l'economia,
seguides de les relacions laborals i la
psicologia. A continuacié la deman-
da de titulats se centra en les engin-
yeries: informatica i les especialitats
de gestio i de sistemes, electricitat,
electronica industrial i mecanica.
També hi ha una alta peticié de qui-
mics i pedagogs. De tota manera, la
Borsa ha rebut ofertes de treball rela-
cionades amb tots els estudis que es
fan actualment a la URV, dada que
confirma que s'ha convertit en un
instrument (til per a les empreses de

tots els sectors economics.

La major part de les ofertes les fan les
empreses directament interessades, pero
hi ha un 15% de propostes indirectes que
arriben a través d'empreses intermediaries
de seleccio de personal o d'empreses de
treball temporal.

Logicament la majoria dels llocs de
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feina corresponen a les comarques de
Tarragona, perd també n'hi ha que bus-
quen a la Universitat personal per treba-
llar a la resta de Catalunya o de |'Estat i
fins i tot a 'estranger. En aquest sentit,
durant el 2007 es van presentar 15 ofertes
de treball per a l'estranger, més de 200 a
les comarques de Barcelona, Lleida o
Girona i 26, a la resta de |'Estat.

La Borsa treballa amb regularitat al llarg

. de tot I'any. El'ritme de propostes oscil-la
~entre les 100 1 170 cada mes, excepte

durant els mesos d'agost i desembre, en
que el nombre cau a la meitat.

Aquest és un servei de |a Universitat per
als seus estudiants, perd també s'ha
demostrat de gran utilitat per a les empre-
ses, les institucions i el conjunt d'agents
economics de les comarques de
Tarragona, una funcié que encara pot
tenir més importancia en la conjuntura
economica actual. g
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