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El Servei per a la Promocid de la Igualtat a les Empre-
ses de Tarragona (SEPIEMTA) és un servei d’informacio,
assessorament, formacié i sensibilitzacié que pretén
donar suport al teixit socioeconomic i empresarial de
Tarragona per a la creacié d’estructures i el desenvo-
lupament d‘accions que contribueixin a millorar les
condicions de treball, I’eficiéncia i productivitat de les
empreses del nostre municipi a través de la igualtat
d’oportunitats entre homes i dones.

El servei s’ofereix a tot el teixit empresarial de Tarragona:
* Empreses petites, mitjanes i grans.

* Agents socials i economics del municipi: organitzacions
empresarials, organitzacions sindicals, associacions
relacionades amb el treball, etc.

Informacié i assessorament sobre:
e Elaboracié d'un pla per a la igualtat a I'empresa.
e Incorporacioé de la transversalitat de génere a I'empresa.

¢ Formes d’organitzacié del temps de treball més igualitaries,
eficients i productives.

e Mesures de prevencié de riscos psicosocials (assetjament
sexual o per rad de sexe).

e Us d'un llenguatge i una imatge no sexistes a I'empresa.

¢ Direcci6 i gestié de personal amb perspectiva de génere en
els diferents ambits de I'empresa.

e Técniques de seleccié de personal des d'una perspectiva de
genere.

e Elaboracié de pressupostos des d'una perspectiva de génere.
e Marc legal i conceptual en matéria d'igualtat.

¢ Subvencions, premis i recursos relacionats amb la implemen-
taci6 de la igualtat d’oportunitats a I'empresa.
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Formacié en:

e Genere i politiques d'igualtat d’oportunitats en el treball.

¢ Metodologies i técniques d’'investigacié per a la promocié
de la responsabilitat social igualitaria a I'empresa.

e Disseny, elaboracié i gestié de projectes, protocols i guies
amb perspectiva de génere: plans d'igualtat, protocols per
a la prevencié de I'assetjament sexual i per raé de sexe, pro-
tocols per a la conciliacié igualitaria del temps de treball i el
temps personal, guies de comunicacié no sexista, etc.

e Gestio dels recursos humans des de la perspectiva de génere.
Tallers practics i de sensibilitzacié per incorporar la igualtat

d'oportunitats a I'organitzacié de I'empresa i per conéixer els
beneficis que aixo pot comportar.

Recull de necessitats de les empreses, associacions empresa-
rials, sindicats, etc. en mateéria d’'igualtat d’oportunitats.

Bustia de suggeriments en linia (a través del nostre web):
formulari perque les empreses, associacions sindicals o empre-
sarials puguin fer suggeriments sobre les seves necessitats re-
lacionades amb la igualtat d’oportunitats.

Impuls de projectes conjuntament amb al teixit empresarial
i associatiu de la ciutat per promoure formes de desenvolu-
pament social innovadores i responsables que incorporin la
perspectiva de genere i millorin la productivitat, eficacia i efi-
ciéncia de les empreses de la ciutat.





