
 Presentació 
 i objectius

La 5a. Edició del concurs de projectes empresarials a les comar-
ques del Camp de Tarragona i de les Terres de l’Ebre “Emprèn en 
femení” vol seguir fomentant l’esperit emprenedor i incentivar la 
presa de mesures que contribueixen a l’aparició de noves iniciati-
ves empresarials, donant suport a les dones emprenedores de les 
comarques tarragonines com a generadores de progrés social al 
territori.

 A qui va 
 adreçat?

El concurs va adreçat a totes les dones emprenedores del Camp 
de Tarragona i de les Terres de l’Ebre, entenent com a tals aquelles 
dones que pretenen iniciar una activitat econòmica independent i 
que disposen d’un pla d’empresa.
Es tracta de reconèixer i valorar una idea o projecte d’empresa in-
novador i estructurat que pugui esdevenir una realitat empresarial 
d’èxit.
S’hi pot participar de forma individual o col·lectiva, amb el benentès 
que cada persona o equip només pot participar en un únic projec-
te.

 Requisits 
 per participar

Les participants han de complir els següents requisits:

a. Àmbit territorial:  
el concurs està limitat a plans d’empresa elaborats per activitats 
que tinguin seu social i s’hagin de desenvolupar a les comarques 
del Camp de Tarragona i de les Terres de l’Ebre.
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b. Destinatàries:  
Dones, ja sigui de manera individual o col·lectiva. Si es presenta el pro-
jecte de manera col·lectiva es requereix que la majoria de persones 
emprenedores siguin dones. En el cas que es tracti d’un projecte format 
per dones i homes, és requisit indispensable que la majoria del capital 
social (més d’un 60%) estigui subscrit per dones i un cop constitueixin 
l’empresa, l’administració d’aquesta sigui responsabilitat d’una dona. A 
més dels requisits establerts en l’article 13.2 de la llei 38/2003, de 17 
de novembre, general de subvencions, les benefi ciàries no poden ser 
deutores per cap concepte de la Diputació de Tarragona.

c. Projecte empresarial:  
per poder participar en el concurs cal haver desenvolupat un pla 
d’empresa dins del període comprès en la convocatòria.

d. Inici de l’activitat:  
es poden presentar els plans d’empresa sobre qualsevol àmbit sectorial 
que s’hagin iniciat o tinguin la intenció d’iniciar-se en el període com-
près entre el 12 de maig de 2009 (data de l’endemà de la fi nalització 
del termini de presentació de l’Emprèn en Femení 2009) fi ns el 31 de 
desembre de 2010.

e. És incompatible la condició de participant en el concurs per a totes 
aquelles persones relacionades de forma institucional i/o contractual 
amb les institucions convocants i/o amb el jurat.

 Criteris 
 de valoració

Es valoren les característiques del projecte que fi guren  
a continuació:
A. Grau de defi nició i maduració
B.  Viabilitat tècnica, comercial, organitzativa i econòmica
C.  Expectatives de rendibilitat i potencial de negoci

D.  Innovació i originalitat
E. Generació de llocs de treball i en especial, aquells projectes que   

afavoreixin la contractació de dones i de persones discapacita  
des.

F.  Sinèrgies amb altres activitats econòmiques
G.  Aplicació de criteris de seguretat a l’empresa i sistemes 

de control de qualitat
H.  Data prevista de constitució de l’empresa
I.  Existència d’un pla d’igualtat o bé, l’establiment de mesures de   

conciliació de la vida personal, familiar i laboral
J.  Aplicació de criteris de Responsabilitat Social Corporativa.
K.  Exercici de l’activitat en sectors tradicionalment masculins
L.  Ús de les noves tecnologies
M. Ús de sistemes de qualitat i protecció del medi ambient

 Dotació 
 dels premis

L’Organisme Autònom Desenvolupament Local, en aquesta convoca-
tòria pot atorgar, com a màxim, els següents premis i accèssits:

Premi “Emprèn en Femení 2010”:  8.500 € 
Accèssit per a la creativitat i innovació:  2.500 €
Accèssit per a dones fi ns a 30 anys:  2.500 €
Accèssit per a activitats en municipis d’àmbit rural:  2.500 €

L’import del premi i dels accèssits seran lliurats a la persona titular o 
responsable del projecte que consti en la sol·licitud de participació i 
restaran subjectes a la retenció establerta a la normativa fi scal vigent.
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Les guanyadores del primer i segon premi disposaran del suport per a 
la creació d’una pàgina web del seu projecte empresarial.

 Documentació 
 que cal presentar

La documentació per prendre part en aquest premi és la següent i es 
pot trobar a la web de la Diputació de Tarragona:  
http:// www.diputaciodetarragona.cat 

A.  Sol·licitud segons model normalitzat.
B.  Còpia compulsada del document identifi catiu  
 (DNI, passaport, etc.)
C.  Les persones participants que ja hagin iniciat la seva activitat 
 durant el 2009 o 2010 hauran de d’adjuntar, a més: 

1. Declaració Censal de l’activitat corresponent (model 036-037).

2. Informe de Vida Laboral emès per la Tresoreria General   

de la Seguretat Social actualitzat.

3. Impost d’Activitats Empresarials, si pertoca.

4. Llicència d’Activitats Municipal, si pertoca.

D. Resum del projecte segons model normalitzat. Aquest document   
 s’haurà de presentar per duplicat.

1.  Identifi cació dels/les participants

2.  Nom del projecte

3. Producte o servei

4.  Recursos humans

5.  Localització geogràfi ca

6.  Planifi cació econòmica i fi nancera

7. Característiques específi ques que aportin un valor diferenciat.

Aquest resum de projecte haurà d’anar signat per totes les persones 
participants.
E. Pla d’empresa que desenvolupi tots els aspectes de l’activitat   
econòmica projectada. Per duplicat. L’extensió màxima és de   
20 pàgines, que s’ha de presentar en format Word, lletra Arial 11,   
interlineat 1’5, amb els següents continguts:

I.  Resum del projecte empresarial: Aquest resum ha d’incloure la 

descripció de la idea empresarial i de l’estratègia principal que 

se seguirà en màrqueting, producció i fi nançament, fent referèn-

cia als avantatges competitius que té el producte/servei, així 

com als riscos que pot comportar la nova activitat. També s’ha 

d’aportar informació rellevant sobre la persona emprenedora o equip 

fundador.

II.  Presentació de l’emprenedora o de l’equip d’emprenedores.  

Cal detallar aspectes com l’edat (si es vol optar a l’accèssit d’edat), 

formació, experiència professional i, en el sector de l’empresa, etc.  

Cal explicar les motivacions principals que han donat origen al projecte 

empresarial. Currículum vitae de la persona emprenedora o de l’equip 

d’emprenedores. Qualsevol altra informació que es cregui oportuna per 

a la valoració del projecte. 

III. Pla de marquèting. Descriure les característiques més importants del 

producte/servei. Cal defi nir la necessitat o necessitats que cobrirà el 

producte/servei. Detallar l’entorn general i el mercat on l’empresa man-

tindrà l’activitat principal, així com la clientela potencial i la competèn-

cia. Caldrà detallar des del punt de vista comercial quin producte/servei 

es vol vendre, com es donarà a conèixer, com es farà arribar, i a quin 

preu es vendrà. Indicar l’estratègia general de màrqueting que es pretén 

seguir (combinació de les polítiques de producte, de comunicació, de 

distribució, de preu i de serveis complementaris).

IV. Pla de producció. Concretar els aspectes relacionats amb el procés de 

producció. Descriure els recursos necessaris (locals i instal·lacions, 

equips tècnics, mitjans humans, matèries primeres, etc.) per dur a ter-
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 Jurat 
 qualifi cador

Les sol·licituds presentades seran avaluades per un Jurat Qualifi cador 
integrat per personalitats vinculades a l’àmbit econòmic de la demar-
cació i estarà presidit pel President de l’Organisme Autònom Desenvo-
lupament Local. La composició del Jurat Qualifi cador és la següent:
A. La presidència de l’Organisme Autònom Desenvolupament Local.
B. La direcció de l’Organisme Autònom Desenvolupament Local, o la 

persona en qui delegui.
C. Una representant de l’Associació de Dones Empresàries i 

Emprenedores de les comarques de Tarragona (ADEE).
D. Un/a representant de l’Associació d’Empresaris de les Terres de 

l’Ebre.
E. Una representant de l’Associació Internacional de Dones 

Empresàries i Professionals “Club BPW Tarragona i Província”.
F. Un/a representant de la Confederació d’Empresaris de Tarragona 

(CEPTA).
G. Un/a representant de la Petita i Mitjana Empresa de Catalunya 

(PIMEC).
H. Un/a representant de la Direcció General d’Igualtat d’Oportunitats 

en el Treball.
I. Un/a representant de cada un dels grups polítics de la Diputació 

de Tarragona, membre del Consell Rector de l’Organisme Autònom 
Desenvolupament Local.

El Jurat Qualifi cador podrà comptar amb l’assistència tècnica externa 
que actuarà en qualitat d’expert, amb veu però sense vot.
El Jurat pot declarar el premi desert si cap proposta no resulta prou 
satisfactòria. 

08me l’activitat de l’empresa, així com la política d’aprovisionament. 

Determinació del cost del producte/servei. 

 Indicar la tecnologia aplicada, la gestió de la qualitat, les mesures 

de protecció en el treball i les qüestions mediambientals, en el cas 

que sigui necessari.

V. Pla d’organització. Cal incloure l’estructura organitzativa i la plani-

fi cació de recursos humans. 

VI. Pla jurídicofi scal. Especifi car la forma jurídica que tindrà la nova 

empresa, així com tots aquells aspectes legals relatius a la seva 

constitució i a la seva activitat diària.

VII. Pla econòmicofi nancer. Recollir els aspectes econòmicofi nancers 

del projecte empresarial. Concretar el pla d’inversions inicials, el 

pla de fi nançament, l’avaluació del projecte, la previsió de tresore-

ria i del compte de resultats, i l’elaboració del balanç de situació.

L’Organisme Autònom Desenvolupament Local oferirà a totes les 
participants un taller formatiu impartit per persones expertes so-
bre l’elaboració d’ un pla d’empresa i es facilitaran les eines i ins-
truments per a la seva execució. Les dates, lloc i hora del tallers es 
publicaran oportunament a la web de la Diputació de Tarragona.

 Termini 
 i presentacions

La data límit de presentació de la documentació serà el divendres 
7 de maig de 2010.
La documentació s’ha de presentar a l’ofi cina de registre de 
l’Organisme Autònom Desenvolupament Local a la Crta. de Valls, 45 
• 43007 Tarragona o bé a les ofi cines de registre al Palau Climent al 
carrer Montcada, 32 • 43500 Tortosa.
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 Procés de selecció 
 i resolució

La instrucció del procediment de concessió dels premis correspon a 
l’Organisme Autònom Desenvolupament Local.
L’òrgan competent per resoldre és el Consell Rector de l’Organisme Au-
tònom Desenvolupament Local a proposta del jurat qualifi cador.
L’incompliment, a criteri del Jurat, de les condicions establertes en 
aquestes bases suposarà la cancel·lació del premi i de l’accèssit.

 Obligacions 
 de les premiades

Les premiades han de complir amb els següents compromisos i obli-
gacions: 

Comunicar, en el termini màxim d’un mes des de la recepció de la • 
notifi cació de la concessió del premi, la seva acceptació formal, així 
com de les condicions generals i específi ques que es puguin fi xar per 
part de l’òrgan concedent. La manca de comunicació de l’acceptació 
en el termini assenyalat comporta la pèrdua del premi, prèvia la 
declaració expressa d’aquesta circumstància per acord de l’òrgan 
competent per a la concessió.
Adoptar les mesures de difusió oportunes, adequades i sufi cients, • 
per a donar la deguda publicitat del premi atorgat.
Les guanyadores que no hagin iniciat l’activitat abans del 7/05/2010, • 
estaran obligades a constituir l’empresa el 2010 i acreditar-ho docu-
mentalment davant l’Organisme Autònom Desenvolupament Local 
abans del 31 de desembre de 2010 mitjançant presentació de la do-
cumentació següent:

Declaració Censal de l’activitat corresponent (model 036-037).• 
Informe de Vida Laboral emès per la Tresoreria General de la Se-• 
guretat Social actualitzat.

Impost d’Activitats Empresarials, si pertoca.• 
Llicència d’Activitats Municipal, si pertoca• 

Aquest premi és compatible amb l’obtenció d’altres ajuts i aporta-• 
cions de caràcter públic o privat, en el cas que existeixin les bene-
fi ciàries ho han de comunicar a l’Organisme Autònom Desenvolupa-
ment Local. 

 Obligacions 
 de l’organització

A. Facilitar la guia per a l’elaboració del pla d’empresa i posar a l’abast 
de les participants al concurs els recursos humans i informatius que 
s’estimin oportuns per a la consecució dels objectius del concurs. 

B. Preservar la confi dencialitat dels projectes presentats. El títol del 
projecte, tal i com es presenta al document lliurat per participar, serà 
del domini públic com a identifi cador del projecte. L’ús de la informa-
ció facilitada està limitat a l’avaluació i al seguiment del projecte.

C. Garantir la publicitat d’aquest concurs. Anunciar-ho a la premsa lo-
cal i fer difusió general a tots els ajuntaments i consells comarcals.

 Lliurament del premi 
 i els accèssits

Totes les guanyadores rebran un diploma acreditatiu del premi, i les 
participants un certifi cat.
El lliurament dels premis i dels accèssits es farà en un acte públic el dia, 
hora i lloc del qual s’anunciarà oportunament. 

09

10

11

12



 Acceptació i interpretació 
 de les bases

El fet de participar en la convocatòria presentant una sol·licitud per op-
tar a la concessió del premi suposa l’acceptació d’aquestes bases. 
L’òrgan competent per a la concessió, a proposta i criteri del jurat qua-
lifi cador, es reserva la facultat per a resoldre qualsevol aspecte no 
previst en aquestes bases o qualsevol dubte que sorgeixi en la seva 
aplicació. 
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BOP núm. 51,
 de 3 de març de 2010.

Organisme Autònom 
Desenvolupament Local:

carretera de Valls, 45, 
43007 Tarragona. 
Tel. 977 24 94 88
preguntar per la Sandra Suàrez 

carrer Montcada, 32, 
43500 Tortosa. 
Tel. 977 44 24 99 
preguntar per la Noemí Monzó

DATA LÍMIT 
DE PRESENTACIÓ 
DE DOCUMENTACIÓ: 
7 DE MAIG DE 2010


