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Departament de Dret Privat, Processal i Financer

Aspectes relatius a la gestió de la plantilla de personal docent i inves-
tigador

El Departament de Dret Privat, Processal i Financer de la Universitat Rovira i Virgili, 
constituït en sessió del Consell de Departament de Dret el 16-10-2002, va ser aprovat pel 
Consell de Govern el 24-10-2002 i ratificat pel Claustre de la Universitat Rovira i Virgili 
el 29-11-2002.

El Departament està integrat per les següents àrees de coneixement: Dret Financer i Tributari, 
Dret Internacional Privat, Dret Mercantil, Dret Processal, Dret Romà i Dret Civil.

Es tracta d’un Departament actiu amb professorat a temps complet encara no consolidat total-
ment i professorat a temps parcial. Consta de 5 catedràtics d’universitat, 1 catedràtic laboral, 
1 titular d’universitat, 1 titular d’escola universitària, 6 agregats, 3 agregats interins , 2 lectors, 
1 lector Serra Húnter, 1 col·laborador permanent, 2 personal investigador d’accés al SECTI, 
1 investigador postdoctoral, 2 professors visitants en graus, 9 ad honorem de tasques docents 
als estudis de màster, 2 becaris predoctorals i 28 associats entre plantilla i reforços. 

Durant aquest curs 2018-2019 s’han succeït les següents modificacions de plantilla: una 
plaça d’agregat interí a agregat (convocatòria concurs guanyada per la Dra. Elisabet Cer-
rato Guri de l’Àrea de Dret Processal); concurs d’accés a la plaça de professor lector del 
Programa Serra Húnter, el qual ha guanyat la Dra. Milenka Villca Pozo de l’Àrea de Dret 
Financer i Tributari; un professor visitant a l’Àrea de Dret Civil i la contractació de professo-
rat associat de reforç per les àrees de Dret Processal, Dret Romà, Dret Internacional Privat 
i Dret Mercantil.

El Departament imparteix docència en els següents ensenyaments: Grau en Dret, Grau en 
Relacions Laborals i Ocupació, Grau en Treball Social, Grau en la Doble Titulació de Dret i 
Administració i Direcció d’Empreses, Grau en la Doble Titulació de Dret i Relacions Labo-
rals i Ocupació, Grau en Finances i Comptabilitat, Grau en Economia, Grau en Adminis-
tració i Direcció d’Empreses, Grau en Turisme, Grau en Geografia i Ordenació del Territori,                   
Màster Universitari en Dret de l’Empresa i la Contractació, Màster en Advocacia, Màster 
en Dret Ambiental, Màster en Arqueologia Clàssica, i Màster Universitari en Migracions i 
Mediació Social. A més, s’inicien els tràmits per posar en marxa el Màster en Dret Duaner. 
També té docència en cursos de postgrau impartits per la Fundació URV (Diploma de Post-
grau en Mediació, Mediació en l’àmbit del Dret Privat, Mediació en l’Àmbit Familiar, Curs 
General de Mediació i Gestió de Conflictes, Agent Immobiliari i Gestió de la Propietat, 
Curs General de Mediació i Gestió de Conflictes).
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Activitats de recerca i transferència que el PDI desenvolupa (noves 
línies de recerca, participacions en xarxes, nous projectes i contractes, 
tesis doctorals, publicacions, congressos, etc.)

Durant el curs 2018-2019, en el marc del Programa Estatal de Foment de la Recerca Cien-
tífica i Tècnica d’Excel·lència del Ministeri d’Economia, Indústria i Competitivitat, ha estat 
finançat un nou projecte de recerca coordinat i liderat per l’investigador del Departament, 
el Dr. Esteve Bosch Capdevila. Aquest projecte s’afegeix als altres quatre projectes I+D del 
Ministerio que es troben en actiu durant aquest curs acadèmic. 

S’han defensat dues tesis doctorals dirigides per membres del Departament, ambdues van 
rebre la qualificació d’excel·lent cum laude.

El Departament ha organitzat un gran número d’activitats de difusió de la recerca: Seminari 
sobre Mesures Alternatives de Resolució de Conflictes Tributaris i Comerç Internacional (2 
de juliol de 2019), Congreso Internacional de Investigadores en Inmigración y Asilo / IX 
Jornada de Extranjería (13 de juny), Jornada de Comercio Transnacional-Economía Digi-
tal: «Tributos y aduanas» (28 de maig de 2019), Congreso Homenaje a Manuel Miranda: 
«La prueba en el proceso penal» (13 i 14 de maig), Jornada de Resolució de Conflictes i 
Habitatge (10 de maig de 2018), III Seminario Romanístico Internacional Salvius Iulianus: 
«Regulae iuris: historia textual, interpretación, pràctica» (28 de febrer i 1 març de 2019 ).

El Dr. Esteve Bosch Capdevila ha estat nomenat vocal de la Secció d’Obligacions i Contrac-
tes de la Comissió de Codificació de Catalunya. La Comissió de Codificació de Catalunya, 
formada per experts juristes de l’àmbit acadèmic i professional de prestigi reconegut, és 
l’òrgan col·legiat adscrit al departament competent en matèria de dret civil que té per ob-
jecte l’elaboració de propostes de revisió, actualització i desenvolupament del dret privat 
de Catalunya, en especial del dret civil.

El Dr. Sergio Nasarre, director de la Càtedra UNESCO d’Habitatge, ha estat reelegit mem-
bre del Comitè de Coordinació de l’Assemblea General de la Xarxa Europea per a la Recer-
ca sobre Habitatge (European Network for Housing Research –ENHR–). Es tracta de l’entitat 
que agrupa el major nombre d’investigadors sobre habitatge a Europa, un miler, i un cen-
tenar d’institucions. També ha estat nomenat membre del Consell assessor de la Fundació 
Mútua de Propietaris-Habitatges sense Barreres. Aquest òrgan està format per dotze experts 
vinculats a l’habitatge des de diferents disciplines com l’entorn universitari, l’arquitectura, 
l’administració de finques, les assegurances, la tecnologia o el sector immobiliari, entre 
d’altres. La seva tasca serà assessorar la Fundació en les diferents accions i projectes que 
tinguin a veure amb l’accessibilitat en els edificis.
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Actuacions d’avaluació i millora

El nostre Departament sempre ha estat favorable a la millora i avaluació de l’activitat do-
cent impartida pel professorat en els diferents ensenyaments en què participem. Mostra 
d’això és el gran nombre de professorat que forma part del Grup d’Innovació Docent (GID-
URV) reconegut per l’ICE així com el fet que la direcció d’aquest grup ha estat a càrrec de 
membres del nostre Departament durant els darrers cursos, inclòs el present. La preocu-
pació per l’actualització i el reciclatge en la docència es pot constatar també per l’elevada 
participació en cursos PROFID i en jornades d’innovació docent com a ponents/comuni-
cants i publicacions.

Pel que fa a l’avaluació de l’activitat docent, s’ha observat una millora en els resultats de 
les enquestes sobre la valoració del PDI per part dels alumnes amb un increment del 0,16 
de mitja ponderada respecte al curs anterior.

Des del Departament es proporcionen ajudes econòmiques per a l’organització de con-
gressos i jornades, i considerem que ha estat una mesura encertada i bàsica per a la motiva-
ció del nostre professorat per tal que organitzin aquest tipus d’actes de recerca i acadèmics 
amb impacte nacional i internacional. Aquest curs s’han atorgat ajuts per a l’organització 
de congressos, jornades i seminaris a les àrees de Dret Romà, Dret Financer i Tributari, Dret 
Processal, Dret Internacional Privat, i Dret Civil.

Així mateix, s’ha incrementat la quantia dels ajuts per a la participació com a ponents o 
comunicants en congressos científics i estades de recerca. Durant aquest curs s’han atorgat 
16 ajuts per a presentar comunicacions i assistència a congressos, dels quals 5 van ser l’es-
tranger; 4 ajuts per a estades de recerca a l’estranger (Oxford).

Per tal de promocionar la publicació en revistes indexades s’han augmentat, també, els 
ajuts per a la traducció d’articles, aquest curs s’han atorgat 2 ajuts. A més a més, la nostra 
tècnica de recerca ha elaborat i distribuït llistats de revistes indexades d’interès per al pro-
fessorat del nostre Departament, amb la finalitat de facilitar i promocionar la publicació en 
aquest tipus de revistes.

Aquest curs, des de la Direcció del Departament s’ha detectat i assumit que fins a la data 
no s’ha pres cap mesura, ni reflexió, en relació amb el Pla d’Igualtat de Gènere de la URV; 
la inicial mesura adoptada va ser respondre l’enquesta i promocionar la resolució de les 
enquestes per part del professorat del Departament. Posteriorment, insistir en la conveni-
ència de participar en un curs PROFID sobre docència i gènere organitzat pel GID. A més, 
s’ha constituït una comissió interna del Departament, formada per quatre membres del PDI 
i un del PAS, amb la funció d’analitzar el Pla i actuar en paral·lel amb les accions de la 
URV, com ara detectar els problemes que es generen i, si és el cas, fer propostes de solució, 
però específiques per al nostre Departament.

En relació amb el PAS del Departament, s’han dut a terme dues estades de mobilitat, a la 
Université Bordeaux Montaigne i a la Université Internationale de Rabat, finançades per 
convocatòries Erasmus+STT i el Pla Estratègic del Departament. La participació del PAS en 
aquest tipus d’activitats afavoreix l’adquisició de noves habilitats de gestió de l’administra-
ció, de recerca i comptables, alhora que es promociona el treball en xarxa i l’intercanvi de 
bones pràctiques
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Tercera Missió

El Departament de Dret Privat, Processal i Financer i el seu professorat contribueix acti-
vament en la Tercera Missió de la nostra Universitat, de manera que participa en els cinc 
eixos que la conformen. 

En la difusió del coneixement, ha participat impartint conferències per a les Aules de la 
Gent Gran i activitats organitzades per les Antenes del Coneixement.

Respecte a l’acció social i d’atenció a la comunitat universitària, cinc professores han par-
ticipat en el Programa Aprenentatge Servei de la URV (APS) a través del TFM de la Clínica 
Jurídica-APS del Màster en Dret de l’Empresa i de la Contractació; en el qual també hi han 
participat 2 entitats. Les entitats han estat: la Fundació Ecom, que es preguntava per dife-
rents qüestions jurídiques relacionades amb la contractació de persones amb discapacitat, 
les obligacions de les empreses, la possibilitat de reserva de treball, etc., i l’AICUC, per qui 
s’ha elaborat un informe sobre el bo social per pobresa energètica que s’atorga a persones 
vulnerables.

En la internacionalització de la URV, el nostre director del Departament ha realitzat dife-
rents visites institucionals a universitats xineses. Amb relació al sistema d’innovació terri-
torial, molts professors i investigadors del Departament participen en la Càtedra UNESCO 
d’Habitatge, la qual compta amb pluralitat de patrocinadors i col·laboradors. 

Finalment, pel que fa a la transferència de coneixement i de tecnologia, el professorat del 
nostre Departament participa en diverses activitats del centre de formació permanent (CFP-
URV), algunes de les quals estan dirigides i coordinades pels nostres docents.


