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Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social

En línies generals, es confirma que el Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social 
(DAFITS) ha assolit amb escreix els objectius previstos durant el curs 2016-17 en un con-
text general de contenció de la despesa a les universitats públiques, i ho ha fet mitjançant 
diferents accions dins de l’àmbit docent, de recerca i de transferència. 

Respecte al professorat, durant el curs 2016-17, s’ha produït la jubilació d’un professor 
titular d’universitat i un catedràtic d’universitat ha passat a la condició de professor emèrit. 
Enguany, al nostre departament s’ha convocat una plaça de catedràtic d’universitat. La 
dedicació dels professors associats no ha patit canvis substancials. S’ha produït un canvi 
rellevant a la secretaria del nostre departament, ja que s’ha creat la Unitat de Suport a la 
Gestió Departamental (USGD), la qual cosa ha implicat la vinculació administrativa del 
Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social amb el Departament d’Estudis de 
Comunicació.

Quant a la docència, s’ha dut a terme el grau de Treball Social i s’ha iniciat el quart i úl-
tim curs del nou grau d’Antropologia i Evolució Humana, que es fa, conjuntament, amb 
la Universitat Oberta de Catalunya, tot i que encara queden algunes matèries optatives 
per cobrir. També s’ha continuat amb la consolidació dels programes de postgrau a tra-
vés del doctorat d’Antropologia i Comunicació, amb 61 estudiants, 20 de nou ingrés -el 
nombre màxim d’estudiants previstos-, 30 del màster d’Antropologia Urbana, Migracions 
i Intervenció Social (MAUMIS), 26 del màster interuniversitari d’Antropologia Mèdica i 
Salut Global (MIAMSG), coordinat per la URV i amb la participació de la Universitat de 
Barcelona i del Centro Superior de Investigaciones Científicas, i, finalment, 12 del màster 
de Joventut i Societat, iniciat anys enrere com a màster interuniversitari amb la totalitat de 
les universitats públiques catalanes. Des del departament es participa i cocoordina el Pro-
grama Interuniversitari de Doctorat en Estudis de Gènere: Cultures, Societats, Polítiques. En 
aquest doctorat participen la Universitat Autònoma de Barcelona, la Universitat de Barce-
lona, la Universitat de Girona, la Universitat de Vic i la Universitat Rovira i Virgili.

Quant a l’escenari de futur, s’ha aprovat el màster d’Innovació i Recerca en la Intervenció 
Social i Educativa, el qual s’iniciarà el curs 2018-19. A més, l’ANECA està avaluant un 
doctorat interuniversitari de Treball Social.

Pel que fa a la recerca, s’han finalitzat dos dels quatre projectes d’R+D+I, obtinguts en la 
convocatòria 2012 del Pla Nacional d’R+D+I, i una recerca de Recercaixa 2014. També 
s’ha desenvolupat un projecte de la Direcció General d’Afers Religiosos-Generalitat de 
Catalunya, s’ha mantingut la vigència d’un projecte europeu tipus COST i s’ha aconseguit 
un nou projecte del Pla Nacional d’R+D+I de la convocatòria del 2016. S’han obtingut, a 
més, un projecte en la convocatòria del Centro Reina Sofía, un altre en la Recercaixa 2016 
i una recerca d’àmbit europeu en la convocatòria H2020-2017. En relació amb aquests 
darrers projectes, els primers permeten continuar treballant en la línia de la joventut i les 
drogodependències, i en la precarització de la vida quotidiana. Per la seva banda,“La 
gestió col·laborativa de la medicació: un projecte de recerca i acció participativa en salut 
mental” és el títol del projecte que s’ha obtingut en la convocatòria de Recercaixa 2016, 
el qual pren com a exemple bones pràctiques que s’han dut a terme al Brasil i al Cana-
dà conegudes com a “gestió col·laborativa de la medicació”. L’objectiu d’aquest projecte 
és implementar polítiques de salut integradores i sostenibles dins de l’àmbit de la salut 
mental per augmentar la participació i la responsabilitat compartida amb els pacients en 
els seus tractaments, recuperant els seus drets en la presa de decisions. Simultàniament, 
amb el projecte europeu H2020 titulat “SoCaTel. A multi-stakeholder platform for better 
access to long-term care services”, el qual es troba en fase d’acceptació i signatura en el 
moment d’escriure aquesta memòria, s’obre una línia de recerca interdisciplinària sobre 
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cura i dependència. SoCaTel promou una plataforma modular que, a través d’un procés de 
cocreació, permet un accés millor i una implementació de serveis socials i de cura per a 
les persones grans a Europa. El consorci està integrat per 13 socis que provenen d’univer-
sitats, serveis socials i empreses de diferents països europeus (Espanya, Irlanda, Finlàndia, 
Hongria, Xipre i França).

D’altra banda, el Medical Anthropology Research Center (MARC), un centre de recerca 
de la URV que actualment agrupa quaranta-cinc investigadors especialitzats en l’àmbit de 
l’antropologia mèdica, ha canviat la seva direcció, que ara assumeix el professor Àngel 
Martínez. Amb el finançament rebut, s’han pogut contractar dues persones de suport per 
dinamitzar-ne les activitats acadèmiques.

Amb motiu de la difusió i la internacionalització de la recerca, el professorat ha assistit a 
32 congressos estatals i internacionals, i ha presentat 18 ponències, 24 comunicacions i 2 
pòsters. En termes de publicacions, s’han publicat 26 articles en revistes científiques, 13 
dels quals han estat en revistes indexades i 5 en Q1-Q2, i 18 capítols de llibres. La revista 
Arxiu d’Etnografia ha publicat el volum 16 i la col·lecció d’“Antropologia Mèdica” ha editat 
3 nous exemplars, arribant a 23 publicacions en 2016-17.

Durant aquest curs, s’han llegit 10 tesis doctorals, de les quals quatre han obtingut la men-
ció internacional. També s’ha convocat un contracte d’investigador predoctoral dins del 
Programa Martí i Franqués d’Ajuts a la Investigació, que s’incorporarà al nostre departa-
ment a partir del proper setembre.

Quant a la transferència, s’han dut a terme cursos, conferències i seminaris de divulgació 
de l’activitat de recerca del DAFITS, incloent-hi el títol propi d’Especialista en Salut Mental 
Col·lectiva, un postgrau que es fa en col·laboració amb la Fundació Congrés Català de Sa-
lut Mental i que es presenta en dues edicions: una de presencial i una altra de virtual, amb 
la Universitat Oberta de Catalunya. Dels encàrrecs amb les administracions públiques que 
ara estan en actiu, en destaquen els següents:

“El diagnóstico de las problemáticas que presentan las personas TLGBQI referido a su salud 
sexual y reproductiva, así como el derecho al ejercicio de la identidad” (Ajuntament de 
Madrid, IP: Dr. Oriol Romaní).

“La supervisió en els serveis socials bàsics de Catalunya: mapeig de la situació de les es-
tructures de suport i supervisió dels equips de Serveis Socials Bàsics de Catalunya” (Gene-
ralitat de Catalunya, IP: Dra. Carmina Puig i Dra. Ramona Torrens).

“Caixa proinfància: Treball en xarxa del programa d’acció social i educativa” (IP: Grup 
de recerca PSITIC Blanquerna de la Universitat Ramon Llull. Les doctores Carmina Puig i 
Ramona Torrens participen en la direcció científica del projecte).

Respecte al pressupost corrent, enguany s’ha destinat una partida per convidar 4 conferenci-
ants de reconeguda vàlua internacional. Hem col·laborat amb la col·lecció d’“Antropologia 
Mèdica” i la revista Arxiu d’Etnografia amb 4.000 €, i hem obert una línia d’ajuts als estu-
diants i als PDI per participar en simposis i/o en la publicació d’articles. També hem pogut 
adquirir un aparell de videoconferència a la Sala Arxiu d›Etnografia per valor de 5.600 €. 

Així mateix, l’assignació del contracte programa s’ha destinat a la promoció i la difusió dels 
seus ensenyaments i a les seves pràctiques: grau d’Antropologia i Evolució Humana; grau 
de Treball Social; màster interuniversitari d’Antropologia Mèdica i Salut Global, i màster 
d’Antropologia Urbana, Migracions i Intervenció Social. Finalment, amb el Programa de 
Foment a la Recerca i Investigador Actiu, hem contractat un investigador ordinari durant tot 
l›any 2016 i part del 2017, que ha rebut el suport de 2 tècniques per dinamitzar les activi-
tats del SGR-Grup d’Antropologia Social i per crear una nova web departamental. També 
una part de diners del pressupost s’ha destinat a la convocatòria de beques d›assistent do-
cent del curs 2015-16 i al finançament d›una beca predoctoral del departament.


