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Dr. Robert Roda Aixendri, secretari

Durant aquest curs 2013-14, el DAFITS ha realitzat diferents accions dins l’àmbit 
docent, de recerca i de transferència. 

Quant a la docència, s’ha iniciat el primer curs del nou grau d’Antropologia i Evo-
lució Humana, realitzat conjuntament amb la UOC, i que substitueix l’antiga lli-
cenciatura en Antropologia Social i Cultural, en fase d’extinció. També s’ha desple-
gat el nou programa de doctorat en Antropologia i Comunicació, i el nou màster 
en Antropologia Urbana, Migracions i Intervenció Social (MAUMIS). Així mateix, 
s’ha verificat el nou màster interuniversitari en Antropologia Mèdica i Salut Global, 
coordinat per la URV i amb la participació de la UB i del CSIC. Aquest darrer pro-
grama s’iniciarà el pròxim curs (2014-2015). Així mateix, s’ha mantingut el grau 
de Treball Social, la retitulació de la mateixa àrea de coneixement i el màster en 
Joventut, iniciat anys enrere com a màster interuniversitari amb la totalitat de les 
universitats públiques catalanes.

Quant a la recerca, s’han desenvolupat amb normalitat els quatre projectes R+D+I 
obtinguts a la convocatòria 2012 del Pla nacional d’I+D+i. Addicionalment, s’ha 
finalitzat un projecte de la Fundació Marató de TV3 (recerca biomèdica), s’ha man-
tingut la vigència d’un projecte europeu tipus COST i s’ha aconseguit la renovació 
del grup de recerca consolidat (SGR) de la Generalitat per al període 2014-16. Així 
mateix, s’ha posat en marxa el nou Centre de Recerca en Antropologia Mèdica / 
Medical Anthropology Research Center i s’ha treballat en la coordinació del con-
grés estatal d’antropologia que es realitzarà el setembre de 2014. 

Quant a la transferència, s’han realitzat cursos, conferències i seminaris de divulga-
ció de l’activitat de recerca del Departament. També s’ha treballat en la preparació 
del títol propi d’especialista en Salut Mental Col·lectiva, un postgrau que es realitza 
en col·laboració amb la Fundació Congrés Català de Salut Mental.

En línies generals, podem dir que el DAFITS ha assolit amb escreix els objectius 
previstos.

Direcció estratègica i de govern

L’estratègia general del DAFITS, en aquest curs, ha consistit en la consolidació i pre-
paració dels nous programes docents implementats, la previsió de desactivació de 
l’antiga llicenciatura en Antropologia Social i Cultural i, fonamentalment, la planifi-
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cació a mitjà i llarg termini de l’estratègia de recerca del Departament. Amb aquest 
darrer objectiu, s’ha engegat el nou centre de recerca de la URV (Medical Anthro-
pology Research Center) i està prevista la transformació de l’Arxiu d’Etnografia de 
Catalunya en unitat o centre de recerca, amb la finalitat de potenciar la captació 
de fons i projectes. La direcció estratègica consisteix a vincular les línies de recerca 
que tradicionalment han destacat en l’àmbit estatal i internacional al DAFITS amb 
les línies establertes com a prioritàries del Campus d’Excel·lència (CEICS): salut i 
nutrició i patrimoni. 

Amb aquest objectiu, s’han potenciat les aliances amb grups de recerca i depar-
taments universitaris dins l’àmbit internacional, entre d’altres amb la Universitat 
d’Amsterdam i la Universitat de Buffalo. Aprofitant la presència a la URV del di-
rector del Departament d’Antropologia de la Universitat de Buffalo, es va iniciar la 
negociació de les accions que es volien implementar: Study Abroad, cotutela de 
tesis doctorals i mobilitat d’investigadors entre ambdues institucions.

Molt en relació amb aquesta vessant d’internacionalització esmentada, es troba la 
signatura de tot un seguit de convenis que detallem a continuació, juntament amb 
aquells més importants que té signats el Departament: 

Relació de convenis a tràmit

a) CM - Convenis marc

UFCA - UniversitAt FederAl de sAntA CAtArinA 

Conveni de cooperació entre la URV i la Universitat Federal de Santa Catarina 
(Brasil). 

UnAM - UniversitAt nACionAl AUtònoMA de MèxiC

Col·laboració entre la URV i la Universitat Nacional Autònoma de Mèxic (UNAM), 
Departament d’Antropologia. 

b) CE - Convenis específics

dosU - UniversitAt FederAl de rio GrAnde do sUl

Promoure una xarxa internacional d’educació i cultura de la salut mitjançant el 
programa de postgrau en Educació de la UFRGS i el màster oficial en Antropologia 
Mèdica i Salut Internacional de la URV. 

dosU - UniversitAt FederAl de rio GrAnde do sUl

Addenda al conveni específic de mobilitat entre la URV i la Universitat Federal de 
Rio Grande do Sul. 

UQro - UniversitAt de QUintAnA roo

Definir els termes de col·laboració entre la URV i la UQROO per a la impartició de 
Migració, Vulnerabilitat i Drets Humans. 
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UBAr - UniversitAt de BArCelonA / CsiC - Consell sUperior d’investiGACions CientíFi-
QUes

Establir les condicions per a la realització i organització de l’ensenyament con-
junt de màster universitari en Antropologia Mèdica i Salut Global, a partir del curs 
2014-15. Vigència: del 20/02/2014 al 31/08/2015.

Relació de convenis actius

a) CM - Convenis marc

AMpA - AlCAldiA del MUniCipi de porto AleGre

Cooperació en l’àmbit de la investigació científica i de la formació de recursos hu-
mans en l’àrea de la salut pública i les polítiques socials. Vigència: de l’01/05/2004 
al 30/04/2016.

Centre d’investiGACions i estUdis sUperiors en AntropoloGiA

Col·laboració en el camp de l’antropologia. Vigència: des del 27/04/1994, indefinit.

FUtC - FUndAção UniversidAde-eMpresA de teCnoloGiA e CiênCiAs - FUndAteC

Cooperar en l’àmbit de la investigació científica i de la formació de recursos hu-
mans en l’àrea de la salut pública i les polítiques socials. Vigència: de l’01/03/2005 
al 05/02/2015.

intt - institUt tArrAGonès d’AntropoloGiA

Promoure, mitjançant programes conjunts, la cooperació en el camp de la investi-
gació científica i didàctica. Vigència: del 22/05/1996 al 22/05/2015.

isCt - institUto sUperior de CiênCiAs do trABAlho e dA eMpresA

Promoció de la cooperació en el camp de la investigació científica i la docèn-
cia universitària, amb especial atenció als intercanvis en el camp dels estudis ur-
bans en les àrees d’antropologia social i de sociologia. Vigència: del 16/12/2003 al 
15/12/2005.

ispC - institUt de sAlUt púBliCA de CAtAlUnyA

Col·laboració general en els àmbits de l’antropologia de la medicina i la infermeria. 
Vigència: des del 16/04/1996, indefinit.

MrnG - FUndACió UniversitAt estAtAl de MArinGá, pArAnà

Promoure mitjançant programes comuns la cooperació en el camp de la investiga-
ció científica i la didàctica. Vigència: del 22/12/1997 al 21/12/2014.

oFiCinA provinCiAl de lA CreU rojA

Col·laboració cultura i científica. Vigència: des del 09/07/1993, indefinit.

pAtronAt Flor de MAiG

Col·laboració científica i tècnica. Vigència: del 26/01/1994 al 26/01/2015.
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UAMx - UniversitAt AUtònoMA MetropolitAnA, UnitAt xoChiMilCo, MèxiC

Facilitar la col·laboració acadèmica i la mobilitat entre professorat i estudiants. Vi-
gència: del 15/04/2013 al 14/04/2018.

UCBo - UniversitAt CentrAl de BoGotà

Cooperar en l’àmbit de la investigació científica i la didàctica mitjançant programes 
comuns. Vigència: del 22/07/2005 al 22/07/2014.

UdGi - UniversitAt de GironA / eMsr - CoMUnitAt de MUniCipis per A lA Gestió de l’espAi 
del MetGe i de lA sAlUt rUrAl

Promoure les activitats conjuntes de reflexió, d’estudi, de promoció de la inves-
tigació, difusió i dinamització en el món de la medicina i la salut. Vigència: del 
17/05/2012 al 16/05/2016.

UdMe - UniversitAt de Medellín

Establir les condicions de la col·laboració científica, tècnica, docent i administrati-
va. Vigència: del 10/04/2013 al 09/04/2016.

Uerj - UniversitAt de l’estAt de rio de jAneiro

Regular les accions destinades a estrènyer les relacions de cooperació acadèmica. 
Vigència: del 12/11/2010 a l’11/11/2015.

UFBA - UniversitAt FederAl de BAhiA

Cooperació científica, tècnica, pedagògica i administrativa. Vigència: del 18/10/200 
al 16/10/2013.

UniversitAt de BUenos Aires (ArGentinA)

Col·laboració en el camp de l’antropologia de la medicina i l’antropologia urbana 
i industrial. Vigència: des del 27/04/1994, indefinit.

UntF - UniversitAt nACionAl de tres de FeBrero

Establir les condicions generals de col·laboració científica, tècnica, docent i admi-
nistrativa. Vigència: del 19/11/2012 al 18/11/2015.

UprC - UniversitAt del pACíFiC

Establir les condicions generals de cooperació científica, tècnica, pedagògica i ad-
ministrativa entre totes dues universitats. Vigència: de l’01/03/2010 al 28/02/2013.

UQro - UniversitAt de QUintAnA roo

Establir les condicions generals de la cooperació científica, tècnica, pedagògica i 
administrativa entre ambdues universitats. Vigència: del 16/10/2009 al 15/10/2014.

UtAr - UniversitAt de tArApACá

Establir les condicions generals de la cooperació científica, tècnica, pedagògica i 
administrativa. Vigència: del 25/01/2012 al 24/01/2015.
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b) CE - Convenis específics

isCt - institUt sUperior de CiènCies del treBAll i de l’eMpresA

Realització d’un programa de doctorat internacional en Antropologia Urbana (màs-
ter). Vigència: del 16/12/2003 al 15/12/2015.

UFdM - UniversitAt FederAl de MArAnhâo

Mobilitat d’estudiants i personal docent i investigador. Vigència: del 08/11/2002 al 
07/11/2014.

iUli - institUt UniversitAri de lisBoA / UnAl - UniversitAt d’AlMeriA / UCMA - Univer-
sitAt CoMplUtense de MAdrid / UhUe - UniversitAt de hUelvA / UdGr - UniversitAt de 
GrAnAdA

Realització del programa de doctorat en Estudis Migratoris. Vigència: del 07/09/2010 
al 06/09/2015.

Uerj - UniversitAt de l’estAt de rio de jAneiro

1a addenda al conveni marc. Vigència: del 12/11/2010 a l’11/11/2015.

UprC - UniversitAt del pACíFiC

Fomentar la recerca i els programes educatius i de mobilitat de professorat, estu-
diants i personal entre les institucions, i regular-ne el funcionament, amb l’objec-
tiu de servir l’interès mutu de totes dues institucions. Vigència: de l’01/03/2010 al 
31/08/2013.

CiAs - Centre d’investiGACions i estUdis sUperiors en AntropoloGiA soCiAl

Intercanvi d’estudiants dels respectius programes de doctorat. Vigència: del 
21/05/2009 al 31/12/2013.

Upoi - UniversitAt de poitiers

Cotutela internacional de tesi. Doctoranda: Marine Bertrand. Vigència: del 
20/11/2013 al 31/08/2014.

UnBo – UniversitAt de BolonyA ‘AlMA MAter stUdiorUM’ 

Cotutela de tesi doctoral. Doctoranda: Ana Ciannameo. Vigència: del 26/02/2013 
al 25/02/2016.

UntF - UniversitAt nACionAl de tres de FeBrero

Fomentar els programes educatius i de mobilitat del PDI. Vigència: del 10/01/2013 
al 09/01/2015.

UdGi - UniversitAt de GironA / Udll - UniversitAt de lleidA / UpFA - UniversitAt 
poMpeU FABrA / UABA - UniversitAt AUtònoMA de BArCelonA / UBAr - UniversitAt de 
BArCelonA

Establir les condicions de col·laboració per a la realització i organització del màster 
universitari oficial en Joventut i Societat. Vigència: del 27/05/2013 al 31/08/2014.
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Activitats de formació de 3r cicle, postgrau i formació permanent

Doctorat d’Antropologia i Comunicació

Coordinador: Dr. Jordi Roca i Girona

Pel que fa al doctorat, cal destacar que aquest curs ha estat el primer de posada en 
marxa del nou programa de doctorat, que substitueix l’anterior, en Antropologia i 
Comunicació. El nou programa presenta un seguit de novetats en relació amb l’an-
terior, que, pel que fa a la seva incidència concreta als departaments, consisteixen 
bàsicament en el fet que es tracta d’un programa interdepartamental (DAFITS i 
Estudis de Comunicació) que es basa en els respectius grups de recerca d’ambdós 
departaments, i que presenta tres línies de recerca fonamental: identitats contem-
porànies, espais urbans i representació; comunicació i risc, i antropologia mèdica i 
salut global. La recepció d’aquesta proposta interdisciplinària ha estat excel·lent. És 
per això que, malgrat els desajustaments en els processos de difusió, preinscripció 
i admissió, el nombre de persones que s’han interessat pel programa i de les que 
s’hi han preinscrit és molt elevat, i destaca l’important índex assolit pels estudiants 
internacionals. Finalment el nombre de matriculats ha estat de 15. 

Quant a l’activitat desenvolupada pel programa, cal destacar la I Jornada d’Antro-
pologia i Comunicació, que va consistir en la presentació, en quatre grans blocs, 
d’onze projectes de recerca actius, corresponents al Plan Nacional d’I+D+I, dos 
d’ells projectes Line, dirigits pel professorat del programa. L’elevada i activa partici-
pació de doctorands i professorat dels dos grups de recerca augura la seva consoli-
dació en els propers cursos.

Pel que fa al nombre de tesis llegides durant aquest curs, corresponents a progra-
mes de doctorat anteriors, s’ha mantingut el nombre de tesis defensades, concreta-
ment 6. El nombre de persones matriculades en els diferents programes de doctorat 
anteriors del DAFITS és de 56.

Grau de Treball Social

Responsable: Dra. Carmina Puig Cruells

Durant el curs 2013-2014 l’àrea de Treball Social ha estat treballant en la millora 
organitzativa del grau en Treball Social de primer a quart.

Pàgina web del pràcticum: S’ha mantingut la millora iniciada en l’anterior curs web 
del GTS. Dra. Cristina Garcia.

Coordinació amb tutors de pràctiques: S’ha mantingut la millora de la base de dades 
que recull informació vinculada a les entitats col·laboradores i els corresponents 
tutors. S’ha millorat el procés d’assignació de pràctiques i el seguiment posterior. 

Pla de coordinació de les assignatures: S’ha mantingut i millorat la implementació 
del pla de coordinacions d’activitats avaluatives de les assignatures del GTS. Dra. 
Eva Zafra, Dra. Ramona Torrens, Dra. Blanca Deusdad, Dra. Cristina Garcia.
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Curs d’adaptació dels DTS al GTS: La implementació s’ha portat a terme amb nor-
malitat, i s’hi han matriculat 6 estudiants. S’ha realitzat un seguiment individualit-
zat d’aquests estudiants atenent a les seves particularitats.

Algunes xifres

Titulació Matriculats
Nou ingrés al grau de Treball Social 2013-2014 99
Grau en Treball Social 2012-2013 325
TOTAL ALUMNES 424

Activitats planificades i executades de l’ensenyament GTS per al curs 2013-2014 i 
organitzades per l’àrea de Treball Social del Departament d’Antropologia, Filosofia 
i Treball Social

 – Organització de la primera jornada amb grups d’interès local, el dia 12 de 
setembre de 2013, organitzada per la Dra. Blanca Deusdad dins el marc del 
projecte europeu COST Action IS1102 a Tarragona. Campus Catalunya.

 – Participació en la Jornada d’Investigadors Novells i Sortides Professionals de 
la Facultat de Ciències Jurídiques, els dies 29-30 d’abril de 2014. Dra. Carmi-
na Puig, Dra. Eva Zafra, Dra. Ramona Torrens i Dra. Blanca Deusdad.

 – Organització del Seminari sobre Sortides Professionals del grau de Treball 
Social, el dia 29 d’abril de 2014. Dra. Carmina Puig.

 – Posada en marxa del màster interuniversitari sobre Polítiques Socials i Medi-
ació Comunitària (títol propi de les universitats catalanes que impartim els 
estudis de Treball Social: UAB, UB, URV, UdL, UdG i UVic). Dra. Ramona 
Torrens.

 – Organització d’un taller formatiu dirigit a professors i col·laboradors docents 
(tutors de pràctiques) del grau de Treball Social titulat La Intervenció Profes-
sional del Treball Social en una Organització. Fonaments de l’Exercici Pro-
fessional, 7 i 8 de maig de 2014. Dra. Carmina Puig i Dra. Cristina Garcia.

 – Cinema-debat: The Interrupters. La prevenció de la violència a través de la 
resolució de conflictes: el model de Chicago (VOSE), a càrrec d’Eddie Bo-
canegra, mediador i treballador social de Community Renewal Society a 
Chicago. Amb la col·laboració de Canal+. Dr. Jordi Moreres.

 – Seminari de recerca DAFITS Reconeixement i Coneixement de l’Alteritat, a 
càrrec de la Dra. Blanca Deusdad. 

Divulgació 

 – Dia Mundial del Treball Social. Conferència del Dr. Joan Subirats sobre “Polí-
tiques socials i canvi d’època”, amb motiu de la celebració del Dia Mundial 
del Treball Social, el 18 de març de 2014, a la sala d’actes de l’Ajuntament 
de Tarragona. Activitat organitzada conjuntament entre l’Ajuntament de Tar-
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ragona, el Col·legi Oficial de Treball Social de Tarragona i el Departament 
d’Antropologia, Filosofia i Treball Social de la URV. Dra. Ramona Torrens.

Innovació docent 

 – Taller: Aprenentatge Serveis a la URV Pas a Pas, campus Bellissens i Campus 
Catalunya, 28 i 29 de gener de 2014. Dra. Carmina Puig i Dra. Ramona Tor-
rens.

Comunicació i relacions externes

S’han continuat treballant en els convenis següents:

 – Universitat Silva Henríquez, Santiago de Xile. Projectes de recerca d’inte-
rès comú. Activitats acadèmiques. Publicacions conjuntes. Intercanvi de do-
cents i estudiants (conveni signat).

 – Universitat de Rosario, Argentina Projectes de recerca d’interès comú. Acti-
vitats acadèmiques. Publicacions conjuntes. Intercanvi de docents i estudi-
ants (conveni i específic).

 – Universitat d’Aguascalientes, Mèxic. Projectes de recerca d’interès comú. 
Activitats acadèmiques. Publicacions conjuntes. Intercanvi de docents i es-
tudiants (conveni).

 – Universitat de Hertfordshire, Londres. Projectes de recerca d’interès comú. 
Activitats acadèmiques. Publicacions conjuntes. Intercanvi de docents i es-
tudiants (acord).

 – Universitat de Guanajuato, Mèxic. Projectes de recerca d’interès comú. Ac-
tivitats acadèmiques. Publicacions conjuntes. Intercanvi de docents i estudi-
ants (conveni).

Professors i estudiants visitants 

 – Visita de la Dra. Alicia Gonzalez Saibene, de la Universitat Nacional de 
Rosario, Argentina. Ha realitzat una activitat formativa per a professors i col-
laboradors docents del grau de Treball Social: La Intervenció Professional del 
Treball Social en una Organització. Fonaments de l’Exercici Professional.

 – Estada de l’estudiant predoctoral Gábor Zsüdi, de la Universitat d’Eslovà-
quia, emmarcada en el projecte COST Action IS1102 (Short Term Scientific 
Mission, STSM).

Planificació del curs 2014-15

Són objectius del proper curs: 

 – Continuar creixent en comunicació i relacions internacionals. 

 – Millorar els processos interns de coordinació de les assignatures.



9

 – Avaluar i millorar l’organització i coordinació del treball fi de grau. 

 – Coordinar els plans de treball i avaluar les assignatures.

 – Mantenir el Curs d’Adaptació dels DTS a GTS. 

 – Mantenir i potenciar les estades de recerca i docència del professorat.

 

Llicenciatura d’Antropologia Social i Cultural 

Responsable: Dra. Maria Isabel Gràcia Arnaiz

Inici del procés d’extinció

El curs 2013-2014 s’ha iniciat el procés d’extinció de la llicenciatura d’Antropo-
logia Social i Cultural (LLASC). Per aquesta raó ja no s’han obert les inscripcions 
a nous estudiants. Durant aquest curs acadèmic, les assignatures obligatòries de 
primer curs han passat a la fase tutorial, mentre que les de segon curs i totes les 
optatives s’han ofert en la modalitat presencial.

Curs 2013-14 Curs 2014-15 Curs 2015-16 Curs 2016-17
1r curs: tutoria 1r curs: examen 1r curs: extingit ---
2n curs: docència 2n curs: tutoria 2n curs: examen 2n curs: extingit

El professorat de la LLASC continua participant activament en els processos d’inno-
vació docent i incorporació de les noves tecnologies com a suport per a la docèn-
cia. En aquest sentit cal destacar:

 – Amb relació a l’espai Docnet, l’ensenyament d’Antropologia Social i Cultu-
ral té el 100% de les guies adaptades a l’EEES.

 – Amb relació al Moodle, es produeix un ús majoritari d’aquesta aplicació per 
part del professorat. Tot i que la majoria de professors utilitzen aquest espai 
bàsicament per ubicar-hi els materials docents, cada cop serveix més com a 
espai per comunicar-se amb els estudiants, avaluar-los, debatre temàtiques 
a través de fòrums o penjar materials audiovisuals amb els quals treballar 
en línia. En les assignatures en fase tutorial, aquesta eina ha servit per poder 
atendre de forma personalitzada els estudiants matriculats.

 – Pel que fa a la docència de les assignatures de segon curs i les optatives, s’ha 
disminuït una part de les hores de classes magistrals en favor de les sessions 
de seminaris, exercicis pràctics i debats en grup.
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Grau d’Antropologia i Evolució Humana

Responsable: Dra. Maria Isabel Gràcia Arnaiz

Activació del nou grau d’Antropologia i Evolució Humana

Paral·lelament al procés d’extinció de la LLASC, aquest curs s’ha activat el nou 
grau en Antropologia i Evolució Humana, en què col·laboren la URV i la UOC. El 
grau té dues mencions (Antropologia Social i Cultural, i Evolució Humana) i es pot 
cursar en la modalitat virtual o semipresencial. Durant el curs 2013-2014 se n’ha 
desplegat el primer curs.

D’acord amb les dades proporcionades per la secretaria del campus Catalunya, 
hem fet un estudi sobre les característiques dels estudiants matriculats el curs 2013-
2014. 

Gènere. En el curs actual del grau d’Antropologia i Evolució Humana de la URV 
s’hi han matriculat 45 alumnes, dels quals 29 són dones i 16 homes. La distribució 
percentual dels estudiants segons el gènere és la següent:

Edat. A falta de dades concretes de les edats dels alumnes, s’ha fet una aproxima-
ció de l’edat a partir dels estudis de procedència, distribuint els alumnes en quatre 
categories: 

MODALITAT EDAT DONA HOME TOTAL %
1. Proves d’accés a la universitat (PAU) 18-19 anys 9 1 10 22
2. Diplomats, llicenciats, FP i assimilats 20-25 anys 13 10 23 52
3. Més grans de 25 anys 25-45 anys 6 4 10 22
4. Proves d’accés més grans de 45 anys >45 anys 1 1 2 4
TOTAL 45 100

Cal tenir en compte que aquestes dades poden no ser exactes, en el cas que algun 
dels alumnes amb estudis finalitzats sigui més gran de 25 anys.
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Com es pot veure en la gràfica següent, més de la meitat dels matriculats tenen 
entre 20 i 25 anys, mentre que el grup d’alumnes més joves i el d’edats compreses 
entre 25 i 45 anys tenen la mateixa proporció d’inscrits. Podríem extrapolar que, 
per a la major part dels alumnes, estudiar la carrera d’Antropologia es considera 
una via per ampliar coneixements, o una segona opció, una vegada començats o 
finalitzats altres estudis. D’altra banda, podem considerar que els alumnes matricu-
lats tenen més grau de maduresa i que la decisió d’estudiar Antropologia s’ha pres 
a consciència i respon a un clar interès personal.

Com mostra el gràfic següent, s’observa una proporció més elevada de dones de la 
franja d’edat més jove, mentre que a la resta de franges d’edat el repartiment entre 
gèneres tendeix a igualar-se.
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Vies d’accés. Els estudiants matriculats al grau d’Antropologia i Evolució Humana 
provenen de diferents vies d’accés a la universitat. 

Un 26% provenen de les proves d’accés a la universitat (PAU), dels quals el 4% són 
més grans de 45 anys. El 18% dels alumnes ja tenen estudis universitaris finalitzats, 
i el 26% els han iniciat amb anterioritat. Un 7% han realitzat estudis d’FP2, MP3 o 
CFGS, i el restant 22% correspon a més grans de 25 anys.

MODALITAT Dona Home Total %
Diplomats, llicenciats i assimilats 5 3 8 18
FP2 o CFGS i assimilats amb estudis universitaris començats 0 2 2 4
Més grans de 25 anys 6 4 10 22
PAU i assimilats que tenen començats estudis universitaris 7 3 10 22
Proves d’accés a la universitat (PAU) o assimilats 9 1 10 22
Proves d’accés a la universitat per a més grans de 45 anys 1 1 2 4
Títol d’FP2, MP3 o CFGS i assimilats 1 2 3 7
TOTAL 29 16 45 100

A continuació es presenta la distribució per gènere per cada via d’accés. Destaca 
la desigual proporció en algunes de les vies, com és el cas dels provinents d’FP2 
o CFGS amb estudis universitaris iniciats, que són tots els matriculats del gènere 
masculí, i, amb la tendència inversa, el 90% de les dones hi han accedit via PAU. 
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Assignatures matriculades. Per a l’anàlisi de les assignatures escollides, cal tenir en 
compte que hi ha 44 alumnes matriculats, dels 45 inicials. Els alumnes matriculats 
al curs 2013-14 han fet d’una mitjana de 7 assignatures cada un (6,84). Tanmateix, 
destaquen dos blocs d’estudiants: els que es matriculen de totes les assignatures del 
primer curs de grau (10 assignatures) i els que opten per matricular-se de poques 
assignatures. 

Nre. assignatures per alumne Nre. alumnes
10 assignatures 17
8 assignatures 1
6 assignatures 8
5 assignatures 3
4 assignatures 15
TOTAL 44

Nota: Totes les assignatures tenen 6 crèdits, per tant la variable dels crèdits no es 
presenta, ja que és equiparable al nombre d’assignatures. 

Tal com es veu a la taula, una tercera part dels alumnes s’ha matriculat a totes les 
assignatures del primer curs del grau, mentre que la resta d’estudiants han optat per 
fer-lo de forma parcial. 

En general, el nombre d’assignatures matriculades del 1r i 2n quadrimestre està 
força igualat, ja que la majoria d’alumnes s’han matriculat del mateix nombre d’as-
signatures a cada quadrimestre. Tot i això, hi ha 5 alumnes que s’han matriculat de 
més assignatures al 1r quadrimestre que al 2n, mentre que només un s’ha matricu-
lat de més assignatures al primer. La repartició d’alumnes per assignatures queda 
de la manera següent:

NOM DE L’ASSIGNATURA DONA HOME TOTAL
Introducció a l’Antropologia 21 14 35
Competències en TIC per a l’Antropologia i l’Evolució 
Humana

23 12 35

Evolució Humana i Cultura 21 11 32
Geografia Humana 19 9 28
Fonaments de la Història 17 8 25
TOTAL DEL 1R QUATRIMESTRE 101 54 155

NOM DE L’ASSIGNATURA DONA HOME TOTAL
Pensament Filosòfic i Científic Contemporani 20 14 34
Història de l’Antropologia I 21 11 32
Etnografia 19 10 29
Anglès I 16 10 26
Sociologia 19 6 25
TOTAL DEL 2N QUATRIMESTRE 95 51 146
TOTAL 196 105 301
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Modalitat d’estudi. Les assignatures amb opció semipresencial són Història de l’An-
tropologia I, i Evolució Humana i Cultura. D’aquestes dues assignatures, el 50% 
dels alumnes ha triat la modalitat virtual i l’altre 50% la modalitat semipresencial.

Modalitat d'Estudi %

VIRTUAL
50%

SEMI
PRESENCIAL

50%

Modalitat Virtual Semipresencial Total
Evolució Humana i Cultura 16 16 32
Història de l’Antropologia I 18 14 32
Total 34 30 64

Innovació docent i noves tecnologies. Com hem assenyalat, el grau d’Antropologia i 
Evolució Humana s’ofereix en una doble modalitat: virtual i semipresencial. La mo-
dalitat virtual assegura a l’estudiant la possibilitat de cursar tot el grau a distància 
utilitzant el campus virtual de la UOC. El model semipresencial combina l’ense-
nyament virtual amb la impartició de sessions presencials en determinades assig-
natures al campus Catalunya de la URV. Aquest doble model fa que els recursos, 
els mètodes i les dinàmiques que es necessiten per fer les activitats d’aprenentatge 
i avaluació hagin de ser també molt diversos, heterogenis i adaptables a un gran 
ventall de situacions i necessitats d’aprenentatge. Per tot això, apostem per posar al 
servei de l’activitat formativa de l’estudiant els elements tecnològics i comunicatius 
més avançats, com ara:
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 – Eines socials que facilitin el treball col·laboratiu (blogs, wikis, marcadors 
socials, etc.).

 – Continguts multimèdia que permetin impartir l’ensenyament de forma mul-
tidimensional, sistemes de comunicació avançats tant sincrònics com asin-
crònics que facilitin una comunicació àgil, clara i adaptada a cada situació 
(videoxats, sistemes d’intel·ligència col·lectiva en els fòrums, etc.).

 – Entorns virtuals 3D basats en els videojocs que permetin interactuar amb 
persones i objectes simulant situacions reals.

 – Aules virtuals, amb espais de discussió, espais interactius, etc.

 – Aules presencials equipades amb tecnologies multimèdia, pissarres digitals, 
teleconferències, etc.

 – Accés a la formació a través de dispositius mòbils per afavorir la flexibilitat.

Per als estudiants que optin per la modalitat semipresencial s’ofereixen els serveis 
del Campus Catalunya de la URV, el CRAI, l’Arxiu d’Etnografia o el Laboratori 
d’Arqueologia del Quaternari, entre d’altres. Poden fer pràctiques en excavacions 
arqueològiques, museus, arxius, institucions sanitàries i socials, fundacions, etc., i 
participar en les sortides didàctiques que s’organitzin.

Accions de promoció del grau. Durant aquest curs, hem dut a terme diferents acci-
ons per promoure l’ensenyament, de les quals cal destacar:

 – Conferències divulgatives: xerrades temàtiques en els centres de secundària 
de la demarcació.

 – Participació en les 3 jornades de portes obertes organitzades per la URV/
OSD.

 – Elaboració d’un tríptic del grau (URV i UOC).

 – Realització d’un vídeo institucional per difondre’l a la xarxa.

 – Cicle de conferències. Conferència inaugural (25/02/14, Campus de Catalu-
nya, sala de graus): “De què parlem quan parlem d’antropologia?”. L’acte es 
va obrir a tota la comunitat universitària. Va durar 3 hores i va estar precedit 
d’una taula rodona en què van participar les autoritats acadèmiques de la 
URV i la UOC (vicerectors, caps d’estudis i responsables d’ensenyaments). 
El vicerector Ricart va presidir l’acte i va presentar les dues conferències 
impartides per dos catedràtics de la URV, Eudald Carbonell amb “L’evolució 
humana, a la cruïlla entre ciències i humanitats”, i Joan Prat amb “Experièn-
cies participants en una investigació en curs”.

 – Presentació del grau a la Comunitat Valenciana, el 18 de juny, organitzada a 
través del centre de suport de la UOC a València.

 – Accions de la UOC a través dels seus propis mitjans.
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Màster en Antropologia Urbana, Migracions i Intervenció Social 

Coordinadora: Dra. Montserrat Soronellas Masdeu

Preinscripció i matrícula

El màster en Antropologia Urbana, Migracions i Intervenció Social, de nova implan-
tació, va comptar, en el període de preinscripcions, amb 33 sol·licituds de preins-
cripció, moltes d’elles d’estudiants internacionals. Finalment s’hi van matricular 10 
estudiants de primer curs (nou accés). Hem comptat amb un estudiant becat amb la 
beca URV d’estudiants internacionals, procedent del Brasil, i amb 4 estudiants més 
becats amb les beques en règim d’assistent docent. 

Captació d’estudiants

Els instruments que s’utilitzen per informar sobre el perfil d’accés dels estudiants de 
l’ensenyament són:

 – La web de la URV i de la Facultat de Lletres: 

<http://www.urv.cat/masters_oficials/migracions_mediacio.html>

 – La web del Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social:

<http://dafits.urv.cat>

 – Díptics informatius: 

•	 Difusió a partir dels díptics que l’Escola de Postgrau i Doctorat prepara 
per tal de repartir-los en jornades i xerrades de portes obertes.

•	 També es publica informació en el llibret de titulacions de la Facul-
tat que es fa anualment per donar difusió als ensenyaments del centre. 
Aquest llibret està a disposició dels interessats a l’OSD. 

•	 El Departament ha editat un tríptic que s’envia per correu electrònic a 
les llistes dels estudiants de segon curs i de les persones que s’han titulat 
al Departament. També es fan enviaments per correu electrònic a altres 
llistes de distribució de què disposa el DAFITS i que inclouen grups pro-
fessionals o d’altres que poden estar interessats en el màster.

•	 Sessions de presentació als estudiants d’últim curs de grau.

•	 Anualment fem sessions de presentació (mes d’abril-maig) del màster 
als estudiants d’últim curs dels ensenyaments de Treball Social i Antro-
pologia. 

 – La jornada de cloenda del màster. Al final de curs, durant la primera quin-
zena de juny, organitzem una jornada de cloenda, que definim al voltant 
d’alguna temàtica concreta sobre les migracions i la diversitat cultural. Fem 
difusió de la Jornada entre les persones interessades en el màster, o entre 
grups potencials d’interès, per tal que hi assisteixin gratuïtament i obtinguin 
un certificat d’aprofitament. 
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 – Sol·licitud de col·laboració per a la difusió a institucions i organismes. Envia-
ment del tríptic del màster a la Direcció General d’Immigració per tal que el 
difonguin a través de la seva web. També s’envia als professionals del treball 
social professionalitzats en l’àmbit de les migracions.

Professorat visitant, especialista 

Durant el curs 2013-2014 han participat en el màster els professors visitants se-
güents, la majoria finançats amb el programa de Suport a Grups de Recerca de la 
Generalitat de Catalunya.

 – En l’assignatura Estudis de Cas hi ha hagut docència presencial, atès que es 
tracta d’una assignatura que també s’imparteix en el nou màster Antropolo-
gia Urbana, Migracions i Intervenció Social, amb la qual s’ha vinculat, tal 
com es va preveure en el procés d’extinció del màster. En aquesta assignatu-
ra, s’ha comptat amb la docència de:

•	 Dra. Carmen Gregorio Gil, de la Universitat de Granada: Pensar la Re-
lación entre Género y Migraciones: Discusiones Teóricas y Propuestas 
Metodológicas. 

•	 Maite Marín: Espacios, Migración y Memoria.

•	 Cristina Oehmichen Bazán, UNAM, Mèxic: Migración, Género y Rela-
ciones Interétnicas.

 – Per a l’assignatura Conflicte Social, Participació i Mediació, es va comptar 
amb la visita docent de:

•	 Sra. Fadhila Mammar, especialista en mediació de la UAM.

Organització d’activitats extraacadèmiques 

Organització de la jornada de recerca Ruralitats Emergents i (Agri)Cultures Urba-
nes. Es va celebrar el dia 14 de novembre de 2013. 

 – Rosario Sampedro, Universitat de Valladolid. “Ruralidades emergentes, rura-
lidades divergentes: mujeres y población inmigrante en la revitalización de 
los espacios rurales”. 

 – Yolanda Bodoque, URV. “Pueblos sin mujeres: soltería, masculinización ru-
ral y migración femenina”.

 – Gemma Casal; Montserrat Soronellas, URV. “Producció agrària i agricultura 
ecològica a Catalunya: de l’agroecologia a l’ecoescepticisme”.

 – Mar Grau, UAB. “Agricultures urbanes: reflexions a partir del cas de Terras-
sa”.

 – Carmen Lozano, UNED. “Iniciativas para la reconexión y reterritorialización 
de los procesos y actores del sistema alimentario: redes alimentarias cívicas 
en Rio Grande do Sul (Brasil) y Andalucía (España)”.
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 – Gerard Batalla, de Som lo que Sembrem, i Gonçal Barrios, de l’Associació 
Entrepobles. “Els moviments socials i la renovació de la consciència agrària 
i alimentària”. 

 – Beatriz Santamarina, UV. “Patrimonio natural y paisajes (provisional)”. 

 – Agustí Andreu, URV. “Los usos del patrimonio en la valorización de los pro-
ductos de la tierra”.

Jornada de cloenda del màster. Al final de curs, durant la primera quinzena de 
juny, organitzem una jornada de cloenda, que definim al voltant d’alguna temàtica 
concreta sobre les migracions i la diversitat cultural. La Jornada es comparteix amb 
la del màster en Migracions i Mediació Social, i la informació es detalla més avall. 

Màster en Migracions i Mediació Social 

Coordinadora: Dra. Montserrat Soronellas Masdeu

Preinscripció i matrícula 

El màster en Migracions i Mediació Social ja ha estat en procés d’extinció admi-
nistrativa, per la qual cosa no ha tingut matrícula de nou accés. Ha comptat amb 
els 5 estudiants que el curs anterior havien cursat primer curs, més cinc estudiants 
més que tenien inacabats els estudis de màster. Un total, doncs, de 10 estudiants. 
Una d’aquestes estudiants ha gaudit de la beca (de segon any) URV d’estudiants in-
ternacionals. Durant aquest curs han estat actives totes les assignatures del màster: 
les de segon curs han tingut docència presencial, ordinària, a l’aula, mentre que 
les assignatures de primer curs s’han impartit en règim tutorial per estar en procés 
d’extinció.

Professorat visitant, especialista 

Durant el curs 2013-2014 han participat en el màster els professors visitants se-
güents, la majoria finançats amb el pressupost orgànic del màster i, en algun cas, 
amb el programa de Suport a Grups de Recerca de la Generalitat de Catalunya.

 – Com que es tracta d’un màster en procés d’extinció, l’assignatura Pràctiques: 
Estudi dels Casos ha tingut docència compartida amb l’assignatura Estudis 
de Cas, del màster en Antropologia Urbana, Migracions i Intervenció Social 
(vegeu la informació en les dades aportades en aquell màster). 

 – Com que es tracta d’un màster en procés d’extinció, l’assignatura Mediació 
i Resolució de Conflictes és compartida amb l’assignatura Conflicte Social, 
Participació i Mediació, descrita més amunt, en el màster en Antropologia 
Urbana, Migracions i Intervenció Social. 

 – Per a l’assignatura Seminari de Recerca s’ha comptat amb la labor docent 
dels investigadors següents: 

•	 Vincent Maisongrande: “Las migraciones rumanas y los campos transna-
cionales europeos?”.
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•	 Eliana Diehl, Universitat Federal de Santa Catarina, Brasil: “Antropolo-
gía y estudios sobre medicamentos”.

•	 Antoni Llort, Universitat Rovira i Virgili: “Investigació - acció participa-
tiva en el camp de les drogodependències des de la perspectiva de les 
polítiques de reducció de danys i riscos”.

•	 Josep Barceló Prats, Universitat Rovira i Virgili: “Poder local, govern, i 
assistència pública: el cas de Tarragona”.

•	 Blanca Deusdad, Universitat Rovira i Virgili: “Reconeixement i coneixe-
ment de l’alteritat”.

•	 Joan Josep Pujadas, URV: “Itineraris metropolitans i biografies mòbils”.

Jornada de cloenda del màster. Al final de curs, durant la primera quinzena de juny, 
organitzem una jornada de cloenda, que definim al voltant d’alguna temàtica con-
creta sobre les migracions i la diversitat cultural. Fem difusió de la Jornada entre les 
persones interessades en el màster, o entre grups potencials d’interès, per tal que hi 
assisteixin gratuïtament i obtinguin un certificat d’aprofitament. La Jornada d’aquest 
curs és la sisena i darrera que organitzem en nom d’aquest màster, abans de la seva 
extinció. Es va fer el dia 19 de juny de 2014 i hi van participar:

 – Javier de Lucas, Universitat de València: “Fronteras y derechos”.

 – Albert Montcusí, Universitat de València: “Territoris, pertinences i fronteres 
socials”.

 – Federico Bardají, antropòleg social: “Les fractures de la integració laboral: el 
cas de Miami i Bonavista”. 

 – Marta Llobet, Universitat de Barcelona. “La intervenció social en context de 
fractures socials”.

Realització de convenis de pràctiques 

S’han establert convenis de pràctiques amb les institucions i organitzacions se-
güents: 

 – Serveis Socials de l’Ajuntament del Vendrell

 – Fundació Santa Teresa de Vendrell 

 – SICART 

 – IES Castell dels Templers de Lleida
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Màster en Antropologia Mèdica i Salut Internacional

Coordinador: Dr. Oriol Romaní i Alfonso

Preinscripció i matrícula

En aquest curs 2013-14 hi ha hagut 37 preinscripcions, s’han matriculat a primer 
curs 10 nous alumnes, i el conjunt d’alumnes matriculats al MAMSI ha sigut de 28. 
Cal tenir en compte que hi ha hagut un cert descens de noves matriculacions –en 
realitat menys accentuat del que ens temíem– a causa del dràstic augment de les 
taxes de matriculació, que no ha anat acompanyat ni molt menys d’una immediata 
política compensatòria de beques o ajuts per als estudiants.

Professorat

Com és habitual, els professors de plantilla han desenvolupat les seves classes sense 
incidències que s’hagin de remarcar, i els professors visitants han estat els següents:

 – L’assignatura Documentació en Antropologia Mèdica ha estat impartida pel 
Dr. Enrique Perdiguero, de la UMH.

 – L’assignatura Teoria 2: Gènere, Cos i Emocions ha estat impartida per la Dra. 
Mari Luz Esteban, de la UPV.

 – L’assignatura Teoria V: els Corrents Crítics ha estat impartida pel professor 
Eduardo Menéndez, doctor honoris causa per la URV i investigador de CIE-
SAS (Mèxic), a través d’una càtedra extraordinària de la URV.

 – Les sessions del Seminari d’Acompanyament del DAFITS a càrrec del MAMSI 
han estat les següents:

•	 “Antropología y estudios sobre medicamentos”, a càrrec d’Eliana Diehl 
(Universitat Federal de Santa Catarina, Brasil). 30/10/2013.

•	 “Investigació - acció participativa en el camp de les drogodependències 
des de la perspectiva de les polítiques de reducció de danys i riscos”, a 
càrrec d’Antoni Llort (Universitat Rovira i Virgili). 27/11/2013.

•	 “Poder local, govern i assistència pública: el cas de Tarragona”, a càrrec 
de Josep Barceló Prats (Universitat Rovira i Virgili). 18/12/2013.

Activitats complementàries. Dins les activitats que acompanyen el desenvolupa-
ment del MAMSI cal destacar les lectures de tesis i conferències següents, que po-
dem considerar complements de formació dels estudiants del MAMSI:

 – TESI DOCTORAL. La dependencia del alcohol: una comparación crítica sobre 
los tratamientos de dicha dependencia desde modelos biomédicos y espiritu-
alistas. Tesi presentada pel doctorand Sr. Jaume Esteve Blanch. 14/11/2013.

 – TESI DOCTORAL. ‘Mi sangre está enferma, yo no’: narrativas del mundo sida 
y la gestión del tratamiento. Tesi presentada per la doctoranda Sra. Maria 
Feijoo Cid. 28/11/2013.
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 – TESI DOCTORAL. Poder local, govern i assistència pública: el cas de Tarrago-
na. Tesi presentada pel doctorand Sr. Josep Barceló Prats. 14/02/2014.

 – TESI DOCTORAL. Un aleph en El Callejón del Gato. Espacio, cuerpo y ritual: 
una arrativess de los tratamientos de arrati para la adicción a opiáceos en la 
biopolítica de la reducción de daños. Tesi presentada per la doctoranda Sra. 
Paloma Massó Guijarro. 07/04/2014.

 – TESI DOCTORAL. La migrazione del Chagas: costruzione bio-medica e so-
cio-politica delle malattie tropicali dimenticate / La migración de Chagas: 
la construcción bio-médica y socio-política de las enfermedades infecciosas 
tropicales. Tesi presentada per la doctoranda Sra. Anna Ciannameo. Defen-
sada a la Universitat de Bolonya. 28/05/2014.

 – CONFERÈNCIA. “Acercamiento antropológico al suicidio. Estudio de caso 
en localidades choles de Chiapas, México”. A càrrec de Gracia Imberton 
Deneke”. Institut d’Estudis Indígenes de la Universitat Autònoma de Chiapas. 
17/03/2014.

 – CONFERÈNCIA. “Racismos permanentes y algunas acotaciones sobre los 
olvidos etnocéntricos”. A càrrec del Dr. Eduardo Menéndez. Centre d’In-
vestigacions i Estudis Superiors en Antropologia Social (CIESAS, Mèxic). 
26/05/2014.

 – CONFERÈNCIA-DEBAT. “Miradas laterales sobre la locura”. Organitzada per 
un grup d’estudiants del màster d’Antropologia Mèdica i Salut Internacional 
de la URV i l’associació sociocultural Radio Nikosia, amb la col·laboració del 
màster d’Antropologia Mèdica i Salut Internacional de la URV. 22/05/2014.

 – JORNADA. I Jornada de Antropología y Comunicación. Organitzada per la 
Comissió Acadèmica del doctorat d’Antropologia i Comunicació, amb la 
col·laboració del Departament d’Estudis de Comunicació, el Departament 
d’Antropologia, Filosofia i Treball Social, Asterisc (grup de recerca consoli-
dat), el Grup d’Antropologia Social (grup de recerca consolidat) i el Medical 
Anthropology Research Center. 26/03/2014.

 – PRESENTACIÓ I CONFERÈNCIA. La presentació oficial del MARC (Medi-
cal Anthropology Research Center) la presidirà el rector de la URV, el Dr. 
Francesc Xavier Grau. Hi intervindran el Dr. Àngel Martínez Hernáez, di-
rector del DAFITS, el Dr. Jordi Farré, del Departament de Comunicació, i la 
Dra. Maria Antònia Martorell, del Departament d’Infermeria, tots ells mem-
bres del MARC, per fer avinent la diversitat de mirades amb què constituïm 
aquesta experiència. Com a conferenciant hi participarà el Dr. Joan Muela, 
professor associat de la URV i membre del MARC, amb la xerrada “Salut glo-
bal i equitat, una nova oportunitat per a l’antropologia mèdica”. 22/01/2014.

Finalment, els estudiants han pogut assistir també a dues presentacions de cinema 
i debat, entorn de temes de gran interès per a ells, que han estat:

 – CINEMA I DEBAT. Projecció-debat: Els medicaments en el món globalit-
zat. Organitzat pel MARC (Medical Anthropology Research Center), amb 
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la col·laboració del Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social. 
29/01/2014.

 – CINEMA I DEBAT. Mostra de cinema Salut, drets, acció. Per a l’organitza-
ció i difusió de la sessió hem comptat amb el suport del Departament de 
Cooperació de l’Ajuntament de Tarragona i el MARC (Medical Antropology 
Research Center). 30/05/2014.

Elaboració del màster interuniversitari en Antropologia Mèdica i Salut Global

Finalment, cal remarcar que continuen vigents les difícils perspectives de futur a 
causa de la política de retallades, molt poc discriminades, al nostre entendre, tant 
de la Generalitat de Catalunya com del govern espanyol, que ja constatàvem l’any 
passat. Per exemple, el límit mínim de 20 alumnes per classe a tots els màsters és 
clarament discriminatori pel que fa a les universitats que, com la nostra, estan en 
un entorn demogràfic molt més dèbil que les situades a l’àrea metropolitana de 
Barcelona.

Com ja anunciàvem el curs passat, tenint en compte que ja tocava una revisió del 
MAMSI actual, que està basat en el decret de 2005, i d’acord també amb les reco-
manacions de les autoritats acadèmiques sobre la necessitat de crear sinergies en 
aquells ensenyaments que sigui possible, sense desvirtuar l’especialització, que en 
definitiva és el que dóna valor a aquesta oferta acadèmica, hem intentat optimitzar 
les possibilitats de continuïtat del màster amb la seva conversió en interuniversitari 
i semipresencial. 

Durant aquest curs, doncs, hem tingut la feinada de tancar les converses mantin-
gudes des del curs passat amb el Departament d’Antropologia de la UB i amb la 
Institució Milà i Fontanals, del CSIC de Barcelona; hem elaborat la Memòria cor-
responent a aquest nou màster; hem redactat i signat els convenis necessaris per 
tirar-lo endavant; hem fet el nou pla d’estudis, tenim ja els horaris provisionals... 
En fi, que en aquests moments estem responent a les al·legacions presentades per 
l’AQU, que no afecten aspectes centrals de la Memòria presentada, per la qual cosa 
podem preveure que en breu obtindrem la verificació final d’aquest ensenyament.

Màster interuniversitari de Joventut i Societat (MIJS)

Coordinador: Dr. Oriol Romaní i Alfonso

Preinscripció i matrícula

Aquest curs 2013-14 hi ha hagut 29 preinscripcions. El nombre d’estudiants ma-
triculats al MIJS no ha baixat tant com l’any passat, malgrat que pensem que el 
gran increment del preu de la matrícula, així com la quasi inexistent política de 
beques, encara ens penalitza durament. De tota manera, encara considerem que és 
un nombre baix, ja que són 14 nous matriculats, que sumats als dels anys anteriors 
fan un total de 20 estudiants.
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Professorat

Com cada any, a més dels professors i professores encarregats de les assignatures 
troncals, que són els que configuren el Consell Directiu del màster (Dr. Pere Soler, 
director del màster, UdG; Dr. Carles Feixa, UdL; Dr. Joaquim Casal, UAB; Dr. Jaume 
Trilla, UB; Dr. Oriol Romaní, URV, i Dra. Mònica Figueras, UPF), hi ha hagut una 
quinzena de professors convidats en el conjunt del MIJS. Per part de la URV, a més 
del Dr. Romaní, que és el coordinador de l’assignatura Joves, Consums i Riscos, 
hi han col·laborat el Dr. Josep M. Comelles, encarregat de la part virtual de l’as-
signatura, la Dra. Laura Porzio, i els Srs. Lluís Romero i Claudia Viñals, tècnics de 
Joventut de l’Ajuntament de Tarragona i de l’associació H2O.

Activitats anuals

A continuació assenyalarem aquelles activitats que, tot i ser realitzades dins d’assig-
natures reglades, canvien cada any:

 – La inauguració del curs es va fer el 3 d’octubre de 2013, amb una confe-
rència del Dr. Vicenç Navarro sobre “Els joves avui, i les polítiques socials”, 
disponible a <http://hdl.handle.net/10256.1/3227>. L’endemà es va fer una 
taula rodona sobre “L’emprenedoria”, amb el Dr. Josep M. Antentas (UAB) i 
representants d’Avalot (joventuts de la UGT) i de Joves Empresaris de Cata-
lunya.

 – L’assignatura Congrés, Joventut i Societat va consistir en la realització del XVI 
Fòrum d’Estudis sobre la Joventut, que es va celebrar a Lleida els dies 12 i 
13 de desembre de 2013, sobre el tema “Els altres joves. Agrupacions juve-
nils del carrer: estigmes i emblemes”, amb destacada presència internacio-
nal, tant d’estudiosos com d’antics líders dels tipus d’organitzacions juvenils 
de què es parlava (vegeu programa a <http://premsa.gencat.cat/pres_fsvp/
docs/2013/12/11/13/33/4d95afec-8986-45e7-8436-3459b7080896.pdf>). 

 – Aquest any, la primera part de l’assignatura Anàlisi de Realitats Juvenils va 
consistir en una visita a diversos centres i activitats juvenils de Sta. Eulàlia 
de Ronçana i Lliçà del Vallès, que es va fer el dia 14 de febrer de 2014. La 
segona part va consistir en un viatge a Berlín, realitzat del 7 al 10 de maig de 
2014, del qual adjuntem el dossier informatiu, que es va poder seguir amb 
variacions mínimes.

Cicle de conferències

Finalment, els estudiants i professors del MIJS van ser especialment convidats al 
cicle de conferències següent: 

La Direcció General de Joventut es complau a fer-vos arribar el programa del cicle 
de conferències A Contracorrent. L’Impacte de la Crisi en les Trajectòries Juvenils, 
que es farà a Barcelona durant els mesos de novembre i desembre per presentar els 
principals resultats de l’informe general de l’Enquesta a la Joventut de Catalunya 
2012.
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Cicle de conferències A Contracorrent. L’Impacte de la Crisi en les Trajectòries Ju-
venils:

 – “Joves i família en el procés de transició a la vida adulta: teixint nous lli-
gams”. Dijous 14 de novembre de 2013, 17.30 h. Palau de la Generalitat.

 – “Deixar els estudis i començar a treballar: una transició sota pressió”. Dijous 
21 de novembre de 2013, 18 h. Seu de la Direcció General de Joventut.

 – “Salut, crisi i joves: més enllà dels estils de vida”. Dijous 28 de novembre de 
2013, 18 h. Seu de la Direcció General de Joventut.

 – “L’anàlisi de les transicions juvenils des de la perspectiva de gènere”. Dime-
cres 4 de desembre de 2013, 18 h. Seu de la Direcció General de Joventut.

 – “Condicions de vida, pobresa i mobilitat social”. Dimecres 11 de desembre 
de 2013, 18 h. Seu de la Direcció General de Joventut.

 – “Una mirada global sobre la joventut a Catalunya”. Dimecres 18 de desem-
bre de 2013, 18 h. Seu de la Direcció General de Joventut.

Verificació del MIJS

Cal esmentar que aquest curs el MIJS s’ha sotmès a verificació en una nova versió 
modificada, que ha estat aprovada, no sense una gran dedicació prèvia a activitats 
burocraticoadministratives molt feixugues, que creiem que l’AQU hauria de revisar. 
En aquests moments ja ha finalitzat la signatura del nou conveni interuniversitari 
per part dels rectors de les sis universitats implicades.

Activitats de recerca i transferència

El Grup d’Antropologia Social és un equip de recerca de llarg recorregut (des de 
la dècada dels 80 del segle passat) que ha anat renovant-se generacionalment. Es 
tracta d’un grup amb una visualització internacional consolidada, que durant el 
darrer quinquenni ha organitzat un congrés mundial en antropologia mèdica i serà 
seu del pròxim congrés espanyol d’antropologia. Els seus inputs en recerca mostren 
una activitat de recerca en augment, amb la gestió de 91 ajuts de recerca i més de 
15 projectes competitius durant el període 2009-2013. Els seus outputs indiquen 
per al mateix període la publicació de 138 articles en revistes, 250 llibres/capítols 
de llibre, 332 contribucions a congressos i 76 tesis doctorals i tesines. El grup dis-
posa de dos instruments per potenciar la recerca: el recent Medical Anthropology 
Research Center i l’Arxiu d’Etnografia de Catalunya. La capacitat formativa del grup 
s’evidencia en els 3 màsters oficials i el programa de doctorat que coordina.



25

Composició del Grup d’Antropologia Social (2014 SGR 308)1

Amb relació a la composició del grup, hi ha algunes diferències amb el SGR 2009, 
ja que hi ha hagut 4 investigadors del mateix Departament que s’han incorporat al 
grup com a membres:

 – El professor Joan Muela-Ribera, especialista en salut global, que col·labora 
també amb l’organisme PASS-International.

 – El professor Jordi Moreras Palenzuela, especialista en món islàmic i migra-
cions.

 – La professora Blanca Deusdad, especialista en polítiques de benestar.

 – El professor Martín Correa-Urquiza, especialista en comunicació i creador 
de l’experiència Radio Nikosia.

També 2 investigadors (Xavier Allué i Josep Canals) s’han jubilat de les seves respec-
tives institucions i s’incorporen com a col·laboradors al grup actual.

Així mateix, s’incorporen els 7 nous becaris predoctorals, que són: Anleu Hernán-
dez, Claudia María; Yzusqui Ríos, Roxana Vanessa; Cover, Ilaria; Offenhenden, Ma-
ria; Egbe, Manfred Egbe; Ventura García, Laia, i Jàvega Bernad, Neus.

Grup d’Antropologia Social (2014 SGR 308)

MARTÍNEZ HERNÁEZ, ÀNGEL (coordinador)

COMELLES ESTEBAN, JOSEP MARIA

ROCA GIRONA, JORDI 

PUJADAS MUÑOZ, JOAN JOSEP 

GRACIA ARNAIZ, MARIA ISABEL

DEUSDAD AYALA, BLANCA

YZUSQUI RIOS, ROXANA VANESSA

VENTURA GARCIA, LAIA

JÀVEGA BERNAD, NEUS

OFFENHENDEN, MARÍA

ANLEU HERNÁNDEZ, CLAUDIA MARÍA

PUIG CRUELLS, CARMINA

EGBE, MANFRED EGBE

1 Resolució de 7 de maig de 2014, del president de la Comissió Executiva d’Ajuts de Recerca, per 
la qual es resol la primera fase de la convocatòria d’ajuts per donar suport a les activitats dels grups 
de recerca (SGR). Annex 1. Pàg. 57. Ref. 2014 SGR 308. 
<http://www10.gencat.cat/agaur_web/generados/catala/home/recurs/doc/resolucio_reconeixe-
ment_sgr2014.pdf>. 
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GARCÍA MORENO, CRISTINA

CASANOVAS CODINA, JOAN

BODOQUE PUERTA, YOLANDA

SORONELLAS MASDEU, MARIA MONTSERRAT

MORERAS PALENZUELA, JORDI

CORREA-URQUIZA VIDAL, MARTÍN

VALLVERDÚ VALLVERDÚ, JAUME

ENGUIX GRAU, BEGONYA

MAZA GUTIÉRREZ, GASPAR

DIGIACOMO, SUSAN M.

ROMANÍ ALFONSO, JOSEP-ORIOL

CUADRADA MAJÓ, MARIA DEL CORAL

PRAT CAROS, JOAN

COMAS D’ARGEMIR CENDRA, DOLORS

ZUBIMENDI MARTINEZ, JULIÁN

RODA AIXENDRI, ROBERTO

FORNS FERNÁNDEZ, MARIA VICTÒRIA

TORRENS BONET, RAMONA

ANDREU TOMÀS, AGUSTÍ

MARTÍNEZ FLORES, LÍDIA

CASADÓ MARÍN, LINA CRISTINA

BRIGIDI, SERENA

COVER, ILARIA

MUELA RIBERA, JOAN

Investigadors col·laboradors externs

ALLUÉ MARTÍNEZ, XAVIER

ANZIL, FLAVIA VERÓNICA

CANALS SALA, JOSEP

DE LA PARTE CANO, ISABEL

GOLDBERG, ALEJANDRO
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HURTADO GARCÍA, INMACULADA

MASANA BOFARULL, CATERINA

NAVAS LÓPEZ, MARIA JULIA

SANZ ABAD, JESUS

Grups de recerca

 – Grup d’Antropologia Social (2014 SGR 308). Distinció com a grup de re-
cerca de qualitat, Generalitat de Catalunya. Modalitat B - Grups de recerca 
consolidats (GRC).

 – Grup d’Investigacions en Antropologia (GRIAFITS). Mapa de Grups de Re-
cerca 2009, URV.

Objectius científics del grup per al període 2014-2016 

Línies de recerca. El Grup d’Antropologia Social ha estat considerat com a grup 
consolidat des de l’inici del programa. Per tant, és un grup que va ser reconegut a la 
convocatòria SGR 2009, quan es va plantejar un pla de recerca basat en els proces-
sos transnacionals que continuava la trajectòria prèvia sobre processos migratoris 
del SGR 2005. L’orientació de la proposta actual pot considerar-se com una conti-
nuïtat i, a la vegada, com una adaptació de la nostra recerca a les noves necessitats 
de la societat contemporània.

L’impacte de la crisi econòmica a Europa, especialment als països mediterranis, 
les incerteses de manteniment dels models d’estat del benestar i l’emergència d’un 
món cada cop més multipolar són factors que estan generant noves situacions soci-
als que requereixen l’atenció de les ciències socials. El mateix podem dir dels canvis 
cada cop més pronunciats en l’ordre de les denominades biosocialitats, com a con-
seqüència del desenvolupament de la biomedicina, les neurociències i les biotec-
nologies, desenvolupament que està generant noves identitats i horitzons culturals, 
així com formes diferents d’articulació dels expert systems i els sabers populars. Les 
noves formes d’organització social, els canvis en els estils de vida, l’estructura de la 
família, els models de gènere i els nous moviments socials són també realitats con-
temporànies que requereixen tant coneixement empíric com pensament reflexiu. 
És per això que l’estratègia de recerca del grup durant els pròxims anys serà sobre 
“Modernitat i benestar: polítiques, pràctiques i representacions socials”.

L’objectiu general del grup de recerca per als propers tres anys serà analitzar les 
polítiques, pràctiques i representacions socials que generen o dificulten el benestar 
dels subjectes i col·lectius a l’era de la denominada hipermodernitat. L’objectiu és 
congruent amb les directrius del programa Horizon 2020 de la Comissió Europea, 
que detalla com un dels pilars fonamentals de la recerca per als pròxims anys els 
reptes socials, que inclouen la salut i les societats reflexives, entre d’altres aspectes. 
El focus d’anàlisi, en el nostre cas, girarà fonamentalment a l’entorn de la societat 
catalana, europea i d’Amèrica Llatina, tal com és ja tradició del grup de recerca, 
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però sense menystenir altres àmbits culturals d’interès on alguns dels investigadors 
han realitzat recerca, com és el cas dels Estats Units, el Magrib, l’Àfrica subsaharia-
na i el Sud-est Asiàtic. Les àrees temàtiques específiques s’articulen en quatre línies 
que no resulten excloents, sinó que s’han pensat com a grans àrees interrelaciona-
des:

1. Espais. En aquest bloc s’inclouen les línies de recerca associades amb els des-
criptors següents:

 – Benestar social i processos de metropolització i de reordenació territorial.

 – Processos d’inserció social, conflictes, polítiques municipals i autonòmiques 
en matèria d’inserció i de cohesió social.

 – El paper de les empreses agràries en el procés d’inserció laboral.

 – Noves tendències urbanes i transformacions de la cultura agrària.

 – Continuïtats i discontinuïtats en l’ús social de l’espai urbà.

2. Identitats. En aquest bloc s’inclouen les línies vinculades amb els descriptors 
següents:

 – Identitats sexuals i de gènere a la modernitat.

 – Els usos del cos, el sexe i l’amor.

 – Migracions i exogàmia matrimonial.

 – El paper dels moviments socials i religiosos com a agents integradors i d’ac-
ció col·lectiva: carisma, emoció i identitat religiosa.

 – Processos de conflicte, protesta i resistència globals: moviments socials an-
tisistèmics.

 – La globalització religiosa: les religions “a la carta”.

 – Etnicitat i multiculturalisme a les societats contemporànies.

3. Estils de vida. En aquest bloc s’inclouen les línies associades amb els descriptors 
següents:

 – L’emergència de noves biosocialitats, idees de persona i estils de vida.

 – Autoatenció, autocura i sistemes mèdics: narratives i pràctiques.

 – Processos de medicalització i salut global.

 – Les societats obesògenes.

 – L’impacte del mestissatge alimentari: continuïtats i discontinuïtats alimentà-
ries.

 – Els malestars i el consum de drogues dels adolescents i joves a Catalunya.

 – Història social de la salut, els estils de vida i les polítiques de benestar.
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4. Polítiques. En aquest bloc s’inclouen les línies associades amb els descriptors 
següents:

 – La intervenció social: pràctiques professionals i sistemes.

 – La qualitat dels serveis i la supervisió.

 – L’atenció sanitària dels immigrats, polítiques públiques de cohesió social i 
salut.

 – Polítiques sociosanitàries adreçades a poblacions de risc.

 – Violència de gènere i avaluació dels dispositius de la nova legislació sobre 
control públic.

 – Benestar social i serveis socials: polítiques socials, cohesió social, dispositius 
institucionals i informals de provisió d’atenció.

 – Política i comunicació al món contemporani.

 – Cooperació i equitat en salut.

Accions d’internacionalització i transferència

En termes d’incrementar l’excel·lència de la recerca, la internacionalització i la 
transferència, es proposen les activitats següents.

Activitat 1. Publicacions. L’increment del nombre d’articles publicats en revistes in-
dexades a Science Citation Index, Social Science Citation Index i Arts & Humanities 
Citation Index, així com a Scopus. Es planteja un augment d’un 25% del nombre de 
publicacions amb aquestes característiques i d’un 30% a revistes Q1/Q2. Es plan-
teja, també, un increment de les publicacions de llibres i capítols de llibre d’àmbit 
internacional (25%), especialment com a resultat de l’increment de la participació 
dels membres del grup en congressos internacionals. Addicionalment, continuarem 
amb la consolidació de les dues línies de publicacions pròpies del Grup d’Antro-
pologia Social:

 – La revista Arxiu d’Etnografia de Catalunya. Revista d’Antropologia Social: 
<http://antropologia.urv.es/revista/index.php/aec>.

 – La Col·lecció en Antropologia Mèdica de Publicacions URV: <http://www.
publicacionsurv.cat/llibres-digitals/antropologia-medica>.

Activitat 2. Congressos. L’organització o participació dels membres del grup en 
congressos científics internacionals: ponències, membres de comissions científi-
ques i organitzadores, etc.

Activitat 3. Tesis doctorals. Continuïtat i augment del nombre de tesis doctorals 
llegides tant en l’antic programa de doctorat en Antropologia (en extinció) com en 
el nou d’Antropologia i Comunicació. Tenint en consideració la trajectòria anterior 
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(40 tesis llegides entre el 2009 i el 2013) calculem que podrem parlar de més de 20 
tesis llegides durant el trienni d’aquesta acció.

Activitat 4. Projectes de recerca. Consecució, com a mínim, d’un projecte europeu 
dins del marc del nou programa Horizon 2020 de la Comissió Europea, i renovació 
i ampliació dels existents actualment al Plan Nacional. Consolidació i augment de 
les activitats de recerca d’àmbit local.

Activitat 5. Transferència. La potenciació de la transferència i l’augment dels con-
tractes amb empreses, entitats públiques i fundacions tant en l’àmbit local com 
estatal, europeu i internacional. Alguns dels instruments per potenciar la internaci-
onalització, l’excel·lència en la recerca i la transferència són:

El nou Medical Anthropology Research Center, un centre de recerca de la URV 
creat per diferents investigadors d’aquest grup i que ha organitzat recentment (juny 
2013) el primer congrés mundial en aquesta àrea a la URV: http://www.medical-
anthropology-urv.cat/.

L’Arxiu d’Etnografia de Catalunya, creat per investigadors d’aquest grup, que ha 
rebut darrerament un nou impuls per consolidar-se com a laboratori de recerca 
orientat a l’anàlisi de problemàtiques socials a Catalunya i l’establiment de reco-
manacions.

Projectes i contractes nous i actius

Inputs 2010 2011 2012 2013 2014
Accions especials 0 0 0 0 0
Ajuts a la recerca 18 21 19 8 1
Ajuts a grups 
reconeguts

1 0 0 0 1

Infraestructures 0 0 0 0 0
Projectes europeus 0 1 0 0 0
Projectes de recerca 2 0 5 0 0

Unió eUropeA / eUropeAn Union 

Títol: “Social Services, Welfare State and Places - The restructuring of social services 
in Europe and its impacts on social and territorial cohesion and governance” 

Investigador principal: Deusdad Ayala, Blanca 

Codi oficial: COST 4133/11 

Convocatòria: COST domain: Individuals, Societies, Cultures and Health (ISCH) 

Data d’inici: 21/11/2011 

Data de finalització: 20/11/2015 
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estAt / spAnish 

Títol: “Comer en tiempos de crisis: nuevos contextos alimentarios y de salud en 
España” 

Investigador principal: Gracia Arnaiz, Maria Isabel 

Codi oficial: CSO2012-31323 

Convocatòria: Programa Nacional de Projectes d’Investigació. Pla Nacional 
d’I+D+I. Investigació fonamental no orientada 

Data d’inici: 01/01/2013 

Data de finalització: 31/12/2015 

Títol: “La vida medicada. Políticas sanitarias, consumo de antidepresivos y mundos 
vitales de los jóvenes catalanes” 

Investigador principal: Martínez Hernáez, Àngel 

Codi oficial: CSO2012-33841 

Convocatòria: Programa Nacional de Projectes d’Investigació. Pla Nacional 
d’I+D+I. Investigació fonamental no orientada 

Data d’inici: 01/01/2013 

Data de finalització: 31/12/2015 

Títol: “Movilidad y vida cotidiana en Cataluña: etno-geografia de los espacios y 
tiempos metropolitanos” 

Investigador principal: Pujadas Muñoz, Joan Josep 

Codi oficial: CSO2012-35425 

Convocatòria: Programa Nacional de Projectes d’Investigació. Pla Nacional 
d’I+D+I. Investigació fonamental no orientada 

Data d’inici: 01/01/2013 

Data de finalització: 31/12/2015 

Títol: “Parejas mixtas residentes fuera de España: Relaciones de género, dinámicas 
sociales y conexiones transnacionales” 

Investigador principal: Roca Girona, Jordi 

Codi oficial: CSO2012-33565 

Convocatòria: Programa Nacional de Projectes d’Investigació. Pla Nacional 
d’I+D+I. Investigació fonamental no orientada 
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Data d’inici: 01/01/2013 

Data de finalització: 31/12/2015

 

CAtAlUnyA / Catalonia 

Títol: Grup d’Antropologia Social 

Investigador principal: Roca Girona, Jordi 

Codi oficial: 2009 SGR 1540 

Convocatòria: Convocatòria d’ajuts per donar suport a les activitats dels grups de 
recerca (SGR) 

Data d’inici: 21/09/2009 

Data de finalització: 31/12/2013 

ContrACtes de prestACió de serveis / ContrACts For the provision oF serviCes 

Títol: “Assessorament en el desenvolupament de xarxes socioeducatives i meses 
locals d’infància” 

Investigador principal: Torrens Bonet, Ramona 

Codi oficial: T13078S 

Convocatòria: Contractes gestionats per la FURV. Contractes de recerca 

Programa: Contracte empresa pime. Catalunya 

Data d’inici: 15/02/2013 

Data de finalització: 30/07/2013 

Outputs en recerca

La quantitat de publicacions i tesis llegides el 2012 és aproximadament la mateixa 
que en anys anteriors, tot i que cal fer esment que el nombre de tesis llegides l’any 
2011 va ser molt superior al que és habitual. Es manté i fins i tot es consolida el 
nombre d’articles en revistes JCR. Les dades no estan actualitzades pel que fa a 
l’any 2013.

Outputs Anteriors 2005 2006 2007 2008
Publicacions en revistes 687 32 28 32 23
Tesis, tesines i treballs de recerca 107 5 1 9 8
Contribucions a congressos 829 55 40 52 74
Publicacions en llibres 605 48 42 55 56
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Outputs 2009 2010 2011 2012 2013 2014 TOTAL
Publicacions en revistes 23 33 39 29 24 3 953
Tesis, tesines i treballs de recerca 16 8 23 11 17 2 207
Contribucions a congressos 46 75 62 91 66 3 1.393
Publicacions en llibres 38 80 51 58 48 3 1.084

Avaluació qualitativa 2005 2006 2007 2008 2009
Publicacions en revistes JCR 5 2 7 1 3
Σ Índex d’impacte -- -- 2,190 -- 0,633
Mitjana -- -- 0,313 -- 0,211

Avaluació qualitativa 2010 2011 2012 2013 2014 Total
Publicacions en revistes JCR 9 4 3 6 2 42
Σ Índex d’impacte 4,998 10,460 1,927 3,369 2,642 26,219
Mitjana 0,555 2,615 0,642 0,561 1,321 0,624

Memòria d’activitats

Les activitats més destacades s’inclouen a continuació.

Activitat Dades Data
Seminari de recerca Las Migraciones Rumanas y los Campos 

Transnacionales Europeos? 
A càrrec de Vincent Maisongrande, Universitat 
Rovira i Virgili.

25/09/2013

Seminari de recerca Antropología y Estudios sobre Medicamentos
A càrrec d’Eliana Diehl, Universitat Federal de 
Santa Catarina, Brasil.

30/10/2013

Seminari Pensar la Relación entre Género y Migraciones: 
Discusiones Teóricas y Propuestas Metodológicas
A càrrec de Carmen Gregorio, Universitat de 
Granada.
Organitza: Màster en Antropologia Urbana i 
Intervenció Social, amb la col·laboració del 
Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball 
Social

06/11/2013

Cinema i debat The Interrupters. La prevenció de la violència a 
través de la resolució de conflictes: el model de 
Chicago (VOSE)
A càrrec d’Eddie Bocanegra, mediador i 
treballador social de Community Renewal Society, 
a Chicago. Amb la col·laboració de Canal+.
Organitza: Àrea de Treball Social del Departament 
d’Antropologia, Filosofia i Treball Social

7/11/2013
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Activitat Dades Data
Tesi doctoral La dependencia del alcohol: una comparación 

crítica sobre los tratamientos de dicha 
dependencia desde modelos biomédicos y 
espiritualistas 
Tesi presentada pel doctorand Sr. Jaume Esteve 
Blanch.

14/11/2013

Jornada de recerca Ruralitats Emergents i (Agri)Cultures Urbanes
Organitza: Departament d’Antropologia, Filosofia 
i Treball Social, màster en Antropologia Urbana, 
Migracions i Intervenció Social 

14/11/2013

Jornada L’Antropologia Social a l’Educació Secundària. Més 
Enllà de la Immigració 
Organitza: Institut Català d’Antropologia 
(ICA), Associació Catalana de Professionals de 
l’Antropologia (ACPA)
Col·labora: Departament d’Antropologia Social 
i Cultural (UAB), Departament d’Antropologia 
Cultural i Història d’Amèrica i Àfrica (UB), 
Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball 
Social (URV), Estudis d’Arts i Humanitats (UOC)
Amb el suport de: Institut Ramón Muntaner 
(IRMU), Direcció General de Cultura Popular 
i Tradicional del Departament de Cultura de 
la Generalitat de Catalunya, Institut d’Estudis 
Catalans (IEC)
Lloc: Sala Nicolau d’Olwer de l’Institut d’Estudis 
Catalans, carrer del Carme, 47, Barcelona

22/11/2013

Seminari Migración, Género y Relaciones Interétnicas
A càrrec de Cristina Oehmichen Bazán, UNAM 
(Mèxic).
Organitza: Màster en Antropologia Urbana i 
Intervenció Social, amb la col·laboració del 
DAFITS

27/11/2013

Seminari de recerca Investigació - Acció Participativa en el Camp de les 
Drogodependències des de la Perspectiva de les 
Polítiques de Reducció de Danys i Riscos
A càrrec d’Antoni Llort (Universitat Rovira i Virgili).

27/11/2013

Tesi doctoral “Mi sangre está enferma, yo no”: narrativas del 
mundo sida y la gestión del tratamiento 
Tesi presentada per la doctoranda Sra. Maria Feijoo 
Cid.

28/11/2013

Seminari Espacios, Migración y Memoria
A càrrec de Maite Marín. 
Organitza: Màster en Antropologia Urbana, 
Migracions i Intervenció Social, amb la 
col·laboració del DAFITS

04/12/2013

Seminari de recerca Poder Local, Govern i Assistència Pública: el Cas 
de Tarragona
A càrrec de Josep Barceló Prats (Universitat Rovira 
i Virgili).

18/12/2013
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Activitat Dades Data
Presentació i 
conferència

La presentació oficial del MARC (Medical 
Anthropology Research Center) la presidí el 
rector de la URV, el Dr. Francesc Xavier Grau. Hi 
intervingueren el Dr. Àngel Martínez Hernáez, 
director del DAFITS, el Dr. Jordi Farré, del 
Departament de Comunicació, i la Dra. Maria 
Antònia Martorell, del Departament d’Infermeria, 
tots ells membres del MARC, per fer avinent la 
diversitat de mirades amb què constituïm aquesta 
experiència. 
Com a conferenciant hi participà el Dr. Joan 
Muela, professor associat de la URV i membre del 
MARC, amb la xerrada “Salut global i equitat, una 
nova oportunitat per a l’antropologia mèdica”.

22/01/2014

Cinema i debat Projecció-debat Els medicaments en el món 
globalitzat
Organitza el MARC (Medical Anthropology 
Research Center), hi col·labora el Departament 
d’Antropologia, Filosofia i Treball Social.

29/01/2014

Tesi doctoral O pensamento coletivo Hare Krishna e seus 
modos de institucionalização: um estudo sobre 
comunidades globalizadas e identidades locais 
Tesi presentada pel doctorand Sr. Vítor Hugo da 
Silva Adami.

30/01/2014

Taller Taller d’Antropologia Audiovisual 
Al taller es proposa la discussió dels materials 
següents: Crónica de un verano (1961).
Organitza: Grup d’estudiants de màster i doctorat 
en Antropologia 
Col·labora: Departament d’Antropologia, Filosofia 
i Treball Social (URV)

14/02/2014

Tesi doctoral Poder local, govern i assistència pública: el cas de 
Tarragona 
Tesi presentada pel doctorand Sr. Josep Barceló 
Prats.

14/02/2014

Presentació i 
conferència

Presentació oficial de la nova titulació de grau 
d’Antropologia i Evolució Humana 
Conferència inaugural, “De què parlem quan 
parlem d’antropologia?”, a càrrec de Joan Prat, 
catedràtic d’Antropologia Social, i Eudald 
Carbonell, catedràtic de Prehistòria. 

25/02/2014

Seminari de recerca Reconeixement i Coneixement de l’Alteritat
A càrrec de Blanca Deusdad, Universitat Rovira i 
Virgili.

26/02/2014

Conferència “Acercamiento antropológico al suicidio. Estudio 
de caso en localidades choles de Chiapas, 
México”
A càrrec de Gracia Imberton Deneke, Institut 
d’Estudis Indígenes de la Universitat Autònoma de 
Chiapas.

17/03/2014
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Activitat Dades Data
Conferència “Polítiques socials i canvi d’època”

Dr. Joan Subirats, Universitat Autònoma de 
Barcelona. Dia Mundial del Treball, sala d’actes de 
l’Ajuntament de Tarragona. 
Organitzada conjuntament entre: Ajuntament de 
Tarragona, Col·legi Oficial de Treball Social de 
Tarragona i Departament d’Antropologia, Filosofia 
i Treball Social de la URV

18/03/2014

Jornada I Jornada de Antropología y Comunicación
Organització: Comissió Acadèmica del doctorat 
d’Antropologia i Comunicació
Amb la col·laboració de: Departament d’Estudis 
de Comunicació, Departament d’Antropologia, 
Filosofia i Treball Social, Asterisc (grup de recerca 
consolidat), Grup d’Antropologia Social (grup 
de recerca consolidat), Medical Anthropology 
Research Center

26/03/2014

Tesi doctoral Un aleph en El Callejón del Gato. Espacio, cuerpo 
y ritual: una arrativess de los tratamientos de arrati 
para la adicción a opiáceos en la biopolítica de la 
reducción de daños 
Tesi presentada per la doctoranda Sra. Paloma 
Massó Guijarro.

07/04/2014

Seminari de recerca Itineraris Metropolitans i Biografies Mòbils
A càrrec de Joan Josep Pujades.

30/04/2014

Conferència “Ethics and Scientific Research: The Relative Place 
of Truth and Liberty”
A càrrec del Prof. Isaac Nevo, Departament de 
Filosofia, Universitat Ben-Gurion de Negev, Israel.

05/05//2014

Conferència “Forgiveness Therapy: Questions and Dilemmas”
A càrrec del Prof. Vered Slonim-Nevo, 
Departament de Treball Social, Universitat Ben-
Gurion de Negev, Israel.

06/05/2014

Taller La Intervenció Professional del Treball Social 
en una Organització. Fonaments de l’Exercici 
Professional
Dra. Alicia González Saibene, Universitat 
Nacional de Rosario, 7 i 8 de maig de 2014, de 15 
a 20 hores.
Entitats organitzadores: ICE-URV, DAFITS, FCJ, 
URV

7/05/2014

Conferència-debat “Miradas laterales sobre la locura”
Organitzada per un grup d’estudiants del màster 
d’Antropologia Mèdica i Salut Internacional de la 
URV i l’associació sociocultural Radio Nikosia, 
amb la col·laboració del màster d’Antropologia 
Mèdica i Salut Internacional de la URV.

22/05/2014
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Activitat Dades Data
Conferència “Racismos permanentes y algunas acotaciones 

sobre los olvidos etnocéntricos”
A càrrec del Dr. Eduardo Menéndez, Centre 
d’Investigacions i Estudis Superiors en 
Antropologia Social (CIESAS, Mèxic).

26/05/2014

Tesi doctoral La migrazione del Chagas: costruzione bio-
medica e socio-politica delle malattie tropicali 
dimenticate / La migración de Chagas: la 
construcción bio-médica y socio-política de las 
enfermedades infecciosas tropicales 
Tesi presentada per la doctoranda Sra. Anna 
Ciannameo. Defensada a la Universitat de 
Bolonya.

28/05/2014

Cinema i debat Mostra de cinema Salut, Drets, Acció 
Per a l’organització i difusió de la sessió hem 
comptat amb el suport del Departament de 
Cooperació de l’Ajuntament de Tarragona i el 
MARC (Medical Antropology Research Center). 

30/05/2014

Presentació Presentació a Barcelona del màster interuniversitari 
en Antropologia Mèdica i Salut Global (URV, UB, 
CSIC-IMF). Facultat de Geografia i Història de la 
Universitat de Barcelona.

5/6/2014

Conferència Conversa a tres bandes: “Antropologia, literatura, 
política: els límits de l’experiència”
L’acte, organitzat per la UOC i la URV, tindrà lloc 
el dia 18 de juny a les 18.30 h a l’Octubre Centre 
de Cultura Contemporània (c/ Sant Ferran, 12, 
46001 València).

18/06/2014

Jornada VI Jornada de Cloenda del màster en Migracions i 
Mediació Social / Màster en Antropologia Urbana, 
Migracions i Intervenció Social: “Fronteres i 
fractures socials”
Sala de Juntes del Campus Catalunya.
Conferència inaugural: “Derechos y fronteras”. 
A càrrec del Dr. Javier de Lucas, Universitat de 
València.
Taula rodona: “Les fractures socials”
Modera: Dr. Joan Josep Pujadas.
Participen: Dr. Albert Moncusí, Sr. Federico 
Bardají, Dra. Marta Llobet.
Taula de presentacions de treballs de fi de màster
Modera: Dra. Ramona Torrens.
Participen: Sra. Mar Cruz del Río, Sr. Nabil El 
Marzouki, Sra. Roser París Aixalà, Sra. Marta Serra 
Barrera, Sra. Laia Virgili López.

19/06/2014
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Activitat Dades Data
Taula rodona Acte de clausura - graduació llicenciatura 

Antropologia Social i Cultural (1992-2014): “Sóc 
antropòleg, i ara què?” 
El que volem és desenvolupar un format de taula 
rodona amb quatre professors del Departament 
que ens aportin diferents punts de vista sobre la 
temàtica proposada, fent èmfasi en la participació 
dels alumnes mitjançant una “fila zero”, on 
s’asseurà gent que farà preguntes als professors i 
tractarà d’obrir debat.
Professors/ponents de la taula rodona: Joan Prat, 
Robert Roda, Montserrat Soronellas i Gaspar Maza. 
La coordinadora de la LLASC, Mabel Gracia, i 
el director del Departament, Àngel Martínez, 
dirigiran unes paraules de benvinguda als 
assistents. 
L’acte tindrà lloc el divendres dia 20 de juny a les 
18 hores a la Sala de Graus del Campus Catalunya. 
Un cop finalitzat, se servirà un petit refrigeri.
Organitza: Alumnes de la llicenciatura 
d’Antropologia Social i Cultural, amb la 
col·laboració del Departament d’Antropologia, 
Filosofia i Treball Social i de la Facultat de Lletres

20/06/2014

Congrés “Periferias, fronteras y diálogos”. XIII Congreso de 
Antropología de la FAAEE 
<http://wwwa.fundacio.urv.cat/congressos/congres-
antropologia/>. Tarragona, del 2 al 5 de setembre 
de 2014.

02/09/2014
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Memòria Econòmica 2013

El Departament ha comptat amb uns recursos globals de 51.888 € per portar a 
terme la seva activitat acadèmica i de projecció, tant estatal com internacional. 
També ha disposat de 96.500 € per a despeses de personal provinents del contracte 
programa, de l’ajut a grups de recerca consolidats 2009-2013 i del seu programa 
complementari de foment de la recerca PFR2010B2-17, i, sobretot, del Programa 
Investigador Actiu, amb 19 investigadors. 

La despesa en personal s’ha vinculat a la convocatòria d’una nova beca predocto-
ral per a tres anys (2013-2016), i la finalització de la que teníem al mes d’octubre 
(2009-2013). També a la convocatòria de 15 beques de suport al professorat de 
diferents tipologies (assistents docents, de suport a l’aprenentatge en la docència 
i la recerca, de suport a la recerca, de col·laboració amb el Pla Estratègic, de col-
laboració amb el Departament del MECD). I també a la renovació dels dos tècnics 
de suport a la recerca (grup I i grup III) que van finalitzar la seva relació contractual 
al mes d’abril i setembre, respectivament.

El romanent resultant i disponible per al proper any 2014 d’aquesta partida és de 
2.368,14 €.

Al mes de juny, i amb el suport de la Society for Medical Anthropology de l’Ameri-
can Anthropological Association i el Medical Anthropology Network de l’European 
Association of Social Anthropologists, va tenir lloc a Tarragona el primer congrés 
mundial d’antropologia mèdica, Encounters and Engagements. Creating a New 
Agenda for Medical Anthropology, els dies 12, 13 i 14 de juny, amb la presència al 
Campus Catalunya de més de 700 persones de 51 països. Prèviament, els dies 10 i 
11 de juny, hi ha haver la 4a reunió anual de Medical Anthropology Young Scholars 
(MAYS). Per als comptes del Departament va suposar una aportació de 7.055,40 €.

El proper curs també se celebrarà el Congrés d’Antropologia de la FAAEE a Tarrago-
na, el setembre de 2014, i ja s’han destinat uns 4.800 € durant aquest any 2013 a la 
seva posada en marxa, en concepte de despeses de promoció i comunicació, com 
ara el disseny del logo, la pàgina web, rollers, pancartes, mailing, etc.

En el terreny més local, s’han destinat 1.200 € a la Jornada de Cloenda del màster 
de Migracions i Mediació Social, titulada “Migracions i polítiques públiques davant 
la crisi”, al Congrés Internacional sobre els Exilis Contemporanis del Departament 
d’Història i Història de l’Art, en el qual han col·laborat tots els departaments vin-
culats a la Facultat de Lletres, i a la jornada de recerca Ruralitats Emergents i (Agri)
Cultures Urbanes.

El nostre pressupost també contempla una partida d’ajuts destinada al professorat 
i als estudiants per assistir a congressos i trobades disciplinaris i per a la traducció 
o correcció de textos (comunicacions o articles) en llengua estrangera, per tal de 
fomentar la transferència de recerca. Per a aquesta partida s’han gastat uns 6.125 €. 

Pel Departament, i gràcies a l’ajut de la URV als programes de doctorat i sobretot al 
grup de recerca consolidat i finançat de la Generalitat, han passat al llarg del curs 12 
professors visitants, que han participat en la docència en els diferents màsters pro-
moguts pel Departament (MAMSI, MAUMIS, MIMS), amb una despesa de 7.087 €.
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El Departament té vinculades dues publicacions digitals, Revista Arxiu d’Etnografia 
de Catalunya i Col·lecció Antropologia Mèdica, a cadascuna de les quals fa una 
aportació anual de 2.000 € per tal de fer una acurada revisió lingüística.

Al mes de setembre es van iniciar els estudis del grau d’Antropologia i Evolució 
Humana, del màster d’Estudis Urbans, Migracions i Intervenció Social, i del docto-
rat d’Antropologia i Comunicació, i l’aportació del Departament per a les diferents 
actuacions realitzades de difusió, comunicació i promoció va ser de 2.267 €.

En despesa corrent i de funcionament general del Departament, que inclou la des-
pesa telefònica, despeses en fotocòpies, préstec interbibliotecari, material d’ofici-
na, subministraments i altres despeses imprevisibles, s’han gastat 10.991 €.

Així doncs, com a romanent resultant per a activitat docent, disposem per al proper 
exercici de 8.387 €, que provenen de l’aportació per activitat docent, overheads i 
contracte programa.

En l’apartat d’inversions el pressupost disponible era d’11.971,28 €, tenint en 
compte l’aportació de la URV del programa Cofinançament d’Equipament Docent, 
i s’ha gastat quasi en la seva totalitat. El romanent és de 714,10 €.

S’ha comprat bibliografia per valor de 4.400 € finançada per l’ajut del grup de 
recerca consolidat de la Generalitat, i per mitjà del Programa Cofinançament Equi-
pament Docent 2013 hem adquirit un servidor Dell amb el programari Filemaker 
Server i 2 selectors automàtics d’entrada de vídeo per a la sala de reunions i semi-
nari del Departament. 

PRESSUPOST DEL DEPARTAMENT 2013

INGRESSOS
Ingressos corrents CORRENTS PERSONAL
Ingressos ordinaris cap. II (5% reducció) 17.654,81  
Romanent any 2012  4.483,05  
Romanent overheads  722,24  
Overheads FURV 2012 465,14  
Overheads URV 2013 575,01  
Altres 3.787,46  
    
Contracte programa 2013 (50%) 2.785,55  
Romanent any anterior  84,05 3.467,44
Grup de suport a la recerca 2009-2013   
Anualitat 2013 8.960,00  
Programa Foment de la Recerca 2013  23.556,75
Romanent SGR 6.519,42 246,54
Romanent Programa Foment de la Recerca  11.140,28
Investigador Actiu 2013 (1.700 IA)  31.498,90
Romanent   18.416,16
Beques predoctorals   6.208,67
Programes de doctorat    
Antropologia 5.347,73 1.969,07
Migracions i Mediació Social 504,33  

TOTAL 
INGRESSOS

51.888,79 96.503,81 148.392,60



41

Despeses de personal GASTAT 
Despeses de personal:   
 - Tècnic de suport a la recerca (Grup III) 11.950,47
 - Tècnic SGR Grup I 33.483,47
 - Becari predoctoral  8.177,74
 - Beca col·laboració Pla Estratègic Departament (gener-juliol)  2.846,34
 - Beca col·laboració Pla Estratègic Departament (nova convocatòria)  0,00
 - Renovacions / convocatòria beques  24.922,06
 - Reserves de crèdit becaris  12.755,59

Despesa corrent  GASTAT 
Telèfon
Manteniment de línia i consums  2.826,34  
Fotocòpies 2.524,49
Material d’oficina i informàtic 2.787,64
Despeses de representació del Departament 597,20
Professors visitants SGR 5.363,39
Actuacions del contracte programa 921,54
Revistes digitals 4.000,00
Difusió de la recerca i projecció del DAFITS 1.345,85
Conferències (8 conferències a 180 €) 540,00
Traduccions, correccions i ajuts a congressos 6.124,98  
Pels investigadors generadors de projectes  
Pels membres del GRIAFITS  
Despeses de doctorat: conferències, hotels i desplaçaments de directors de tesi 1.760,33
Ajuts a jornades i col·loquis 800,00
Congrés Antropologia Mèdica 2013 - FAAEE 9.154,02
Jornada Ruralitats  400,00
Imprevistos 4.355,69

TOTAL DESPESA 43.501,47

II) Ingressos i despeses (inversions)
Ingressos DEFINITIU

Ingressos ordinaris cap. VI (reducció 5%) 4.271,64

Romanent any 2012 0,00

Cofinançament d’equipament docent 3.299,64

Grup de suport a la recerca (part inventariable) 4.400,00

TOTAL INGRESSOS 11.971,28

Despeses GASTAT

Cofinançament equipament docent 6.661,75

Bibliografia 4.400,00

Imprevistos  195,43

TOTAL DESPESA 11.257,18


